GUIA DOCENTE DE LA ASIGNATURA

INFORMATICAII Curso 2017-2018
(Fecha ultima actualizacién: 30/06/2017)
(Fecha de aprobacién en Consejo de Departamento: 30/06/2017)

MODULO MATERIA CURSO SEMESTRE | CREDITOS TIPO

Formacion basica Informatica I 1° 20 6 Obligatoria

DIRECCION COMPLETA DE CONTACTO PARA
PROFESORES( TUTORIAS (Direccion postal, teléfono, correo
electronico, etc.)

Departamento de Ciencias de la Computacién e
I.A. 42 planta.
E.T.S.I.LT. - Universidad de Granada
C/Daniel Saucedo Aranda s/n
18071-GRANADA
Teléfono: 958244019; Fax: 948243317
http://decsai.ugr.es
e Despacho de Juan F¢® Verdegay Lopez: n°®
22.
e-mail: jfvi@decsai.ugr.es
e Despacho de Igor Zwir: n° 6 del médulo B
del edf. Mecenas,
e-mail: igor@decsai.ugr.es

e Teoria: Juan F° Verdegay L6pez

e Practicas:
o Subgrupos 1y 2: Juan F° Verdegay Lépez.
o Subgrupo 3: Igor Zwir.

HORARIO DE TUTORIAS Y/0 ENLACE A LA
PAGINA WEB DONDE PUEDAN CONSULTARSE
LOS HORARIOS DE TUTORIAS™

Juan Fco. Verdegay Lépez:

http://decsai.ugr.es/index.php?p=profesores

Igor Zwir:

http://decsai.ugr.es/index.php?p=profesores

1 Consulte posible actualizacién en Acceso Identificado > Aplicaciones > Ordenacién Docente
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OTROS GRADOS A LOS QUE SE PODRIA

GRADO EN EL QUE SE IMPARTE OFERTAR

Grado en Estadistica

PRERREQUISITOS Y/O RECOMENDACIONES (si procede)

Tener cursadas las asignaturas Informatica I.

BREVE DESCRIPCION DE CONTENIDOS (SEGUN MEMORIA DE VERIFICACION DEL GRADO)

e Bases de datos relacionales. SQL.
e Presentacion de resultados en pagina Web. Utilizacion de lenguajes especificos.
e Adquisicion de datos en una pagina Web. Utilizacién de lenguajes especificos

COMPETENCIAS GENERALES Y ESPECIFICAS

Competencias Generales

e GO1. Poseer los conocimientos basicos de los distintos mdédulos que, partiendo de la base de la
educacion secundaria general, y apoyandose en libros de texto avanzados, se desarrollan en la
propuesta de titulo de Grado en Estadistica que se presenta.

e (G02. Saber aplicar los conocimientos basicos de cada mddulo a su trabajo o vocacién de una forma
profesional y poseer las competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa
de argumentos y la resolucién de problemas dentro de la Estadistica y ambitos en que esta se aplica
directamente.

e (G03. Saber reunir e interpretar datos relevantes para emitir juicios que incluyan una reflexién sobre
temas relevantes de indole social, cientifica o ética.

e G04. Poder transmitir informacion, ideas, problemas y sus soluciones, de forma escrita u oral, a un
publico tanto especializado como no especializado.

e (GO05. Haber desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios
posteriores con un alto grado de autonomia.

e (G06. Saber utilizar herramientas de busqueda de recursos bibliograficos.

e (G08. Poseer habilidades y aptitudes que favorezcan el espiritu emprendedor en el ambito de aplicacion
y desarrollo de su formacion académica.

Competencias Especificas

e EO1. Conocer los fundamentos basicos del razonamiento estadistico, en el disefio de estudios, en la
recogida de informaciodn, en el analisis de datos y en la extraccion de conclusiones.

e EO02. Conocer, saber seleccionar y saber aplicar, técnicas de adquisicion de datos para su tratamiento
estadistico.

e EO03. Conocer los fundamentos tedricos y saber aplicar modelos y técnicas estadisticas en estudios y
problemas reales en diversos ambitos cientificos y sociales.

e EO04. Saber seleccionar los modelos o técnicas estadisticas para su aplicacion en estudios y problemas
reales en diversos ambitos cientificos y sociales, asi como conocer herramientas de validacion de los
mismos.
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e EOQ7. Conocer los conceptos y herramientas matematicas necesarias para el estudio de los aspectos
tedricos y practicos de la Probabilidad, la Estadistica y la Investigacion Operativa.

e EO08. Conocer y saber utilizar aplicaciones informaticas de analisis estadistico, calculo numérico y
simbdlico, bases de datos, visualizacidn grafica y optimizacién, que sean utiles para la aplicacién y
desarrollo de las técnicas estadisticas.

e E09. Conocer los conceptos basicos y habilidades propias de un ambito cientifico o social en el que la
Estadistica o la Investigacion operativa sean una herramienta fundamental.

e ET10. Tomar conciencia de la necesidad de asumir las normas de ética profesional y las relativas a la
proteccion de datos y del secreto estadistico, como premisas que deben guiar la actividad profesional
como profesionales de la Estadistica.

OBJETIVOS (EXPRESADOS COMO RESULTADOS ESPERABLES DE LA ENSENANZA)

e Manejar lenguajes aptos para la presentacion de resultados y adquisicion interactiva de datos,
mediante paginas Web.

e Conocery saber usar los conceptos relativos al disefio y utilizacion de bases de datos relacionales.

TEMARIO DETALLADO DE LA ASIGNATURA

TEMARIO TEORICO

Tema 1. Lenguaje de descripcion de documentos (HTML). Gestion de contenido multimedia.
Tema 2. Disefio de paginas web. Hojas de estilo. Herramientas automaticas y plantillas.

Tema 3. Bases de datos. Conceptos basicos. Bases de datos relacionales. Disefio de bases de
datos. Sistemas gestores de bases de datos. El lenguaje SQL.

Tema 4. Presentacion de informes con formato web. Generacion de paginas Web usando meta-
lenguajes (XML).

Tema 5. Adquisicion de datos via web. Disefio de formularios web. Conceptos basicos de integra-
cion de bases de datos en web.

TEMARIO PRACTICO

Practicas de laboratorio
Practica 1: Disefio e implementacién de paginas web basicas.
Practica 2: Disefio e implementacién de paginas web avanzadas.
Practica 3: Disefio, implementacion y uso de bases de datos.
Practica 4: Integracion de bases de datos en web.

BIBLIOGRAFiIA

BIBLIOGRAFIA FUNDAMENTAL:

e Olga Pons Capote; Nicolas Marin Ruiz; Juan Miguel Medina Rodriguez; Silvia Acid Carrillo; M@ Amparo
Vila Miranda. Introduccion a las bases de datos. El modelo relacional. Editorial Thomson Paraninfo.
2005.

e Gary W. Hansen, James V. Hansen Hansen. Disefio y Administracion de Bases de Datos. Prentice
Hall. 1997.

e Kevin Howard Goldberg. XML: Visual QuickStart Guide. Peachpit Press. 2008.

e Elizabeth Castro. HTML, XHTML, and CSS. Peachpit Press. 2006.

e Caroline Jarrett, Gerry Gaffney. Forms that Work: Designing Web Forms for Usability. Morgan
Kaufmann. 2008.
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BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA:

Abraham Silberschatz, Henry F. Korth, S. Sudarshan. Fundamentos de diseno de bases de datos. 52
edicién. Mc.Graw Hill, 2007.

Date, C. J. Introduccion a los Sistemas de Bases de Datos. McGraw-Hill, 62 edicién, 2001.

Elliotte Rusty Harold, W. Scott Means. XML in a Nutshell. O'Reilly Media. 2004.

Gavin Powell. Beginning XML Databases. Wrox. 2006.

Bill Scott, Theresa Neil. Designing Web Interfaces: Principles and Patterns for Rich Interactions.
O'Reilly Media. 2009.

ENLACES RECOMENDADOS

http://www.w3.org/

METODOLOGIA DOCENTE

1.

Clases tedricas-expositivas

Descripcién: Presentaciéon en el aula de los conceptos propios de la materia haciendo uso de
metodologia expositiva con lecciones magistrales participativas y medios audiovisuales. Evaluacién
y examen de las capacidades adquiridas.

Propdsito: Transmitir los contenidos de la materia motivando al alumnado a la reflexion, facilitdndole
el descubrimiento de las relaciones entre diversos conceptos y formarle una mentalidad critica
Contenido en ECTS: 15 horas presenciales

Competencias: GO1, G03, G05, EOT1, E02, EO3, E04, EQ7, E08, EQ9, E10.

Actividades practicas (Clases practicas de laboratorio y seminario)

Descripcion: 1) Actividades a través de las cuales se pretende mostrar al alumnado cémo debe actuar
a partir de la aplicacion de los conocimientos adquiridos. 2) Modalidad organizativa de los procesos
de ensefanza y aprendizaje donde tratar en profundidad una tematica relacionada con la materia.
Incorpora actividades basadas en la indagacidn, el debate, la reflexion y el intercambio.

Propésito: 1) Desarrollo en el alumnado de las habilidades instrumentales de la materia. 2) Desarrollo
en el alumnado de las competencias cognitivas y procedimentales de la materia.

Contenido en ECTS: 24 horas presenciales

Competencias: GO1, G02, G03, G04, G05, G06, GO8, E02, E04, EQ7, E08, EQ9, E10.

Tutorias académicas y Examenes

Descripcién: manera de organizar los procesos de ensefianza y aprendizaje que se basa en la
interaccion directa entre el estudiante y el profesor

Propodsito: 1) Orientan el trabajo autonomo y grupal del alumnado, 2) profundizar en distintos
aspectos de la materia y 3) orientar la formacién académica-integral del estudiante

Contenido en ECTS: 6 horas presenciales, grupales e individuales

Competencias: GO1, G03, G04, GO5, EO1, E02, E03, E04, EO7, EO8, EQ9, E10.

Actividades no presenciales individuales (Estudio y trabajo auténomo)

Descripcion: 1) Actividades (guiadas y no guiadas) propuestas por el profesor a través de las cuales y
de forma individual se profundiza en aspectos concretos de la materia posibilitando al estudiante
avanzar en la adquisicién de determinados conocimientos y procedimientos de la materia, 2) Estudio
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individualizado de los contenidos de la materia 3) Actividades evaluativas (informes, exdmenes, ...)
Propésito: Favorecer en el estudiante la capacidad para autorregular su aprendizaje, planificandolo,
disefandolo, evaluandolo y adecuandolo a sus especiales condiciones e intereses.

Contenido en ECTS: 105 horas no presenciales

Competencias: G01, G02, G03, G04, GO5, GO6, G08, EO1, E02, EO3, E04, EQ7, E08, E09, E10.

EVALUACION (INSTRUMENTOS DE EVALUACION, CRITERIOS DE EVALUACION Y PORCENTAJE SOBRE LA

CALI

FICACION FINAL, ETC.)

Evaluacion Continua

Convocatoria Ordinaria

e Examenes tedricos de conocimientos y resolucién de problemas informaticos. 50% de la calificacion.

e Resultados obtenidos durante la realizacion y evaluacion de las actividades practicas. 20% de la
calificacion.

e Realizacién de trabajos tutelados y su defensa. Hasta 20% de la calificacion.

e Asistencia y participacion pertinente del estudiante en todas las actividades formativas. 10% de la
calificacion.

e Para aprobar la asignatura sera necesario obtener una calificacion minima de 4 en la parte de teoria
y en la media de las practicas y trabajos tutelados.

Por lo tanto, el sistema de evaluacion se realizara segun la siguiente tabla de porcentajes:

Parte Tedrica 50.00%
Parte Practica 40.00%
Otros (seminarios, participacion...) 10.00%

Convocatoria Extraordinaria

e En septiembre el alumno se examinard necesariamente de la parte/s suspensa/s (tedrica y/o
practica). En esta convocatoria la parte practica incluye los trabajos tutelados

e Elalumno tendra la opcion de presentarse a la(s) parte(s) que estime oportuno (tedrica y/o practica)

e El alumno que se presente a una parte, perdera la nota obtenida en junio de dicha parte.

e Elalumno que no se presente a una parte, mantendra la nota alcanzada en junio en dicha parte.

e La nota final sera el resultado de la media aritmética de las partes no siendo necesaria la obtencién
de un cuatro en cada parte.

Parte Teérica 50.00%
Parte Practica (incluye o
Trabajos Tutelados) 50.00%
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Todo lo relativo a la evaluacion se regira por la normativa sobre planificacion docente y organizacién de
examenes vigente en la Universidad de Granada.

DESCRIPCION DE LAS PRUEBAS QUE FORMARAN PARTE DE LA EVALUACION UNICA FINAL ESTABLECIDA EN
LA “NORMATIVA DE EVALUACION Y DE CALIFICACION DE LOS ESTUDIANTES DE LA UNIVERSIDAD DE
GRANADA”

Los estudiantes que no puedan cumplir con el método de evaluacién continua por motivos laborales,
estado de salud, discapacidad o cualquier otra causa debidamente justificada podran acogerse a una
evaluacion unica final que se realizard en un solo acto académico el dia de la convocatoria oficial de
examen para la asignatura. Dicha prueba (evaluada de 0 a 10) incluira preguntas tanto de tipo teérico como
practico que garanticen que el alumno ha adquirido la totalidad de las competencias descritas en esta
misma guia docente. Para acogerse a esta evaluacion unica final, el estudiante, en las dos primeras
semanas de imparticion de la asignatura, lo solicitara al Director del Departamento, quien trasladara al
profesorado correspondiente, alegando y acreditando las razones que le asisten para no poder seguir el
sistema de evaluacién continua.

El sistema de calificaciones se expresara mediante calificacion numérica de acuerdo con lo establecido en
el art. 5 del R. D 1125/2003, de 5 de septiembre, por el que se establece el sistema europeo de créditos y el
sistema de calificaciones en las titulaciones universitarias de caracter oficial y validez en el territorio
nacional.

INFORMACION ADICIONAL

La asistencia a las clases tedricas o practicas sera obligatoria y se tendra en cuenta en la calificacion final de
la parte asignatura.
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