GUIA DOCENTE DE LA ASIGNATURA (0)

INTERVENCION PARA EL CONSUMO RESPONSABLE Y LA SALUD

Curso 2020-2021
(Fecha ltima actualizacion: 14/07/2020)
Fecha de aprobacion en Consejos de Departamento: 24,/07/2020)

MODULO MATERIA CURSO SEMESTRE CREDITOS TIPO
Ambitos de Intervencion para el

actuacion preferente | consumo responsable y 40 1° 6 Optativa
en Educacion Social | la salud

DIRECCION COMPLETA DE CONTACTO PARA
PROFESORES® TUTORIAS (Direccién postal, teléfono, correo
electroénico, etc.)

Facultad de Educacion, Economia y Tecnologia
de Ceuta

José Antonio Liébana Checa:

Dpto. Psicologia Evolutiva y Educacion.
Despacho n® 9

Correo electrénico: jliebana@ugr.es

Marcial Rodriguez Bujan:

Dpto. de Psicologia Experimental
Despacho n° 16

. José Antonio Liébana Checa: Parte | Correo electrénico: marcial@uar.es

. Marcia Rodriguez Bujan: Parte |1

HORARIO DE TUTORIAS Y/O ENLACE A LA
PAGINA WEB DONDE PUEDAN CONSULTARSE
LOS HORARIOS DE TUTORIAS®

José Antonio Liébana Checa

Consultar horario de tutorias, a través del siguiente
enlace:
https://directorio.ugr.es/static/PersonalUGR/*

[show/28cd2a42fcdd8deeblcaf7e9052a734f

Marcial Rodriguez Bujan
Consultar horario de tutorias, a través del siguiente
enlace:

! Consulte posible actualizacién en Acceso Identificado > Aplicaciones > Ordenacién Docente
(o) Esta guia docente debe ser cumplimentada siguiendo la “Normativa de Evaluacién y de Calificacion de los estudiantes de
la Universidad de Granada” (http://secretariageneral.ugr.es/pages/normativa/fichasugr/ncg7121/!)
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OTROS GRADOS A LOS QUE SE PODRIA

GRADO EN EL QUE SE IMPARTE OFERTAR

Maestro-Educacion Infantil

Grado en Educacion Social . . .
Maestro-Educacion Primaria

PRERREQUISITOS Y/O RECOMENDACIONES (si procede)

e No es necesario.

BREVE DESCRIPCION DE CONTENIDOS (SEGUN MEMORIA DE VERIFICACION DEL GRADO)

Los contenidos de esta asignatura estan dirigidos al estudio de los efectos de la sociedad de consumo sobre el
desarrollo humano, haciendo especial hincapié en la salud tanto fisica como psicol6gica. Ademas se analizara la
publicidad como estrategia o herramienta de socializacién, asi como la historia de la transicion del capitalismo
industrial al capitalismo de consumo.

COMPETENCIAS GENERALES Y ESPECIFICAS

Competencias generales

CT1. Buscar, seleccionar, analizar y sintetizar informacion relacionada con la teoria y la practica de la
Educacion Social.

CT4. Tomar decisiones académicas, profesionales y personales de forma autonoma y fundamentada.

CT5. Aplicar los conocimientos tedricos a la realidad profesional identificando situaciones y proponiendo
respuestas a las mismas.

CT6. Utilizar las TIC como instrumento de formacion y trabajo.

CT7. Analizar criticamente la dimensidn ética y politica de las instituciones, los programas y las acciones
socioeducativas.

CT8. Mostrar una actitud critica, abierta y de interés ante el trabajo intelectual y la realidad socioeducativa.
CT9. Trabajar en equipos interdisciplinares.
CT13. Comprender y dar respuesta a las nuevas situaciones.

CT14. Mostrar interés y sensibilidad hacia la realidad sociocultural.
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Competencias especificas del titulo

CGL1. Conocer y comprender de forma critica las bases teéricas y metodoldgicas que desde perspectivas
pedagdgicas, socioldgicas y psicologicas sustentan los procesos socioeducativos, asi como los marcos
legislativos que permiten, orientan y legitiman la accion del Educador y Educadora social.

CG3. Identificar, diagnosticar y analizar los factores y procesos que intervienen en la realidad socioeducativa
con el fin entender su complejidad y orientar la accion.

CG4. Disefiar, planificar, gestionar, desarrollar y evaluar diferentes recursos y programas socioeducativos de
participacion social y desarrollo en todos sus &mbitos.

CG6. Mediar e intervenir, asesorando, acompafiando y promocionando la autonomia y el desarrollo personal y
social de personas y grupos.

e CG7. Afrontar con espiritu critico los deberes y dilemas éticos que las nuevas demandas y formas de
exclusién social de la sociedad del conocimiento plantean a la profesion del educador/a social.

Competencias especificas de la asignatura

- Analizar la influencia de la sociedad de consumo en el desarrollo humano.
- Estudiar las diversas formas de aprendizaje de los habitos de consumo.

- Indagar en la relacidn entre sociedad contemporéanea y salud.

- Analizar y entender el funcionamiento y objetivos de la publicidad.

- Analizar las formas diversas propuestas para la educacion para el consumo.
- Promover buenos habitos para un correcto desarrollo humano.

OBJETIVOS (EXPRESADOS COMO RESULTADOS ESPERABLES DE LA ENSENANZA)

Objetivo general

El objetivo general de la asignatura es el estudio y analisis de los efectos de la sociedad de consumo sobre el
desarrollo humano, centrandonos, prioritariamente, en la publicidad.

Obijetivos especificos

* Analizar las caracteristicas de la sociedad de consumo.

* Estudiar los efectos de la sociedad de consumo sobre el desarrollo infantil y adolescente.
* Analizar la publicidad como herramienta de transmision social.

* Estudiar distintas actividades y propuestas dirigidas a la educacion para el consumo

» Evaluar los efectos que tiene en la salud los habitos de la sociedad contemporénea.
o Estudiar diferentes actividades y propuestas dirigidas a la ecuacién para la salud
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TEMARIO DETALLADO DE LA ASIGNATURA

TEMARIO TEORICO
Modulo 1: Prof. José Antonio Liébana Checa

La sociedad de consumo y la socializacion hacia el consumo.
Desarrollo infantil y adolescente en la sociedad de consumo.
La publicidad como agente estimulador del consumo.
Educacién para el consumo.

Salud y educacion para la salud.

o~ wbdE

Médulo 2: Prof. Marcial Rodriguez Bujan

Origenes ideoldgicos del capitalismo de consumo en EE.UU.

Individualismo y consumo.

Edward Bernays: el origen de las técnicas de manipulacion y de publicidad

La ampliacion de la ideologia empresarial al ambito privado: nuevos riesgos para la salud
10. La felicidad: ¢objetivo de las Ciencias de la Salud?

© 0 N o

TEMARIO PRACTICO

* Visionado de grabaciones en audio o video.

» Simulacién de situaciones de aprendizaje.

* Debate colectivo sobre las dimensiones, ideas e implicaciones de cada tema

* Anélisis y comentario critico sobre situaciones concretas, relacionadas con el temario: consumo y salud.
* Ejercicios de aplicacion préctica de los contenidos teoricos.

* Analizar investigaciones sobre consumo y salud.

* Estudios de caso.

BIBLIOGRAFIA

BIBLIOGRAFIA FUNDAMENTAL:

Alonso Rivas, Javier y Grande Esteban, lldefonso (2004, 52 ed.). Comportamiento del consumidor.
Madrid: ESIC.

Arconada Melero, Miguel Angel (2006). Como trabajar con la publicidad en el aula: competencia
comunicativa y textos publicitarios. Barcelona: Grad.
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Bernays, E. (2010). Propaganda. Barcelona: Melusina.

Buckingham, David (2013). La infancia materialista. Crecer en la cultura consumista. Madrid:
Morata. (Version original inglesa: The material child. Cambridge: Polity Press Ltd, 2011).

Cabanas Diaz, E. y Sanchez Gonzélez, J.C. (2012). Las raices de la psicologia positiva. Papeles del
Psicologo, 33(3), 172-182.

Ehrenreich, B. (2012). Sonrie o muere: la trampa del pensamiento positivo. Madrid: Turner.
Ferrés, Joan (2003). Educar en una cultura del espectéaculo. Barcelona: Paidos.
Klein, N. (2001). No Logo: el poder de las marcas. Barcelona: Paidds.

Molero, Victor (2006). Generacion marketing. La sociedad entre la codicia y la indolencia. Madrid:
ESIC Editorial.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA

Garcia del Castillo, José A. y Lépez Sanchez, Carmen (2009). Medios de comunicacion, publicidad y
adicciones. Madrid: Edaf.

Marzano, M. (2011). Programados para triunfar: nuevo capitalismo, gestién empresarial y vida
privada. Barcelona: Tusquets.

Pérez-Alvarez, M. (2012). La psicologia positiva: magia simpatica. Papeles del psicélogo. 33(3), 183-
201.

Schor, Juliet B. (2006). Nacidos para comprar. Los nuevos consumidores infantiles. Barcelona:
Ediciones Paidods Ibérica. (Version original inglesa: Born to buy. Nueva York: Scribner, 2004).

Tur Vifies, Victoria y Soler, Irene (2008). Marketing y nifios. Madrid: ESIC Editorial.

Weber, M. (2001). Etica protestante. Madrid: Ediciones Escolares.

ENLACES RECOMENDADOS

Se iran sefialando en cada caso. No obstante, se indican algunos:
https://www.ocu.org/
http://www.sinazucar.org/
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METODOLOGIA DOCENTE

La metodologia docente a aplicar seré variada y se basara en cuatro tipos de actividades:

A) Leccion magistral (AF1)

B) Actividades practicas (AF2)

C) Actividades no presenciales individuales y grupales (AF5)
D) Tutorias académicas (AF6)

Las actividades formativas que se pretenden desarrollar para responder a las exigencias de esta asignatura,
a los criterios de calidad de la Universidad de Granada y en consonancia con la metodologia propia del Espacio
Europeo de Educacidn Superior, son diversas y unas a otras se complementan. A continuacion, se explicitan mas
detenidamente:

* Exposicion por parte del profesorado de una sintesis del tema, con distintos recursos (articulos,
presentaciones en Power Point o similar, lecturas complementarias...) que cuando sean parciales o
apuntes propios seran depositados en fotocopiadora o se colgaran en la plataforma de apoyo a la
docencia (PRADO); de lo contrario estaran a disposicion del alumno en la biblioteca.

* Se fomentard y valorard la participacion del alumnado en el desarrollo y la exposiciéon de partes
concretas del tema, o debates sobre el mismo que seran frecuentes, segun aconseja la propuesta de
convergencia de créditos europeos, con propésito de que la implicacion del alumnado en el desarrollo de
la asignatura sea maximo.

* Se promoveran practicas que conjuguen ambos aspectos clave de la asignatura: Salud y Consumo, estas
se basaran en practicas reales en las que se pretende responder a las inquietudes sociales que hay sobre
este tema, asi como generar en el alumnado la capacidad y/o habilidad de asesoramiento, guia y
orientacion sobre practicas de consumo a las personas o instituciones que lo demanden.

Se partira del principio “aprender haciendo”, por lo que la asignatura tendra un marcado caracter practico, a
través del cual se pretende acercar la teoria a la practica cotidiana y real. Del mismo modo, esta asignatura
pretende tener cabida y ser un punto de partida para la realizacion de proyectos de accion social. Asi por ejemplo
en la practica “El agua es mas valiosa que la gasolina” los alumnos deberan pensar en segundos usos para el
agua consumida en sus casas, asi como registrar la frecuencia con la que el agua pasa directamente del grifo al
desaglie y la cantidad minima que se necesitaria para el aseo. De la misma forma en la préactica “Comer de
paquete” se les pedird que registren, por un lado, el valor nutricional de los productos envasados que consuman
asi como el posible segundo uso que se puede dar a los envases de dichos productos y, por Gltimo, el tratamiento
que en su ciudad se hace de dichos residuos.

o Lametodologia docente y la evaluacién seran adaptadas a los estudiantes con necesidades especificas
(NEAE), conforme al Articulo 11 de la Normativa de evaluacién y de calificacion de los estudiantes de
la Universidad de Granada: Texto consolidado de la Normativa aprobada por Acuerdo del Consejo de
Gobierno de 20 de mayo de 2013 (BOUGR num. 71, de 27 de mayo de 2013) y modificada por los
Acuerdos del Consejo de Gobierno de 3 de febrero de 2014 (BOUGR num. 78, de 10 de febrero de
2014); de 23 de junio de 2014 (BOUGR num.83, de 25 de junio de 2014) y de 26 de octubre de 2016
(BOUGR num. 112, de 9 de noviembre de 2016); incluye las correcciones de errores de 19 de diciembre
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de 2016 y de 24 de mayo de 2017.

EVALUACION (INSTRUMENTOS DE EVALUACION, CRITERIOS DE EVALUACION Y PORCENTAJE SOBRE LA
CALIFICACION FINAL, ETC.)

CRITERIOS

EV-CL1 Constatacién del dominio de los contenidos, teéricos y practicos, y elaboracion critica de los mismos.

EV-C2 Valoracion de los trabajos realizados, individualmente o en equipo, atendiendo a la presentacion, redaccién y
claridad de ideas, estructura y nivel cientifico, creatividad, justificacidn de lo que argumenta, capacidad y riqueza de la
critica que se hace, y actualizacion de la bibliografia consultada.

EV-C3 Grado de implicacion y actitud del alumnado manifestada en su participacion en las consultas, exposiciones y
debates; asi como en la elaboracidn de los trabajos, individuales o en equipo, y en las sesiones de puesta en comun.
EV-C4 Asistencia a clase, seminarios, conferencias, tutorias, sesiones de grupo.

“Atendiendo a la Normativa de Evaluacién y de Calificacion de los Estudiantes de la Universidad de Granada,
aprobada por Acuerdo del Consejo de Gobierno en sesion de 20 de mayo de 2013, BOUGR num. 71, de 27 de
mayo de 2013 y modificada por los Acuerdos del Consejo de Gobierno en sesiones de 3 de febrero de 2014,
BOUGR num. 78, de 10 de febrero de 2014; de 23 de junio de 2014, BOUGR num. 23 de junio de 2014,
BOUGR niim.83, de 25 de junio de 2014 y de 26 de octubre de 2016, BOUGR num. 112, de 9 de noviembre de
2016 y de 24 de mayo de 2017, se describen los procedimientos de evaluacion que van a seguir”.

No obstante, atendiendo a la citada normativa también se contempla la realizacion de una evaluacion Gnica final
a la que podran acogerse aquellos estudiantes que no puedan cumplir con el método de evaluacion continua por
motivos laborales, estado de salud, discapacidad, programas de movilidad o cualquier otra causa debidamente
justificada que les impida seguir el régimen de evaluacion continua. Del mismo modo, la evaluacion por tribunal
y la evaluacion del alumnado con discapacidad u otras necesidades especificas de apoyo educativo se regiran por
lo establecido en la citada normativa.

La evaluacion del nivel de adquisicion por parte de los estudiantes de las competencias conceptuales,
procedimentales y actitudinales, anteriormente sefialados, sera continua. Todo lo relativo a la evaluacion se
regira por la normativa de planificacion docente y organizacion de exdmenes de la Universidad de Granada,
Aprobado por el Consejo de Gobierno en su sesion ordinaria de 31 de enero de 2018. Por lo que los
procedimientos de evaluacion seran:

* Prueba de evaluacion escrita. Sera un examen bien de tipo test (25 preguntas con un valor de 1 punto
cada una, con tres alternativas en las que cada error restara medio punto) o escrito (3 preguntas a
desarrollar de las cuales el alumno deberd elegir 2 para contestar con un valor de 5 puntos cada una).
Estas pruebas se realizaran cada dos semanas.

* Analisis de contenido de los trabajos individuales y grupales realizados en las clases practicas, en los
seminarios y tutorias académicas. En total se presentaran 10 trabajos (uno por cada tema) cuya
extension méaxima seré de dos caras (doble espacio/ Times New Roman 10).

o Escalas de cotejo. Incluye un conjunto de cuestiones, ya sean referidas a las caracteristicas que se deban
observar en el proceso, o bien a un comportamiento cuya presencia o ausencia deba verificarse en la
actuacion o desempefio de los alumnos. Por ejemplo ¢El alumno participa activamente en las reuniones
de grupo?
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¢Promueve debates sobre temas de interés para la asignatura? ¢Razona sus argumentos con los contenidos dados
en clase?

La calificacion global respondera a la puntuacion ponderada de los diferentes aspectos y actividades que integran
el sistema de evaluacion. De manera orientativa se indican las siguientes ponderaciones:

* Prueba de evaluacion escrita: 70%.
* Actividades y trabajos individuales del alumnado: 20%.
* Actividades y trabajo grupal del alumnado: 10%.

CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA. Tal y como establece la normativa al respecto, los estudiantes que
no hayan superado la asignatura en la convocatoria ordinaria dispondran de una convocatoria extraordinaria. A
ella podréan concurrir todos los estudiantes, con independencia de haber seguido o0 no un proceso de evaluacion
continua. La calificacion de los estudiantes en la convocatoria extraordinaria se ajustara a las reglas establecidas
en la Guia Docente de la asignatura. De esta forma, el estudiante que no haya realizado la evaluacion continua
tendré la posibilidad de obtener el 100% de la calificacion mediante la realizacion de un examen de las mismas
caracteristicas que el recogido en el caso de estudiantes de Evaluacion Unica Final.

Toda la informacién, asi como el temario correspondiente estara disponible en la plataforma PRADO?2.

DESCRIPCION DE LAS PRUEBAS QUE FORMARAN PARTE DE LA EVALUACION UNICA FINAL
ESTABLECIDA EN LA “NORMATIVA DE EVALUACION Y DE CALIFICACION DE LOS ESTUDIANTES DE LA
UNIVERSIDAD DE GRANADA”

Atendiendo a la normativa vigente sobre evaluacion y calificacion de los estudiantes de la Universidad de
Granada y sus respectivas modificaciones (BOUGR nim. 112, de 9 de noviembre de 2016), el estudiante que no
pueda cumplir con el método de evaluacion continua por motivos laborales, estado de salud, discapacidad o
cualquier otra causa debidamente justificada que les impida seguir el régimen de evaluacién continua, podra
acogerse a una evaluacion unica final. Para acogerse a la evaluacion Unica final, el estudiante, en las dos
primeras semanas de imparticion de la asignatura, lo solicitara al Director del Departamento.

Para el alumnado con Evaluacién Unica Final, en las convocatorias oficiales se desarrollara un examen de las
siguientes caracteristicas:

-Prueba evaluativa escrita. Serd un examen bien de tipo test (50 preguntas con un valor de 1 punto cada una, con
tres alternativas en las que cada error restara medio punto) o escrito (5 preguntas a desarrollar, de las cuales el
alumno debera elegir 4 para contestar con un valor de 2°5 puntos cada una).

e Toda la informacion, asi como el temario correspondiente estara disponible en la plataforma PRADO.

ESCENARIO A (ENSENANZA-APRENDIZAJE PRESENCIAL Y NO PRESENCIAL)

ATENCION TUTORIAL

HORARIO HERRAMIENTAS PARA LA ATENCION TUTORIAL
(Segtin lo establecido en el POD) (Indicar medios telematicos para la atencién tutorial)
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Se puede consultar en el siguiente enlace:

hitp://directorio.ugr.es/ https://meet.google.com/fod-ucdj-two

MEDIDAS DE ADAPTACION DE LA METODOLOGIA DOCENTE

Dada la prevision del nimero de estudiantes matriculados en esta asignatura y lo explicitado en el Plan de
adaptacion de la ensefianza en el curso académico 2020-21 a exigencias sanitarias COVID-19, esta asignatura,
en el escenario A, tendré una presencialidad méaxima, por lo que la metodologia no varia respecto a lo descrito
mas arriba. No obstante, en el caso de que fuera preciso (en este escenario hibrido o multimodal), las clases se
adaptarian de la siguiente forma:

* Las clases presenciales se grabarian con dispositivos fijos en el aula y se alojarian en la plataforma
Prado 2 sin poder ser distribuidas mas alla del alumnado matriculado en dicha asignatura.

* Las clases y tutorias se ajustaran al horario establecido. Los medios tecnolégicos permitiran constatar la
asistencia y participacion de todos los estudiantes.

* Los temas tedricos, asi como las directrices para la realizacion de las practicas que acompafian a cada
tema, se enviaran al alumnado a través de correo electrénico y se colgaran en la plataforma Prado 2.

o Se estableceran foros en Prado 2 para resolver dudas en cada uno de los temas.

MEDIDAS DE ADAPTACION DE LA EVALUACION (Instrumentos, criterios y porcentajes sobre la calificacién
final)

Convocatoria Ordinaria

e No requiere. Se realizard conforme a lo explicitado en el apartado anterior.

Convocatoria Extraordinaria

* Tal y como establece la normativa al respecto, los estudiantes que no hayan superado la asignatura en la
convocatoria ordinaria dispondran de una convocatoria extraordinaria. A ella podran concurrir todos los
estudiantes, con independencia de haber seguido 0 no un proceso de evaluacion continua.

* La calificacion de los estudiantes en la convocatoria extraordinaria se ajustara a las reglas establecidas
en la Guia Docente de la asignatura. De esta forma, el estudiante que no haya realizado la evaluacion
continua tendra la posibilidad de obtener el 100% de la calificacion mediante la realizacion de un
examen de las mismas caracteristicas que el recogido en el caso de estudiantes de Evaluacion Unica
Final.

Toda la informacion, asi como el temario correspondiente estara disponible en la plataforma PRADO.

Evaluacién Unica Final

Atendiendo a la normativa vigente sobre evaluacion y calificacion de los estudiantes de la Universidad de
Granada y sus respectivas modificaciones (BOUGR num. 112, de 9 de noviembre de 2016), el estudiante que no
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pueda cumplir con el método de evaluacion continua por motivos laborales, estado de salud, discapacidad o
cualquier otra causa debidamente justificada que les impida seguir el régimen de evaluacién continua, podra
acogerse a una evaluacion Unica final. Para acogerse a la evaluacion Unica final, el estudiante, en las dos
primeras semanas de imparticion de la asignatura, lo solicitara al Director del Departamento.

Para el alumnado con Evaluacion Unica Final, en las convocatorias oficiales se desarrollara un examen que se
dividira en los siguientes apartados:

- Prueba evaluativa escrita, del mismo temario tedrico que el resto de sus compafieros/as. Serd un examen bien
de tipo test (50 preguntas con un valor de 1 punto cada una, con tres alternativas en las que cada error restara
medio punto) o escrito (5 preguntas a desarrollar, de las cuales el alumno debera elegir 4 para contestar con un
valor de 2’5 puntos cada una).

- Prueba evaluativa escrita del temario practico, con practicas similares a las realizadas por sus compafieros/as.
Serd un examen doble que incluira preguntas tipo test (50 preguntas con un valor de 1 punto cada una, con tres
alternativas en las que cada error restara medio punto) y a desarrollar (5 casos para comentar, de los cuales el
alumno deberé elegir 4 para contestar con un valor de 2’5 puntos cada una).

Para superar la asignatura sera necesario obtener una puntuacion minima superior al 50% en ambas partes. El
examen se valorara sobre una puntuacion total de 20 puntos. Los alumnos que sumando las dos partes obtengan
una puntuacion mayor o igual a 10 pero hayan suspendido alguna de las dos pruebas tendran una calificacion de
Suspenso con un 4.9.

e Toda la informacidn, asi como el temario correspondiente estara disponible en la plataforma PRADO.

ESCENARIO B (SUSPENSION DE LA ACTIVIDAD PRESENCIAL)

ATENCION TUTORIAL

HORARIO HERRAMIENTAS PARA LA ATENCION TUTORIAL
(Segun lo establecido en el POD) (Indicar medios telematicos para la atencion tutorial)

No presencial: 6 horas semanales.
Se puede consultar en el siguiente enlace: https://meet.google.com/fod-ucdj-two
http://directorio.ugr.es/

MEDIDAS DE ADAPTACION DE LA METODOLOGIA DOCENTE

» Lasclases presenciales se sustituiran por clases sincronas a través de Google Meet (se
requerira cuenta go.ugr.es) no pudiendo el contenido audio-visual ser difundido mas alla del
alumnado matriculado en la asignatura.

» Los temas teoricos, asi como las directrices para la realizacion de las actividades que
configuran la parte practica de la asignatura, se colgaran en la plataforma Prado 2.

e Se estableceran foros en Prado 2, consultas por e-mail, y si se solicita con antelacion,
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https://meet.google.com/fod-ucdj-two

videoconferencias o conversaciones telefonicas, para resolver dudas en cada uno de los temas.

MEDIDAS DE ADAPTACION DE LA EVALUACION (Instrumentos, criterios y porcentajes sobre la calificacién
final)

Convocatoria Ordinaria

« CRITERIOS DE EVALUACION:

EV-C1. Constatacion del dominio de los contenidos, tedricos y précticos, y elaboracién critica de los
mismos.

EV-C2. Valoracion de los trabajos realizados, individualmente o en equipo, atendiendo a la
presentacion, redaccion y claridad de ideas, estructura y nivel cientifico, creatividad, justificacion de lo
que argumenta, capacidad y riqueza de la critica que se hace y actualizacion de la bibliografia
consultada. La presentacidn se adaptara a la modalidad virtual.

EV-C3. Grado de implicacion y actitud del alumnado manifestada en su participacion en las consultas,
exposiciones y debates; asi como en la elaboracion de los trabajos, individuales o en equipo, y en las
sesiones de puesta en comun. Teniendo en cuenta la modalidad no presencial.

EV-C4. Asistencia a clase, seminarios, conferencias, tutorias, sesiones de grupo. En la modalidad no
presencial, se refiere a la participacion en las videoconferencias y foros.

Ademas, para cada actividad se elaborara una rubrica y se indicara al alumnado, en su caso, los
comentarios pertinentes sobre la evaluacion, ya sea por PRADO (preferentemente) o cuando no sea
posible por correo electrénico.

La entrega de las practicas a través de la plataforma PRADO2 y cuando sean de gran tamafio a través
de Google Drive. En algunos casos, con el visto bueno del docente, se podran enviar por correo
electrénico. Estas practicas consistiran en la entrega de trabajos escritos y audiovisuales

+  PORCENTAJES (ponderaciones) SOBRE LA CALIFICACION FINAL:

-Asistencia y participacion en clase (participacion en debates, exposiciones a través de la docencia
virtual): 20%

-Carpeta de aprendizaje y trabajos practicos (analisis de experiencias mediante articulos, webs, videos,
asi como debates y coloquios sobre la asignatura): 20%

-Actividades de aplicacion practica y supuestos practicos relacionados con el temario de la asignatura:
40%

-Disefio de un proyecto de intervencion sobre Consumo y Salud: 20%

e Ademas, para cada actividad se elaborara una ribricas y se indicara al alumnado, en su caso, los comentarios
pertinentes sobre la evaluacion, ya sea por PRADO (preferentemente) o cuando no sea posible por correo
electrdnico.

Convocatoria Extraordinaria
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« CRITERIOS DE EVALUACION:

EV-C1 Constatacion del dominio de los contenidos, tedricos y précticos, y elaboracion critica de los
mismos.

EV-C2 Valoracion de los trabajos realizados, individualmente o en equipo, atendiendo a la
presentacion, redaccion y claridad de ideas, estructura y nivel cientifico, creatividad, justificacion de lo
que argumenta, capacidad y riqueza de la critica que se hace y actualizacion de la bibliografia
consultada. La presentacion se adaptara a la modalidad virtual.

EV-C3Grado de implicacion y actitud del alumnado manifestada en su participacion en las consultas,
exposiciones y debates; asi como en la elaboracion de los trabajos, individuales o en equipo, y en las
sesiones de puesta en comun. Teniendo en cuenta la modalidad presencial y no presencial.

EV-C4 Asistencia a clase, seminarios, conferencias, tutorias, sesiones de grupo. En la modalidad no
presencial, se refiere a la participacién en las videoconferencias y foros.

Ademas, para cada actividad se elaborara una rubrica y se indicara al alumnado, en su caso, los
comentarios pertinentes sobre la evaluacién, ya sea por PRADO (preferentemente) o cuando no sea
posible por correo electronico.

La entrega de las practicas sera a través de la plataforma PRADO2 y cuando sean de gran tamafio a
través de Google Drive. En algunos casos, con el visto bueno del docente, se podran enviar por correo
electronico. Estas practicas consistiran en la entrega de trabajos escritos y audiovisuales

«  PORCENTAUJES (ponderaciones) SOBRE LA CALIFICACION FINAL:

- Realizacidn de proyecto de intervencion o ensayo (adaptados a la modalidad virtual): 30 %
- Carpeta de aprendizajes sobre contenidos tedricos y trabajos practicos: 70 %

Evaluacién Unica Final

o Seraigual a la especificada para la evaluacion en convocatoria extraordinaria descrita en el
apretado anterior

INFORMACION ADICIONAL (Si procede)

EVALUACION POR INCIDENCIAS

En aquellas pruebas de evaluacidon contempladas que requieran o tengan previsto la utilizacion de audio y/o
video durante el desarrollo de la misma, este uso se hard conforme a las directrices establecidas en las
instrucciones y recomendaciones para la aplicacion de la normativa de proteccion de datos, intimidad personal
o domiciliaria marcadas por la Secretaria General u drgano competente de la UGR

En la evaluacion por incidencias se tendra en cuenta la normativa de evaluacion aprobada el 6 de noviembre de
2016 por Consejo de Gobierno de la Universidad de Granada De esta forma, los estudiantes que no puedan
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concurrir a pruebas de evaluacion que tengan asignadas una fecha de realizacién por el Centro o por la Comision
Académica del Master, podrén solicitar al Director del Departamento o Coordinador del Méster la evaluacion
por incidencias en los supuestos indicados en la citada normativa.

Del mismo modo, la evaluacion por tribunal y la evaluacion del alumnado con discapacidad u otras necesidades
especificas de apoyo educativo se regiran por lo establecido en la citada normativa (BOUGR nim 112 , de 9
noviembre de 2016).

SOBRE ENTREGA DE TRABAJOS:
Con respecto a los trabajos y materiales entregados por parte de los estudiantes tendran que ir firmados con una
declaracion explicita en la que se asume la originalidad del trabajo, entendida en el sentido de que no ha

utilizado fuentes sin citarlas debidamente.

Sera criterio evaluable e influyente la correccion linglistica oral y escrita. Un nimero determinado de faltas de
ortografia o desviaciones normativas puede ser motivo decisivo para no superar la materia.
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