GUIA DOCENTE DE LA ASIGNATURA (0)

HISTORIA DE LA EDUCACION SOCIAL Curso 2020-2021

(Fecha tlltima actualizacién: 30/06,/2020)
(Fecha de aprobacién en Consejo de Departamento: 13/07/2020)

MODULO MATERIA CURSO | SEMESTRE | CREDITOS TIPO
. HISTORIA DE LA . . ’
EDUCACION EDUCACION SOCIAL 10 10 6 BASICA

DlRECC‘v’l(’)N COMPLETA DE CONTACTO PARA
PROFESORES( TUTORIAS (Direccién postal, teléfono, correo
electrénico, etc.)

Dpto. de Pedagogia, Planta baja, Facultad de
Educacién, Economia y Tecnologia, despacho n?14
Correo electrénico: ecuriel@ugr.es

« DRA. ELVIRA CURIEL-MARIN HORARIO DE TUTORIAS Y/O ENLACE A LA
PAGINA WEB DONDE PUEDAN CONSULTARSE
LOS HORARIOS DE TUTORIAS(™

Consultar las tutorias actualizadas de la
profesora en directorio.ugr.es

OTROS GRADOS A LOS QUE SE PODRIA

GRADO EN EL QUE SE IMPARTE OFERTAR

Grado en EDUCACION SOCIAL

PRERREQUISITOS Y/O RECOMENDACIONES (si procede)

e NINGUNO

BREVE DESCRIPCION DE CONTENIDOS (SEGUN MEMORIA DE VERIFICACION DEL GRADO)

Mostrar la historia de la educacién social en el debate historiografico. Exponer los origenes de la
educacion social y su evolucion hasta llegar a la profesionalizacién. Debatir las iniciativas de
educacion social en el siglo XX relacionados con la infancia, juventud, mujeres, mayores, y personas
con necesidades especiales. Caracterizar los movimientos actuales de reivindicacion de derechos
ciudadanos por una sociedad mas equitativa.

! Consulte posible actualizaciéon en Acceso Identificado > Aplicaciones > Ordenaciéon Docente
(o0) Esta guia docente debe ser cumplimentada siguiendo la “Normativa de Evaluacién y de Calificacién de los estudiantes de
la Universidad de Granada” (http://secretariageneral.ugr.es/pages/normativa/fichasugr/ncg7121/!)
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COMPETENCIAS GENERALES Y ESPECIFICAS

1.- TRANSVERSALES: CT1, CT2, CT5, CT6, CT14

CT1. Buscar, seleccionar, analizar y sintetizar informacién relacionada con la teoria y la préctica de la
Educacion Social.

CT2. Expresar y transmitir adecuadamente a un publico especializado o no, ideas y argumentos
complejos, de forma oral y escrita en espafriol.

CT5. Aplicar los conocimientos tedricos a la realidad profesional identificando situaciones y
proponiendo respuestas a las mismas.

CT6. Utilizar las TIC como instrumento de formacion y trabajo.

CT14. Mostrar interés y sensibilidad hacia la realidad sociocultural.

2.- GENERALES: CG2, CG7

CG2. Analizar, conocer y comprender las funciones que cultural e histéricamente ha ido adquiriendo el
profesional de la Educacidon Social, asi como las caracteristicas cambiantes de las instituciones y
organizaciones en las que desempefia su trabajo, con objeto de configurar su campo e identidad
profesional.

CG7. Afrontar con espiritu critico los deberes y dilemas éticos que las nuevas demandas y formas de
exclusion social de la sociedad del conocimiento plantean a la profesion del educador/a social.

3.- ESPECIFICAS:

- Interpretar el significado de la evolucion histérica de la Educacion Social.

- Analizar la influencia de la Historia de la Educacién Social en el momento presente.

- Adquirir conocimientos, principios y pautas de accion a partir de la Historia de la Educacion Social.
- Conocer las iniciativas y movimientos de educacion social en el siglo XX relacionados con la
infancia, juventud, mujeres, mayores, y personas con necesidades especiales.

OBJETIVOS (EXPRESADOS COMO RESULTADOS ESPERABLES DE LA ENSENANZA)

Tras superar esta materia el alumno sera capaz de:

e Describir la evolucion de la Educacién Social en el contexto historiografico de la educacién en
general.

e Valorar los antecedentes de intervencion derivados de las lineas historicas para su adecuada
proyeccién futura.

e Analizar las iniciativas y movimientos actuales de la educacién social, desde su etiologia
historica.

« Iniciar sencillas investigaciones historicas en Educacion Social
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TEMARIO DETALLADO DE LA ASIGNATURA

TEMARIO TEORICO:

- Génesis de la Educacién Social en Europa
Tema 1. Modelos de accion social a través de la historia
Tema 2. Evolucién del concepto de Educacién Social
Tema 3. Politicas publicas sobre educacién social desde el siglo XVI al X1X
Tema 4. Las instituciones y agentes de educacion social desde el siglo XV1 al X1X
Tema 5. Politicas publicas de educacion social durante el siglo XIX y la primera mitad del siglo XX

- La Educacion Social europea desde el siglo XIX hasta la Seqgunda Guerra Mundial
Tema 6. El modelo educativo del movimiento social catélico
Tema 7. ElI modelo educativo del movimiento obrero
Tema 8.-El modelo educativo del movimiento reformista
Tema 9. Nuevas problemaéticas sociales y nuevas alternativas educativas

- La Educacién Social europea después de la Sequnda Guerra Mundial
Tema 10. La educacidn social en Espafia durante la segunda mitad del siglo XX
Tema 11. La educacion de adultos en Europa y particularmente en Espafia: (historia y situacion actual)
Tema 12. Perspectivas actuales de la educacion social

TEMARIO PRACTICO:
Seminarios/Talleres

e Busqueda de informacion académica en BBDD
e Manejo de normativa APA
e Informe basico de una investigacion en Educacion
e Elaboracion de un friso histérico de la Educacién Social
[...]
BIBLIOGRAFIA

BIBLIOGRAFIA FUNDAMENTAL:

Tiana ferrer, A. y Sanz Fernandez, F. (coords.) (2003). Génesis y situacion de la Educacion Social en
Europa. Madrid: UNED.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA:

Amoros, P. y Ayerbe, P. (Eds.) (2000). Intervencién educativa en inadaptacion social. Madrid: Sintesis

Borrés Llop, J. M2 (dir.): (1996). Historia de la infancia en la Espafia contemporanea (1834-1936),
Madrid: Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales-Fundacion Sanchez Ruipérez.

Delgado Criado, B (coord.) (1994). Historia de la Educacién en Espafia y América. Volumen 3. La
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Educacion en la Espafia contemporanea (1789-1975). Madrid: SM-Morata.

Gervilla Castillo, E. (Coord): (2011). La educacion nos hace libres. La lucha contra las nuevas
alienaciones. Madrid: Biblioteca Nueva.

Palacio, I. y Ruiz Rodrigo, C. (1996). Asistencia Social y Educacion. Documentos y textos comentados
para una historia de la Educacién Social en Espafia. Valencia: Universidad de Valencia

Quintana, J. M. (1997). “Antecedentes historicos de la educacion social”. En A. Petrus (Coord.),
Pedagogia social. (pp. 67-91). Barcelona: Ariel

Ruiz, C. (Coord.) (2003). Educacion Social. Viejos usos y nuevos retos. Valencia: Universidad de
Valencia.

Ruiz Rodrigo, C. y Palacio Lis, 1. (1999). Higienismo, educacién ambiental y prevision escolar.
Antecedentes y practicas de la Educacion Social en Espafia (1900-1936). Valencia: Universitat
de Valencia.

Séez Carreras, J. (Coord.) (2007). Pedagogia Social y Educacion Social. Historia, profesion y
competencias. Madrid: Editorial Pearson.

Santolaria, F. (1997). Marginacion y educacion. Historia de la educacion social en la Espafia moderna
y contemporanea. Barcelona: Ariel.

Sanz Fernandez, F. (2006). El aprendizaje fuera de la escuela. Madrid: Ediciones Académicas.

ENLACES RECOMENDADOS

- AIEJI (Asociacion Internacional de Educadores Sociales)

- ASEDES (Asociacion Estatal de Educacion Social)

- Eduso.net (El Portal de la Educacion Social)

- Instituto Internacional de Caridad y Voluntariado (1ICV)

- RED NACIONAL DE TASOC Y TISOC Animadores socioculturales e Integradores sociales
- Movaes.org: Movimiento para la Accién en Educacion Social

METODOLOGIA DOCENTE

Las actividades formativas propuestas se desarrollaran desde una metodologia participativa y aplicada
que se centra en el trabajo del estudiante (presencial y no presencial/individual y grupal). Las clases
tedricas, los seminarios, las clases practicas, los talleres, las tutorias, el estudio y trabajo autbnomo y el
grupal son las maneras de organizar los procesos de ensefianza y aprendizaje de esta materia.

AF1. ACTIVIDAD FORMATIVA: Leccion magistral (Clases tedricas-expositivas) Descripcion:
Presentacion en el aula de los conceptos fundamentales y desarrollo de los contenidos propuestos
Proposito: Transmitir los contenidos de la materia motivando al alumnado a la reflexién, facilitandole
el descubrimiento de las relaciones entre diversos conceptos y formarle una mentalidad critica

AF2. ACTIVIDAD FORMATIVA Actividades practicas (Clases practicas y/o Talleres) Descripcion:
Actividades a través de las cuales se pretende mostrar al alumnado como debe actuar a partir de la
aplicacion de los conocimientos adquiridos
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Proposito: Desarrollo en el alumnado de las habilidades instrumentales de la materia.

AF3. ACTIVIDAD FORMATIVA: Seminarios

Descripcion: Modalidad organizativa de los procesos de ensefianza y aprendizaje donde tratar en
profundidad una tematica relacionada con la materia. Incorpora actividades basadas en la indagacion, el
debate, la reflexion y el intercambio.

Propdsito: Desarrollo en el alumnado de las competencias cognitivas y procedimentales de la materia.
AF4. ACTIVIDAD FORMATIVA: Actividades no presenciales individuales (Estudio y trabajo
autébnomo)

Descripcion: 1) Actividades (guiadas y no guiadas) propuestas por el profesor a través de las cuales y
de forma individual se profundiza en aspectos concretos de la materia posibilitando al estudiante
avanzar en la adquisicién de determinados conocimientos y procedimientos de la materia, 2) Estudio
individualizado de los contenidos de la materia 3) Actividades evaluativas (informes, examenes, ...)
Proposito: Favorecer en el estudiante la capacidad para autorregular su aprendizaje, planificandolo,
disefiandolo, evaluandolo y adecuandolo a sus especiales condiciones e intereses.

AF5. ACTIVIDAD FORMATIVA: Actividades no presenciales grupales (Estudio y trabajo en grupo)
Descripcidn: 1) Actividades (guiadas y no guiadas) propuestas por el profesor a través de las cuales y
de forma grupal se profundiza en aspectos concretos posibilitando a los estudiantes avanzar en la
adquisicién de determinados conocimientos y procedimientos de la materia.

Proposito: Favorecer en los estudiantes la generacidn e intercambio de ideas, la identificacion y analisis
de diferentes puntos de vista sobre una tematica, la generalizacion o transferencia de conocimiento y la
valoracion critica del mismo.

AF6. ACTIVIDAD FORMATIVA: Tutorias académicas

Descripcion: manera de organizar los procesos de ensefianza y aprendizaje que se basa en la interaccion
directa entre el alumnado y el profesor.

Proposito: 1) Orientan el trabajo autdbnomo y grupal del alumnado, 2) profundizar en distintos aspectos
de la materia y 3) orientar la formacion académica-integral del alumnado.

EVALUACION (INSTRUMENTOS DE EVALUACION, CRITERIOS DE EVALUACION Y PORCENTAJE SOBRE LA
CALIFICACION FINAL, ETC.)

La evaluacion del nivel de adquisicion de las competencias sera continua y formativa, atendiendo a los
aspectos del desarrollo de la materia, en la que se aprecie el trabajo individual y en grupo, y el
aprendizaje significativo de los contenidos teodricos y su aplicacion practica.

El sistema de calificaciones se expresara de forma numérica de acuerdo con lo establecido en el
articulo 5. del R.D. 1125/2003, de 5 de septiembre, por el que se establece el sistema europeo de
créditos y el sistema de calificaciones en las titulaciones universitarias de caracter oficial y validez en
el territorio nacional.

La calificacion global correspondera a la puntuacion ponderada de los diferentes aspectos y actividades
que integran el sistema de evaluacion, por lo tanto, esta puede variar en funcion de las necesidades
especificas de las diferentes materias del grado.

Se emplearan los criterios e instrumentos mas adecuados para cada materia y en cada momento,
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apareciendo en las guias docentes de las materias, para asi garantizar la objetividad y transparencia del
proceso.

Criterios de evaluacion

1.- Constatacion del dominio de los contenidos, tedricos y practicos, y elaboracion critica de los
mismos mediante pruebas orales y/o escritas: de ensayo, de respuesta breve, objetivas, casos o
supuestos, resolucion de problemas y otras, sobre los contenidos fundamentales del programa (70 %)
2.- Valoracion de los trabajos realizados, individualmente o en grupo, teniendo en cuenta la
presentacion, redaccion, estructuracion y organizacion de contenidos, argumentacion, claridad de ideas,
reflexion personal y utilizacién de referencias bibliograficas (20%)

3.- Asistencia, grado de implicacion y actitud del alumnado (10 %)

DESCRIPCION DE LAS PRUEBAS QUE FORMARAN PARTE DE LA EVALUACION UNICA FINAL ESTABLECIDA EN
LA “NORMATIVA DE EVALUACION Y DE CALIFICACION DE LOS ESTUDIANTES DE LA UNIVERSIDAD DE
GRANADA"

Examen tedrico-préactico de los contenidos de la asignatura (100%)

ESCENARIO A (ENSENANZA-APRENDIZAJE PRESENCIAL Y NO PRESENCIAL)

ATENCION TUTORIAL

HORARIO HERRAMIENTAS PARA LA ATENCION TUTORIAL
(Segun lo establecido en el POD) (Indicar medios telematicos para la atencion tutorial)

Presencial en el despacho n°14 de la FEET de
Ceuta

Skype

Google Meet

Atencion telefdonica (sélo en situaciones
extraordinarias)

Correo electronico

Consultar las horas actualizadas de tutoria de la
profesora en directorio.ugr.es

MEDIDAS DE ADAPTACION DE LA METODOLOGIA DOCENTE

La metodologia docente sera la descrita con anterioridad, igual en todos los escenarios. Solamente
cambian las herramientas de virtualizacidn en caso necesario (clases por Google Meet en lugar de
presenciales, trabajos grupales por Google Drive, etc).

MEDIDAS DE ADAPTACION DE LA EVALUACION (Instrumentos, criterios y porcentajes sobre la calificacion final)

Convocatoria Ordinaria

e Examen presencial escrito sobre los contenidos teérico-practicos de la asignatura (70%)
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e Trabajos individuales y en grupo (20%)
« Asistencia, actitud e implicacion del alumnado (10%).

Convocatoria Extraordinaria

e Examen presencial escrito sobre los contenidos teérico-practicos de la asignatura (70%)
e Trabajos individuales y en grupo (20%)
o Asistencia, actitud e implicacion del alumnado (10%).

Evaluacion Unica Final

« Examen presencial escrito sobre los contenidos tedricos de la asignatura (50%)
« Examen presencial escrito sobre los contenidos practicos de la asignatura (50%)

ESCENARIO B (SUSPENSION DE LA ACTIVIDAD PRESENCIAL)

ATENCION TUTORIAL

HORARIO HERRAMIENTAS PARA LA ATENCION TUTORIAL
(Segun lo establecido en el POD) (Indicar medios telematicos para la atencion tutorial)

Consultar las horas actualizadas de tutoria de la Skype
profesora en directorio.ugr.es. Son las mismas sea | Google Meet

el escenario que sea, pasan a ser tutorias por Atencion telefdonica (sélo en situaciones
Google Meet u otro medio similar, pero en el extraordinarias)
mismo horario. Correo electronico

MEDIDAS DE ADAPTACION DE LA METODOLOGIA DOCENTE

La metodologia docente sera la descrita con anterioridad, igual en todos los escenarios. Solamente
cambian las herramientas de virtualizacién en caso necesario (clases por Google Meet en lugar de
presenciales, trabajos grupales por Google Drive, etc). Sera fundamental que el alumnado maneje
PRADO y tenga cuenta @go.ugr.es

MEDIDAS DE ADAPTACION DE LA EVALUACION (Instrumentos, criterios y porcentajes sobre la calificacion
final)

Convocatoria Ordinaria

(ESCENARIO EN EL QUE NO ES POSIBLE UNA EVALUACION PRESENCIAL)
e Portfolio con las actividades y reflexiones de cada tema correspondientes con el temario
tedrico-practico elaborado de modo individual (70%)
e Trabajo préactico en grupo (20%)
o Asistencia a clase, implicacion, etc. (10%).

Convocatoria Extraordinaria
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(ESCENARIO EN EL QUE NO ES POSIBLE UNA EVALUACION PRESENCIAL)
o Portfolio con las actividades y reflexiones de cada tema correspondientes con el temario
tedrico-préactico elaborado de modo individual (70%)
e Trabajo practico en grupo (20%)
e Asistencia a clase, implicacién, etc. (10%).

Evaluacién Unica Final

(ESCENARIO EN EL QUE NO ES POSIBLE UNA EVALUACION PRESENCIAL)
e Trabajo individual con las actividades y reflexiones de cada tema del temario tedrico
(50%).
e Trabajo individual con las actividades y reflexiones de cada tema del temario practico
(50%).

INFORMACION ADICIONAL (Si procede)

Se recomienda al alumnado que siga las instrucciones para la creacion de la cuenta @go.ugr.es y el
manejo de la plataforma PRADO.

Ante cualquier duda o dificultad relacionadas con la asignatura, deben acudir a tutoria (presencial o
virtual) o escribir un email desde su cuenta institucional a la direccién de la profesora, ecuriel@ugr.es.
La metodologia, contenidos y evaluacién de la asignatura se mantienen con los estandares de calidad
acostumbrados, solamente cambian las herramientas de trabajo cuando sea necesario por la pandemia
del COVID109.

El alumnado debe tener acceso a un equipo informatico, preferiblemente ordenador portatil o Tablet,
para seguir la asignatura, asi como conexion a internet. En caso necesario, la Universidad de Granada y
otros organismos proporcionan ayudas para su adquisicion.
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