GUIA DOCENTE DE LA ASIGNATURA

ECONOMETRIA 111 Curso 2015- 2016
(Fecha ultima actualizacion: 23/04/15)
MODULO MATERIA CURSO SEMESTRE CREDITOS TIPO
Métodos cuantitativos | Econometria 40 7° 6 Obligatoria

PROFESORES*

DIRECCION COMPLETA DE CONTACTO PARA TUTORIAS
(Direccion postal, teléfono, correo electrénico, etc.)

GECO.

Grupo A. Sanchez Gonzalez, Carlos (Coordinador)
Grupo B. Tapia Garcia, Juan Miguel
Grupo C. Salmerén Goémez, Roman

Departamento de Métodos Cuantitativos para la
Economia y la Empresa.

Facultad de Ciencias Econémicas y Empresariales.
Campus de Cartuja s/n. 18011 Granada.

Teléfono 958 240 619 Fax 958 240 620

Prof. Salmerén Gémez: romansg@ugr.es
Despacho C-109. Tfno. 958 248791

Prof. SAnchez Gonzalez: csanchez@ugr.es
Despacho C-225. Tfno. 958249909.

Prof. Tapia Garcia: jmtaga@ugr.es.
Despacho C-100. Tfno. 958 241955.

HORARIO DE TUTORIAS*

Prof. Salmerén Gémez: martes y miércoles de 9:30
a 12:30 horas

Prof. SAnchez Gonzalez: lunes de 11:30 a 13:30,
martes y miércoles de 10:30 a 12:30 horas.

Prof. Tapia Garcia: lunes y miércoles de 16:30 a
17:30 y martes de 17:30 a 19:30 horas.

GRADO EN EL QUE SE IMPARTE

OTROS GRADOS A LOS QUE SE PODRIA OFERTAR

Grado en Economia

PRERREQUISITOS Y/0 RECOMENDACIONES (si procede)

Los sefialados para las asignaturas de Econometria 1 y Econometria 2 y los conocimientos adquiridos en estas

dos Gltimas

* Consulte posible actualizacion en Acceso Identificado > Aplicaciones > Ordenacion Docente.
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BREVE DESCRIPCION DE CONTENIDOS (SEGUN MEMORIA DE VERIFICACION DEL GRADO)

- Modelos unidimensionales

- Modelos Dinamicos.

- Modelos VAR

- Modelos de correcciéon de errores

- Modelos de volatilidad estocastica, ARGH y GARCH
- Modelos de Filtrado.

- Filtrado de Kalman.

- Filtrado de Nabhi.

- Aplicaciones Econémicas

COMPETENCIAS GENERALES, BASICAS, TRANSVERSALES Y ESPECIFICAS

Competencias generales

Habilidad de comprension cognitiva

Capacidad de andlisis y sintesis

Capacidad para la toma de decisiones

Capacidad de razonamiento critico y autocritico
Capacidad de adaptacidon a nuevas situaciones
Creatividad o habilidad para generar nuevas ideas

Competencias basicas

Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte
de la base de la educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros
de texto avanzados, incluye también algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la
vanguardia de su campo de estudio.

Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma profesional y
posean las competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la
resolucion de problemas dentro de su area de estudio.

Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su
area de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexién sobre temas relevantes de indole social,
cientifica o ética.

Competencias transversales

A través del conocimiento y aplicacion de los conceptos aprendidos en el grado, ser capaz de identificar y
anticipar problemas econdmicos relevantes en relacion con la asignacion de recursos en general, tanto en el
ambito privado como en el publico.

Conocer, comprender y aplicar los distintos modelos econdmicos para aportar racionalidad al analisis y a la
descripcion de cualquier aspecto de la realidad y ser capaz de conocer los criterios de eleccion econémica de
los distintos agentes que conforman la sociedad.

Aprender a comunicarse con fluidez en un entorno y a trabajar en equipo, tanto en un contexto nacional
como en un contexto internacional.

Competencias especificas

Utilizar herramientas basicas de naturaleza cuantitativa para el diagndstico y analisis econémico.

Aportar racionalidad al andlisis y a la descripcidon de cualquier aspecto de la realidad econémica.

Identificar las fuentes de informaciéon econémica relevante y su contenido.

Comunicarse con fluidez en un entorno y trabajar en equipo.

Definicion y comprension de modelos de regresion multiple, analisis y validez de la estimacion, formulacion
de regresiones, analisis de ecuaciones simultanea.

Modelos econométricos. Econometria y estimacion de modelos econémicos.

Derivar de los datos informacion relevante imposible de reconocer por no profesionales.
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Usar habitualmente la tecnologia de la informacién y las comunicaciones en todo su desempefio profesional.
Leer y comunicarse en el ambito profesional en mas de un idioma, en especial en inglés.

Aplicar al analisis de los problemas criterios profesionales basados en el manejo de instrumentos tedricos.
Compromiso ético en el trabajo. Capacidad para trabajar en equipo. Capacidad critica y autocritica. Trabajo
en un contexto internacional.

Motivacién por la calidad.

Cuantificar relaciones de comportamiento entre variables econémicas.

Complementar los conocimientos de econometria con las soluciones para situaciones de incumplimiento de
hipoétesis especificas del modelo de regresion.

Conocer en profundidad las técnicas mas usuales para la construccion de modelos con varias variables
endoégena.

Extender el modelo de regresion a modelos de datos de panel, de eleccion discreta y de variable dependiente
limitada.

Conocer los problemas econométricos que plantean los modelos dinamicos en el ambito macroeconémico
cuando se cuenta con informacién de series temporales, y en particular los problemas de observabilidad y los
problemas de filtrado estocastico.

Poder especificar y estimar modelos dinamicos especialmente Utiles en macroeconomia utilizando técnicas de
filtrado estocéstico.

OBJETIVOS (EXPRESADOS COMO RESULTADOS ESPERABLES DE LA ENSENANZA)

- Modelizar series temporales univariantes
- Especificar, estimar y contrastar modelos vectoriales de series temporales.

TEMARIO DETALLADO DE LA ASIGNATURA

1 Modelos unidimensionales de series temporales.

Proceso estocastico, ruido blanco, paseo aleatorio, estacionariedad
Estimacion de funciones de autocorrelacion simple y parcial
Modelos autorregresivos

Modelos de medias moviles

Modelos ARMA

Estacionariedad e invetibilidad

Predicciones con modelos ARIMA

Estimacion de modelos ARIMA

Diagnéstico de modelos

2. Modelos de Volatilidad Estocéastica, ARCH y GARCH

El modelo ARCH (1)

El modelo ARCH(qg). ARCH en media y ARCH generalizado
Estimacion MV del modelo GARCH

3. Modelos dinamicos

Modelos de funcién de transferencia

Identificacién, Estimacion y Verificaciéon de modelos de funcidon de transferencia
Regresion entre procesos no estacionarios

Contrastes de Raiz Unitaria

Integracion y estacionariedad

Estacionariedad y Cointegracion

4.Modelos VAR
Estimacion de modelos VAR
Test de Causalidad de Granger
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Estimacion de maxima verosimilitud

La funcién de respuesta al impulso

Descomposicion de la varianza

Errores estandar para la funciéon de respuesta al impulso

5.Modelos de correcciéon de errores

Estimacién de los modelos de correccién de errores
Restricciones en los parametros

Predicciones

Analisis de la funcién de respuesta a impulsos

6.Modelos de Filtrado, El filtro de Kalman, El filtro de Nahi. Aplicaciones Econdmicas
Representacion en el espacio de los Estados de un modelo dinamico

Obtencién del Filtro de Kalman

Predicciones basadas en la representacion en el espacio de los estados

Suavizado

El filtro de Nahi

Aplicaciones Econdémicas

BIBLIOGRAFIA

BIBLIOGRAFIA FUNDAMENTAL

Gujarati, D. (1992). Econometria. Ed. McGraw Hill.

Johnston, J. (1987). Métodos de Econometria. Ed. Vicens-Vives.

Herrerias, R. y Sanchez, C (1995): Ejercicios de Econometria. Ed. Proyecto Sur.
Sanchez, C. (1999) Métodos Econométricos. Ariel Economia. Barcelona.
Salvatore, D. (1983): Econometria. Ed. McGraw Hill, Serie Schaum.

Uriel, y otros (1990): Econometria. El Modelo Lineal. Ed. A. C.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA

Kmenta. J. (1987): Elementos de Econometria- Ed- Vicens Vives.

Novales, A. (1988). Econometria. Ed. McGraw Hill

Pulido, A. (1989). Modelos Econométricos. Ed. Piramide.

Martin, G. Labeaga, JM. y Mochdn, F. (1997). Introduccion a la Econometria. Ed. Prentice Hall.
Guisan, MC (1997). Econometria. Ed McGraw Hill

Intriligator y otros (1996): Econometric Models, Tecniques and Applications. Prentice Hall.
Greene (1999): Analisis Econométrico. Ed. Prentice Hall

ENLACES RECOMENDADOS

METODOLOGIA DOCENTE

La metodologia de la asignatura esta basada en clases presénciales en las que se explican todos los
contenidos tedricos, realizando numerosos ejercicios practicos relacionados con los conceptos presentados en
las clases tedricas. Ademas se incluiran aplicaciones informaticas de uso generalizado tales como los
programas Gretl y E-Views

EVALUACION (INSTRUMENTOS DE EVALUACION, CRITERIOS DE EVALUACION Y PORCENTAJE SOBRE LA CALIFICACION FINAL, ETC.)

Con objeto de evaluar la adquisicion de los contenidos y competencias a desarrollar en la materia, se
utilizara un sistema de evaluacion diversificado, seleccionando las técnicas de evaluacion mas adecuadas
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para la asignatura en cada momento, que permita poner de manifiesto los diferentes conocimientos y
capacidades adquiridos por el alumnado al cursar la asignatura. De entre las siguientes técnicas evaluativas
se utilizaran alguna o algunas de ellas: Prueba escrita: exdmenes de ensayo, pruebas objetivas, resolucion
de problemas, casos o supuestos, pruebas de respuesta breve, informes y diarios de clase. Prueba oral:
exposiciones de trabajos orales en clase, individuales o en grupo, sobre contenidos de la asignatura
(seminario) y sobre ejecucién de tareas practicas correspondientes a competencias concretas. Observacion:
escalas de observacion, en donde se registran conductas que realiza el alumno en la ejecuciéon de tareas o
actividades que se correspondan con las competencias. Técnicas basadas en la asistencia y participacion
activa del alumno en clase, seminarios y tutorias: trabajos en grupos reducidos sobre supuestos practicos
propuestos. El sistema de calificaciones se expresara mediante calificacion numérica de acuerdo con lo
establecido en el art. 5 del R. D 1125/2003, de 5 de septiembre, por el que se establece el sistema europeo
de créditos y el sistema de calificaciones en las titulaciones universitarias de caracter oficial y validez en el
territorio nacional. La calificacién global correspondera a la puntuacién ponderada de los diferentes
aspectos y actividades que integran el sistema de evaluacion.

En concreto, el procedimiento de evaluacién sera el siguiente:

Aquellos alumnos que lo soliciten al Director del Departamento, en los plazos que recoge la normativa
aplicable, podran acogerse a la evaluacion final Unica, a calificar sobre 10 puntos, 5 de teoria y 5 de
practica. La calificacién final serd la media aritmética simple de las dos partes. Para poder realizar la media
se requiere un minimo de 3,5 puntos en teoria y 3,5 puntos en practica.

Los alumnos que opten por el sistema de evaluacion continua (el resto), realizaran dos pruebas parciales,
igualmente con parte tedrica y parte practica. Estas pruebas parciales se evalian de 0 a 10 puntos, 5 de
teoria y 5 de préctica. La calificacion final sera la media aritmética simple de las dos partes. Para poder
realizar la media se requiere un minimo de 3,5 puntos en teoria y 3,5 puntos en practica. En cada prueba
parcial habra que obtener un minimo de 5 puntos. La calificacion final sera la media aritmética simple de
ambos parciales.

Caso de obtener menos de 5 puntos en alguno de los dos parciales, el alumno debera presentarse
obligatoriamente al examen final. En este caso la puntuaciéon obtenida en el mismo se ponderara por 0,7 y
la media de los dos parciales efectuados por 0,3, obteniéndose asi la calificacion final como la media
ponderada de ambas calificaciones.

En las convocatorias extraordinarias, se efectuard un examen Unico a calificar sobre 10 puntos, 5 de teoria 'y
5 de practica. La calificacion final sera la media aritmética simple de las dos partes. Para poder realizar la
media se requiere un minimo de 3,5 puntos en teoria y 3,5 puntos en practica.

INFORMACION ADICIONAL

Es posible que a lo largo del curso se modifique algun horario de tutorias. Se aconseja consultar las tutorias
actualizadas en el tablon de anuncios del Departamento o bien en alguno de los siguientes enlaces:
http://metodoscuantitativos.ugr.es/pages/docencia

https://oficinavirtual.ugr.es/ordenacion/Gestorlnicial

En la direccion http://secretariageneral.ugr.es/pages/normativa/ugr/otranormativa

se puede consultar la Normativa de evaluacion y de calificacion de los estudiantes de la Universidad
de Granada, las Instrucciones para la aplicacion de la normativa de evaluacion y de calificacion de los
estudiantes de la Universidad de Granada y la Instruccion relativa a la aplicaciéon del articulo 8.2 de la

Normativa de Evaluacion y de Calificacion de los Estudiantes de la Universidad de Granada.
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