GUIA DOCENTE DE LA ASIGNATURA

NOMBRE DE LA ASIGNATURA
Informacion Contable para la Gestion de Empresas Turisticas Curso 2020-2021
(Fecha ultima actualizacién: 30/06,/2020
(Fecha de aprobacion en Consejo de Departamento: 17,/07/2020)
MODULO MATERIA CURSO SEMESTRE CREDITOS TIPO

Informacién Contable
para la Gestion de 3¢ 1¢ 6 Obligatoria
Empresas Turisticas

Contabilidad y
Finanzas

DIRECCION COMPLETA DE CONTACTO PARA
PROFESORES™ TUTORIAS (Direccién postal, teléfono, correo
electronico, etc.)

Dpto. Economia Financiera y Contabilidad.
Facultad de Ciencias Econémicas y Empresariales
Campus de Cartuja s/n

Datos de contacto:
http://eficon.ugr.es/pages/profesorado/seccion granad
a

Grupo A: Maria Elena Gémez Miranda. Despacho A-
e Maria Elena Gomez Miranda 328. Correo electronico: melena@ugr.es

e José Caceres Salas (Coordinador) Grupo B: José Caceres Salas Despacho A-310 Correo
electrénico: jcaceres@gr.es

HORARIO DE TUTORIAS Y/0 ENLACE A LA
PAGINA WEB DONDE PUEDAN CONSULTARSE
LOS HORARIOS DE TUTORIAS™

http://eficon.ugr.es/static/InformacionAcademica
Departamentos/*/docentes

OTROS GRADOS A LOS QUE SE PODRIA

GRADO EN EL QUE SE IMPARTE OFERTAR

Grado en Turismo Grado en Administracion y Direccién de Empresas

PRERREQUISITOS Y/O RECOMENDACIONES (si procede)

Tener cursadas la asignatura de Contabilidad General

1 Consulte posible actualizacion en Acceso Identificado > Aplicaciones > Ordenacién Docente
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BREVE DESCRIPCION DE CONTENIDOS (SEGUN MEMORIA DE VERIFICACION DEL GRADO)

El papel de la informacién contable en la toma de decisiones. Instrumentos y técnicas de analisis de estados
financieros. Andlisis de la situacién patrimonial. Andlisis de la situacién financiera de la empresa. Analisis de
la situacién econdmica de la empresa, Marco conceptual de la Contabilidad Financiera.

COMPETENCIAS GENERALES Y ESPECIFICAS

COMPETENCIAS GENERALES:

Capacidad de aprendizaje y trabajo auténomo.

Habilidad para analizar y buscar informacién proveniente de fuentes diversas aplicables al &mbito de
estudio.

Capacidad de anilisis y sintesis.

Poder transmitir informacion, ideas y soluciones sobre problemas planteados.

Saber reunir e interpretar datos relevantes para emitir juicios.

Capacidad para gestionar la informacidn.

Capacidad para aplicar los conocimientos a la practica.

Capacidad critica y autocritica.

Capacidad de adaptacidn a la realidad de la empresa.

COMPETENCIAS ESPECIFICAS:

Conocer los sistemas de informacién como apoyo a la direccién y las funciones de los mismos: planificacidn,
analisis, disefio e implantacion de los sistemas de informacion; e interpretar la informacion derivada de
ellos.

Conocer y los pardmetros que determinan y condicionan la situacién econémica y financiera de la empresa.
Elaborar un diagnéstico de la situacion y resultados de la empresa, identificar y diagnosticar problemas
empresariales, modelarlos y ofrecer soluciones de forma razonada.

OBJETIVOS (EXPRESADOS COMO RESULTADOS ESPERABLES DE LA ENSENANZA)

Al finalizar el semestre, el alumno debe:

Comprender la utilidad de la informacién contable en el proceso de toma de decisiones empresariales.

Conocer las limitaciones de los datos contenidos en los estados financieros y el impacto que sobre ellos tiene
la aplicacién de criterios contables alternativos.

Saber qué informacién es relevante para el analisis y dénde encontrarla. Estar familiarizado con la
informacion contable emitida por la empresa.

Ser capaz de reorganizar la informacién contable originaria y elaborar estados contables adaptados a los
objetivos pretendidos con el analisis.

Conocer la metodologia y técnicas de analisis generalmente utilizadas.

Conocer las variables que reflejan la situaciéon econdmica y financiera de la empresa. Comprender las
relaciones existentes entre ellas.

Saber calcular los indicadores que permiten evaluar la situacién patrimonial, financiera y econémica.
Saber interpretar los resultados obtenidos.

Llevar a cabo un diagnéstico elemental de la situacion de la empresa sobre la base de sus estados contables.
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TEMARIO DETALLADO DE LA ASIGNATURA

TEMARIO TEORICO:

e Tema 1. Normalizacién contable y Plan General de Contabilidad
1.1.- La normalizacién contable
1.2.- Panorama internacional de la normalizacién contable
1.3.- La normativa contable en Espaifia
1.4.- El Plan General de Contabilidad: estructura y contenido
1.5.- Marco conceptual de la contabilidad. Elementos de los estados financieros

e Tema 2. Estados financieros
2.1.- Definicién y tipologia de estados financieros
2.2.- Balance de Situacion y Estado de Cambios en el Patrimonio Neto
2.3.- Cuenta de Pérdidas y Ganancias
2.4.- Estado de Flujos de Efectivo y Memoria
2.5.- La verificacién de la informacioén financiera: la auditoria de cuentas

e Tema 3. El analisis contable en la gestion de la empresa
3.1.- La interpretacion de la realidad econémica en la empresa
3.2.- Andlisis contable: Objetivos y aspectos que comprende
3.3.- Las fuentes de informacion para el Analisis Contable
3.4.- Estados contables funcionales
3.5.- Técnicas de andlisis contable

e Tema 4. Analisis de la Estructura Patrimonial y Analisis Financiero
4.1.- Analisis de la Estructura Patrimonial: Conceptos previos
4.2.- Analisis de la estructura econémica
4.3.- Analisis de la estructura financiera
4.4.- Analisis Financiero: Conceptos previos
4.5.- Analisis de la situacién financiera a corto plazo
4.6.- Analisis de la situacion financiera a largo plazo

e Tema 5. Analisis Econémico
5.1.- Conceptos previos
5.2.- Andlisis de la cuenta de Pérdidas y Ganancias
5.3.- Analisis de la rentabilidad
5.4.- Analisis del apalancamiento
5.5.- Andlisis de la productividad

e Tema 6. Analisis del proceso de formacion, asignacion y calculo del coste en la empresa
6.1.- El coste y la estructura del proceso formativo del coste: conceptos fundamentales
6.2.- La asignacion del coste en la empresa: full-cost y direct-cost
6.3.- La estadistica de costes como soporte instrumental para el calculo del coste de los lugares
6.4.- La distribucion de las clases de coste entre los centros de coste
6.5.- Laliquidacién de las prestaciones internas a costes retrospectivos y el problema de los costes
interrelacionados
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BIBLIOGRAFIA FUNDAMENTAL:

e PLAN GENERAL DE CONTABILIDAD. Real Decreto 1514/2007 de 16 de noviembre (BOE n2 278 de 20 de
noviembre de 2007)

e PLAN GENERAL DE CONTABILIDAD DE PYMES. Real Decreto 1515/2007 de 16 de noviembre (BOE n2 279
de 21 de noviembre de 2007)

e RUIZ MARTINEZ, R.].y GIL CORRAL, A. M. (2012). Principios de Gestién Financiera (Diagnéstico, Inversién y
Financiacién). Madrid: Editorial Sintesis.

e RODRIGUEZ ARIZA, LAZARO (Coordinador) (2013). Analisis Contable. Granada. Edita Godel SL.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA:

e ARCHEL DOMENCH, P., LIZARRAGA DALLO, F. y SANCHEZ ALEGRIA, S. (2008). Estados contables.
Elaboracién, analisis e interpretacién. Madrid: Piramide.

e GONZALEZ PASCUAL, J. (2016): Analisis de la empresa a través de su informacién econémico-financiera
Fundamentos teéricos y aplicaciones. Ed. Pirdmide, Madrid.

e GONZALO ANGULO, J.A. y PEREZ GARCIA, J. (2011). Presentacién y analisis de estados financieros. Madrid:
Instituto de Auditores-Censores Jurados de Cuentas.

e PALOMARES,].y PESET. M.]. (2015): Estados financieros: interpretacion y analisis, Ed. Piramide, Madrid.

e PEREZ GARCIA, J. (2008). Las Cuentas anuales. Incluido en el “Manual Practico del Plan General de
Contabilidad 2007” (AUREN 2008).

e MUNON MERCHANTE, A. (2009). Anélisis de estados financieros. Teoria y practica. Ediciones Académicas.

ENLACES RECOMENDADOS

www.ugr.es/local/cfra
Plataforma PRADO.
Dado el caracter eminentemente practico de esta asignatura, recomendamos que el alumno esté informado sobre

aspectos generales de la realidad econdmica actual y, especificamente, sobre noticias importantes relacionadas con
empresas que desarrollan actividades turisticas e informacion de caracter macroeconémico.

METODOLOGIA DOCENTE

La metodologia seguida en la asignatura contempla una vertiente tedrica y una practica. La enseflanza tedrica se
destina a presentar los conceptos tedricos basicos a tener en cuenta para resolver la problematica contable
analizada. De forma coordinada y paralela a la ensefianza tedrica, la ensefianza practica se desarrollard mediante la
discusidén y resolucidn de ejercicios y casos practicos en los que se aplican los conceptos examinados previamente.

EVALUACION (INSTRUMENTOS DE EVALUACION, CRITERIOS DE EVALUACION Y PORCENTAJE SOBRE LA
CALIFICACION FINAL, ETC.)

La evaluacién y control del aprendizaje se realizara a través del examen oficial, pruebas de clase y la participacion de
los alumnos en clase, si bien la asistencia no es obligatoria.

Para los alumnos de evaluacién continua, la evaluacién en la convocatoria ordinaria se realizard a través de las
siguientes herramientas:

1. Pruebas de clase y/o casos practicos de aplicacion de los conceptos estudiados a la practica.
El alumno tendra que entregar estas pruebas y/o casos practicos a lo largo del curso académico.
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Porcentaje sobre calificacién final: 30% de la nota final (3 puntos).

2. Prueba a realizar en la convocatoria ordinaria oficial.

Con esta prueba se medira el conocimiento adquirido por el estudiantado acerca de la forma de calculo, significado e
interpretacion, de las magnitudes, indicadores, e instrumentos utilizados en la disciplina.

Porcentaje sobre calificacién final: 70% de la nota final (7 puntos). Para aprobar la asignatura serd REQUISITO que
el estudiante alcance, al menos, un 40% del valor de esta prueba (2.8 puntos sobre 7).

Para aprobar la asignatura la calificacién del alumno debera ser superior a 5 puntos. La calificacién de las pruebas de
clase y/o casos practicos se afiadird a la nota obtenida en la convocatoria ordinaria oficial inicamente si el alumno
alcanza en dicha prueba oficial al menos 3.2 puntos sobre 8.

El estudiante tendra una calificacion de la asignatura en actas siempre que se haya presentado a la prueba a realizar
en la convocatoria ordinaria oficial. En el caso de no haberse presentado a esta prueba la calificacion en actas sera
NO PRESENTADO.

El alumno que no pueda seguir este sistema de evaluacidn continua en la convocatoria ordinaria serad evaluado de
acuerdo con el sistema de evaluacién unica final.

La evaluacién en cualquier convocatoria extraordinaria sera UNICA FINAL.

DESCRIPCION DE LAS PRUEBAS QUE FORMARAN PARTE DE LA EVALUACION UNICA FINAL ESTABLECIDA EN
LA “NORMATIVA DE EVALUACION Y DE CALIFICACION DE LOS ESTUDIANTES DE LA UNIVERSIDAD DE
GRANADA”

Los alumnos de evaluacion tnica final seran evaluados en la convocatoria ordinaria oficial. La prueba que realizaran
estos estudiantes tendra caracteristicas y estructura similares a la que realizaran los estudiantes en evaluacion
continua, pero su calificacién maxima sera de 10 puntos.

Para aprobar la asignatura la calificacién del alumno debera ser superior a 5 puntos.

ESCENARIO A (ENSENANZA-APRENDIZAJE PRESENCIAL Y NO PRESENCIAL)

ATENCION TUTORIAL

HORARIO HERRAMIENTAS PARA LA ATENCION TUTORIAL
(Segun lo establecido en el POD) (Indicar medios telematicos para la atencidn tutorial)

http://eficon.ugr.es/static/InformacionAcademicaDepar
tamentos/*/docentes Correo electrénico
Videoconferencia

MEDIDAS DE ADAPTACION DE LA METODOLOGIA DOCENTE

Imparticion de clases tedricas presenciales y/o online
Imparticion de clases practicas presenciales y/o online
Tutorias presenciales y/o online y por email

Trabajo autbnomo del estudiante
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e Evaluacién presencial y/u online

MEDIDAS DE ADAPTACION DE LA EVALUACION (Instrumentos, criterios y porcentajes sobre la calificacién final)

Convocatoria Ordinaria

Los criterios y porcentajes de evaluacion seran los establecidos en la convocatoria ordinaria descrita en los
apartados anteriores. Respecto a los instrumentos indicar que las pruebas previstas para la evaluacion del
estudiantado en la convocatoria ordinaria, si es posible, se realizardn de forma presencial. En caso de que la
ensefianza pase a ser no presencial, estas pruebas se llevardn a cabo de forma virtual utilizando las
herramientas que indique la Universidad de Granada tales como la Plataforma de Apoyo a la Docencia Practica
(PRADO_Examen).

Convocatoria Extraordinaria

Los criterios y porcentajes de evaluacion seran los establecidos en la convocatoria extraordinaria descrita en los
apartados anteriores. Respecto a los instrumentos indicar que las pruebas previstas para la evaluacién del
estudiantado en la convocatoria extraordinaria, si es posible, se realizaran de forma presencial. En caso de que la
enseflanza pase a ser no presencial, estas pruebas se llevaran a cabo de forma virtual utilizando las herramientas que
indique la Universidad de Granada tales como la Plataforma de Apoyo a la Docencia Practica (PRADO_Examen).

Evaluacion Unica Final

Los criterios y porcentajes de evaluacidn seran los establecidos en el sistema de evaluacion Unica final descrito
en los apartados anteriores. Respecto a los instrumentos indicar que las pruebas previstas para la evaluacion
del estudiantado en el sistema de evaluacién Unica final, si es posible, se realizardn de forma presencial. En
caso de que la ensefianza pase a ser no presencial, estas pruebas se llevaran a cabo de forma virtual utilizando
las herramientas que indique la Universidad de Granada tales como la Plataforma de Apoyo a la Docencia
Practica (PRADO_Examen).

ESCENARIO B (SUSPENSION DE LA ACTIVIDAD PRESENCIAL)

ATENCION TUTORIAL

HORARIO HERRAMIENTAS PARA LA ATENCION TUTORIAL
(Segun lo establecido en el POD) (Indicar medios telematicos para la atencidn tutorial)

http://eficon.ugr.es/static/InformacionAcademicaDepar
tamentos/*/docentes

Correo electrénico-y videoconferencia

MEDIDAS DE ADAPTACION DE LA METODOLOGIA DOCENTE
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Imparticion de clases tedricas online
Imparticion de clases practicas online
Tutorias online y por email

Trabajo auténomo del estudiante
Evaluacion online

MEDIDAS DE ADAPTACION DE LA EVALUACION (Instrumentos, criterios y porcentajes sobre la calificacién final)

Convocatoria Ordinaria

Los criterios y porcentajes de evaluacion seran los establecidos en la convocatoria ordinaria descrita en los
apartados anteriores. Respecto a los instrumentos indicar que las pruebas previstas para la evaluacion del
estudiantado en la convocatoria ordinaria se realizaran de forma virtual utilizando las herramientas que indique
la Universidad de Granada tales como la Plataforma de Apoyo a la Docencia Practica (PRADO_Examen).

Convocatoria Extraordinaria

Los criterios y porcentajes de evaluacion seran los establecidos en la convocatoria ordinaria descrita en los
apartados anteriores. Respecto a los instrumentos indicar que las pruebas previstas para la evaluacion del
estudiantado en la convocatoria ordinaria se realizaran de forma virtual utilizando las herramientas que indique
la Universidad de Granada tales como la Plataforma de Apoyo a la Docencia Practica (PRADO_Examen).

Evaluacién Unica Final

Los criterios y porcentajes de evaluacion seran los establecidos en la convocatoria ordinaria descrita en los
apartados anteriores. Respecto a los instrumentos indicar que las pruebas previstas para la evaluacion del
estudiantado en la convocatoria ordinaria se realizaran de forma virtual utilizando las herramientas que indique
la Universidad de Granada tales como la Plataforma de Apoyo a la Docencia Préactica (PRADO_Examen).

INFORMACION ADICIONAL (Si procede)

La comunicacion de la calificacion final obtenida por el alumno en la asignatura se realizara, en
aplicacién de la Ley de Proteccidon de Datos, de manera personalizada mediante un email a su
correo personal oficial como alumno de la Universidad de Granada, por lo que se requiere que el
alumno disponga del mismo y lo tenga plenamente operativo para poder recibir su calificaciéon
global de la asignatura.
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