
Listado de Acciones de Mejora 
214 - GRADUADO/A EN SOCIOLOGÍA 

Acción 10773

Definición
Fomentar la difusión del título mediantes publicación de folletos, 
trípticos y anuncios (electrónicos y en papel); contacto y visitas a los 
institutos y otros centros de enseñanza media

Curso 2011
Responsable Coordinador/a del Centro. Equipo Directivo del Centro
Conseguida S
Fecha 
Conseguido: 21/10/2014

Indicador de 
Consecución

Número de medios utilizados para difundir el conocimiento de la 
Titulación. Número de folletos enviados a los centros de enseñanzas 
medias.Número de visitas a los centros de enseñanzas medias. 
Número de institutos con los que se ha hablado para ofrecer 
información sobre la Titulación. Número de visitas a la página web.

Actuaciones 
Desarrolladas

Se ha desarrollado una campaña de difusión del Título mediante la 
publicación de folletos, trípticos y anuncios, así como de la distribución 
de información a centros de enseñanza secundaria.

Acción 10774
Definición Realización de reuniones de coordinación para evitar el solapamiento 

de los contenidos en diferentes materias.
Curso 2011
Responsable Equipo Directivo del Centro
Conseguida S
Fecha 
Conseguido: 21/10/2014

Indicador de 
Consecución

Número de profesores-coordinadores de módulo. Número de 
asignaturas donde se producen solapamientos de contenidos y 
competencias. Número de reuniones de coordinación. Valoración de las 
reuniones y de los objetivos alcanzados. Opinión de los delegados de 
curso y de los estudiantes en la encuesta de evaluación del
profesorado (respecto a este aspecto). Reconocimiento académico de 
las figuras de coordinador de grupo y coordinador de módulo. 
Valoración de Informe Anual del Coordinador/a del Título.

Actuaciones 
Desarrolladas

Se ha profundizado en la mejora de la coordinación docente, 
principalmente, a través de la acción de los profesores coordinadores 
de grupo. En el presente curso académico se está trabajando en la 
creación de la figura de coordinador de módulo

Acción 10775
Definición Participación del profesorado en cursos de formación docente.
Curso 2011
Responsable Coordinador/a del Centro. Equipo Directivo del Centro
Conseguida S
Fecha 



Acción 10775
Conseguido:

Indicador de 
Consecución

Número de cursos organizados para la formación docente. Número de 
profesores asistentes. Número de profesores que obtienen la 
calificación de apto. Número de proyectos de innovación docente y 
otros programas de formación de profesorado.Medidas implementadas 
por el Centro para la mejora de la innovación y la calidad 
docente.Recursos adquiridos para la mejora de la docencia práctica. 
Tasa de rendimiento y de éxito. 

Actuaciones 
Desarrolladas

En el curso 2011-2012 la Facultad ha comenzado su II Plan de 
Formación del Profesorado, por el cual se han desarrollado en el último 
año cuatro cursos de formación, con una excelente valoración por parte 
de los participantes.

Acción 10776
Definición Desarrollo del plan de mejora de las competencias y estrategias 

docentes a través de la formación continua del profesorado.
Curso 2012
Responsable
Conseguida S
Fecha 
Conseguido:
Indicador de 
Consecución

Actuaciones 
Desarrolladas

Los cursos de formación desarrollados y explicitados en la acción de 
mejora 3 están dirigidos a la mejora de las competencias y estrategias 
docentes del profesorado. 

Acción 10777
Definición Profundización en el esfuerzo de coordinación y colaboración a todos 

los niveles: grupos, módulos y titulación.
Curso 2012
Responsable Decanato Facultad de Ciencias Políticas y Sociología
Conseguida S
Fecha 
Conseguido: 29/12/2015

Indicador de 
Consecución

Actuaciones 
Desarrolladas

El aumento del número de reuniones entre el profesorado que 
comparte una misma asignatura, con los coordinadores de grupo, con 
el coordinador de la titulación, etc. suponen un incremento de la 
coordinación.

Acción 10778
Definición Seguir fomentando el conocimiento y la difusión del Grado en 

Sociología.
Curso 2012
Responsable



Acción 10778
Conseguida S
Fecha 
Conseguido:
Indicador de 
Consecución

Actuaciones 
Desarrolladas

Diseño y envío de un catálogo a los institutos de toda Andalucía 
durante 2011-12 y 2012-13 con información del centro, de las distintas 
titulaciones y de las salidas profesionales.

Acción 10779

Definición
Revisión de la página Web del Título para corregir las deficiencias 
detectadas en evaluaciones externas y ofrecer una información 
completa y exhaustiva del Grado en Sociología.

Curso 2012
Responsable Decanato 
Conseguida S
Fecha 
Conseguido: 11/01/2016

Indicador de 
Consecución En proceso

Actuaciones 
Desarrolladas

Se han revisado algunos apartados y se espera continuar actualizando 
y mejorando los contenidos.

Acción 10780

Definición
Mejorar la participación del profesorado y del PAS en los procesos de 
recogida de información. Realizar encuestas presenciales al 
profesorado y al Personal de Administración y Servicios

Curso 2013 (continua en 2015/16)
Responsable
Conseguida N
Indicador de 
Consecución
Actuaciones 
Desarrolladas

Acción 10781
Definición Mejorar el sistema de recogida de quejas y reclamaciones
Curso 2013
Responsable Centro
Conseguida S
Fecha 
Conseguido: 03/03/2015

Indicador de 
Consecución Ha mejorado la información sobre el sistema de quejas y reclamaciones

Actuaciones 
Desarrolladas Se ha realizado un seguimiento especial al sistema.



Acción 10783
Definición Seguir impulsando medidas de formación entre el profesorado
Curso 2013
Responsable Centro y Vicerrectorado de Ordenación Académica
Conseguida S
Fecha 
Conseguido: 29/12/2015

Indicador de 
Consecución

Actuaciones 
Desarrolladas

Se ha puesto en marcha el curso "Comunicación Efectiva. El arte de 
comunicar", realizado en septiembre de 2014 (dentro de la convocatoria 
del curso 2012/13, con una parte de análisis de la situación y 
propuestas de mejora en la docencia.

Acción 10784
Definición Incentivar mecanismos que faciliten el outgoing de los estudiantes 

Erasmus
Curso 2013 (continúa en 2015/16)
Responsable Centro
Conseguida N
Indicador de 
Consecución En proceso 

Actuaciones 
Desarrolladas Dar información a los estudiantes desde primeros cursos

Acción 10786
Definición Analizar las razones de las diferencias en las tasas de rendimiento y 

éxito entre asignaturas. 
Curso 2013
Responsable Centro
Conseguida S
Fecha 
Conseguido: 03/03/2015

Indicador de 
Consecución

Actuaciones 
Desarrolladas

Se han analizado las asignaturas. Entre los factores se observa: el 
grupo (hay grupos donde el rendimiento y éxito es mayor), el 
profesorado, la materia (hay materias que les resultan más 
complicadas).

Acción 10787
Definición Estudiar las causas de abandono temprano en el Grado y elaborar un 

plan de actuación acorde a las causas
Curso 2013 (continúa en 2015/16)
Responsable Centro
Conseguida S
Fecha 03/03/2015



Acción 10787
Conseguido:
Indicador de 
Consecución

Pese a que se ha estudiado se va a seguir incidiendo en esta cuestión 
como prioritaria

Actuaciones 
Desarrolladas

Se ha obtenido información (anonimizada) de aquellos estudiantes que 
abandonan la titulación desglosando aquellos que abandonan por 
impago de los que van a otras titulaciones.

Acción 10788
Definición Continuar trabajando en la difusión de la titulación para incrementar el 

número de estudiantes que la eligen como primera opción. 
Curso 2013 (continúa en2015/16)
Responsable Centro
Conseguida N
Indicador de 
Consecución

Se ha conseguido aumentar el número de personas que escogen la 
titulación como primera opción aunque se seguirá incidiendo en ello. 

Actuaciones 
Desarrolladas

Jornadas de Puertas abiertas para los estudiantes de secundaria con la 
participación del personal del centro y los estudiantes. Envío de cartas 
de los centros de secundaria con información de la titulación.

Acción 11856
Definición Se propone descender ligeramente el número de nuevos ingresos en 

primer curso y/o desdoblar grupos de prácticas en primer curso.
Curso 2014
Responsable Vicerrectorado de Ordenación Académica
Conseguida S
Fecha 
Conseguido: 29/12/2015

Indicador de 
Consecución
Actuaciones 
Desarrolladas

Acción 11857

Definición
Se propone realizar un análisis de los resultados globales de las 
rúbricas menos satisfactorios en los TFG para detectar sus causas e 
incidir en la docencia.

Curso 2014 (continúa en 2015/16)
Responsable Coordinadores TFG
Conseguida N
Indicador de 
Consecución
Actuaciones 
Desarrolladas

Acción 11858
Definición Se propone la orientación a los estudiantes desde primer curso para la 

elaboración y defensa del TFG.



Acción 11858
Curso 2014 (continúa en 2015/16)
Responsable Decanato
Conseguida N
Indicador de 
Consecución
Actuaciones 
Desarrolladas Información a los estudiantes

Acción 11859

Definición

Ampliar el número de plazas a través de un Convenio Específico con 
Facultad similar, al igual que lo tienen otras Facultades como Derecho, 
que garantice la existencia de plazas. Realizar curso de formación 
específico previo a las prácticas en la empresa.

Curso 2014
Responsable Decanato
Conseguida S
Fecha 
Conseguido: 29/12/2015

Indicador de 
Consecución
Actuaciones 
Desarrolladas

Acción 11860
Definición Ofertar de forma progresiva asignaturas impartidas en inglés.
Curso 2014
Responsable Vicerrectorado Decanato
Conseguida N
Indicador de 
Consecución
Actuaciones 
Desarrolladas

Acción 11861

Definición
Actividades con los estudiantes que han estado en programas de 
movilidad a segundo curso para que le cuenten su experiencia y le 
animen a solicitar alguna beca de movilidad.

Curso 2014
Responsable Vicerrectorado Decanato
Conseguida S
Fecha 
Conseguido: 29/12/2015

Indicador de 
Consecución
Actuaciones 
Desarrolladas



Acción 11862
Definición Establecer una fecha para pasar las encuestas.
Curso 2014
Responsable Decanato
Conseguida S
Fecha 
Conseguido: 29/12/2015

Indicador de 
Consecución
Actuaciones 
Desarrolladas

Acción 11863

Definición
Incidir en la información acerca de la importancia de manifestar las 
quejas y que la respuesta puede ser o no satisfactoria respecto a sus 
expectativas.

Curso 2014
Responsable Decanato
Conseguida S
Fecha 
Conseguido: 29/12/2015

Indicador de 
Consecución
Actuaciones 
Desarrolladas

Acción 11864
Definición Continuar promocionando el título y las salidas profesionales de éste 

para captar estudiantes que lo escojan como primera opción. 
Curso 2014
Responsable Decanato
Conseguida S
Fecha 
Conseguido: 29/12/2015

Indicador de 
Consecución
Actuaciones 
Desarrolladas

Acción 11865

Definición
Seguir elaborando análisis sobre los itinerarios que siguen los 
estudiantes que abandonan y las razones por las que lo hacen. Incidir 
con un plan de actuación en aquellas cuestiones que puedan reducirlo. 

Curso 2014 (continúa en 2015/16)
Responsable Decanato
Conseguida N
Indicador de Informe



Acción 11865
Consecución
Actuaciones 
Desarrolladas Entrevistas a estudiantes y análisis de datos

Acción 11866
Definición Establecer un perfil propio y diferenciado del título entre los alumnos 

que inician estos estudios.
Curso 2014
Responsable Decanato
Conseguida N
Indicador de 
Consecución
Actuaciones 
Desarrolladas

Acción 12287
Definición Evaluar al final del curso 2015/16 el desdoblamiento de las prácticas 

realizado en dos materias en primer curso. 
Curso 2015/16
Responsable Vicedecanato de Ordenación Académica, Calidad e Investigación
Conseguida N
Indicador de 
Consecución

Obtener la información por parte del profesorado implicado y del 
alumnado sobre el desdoblamiento de las prácticas

Actuaciones 
Desarrolladas Reunión con el profesorado y delegados de curso

Acción 12288
Definición Estudiar las causas que derivan en las tasas de graduación anuales 

(15%)
Curso 2015/16
Responsable Vicedecanato de Ordenación Académica, Calidad e Investigación
Conseguida N
Indicador de 
Consecución Informe con las causas y con propuesta de acciones de mejora

Actuaciones 
Desarrolladas

Análisis de datos anónimos de estudiantes que aún no han finalizado 
sus estudios en cuatro años. Entrevistas a estudiantes sobre factores 
que explican el retraso en la graduación

Acción 12289

Definición
Estudiar los factores que inciden en el aumento de la duración media 
de los estudios, especialmente en el último curso y proponer acciones 
de mejora.

Curso 2015/16
Responsable Vicedecanato de Ordenación Académica, Calidad e Investigación
Conseguida N
Indicador de 
Consecución Informe con las causas y con propuesta de acciones de mejora



Acción 12289
Actuaciones 
Desarrolladas

Análisis de datos anónimos de estudiantes que aún no han finalizado 
sus estudios en cuatro años. Entrevistas a estudiantes sobre factores 
que explican el aumento del número de años de finalización.

Acción 12290
Definición Estudiar las razones del descenso de la tasa de rendimiento en 

estudiantes de movilidad y proponer acciones de mejora
Curso 2015/16
Responsable Vicedecanato de Movilidad y Relaciones Institucionales
Conseguida N
Indicador de 
Consecución

Informe con las causas de descenso en las tasas de rendimiento y 
acciones de mejora

Actuaciones 
Desarrolladas

Consulta datos sobre el descenso en el rendimiento a estudiantes 
Erasmus. Propuestas de mejora en función de los resultados.

Acción 12291

Definición
Evaluar los resultados del informe de egresados y buscar nuevos 
yacimientos de empleo y posibilidades de innovación entre el 
estudiantado (continua 11866)

Curso 2015/16
Responsable Vicedecanato de Prácticas e Inserción Laboral
Conseguida N
Indicador de 
Consecución Informe con el análisis de nuevos yacimientos de empleo.

Actuaciones 
Desarrolladas

Realización de informe Difusión entre el profesorado de cara a la 
implantación en las aulas.

Acción 12292
Definición Dar más difusión al plan de acción tutorial entre los estudiantes
Curso 2015/16
Responsable Dar más difusión al plan de acción tutorial entre los estudiantes
Conseguida N
Indicador de 
Consecución Encuestas a los estudiantes

Actuaciones 
Desarrolladas

Incorporar información en la Facultad y a través de las asociaciones de 
estudiantes


