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Curso 30 Semestre  1° Créditos 20 Tipo Obligatoria

PRERREQUISITOS Y/O RECOMENDACIONES

 Tener superados 102 créditos (con mas de 18 créditos suspensos de 2° no podrias realizar
el practicum en 3°)

» Aportar el Certificado de Delitos de Naturaleza Sexual, que se expide para trabajar
habitualmente con menores.

BREVE DESCRIPCION DE CONTENIDOS (Segtin memoria de verificacién del Grado)

« Durante el periodo de practicas el alumnado, ademas de llevar a cabo actuaciones en el
aula que le proporcionen firmeza en su formacion como profesional, debe de reflexionar,
tanto en el aula de primaria como en los seminarios de supervisién, sobre como se lleva a
cabo el desarrollo del curriculo de Educacion Primaria, integrando sus conocimientos
tedricos con la practica.

* Las reflexiones se centraran en los siguientes temas, entre otros:

o El contexto del centro, el centro y el aula.

o La funcion del maestro/a.

o Actividades académicas a realizar en un centro.

o Laresolucion de situaciones problematicas en el centro y en el aula.

o La dinamica de funcionamiento de un centro.

o El trabajo en equipo entre el profesorado. Identificacion de estrategias didacticas
para responder a situaciones diferentes de enseflanza.

o Los materiales didacticos.

o La atencion a la diversidad en el centro y en el aula.

o Marco legal de la ensefianza primaria.

o Procesos de aprendizaje de contenidos curriculares desarrollados en el centro
donde se realizan las practicas.

o Programaciones de las diferentes areas curriculares.

o Secuencias de ensefianza desarrolladas en el aula.

o Materiales curriculares utilizados.

1/7

Firmado electrénicamente segun arts. 15, 17 y 41.1 del Reglamento de Adm. Electrénica de la Universidad de Granada (BOJA n° 85 de 6 de mayo de 2021)
Este documento firmado digitalmente puede verificarse en https://sede.ugr.es/verifirma/ 05/05/2026 - 08:40
Cadigo seguro de verificacion (CSV): 8C781D1EBA1E1640641C511FOF4797C0O Pag. 1de 7




UNIVERSIDAD | Guias Curso:

DE GRANADA | Docentes 2025/ 2026

o Andlisis didactico de clases observadas.

o Técnicas de evaluacién empleadas.

o Atencidn a la diversidad que se produce.

o Ensefianzas transversales que se llevan a cabo.

o Preparacion de las actuaciones de aula.

o Materiales y recursos disponibles y uso de los mismos.

COMPETENCIAS ASOCIADAS A MATERIA/ASIGNATURA

COMPETENCIAS GENERALES

e CGO5 - Comunicar oralmente y por escrito con orden y claridad, en la propia lengua y en
una segunda lengua

e CGO6 - Buscar, seleccionar, utilizar y presentar la informacién usando medios
tecnologicos avanzados

* CG10 - Apreciar la diversidad social y cultural, en el marco del respeto de los Derechos
Humanos y la cooperacion internacional

» CG12 - Desempeiiar su trabajo con compromiso ético hacia si mismo y hacia los demas

e CG13 - Investigar y seguir aprendiendo con autonomia

» CG16 - Disefar y gestionar proyectos e iniciativas para llevarlos a cabo

» CG17 - Afrontar los retos personales y laborales con responsabilidad, seguridad, voluntad
de autosuperacion y capacidad autocritica

e CG18 - Mostrar compromiso ético con los temas medioambientales

* CG19 - Comprender y relacionar los conocimientos generales y especializados propios de
la profesion teniendo en cuenta tanto su singularidad epistemolégica como la
especificidad de su didactica

e CG20 - Concebir la profesion docente como un proceso de aprendizaje permanente
adaptandose a los cambios cientificos, pedagogicos y sociales a lo largo de la viday
comprometido con la innovacion, la calidad de la ensefianza y la renovacion de practicas
docentes, incorporando procesos de reflexion en la accion y la aplicacion contextualizada
de experiencias y programas de validez bien fundamentada

e CG21 - Comprender la complejidad de los procesos educativos en general y de los
procesos de enseflanza-aprendizaje en particular

» CG22 - Conocer los fundamentos cientificos y didacticos de cada una de las areas y las
competencias curriculares de la Educacién Primaria: su proceso de construccion, sus
principales esquemas de conocimiento, la relacion interdisciplinar entre ellas, los
criterios de evaluacion y el cuerpo de conocimientos didacticos en relacion con los
procedimientos de ensefianza y aprendizaje respectivos

» CG23 - Conocer los fundamentos psicoldgicos, pedagogicos y sociales de los procesos de
desarrollo y aprendizaje en los diversos contextos educativos

» CG24 - Disefiar, planificar, investigar y evaluar procesos educativos individualmente y en
equipo

» CG25 - Abordar con eficacia situaciones de aprendizaje de lenguas en contextos
multiculturales y plurilingiies

» CG27 - Disenar y gestionar espacios e intervenciones educativas en contextos de
diversidad que atiendan a la igualdad de género, la equidad y el respeto a los derechos
humanos como valores de una sociedad plural

» CG28 - Generar y mantener un clima positivo de convivencia escolar basado en el respeto
a las diferencias individuales, en las relaciones interpersonales y en la participacion
democratica en la vida del aula y del centro, asi como afrontar de forma colaborativa
situaciones problematicas y conflictos interpersonales de naturaleza diversa

e CG29 - Adquirir destrezas, estrategias y habitos de aprendizaje autonomo y cooperativo y
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promoverlos entre los estudiantes, estimulando el esfuerzo personal y colectivo

» CG30 - Conocer la organizacion de los colegios de Educacion Primaria y la diversidad de
acciones que comprende su funcionamiento, asi como los modelos de evaluacion y
mejora de la calidad de los centros educativos, analizando criticamente sus resultados

e CG34 - Mantener una actitud critica y autdnoma en relacion con los saberes, valores y
practicas que promueven las instituciones sociales valorando especialmente el papel de la
ciencia y la tecnologia en la sociedad, asi como la importancia de una sélida formacion
humanistica

» CG35 - Conocer y aplicar en las actividades de aula las tecnologias de la informacién y la
comunicacion, para impulsar un aprendizaje comprensivo y critico. Discernir
selectivamente la informacion audiovisual que contribuya a los aprendizajes, a la
formacion civica y a la riqueza cultural

» CG36 - Conocer las funciones, posibilidades y limitaciones de la educacién para afrontar
las responsabilidades sociales, promoviendo alternativas que den respuestas a dichas
necesidades, en orden a la consecucién de un futuro solidario y sostenible

COMPETENCIAS ESPECIFICAS

* CE74 - Adquirir un conocimiento practico del aulay de la gestion de la misma

e CE75 - Conocer y aplicar los procesos de interaccion y comunicacion en el aula y dominar
las destrezas y habilidades sociales necesarias para fomentar un clima de aula que facilite
el aprendizaje y la convivencia

e CE76 - Controlar y hacer el seguimiento del proceso educativo y en particular el de
enseflanza ¢ aprendizaje mediante el dominio de las técnicas y estrategias necesarias

» CE77 - Relacionar la teoria y practica con la realidad del aula y del centro

» CE78 - Participar en la actividad docente y aprender a saber hacer, actuando y
reflexionando desde la practica

» CE79 - Participar en las propuestas de mejora en los distintos ambitos de actuacién que
se puedan establecer en un centro

» CE80 - Regular los procesos de interaccion y comunicacion en grupos de estudiantes
6-12 afnos

» CE81 - Conocer formas de colaboracién con los distintos sectores de la comunidad
educativa y del entorno social

RESULTADOS DE APRENDIZAJE (Objetivos)

Tras la realizacion de este tramo de practicas, el estudiante sera capaz de:

» Esquematizar coherentemente la estructura organizativa, funcional y pedagogica del
centro donde desarrolla el practicum sabiendo interpretar sus diferentes documentos de
gestion, asi como analizar el contexto social, econémico y cultural donde se inserta el
centro.

 Observar y analizar las caracteristicas del aula (espacios, organizacion, materiales y
recursos disponibles; las caracteristicas del alumnado,... asi como las metodologias
docentes que son utilizadas para favorecer el proceso de ensefianza-aprendizaje.

» Participar con diligencia y responsabilidad en aquellas actividades docentes que
habitualmente se desarrollan en el centro y en el aula, colaborando con el maestro tutor
en la planificacion y el desarrollo de las mismas, asi como en otras tareas de aprendizaje a
realizar durante el practicum en la facultad o en otros lugares de trabajo.

* Identificar los problemas habituales de comportamiento y los conflictos en las relaciones
interpersonales en el aula de Educacion Primaria.

e Reconocer la importancia del trabajo colaborativo entre las personas que integran la
comunidad educativa y con la
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sociedad y valorar el esfuerzo de los usuarios y la necesidad de un buen clima de
aprendizaje.

e Localizar, analizar y utilizar informacion, materiales y recursos educativos para su
propio aprendizaje y para el desemperio docente.

« Reflexionar y explicar sus experiencias de iniciacion a la profesion docente, contrastando
las observaciones e intervenciones realizadas con principios explicitos de ensefianza 'y
aprendizaje y con los conocimientos adquiridos en otras materias del Grado, mostrando
actitudes critico-reflexivas sobre las realidades social e institucional en la que ha estado
inmerso.

e Observar y analizar el proceso de ensefianza-aprendizaje valorando su incidencia en el
desarrollo socio-afectivo, la educacion en valores de los alumnos, el aprendizaje
cooperativo y el trabajo personal.

e Preparar, desarrollar y evaluar secuencias didacticas de acuerdo con la programacion
curricular y bajo la supervision de su maestro tutor, tareas o actividades que impliquen el
uso de estrategias y dinamicas que fomenten la lectura de textos y comprension critica de
los mismos asi como las relaciones interpersonales y la comunicacion.

» Identificar los recursos tecnoldgicos disponibles en el aula y en el centro, asi como
describir su utilidad y aplicabilidad y desempeiiar tareas de ensefianza-aprendizaje con
apoyo en el uso de tecnologias de la informacion y la comunicacion.

« Identificar y comprender aquellas practicas docentes y actividades de ensefianza-
aprendizaje especificas o de atencion individualizada mostrando aceptacion y
reconocimiento a las diferencias individuales en el aula y en el centro.

« Expresarse con claridad en un lenguaje asequible a los alumnos de Educacion Primaria y
resolver conflictos de aula favoreciendo la convivencia y las buenas relaciones entre
alumnos y entre alumnos y docentes.

 Conocer los distintos sectores de la comunidad educativa y del entorno social
(especialmente las familias de los alumnos) asi como proyectos, experiencias o
programas que se desarrollan en el centro, sabiendo identificar los cauces de
colaboracion.

* Asistir y participar en diferentes reuniones de profesorado de la etapa, ciclo y/o nivel y
colaborar con otros miembros o sectores de la comunidad educativa.

» Comprender y fundamentar la funcién docente en base a los cambios y demandas
cientifico-pedagdgicas y sociales, identificando las modalidades y planes de formacion
del profesorado en el centro y fuera del centro y apreciando y reconociendo la
importancia de la educacion basica y obligatoria para la formacion de la ciudadania y el
futuro de la sociedad.

 Reconocer los propios errores a través de la reflexion compartida con los tutores y su
autoevaluacion, incorporando las mejoras en la practica cotidiana.

» Expresar y comunicar las propias necesidades formativas detectadas y acumular un
repertorio flexible de experiencias, recursos y estrategias docentes que le permitan
adaptar la actuacion docente a las necesidades del entorno.

PROGRAMA DE CONTENIDOS TEORICOS Y PRACTICOS

TEORICO

PRACTICO

Los contenidos del Practicum se estructuraran en torno a tres ambitos de actuacion:
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A. El centro y su entorno

e Conocer la estructura organizativa.

» Conocer los elementos funcionales del centro: PE, PC, NOF.

 Conocer las instalaciones y servicios del centro.

« Conocer el entorno social, econdmico y lingtiistico del centro.

* Relacionar los conocimientos tedricos adquiridos con la realidad del centro.

TAREAS

« Analizar y sefialar los aspectos mas relevantes del Proyecto Educativo del centro,
incidiendo en las sefias de identidad, los objetivos propuestos, las caracteristicas sociales
de la poblacion escolar, la atencion a la diversidad, planteando una breve reflexion
personal de los distintos apartados

 Analizar y resumir los diferentes proyectos en los que el centro esta implicado.

e Analizar y elaborar un informe sobre la organizacion de las estrategias internas del
centro respecto de la atencion a la diversidad de los alumnos que presentan dificultades
en el proceso de aprendizaje-ensefianza.

B. El aula

» Iniciarse en la observacion de la realidad escolar.

 Familiarizarse con la profesion docente.

 Familiarizarse con las caracteristicas del alumnado y sus dificultades de aprendizaje.

* Observar y conocer las estrategias metodologicas utilizadas en el aula.

* Analizar la organizacion del tiempo y el espacio en el aula.

* Relacionar los conocimientos tedricos adquiridos con la realidad del aula.

e Participar activamente en las actividades escolares que le sean asignadas.

* Colaborar con su tutor en la organizacion y planificacion de su trabajo.

* Asistir y participar en las diferentes tareas que se realizan en el centro: seminarios,
reuniones, etc.

TAREAS

» Identificar las distintas estrategias metodologicas que se utiliza en el aulay los
problemas principales que se advierten en ella.

* Recopilar informacidn sobre los recursos materiales y educativo disponibles para la
practica docente

» Elaborar y poner en practica en colaboracion con el tutor la planificacion de una
secuencia didactica de algtin contenido desarrollado en el periodo de practica.

* Analizar y valorar la utilizacion y aplicabilidad del uso de los recursos materiales y
educativos recopilados en el Practicum I.

C. Fuera del centro

* Asistencia y participacion en las reuniones y seminarios que se programan desde la
Facultad.

» Participacion en cuantas actividades extraescolares organicen en el centro.

TAREAS

« Valoracion e informe de las actividades extraescolares en las que participe el estudiante
en practicas en su periodo de practicas.

« Informe reflexivo sobre la valoracion del periodo de practicas realizado y una propuesta
de mejora

BIBLIOGRAFIA

BIBLIOGRAFIA FUNDAMENTAL

Ramirez Fernandez, Santiago (coord.) (2011). El practicum en Educacién Infantil, Primaria 'y
Master Secundaria, tendencias y buenas practicas. Editorial Madrid: EOS.
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BIBLIOGRAFiA COMPLEMENTARIA

Martinez-Figueira, E. & Raposo-Rivas, M. (Eds.) (2019). Kit de supervivencia para el Practicum
de Educacion Infantil y Primaria. Madrid: Universitas.

Zabalza, M.A., Montero, L. y Cabreiro, B. (Coords) (1995). El practicum en la formacion de
profesionales: problemas y desafios. Santiago, Universidades de Santiago de Compostela,
Departamento de Didactica e Organizacion Escolar. ISBN 84-921145-0-9.

Saenz, O. (Dir.) (1991). Practicas de ensefianza. Proyectos curriculares de investigacion accion.
Marfil. Alcoy.

METODOLOGIA DOCENTE

e MDo1 - Aprendizaje cooperativo. Desarrollar aprendizajes activos y significativos de
forma cooperativa.

e MDo02 - Aprendizaje por proyectos. Realizacion de proyectos para la resolucion de un
problema, aplicando habilidades y conocimientos adquiridos.

e MDo3 - Estudio de casos. Adquisicién de aprendizajes mediante el analisis de casos reales
o simulados.

e MDo4 - Aprendizaje basado en problemas. Desarrollar aprendizajes activos a través de la
resolucion de problemas.

EVALUACION (instrumentos de evaluacion, criterios de evaluacion y porcentaje sobre la

calificacion final)

EVALUACION ORDINARIA

En el seguimiento de las actividades realizadas por el alumnado durante este periodo formativo
-tal como se recoge en el Plan de Practicas- participan distintos profesionales, por consiguiente,
la evaluacion de esta materia debe contemplar las valoraciones de los distintos profesionales que
han tutorizado dicho proceso. No obstante, el responsable Gltimo de la evaluacion de los
estudiantes es el Tutor académico que asignara a cada alumno una calificacion final integradora
de los siguientes aspectos:

« Participacion en seminarios y tutorias grupales. (10%)

« Informe del Tutor Académico (visitas, portafolio,...). (40%)

e Informe del Maestro Tutor (50%)
Los maestros tutores enviaran un informe valorando los tres ambitos competenciales siguientes:

» Competencia metodolégica

e Competencia participativa

e Competencia personal
Los tutores académicos valoraran el trabajo realizado por el alumno mediante una rdbrica que
sistematiza la informacion recogida de:

e Las visitas al centro.

* Los seminarios y tutorias.

 El E-portafolio presentado por el alumno
Para poder aprobar el Practicum Iy IT es imprescindible haber obtenido, al menos, la calificacion
de "Aprobado" en las dos evaluaciones: la realizada por el profesorado tutor y la realizada por el
profesorado supervisor.
Una vez recopilada la informacion remitiran al coordinador del Practicum las calificaciones de los
alumnos supervisados para su traslado al acta dentro de los plazos establecidos por la
Universidad de Granada.
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Aquellos tutores académicos que entiendan que el/los estudiante/s que ha supervisado merecen
la calificacion de “Matricula de Honor” podran hacer formalmente la propuesta al coordinador
de la asignatura. En caso de que el nimero de matriculas de honor propuestas exceda las
permitidas, los miembros del equipo docente del Practicum I valoraran las propuestas y
determinaran a que estudiante/s se le conceden.

Con respecto a los trabajos y materiales entregados por parte de los estudiantes tendran que ir
firmados con una declaracion explicita en la que se asume la originalidad del trabajo, entendida
en el sentido de que no ha utilizado fuentes sin citarlas debidamente.

Sera criterio evaluativo la correcta expresion oral y escrita (se penalizara cualquier tipo de
incorreccién gramatical). Ademas se tendra que utilizar un lenguaje inclusivo.

"Siguiendo las recomendaciones sobre uso IA de la UGR, se establecera como maximo el umbral
de similitud en la escritura de un 20%"

EVALUACION EXTRAORDINARIA
Se seguiran las mismas pautas que en la evaluacion ordinaria
EVALUACION UNICA FINAL

No procede

INFORMACION ADICIONAL

 En el escenario A, si hubiera que limitar el nimero de horas de presencialidad en la
entidad (por cuestiones de aforo), se podran complementar con otro tipo de actividades
no presenciales que puedan ser evaluadas.

» Silas practicas se ven interrumpidas por necesidades de confinamiento, se seguira lo
dispuesto para el escenario B.

* Los/as estudiantes deben actuar en la realizacion de los trabajos de acuerdo con los
principios de mérito individual y autenticidad, asi como garantizar la autoriay
originalidad de sus tareas.

« Los cambios realizados en esta materia (Plan formativo de practicas adaptado a la
modalidad no presencial) han sido remitidos en tiempo y forma a los estudiantes, tutores
externos, tutores académicos, equipos docentes de practicum/practicas externas,
Comision de Practicas y Comisiéon Mixta de Seleccion, Seguimiento y Evaluacién del
Practicum.

* Se puede acceder al plan completo a través del siguiente enlace:
http://fehceuta.ugr.es/practicum/

Informacion de interés para estudiantado con discapacidad y/o Necesidades Especificas de Apoyo
Educativo (NEAE): Gestion de servicios vy apoyos (https://ve.ugr.es/servicios/atencion-

social/estudiantes-con-discapacidad).

Q1818002F

7/7

Firmado electrénicamente segun arts. 15, 17 y 41.1 del Reglamento de Adm. Electrénica de la Universidad de Granada (BOJA n° 85 de 6 de mayo de 2021)

Firma (1): Universidad de Granada

Este documento firmado digitalmente puede verificarse en https://sede.ugr.es/verifirma/ 05/05/2026 - 08:40
Cadigo seguro de verificacion (CSV): 8C781D1EBA1E1640641C511FOF4797C0O Pag. 7 de 7

CIF:



http://www.tcpdf.org

	Prerrequisitos y/o Recomendaciones
	Breve descripción de contenidos (Según memoria de verificación del Grado)
	Competencias asociadas a materia/asignatura
	Competencias generales
	Competencias específicas

	Resultados de aprendizaje (Objetivos)
	Programa de contenidos teóricos y prácticos
	Teórico
	Práctico

	Bibliografía
	Bibliografía fundamental
	Bibliografía complementaria

	Metodología docente
	Evaluación (instrumentos de evaluación, criterios de evaluación y porcentaje sobre la calificación final)
	Evaluación ordinaria
	Evaluación extraordinaria
	Evaluación única final

	Información adicional

