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PRERREQUISITOS Y/O RECOMENDACIONES

« Tener conocimientos generales sobre:
o Fisica
o Optica Geométrica
o Matematicas

 En el caso de utilizar herramientas de IA para el desarrollo de la asignatura, el estudiante
debe adoptar un uso ético y responsable de las mismas. Se deben seguir las
recomendaciones contenidas en el documento de "Recomendaciones para el uso de la
inteligencia artificial en la UGR" publicado en esta ubicacion:

ia#tcontenidoo”

tps://ceprud.ugr.es/formacion-tic/inteligencia-artificial/recomendaciones-

BREVE DESCRIPCION DE CONTENIDOS (Seglin memoria de verificacién del Grado)

» Difraccion

e Interaccion Luz-materia

* Laser

 Técnicas de registro de imagenes (2D y 3D)
* Procesos de formacion de imagenes

« Optica de Fourier

* Lentes Difractivas

« Sensores Opticos

COMPETENCIAS ASOCIADAS A MATERIA/ASIGNATURA

COMPETENCIAS GENERALES

» CGo4 - Ser capaz de reflexionar criticamente sobre cuestiones clinicas, cientificas, éticas
y sociales implicadas en el ejercicio profesional de la Optometria, comprendiendo los
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fundamentos cientificos de la Optica-Optometria y aprendiendo a valorar de forma
critica la terminologia, ensayos clinicos y metodologia de la investigacion relacionada
con la Optica-Optometria

» CGo5 - Emitir opiniones, informes y peritajes cuando sea necesario

» CGO6 - Valorar e incorporar las mejoras tecnologicas necesarias para el correcto
desarrollo de su actividad profesional

» CGO7 - Ser capaz de llevar a cabo actividades de planificacion y gestion en un servicio o
pequefia empresa en el campo de la Optica-Optometria

» CGO8 - Ser capaz de planificar y realizar proyectos de investigacion que contribuyan a la
produccion de conocimientos en el ambito de Optometria, transmitiendo el saber
cientifico por los medios habituales

» CG09 - Ampliar y actualizar sus capacidades para el ejercicio profesional mediante la
formacion continuada

 CG11 - Situar la informacién nueva y la interpretacion de la misma en su contexto

e CG13 - Demostrar e implementar métodos de analisis critico, desarrollo de teorias y su
aplicacion al campo disciplinar de la Optometria

» CG16 - Demostrar capacidad para participar de forma efectiva en grupos de trabajo
unidisciplinares y multidisciplinares en proyectos relacionados con la Optometria

COMPETENCIAS ESPECIFICAS

» CE23 - Conocer la propagacion de la luz en medios is6tropos, la interaccion luz-materia,
las interferencias luminosas, los fenémenos de difraccion, las propiedades de superficies
monocapas y multicapas y los principios del laser y sus aplicaciones

COMPETENCIAS TRANSVERSALES

 CTo1 - Capacidad de analisis y sintesis

e CT02 - Capacidad de organizacion y planificacion

e CT03 - Capacidad de comunicacion oral y escrita

e CT04 - Capacidad para aplicar conocimientos de informatica relativos al ambito de
estudio

» CT05 - Capacidad de gestion de la informacion

» CT06 - Capacidad para la resolucion de problemas

» CT07 - Capacidad para trabajar en equipo

» CT08 - Capacidad para desarrollar un razonamiento critico

e CT09 - Capacidad para desarrollar un aprendizaje autébnomo

e CT10 - Creatividad

RESULTADOS DE APRENDIZAJE (Objetivos)

« Completar los conceptos basicos de la disciplina Optica.

» Fundamentar los fendomenos de difraccion, la interaccion Luz-materia, la emision laser,
los fundamentos de la holografia, la dptica de Fourier.

« Potenciar la capacidad analitica, deductiva y de aplicacion.

« Profundizar en los aspectos tedricos de la asignatura en el laboratorio.

» Transmitir el avance de la disciplina y sus aplicaciones

PROGRAMA DE CONTENIDOS TEORICOS Y PRACTICOS
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TEORICO

e Tema 1. Introduccién a la Optica de Fourier

» Tema 2. Teoria escalar de la difraccion.

e Tema 3. Difraccion de Fraunhoffer.

e Tema 4. Teoria difraccional de la imagen.

» Tema 5. Holografia.

» Tema 6. Teoria clasica de la interaccion luz-materia.

e Tema 7. Introduccion a la 6ptica cuantica.

» Tema 8. Fundamentos y aplicaciones de la emision laser.

PRACTICO

 Seminarios y clases de problemas: resolucion de problemas relaciones con el temario
tedrico de la asignatura
* Practicas de laboratorio
o Practica 1. Estudio de la red de difraccion y Espectroscopia
o Practica 2. Experiencias con laser
o Practica 3. Efecto Fotoeléctrico
o Practica 4. Radiacién del cuerpo negro

BIBLIOGRAFIA

BIBLIOGRAFiA FUNDAMENTAL

1.Ondas de Luz, José A. Diaz y José M. Medina, Editorial Copicentro S.L. (32 Edicion), 2019

2.0ptica, J. Casas, Libreria Pons, 1994.

3. Optics, E. Hecht, Addison-Wesley, 1999.

4. Introduccion a la teoria difraccional de la formacion de imagenes. J.L. Nieves Gomez, J.R.
Jiménez Cuestay J. Hernandez Andrés. Universidad de Granada. 2002.

BIBLIOGRAFiA COMPLEMENTARIA

1. Introduction to Classical and Modern Optics, J.R. Meyer-Arendt, Prentice-Hall, 1993.
2. Introduction to Optics, S.J. Pedrotti y L. Pedrotti, Prentice-Hall, 1993.
3. Fundamental of Optics, F.A Jenkins y H.F. White, McGraw-Hill, 1982.
4. Principles of Optics, M. Born y E. Wolf, Cambridge, 1999.
5. Physical Optics, S.A. Akhmanov y S.U. Nikitin, Clarendon, 1997.
6. Physical Optics, C.H. Bennet, Cambridge, 2008.
7.0ptics, M.V. Klein, John Wiley & Sons, 1970.
8. Introduction to Fourier Optics, J.W. Goodman, McGraw-Hill, 1990.
9. Basic of Holography. P.Hariharan. Cambridge University Press. 2002.
10. The light fantastic: A modern Introduction to Classical and Quantum Optics. I. Kenyon.
Oxford University Press. 2008.
11. Optica Avanzada, M.L. Calvo (ed.), Ariel Ciencia, 2002.
12. Introduction to Laser Technology, B.Hitz, J.J. Ewing y ].Hetch, Wiley, 2012.
13. Optical Holography. R.J. Collier, C.B. Burckhardt y L.H. Lin. Academic Press. 1971.
14. Holography for the new millennium. J, Cudman, H.J. Caufield y J. Riccobono. 2002.
15. Introduction to Quantum Mechanics. A.C.Phillips.Wiley.2003.
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ENLACES RECOMENDADOS

e http://www.ugr.es/local/laboptic

e http://www.ub.es/javaoptics

* http://sedo.optica.csic.es/ensenanza/CEO.htm

« http://spie.org/x32276 xmI?WT.mc_ id=KOPTIPEDIAAE

e http://library.thinkquest.org/C003776/espanol/fun/java.htm

METODOLOGIA DOCENTE

e MDo1 - Expositiva-participativa

e MDO2 - Presentaciones Power-Point

» MDO03 - Trabajo laboratorio

e MDo4 - Experiencias de Catedra

e MDo5 - Utilizacion plataformas virtuales
e MDO07 - Uso de Instrumentacion

e MDo0S8 - Elaboracion de Informes

EVALUACION (instrumentos de evaluacion, criterios de evaluacién y porcentaje sobre la

calificacion final)

EVALUACION ORDINARIA

« Lavaloracion del nivel de adquisicion por parte de los estudiantes de las competencias
conceptuales, procedimentales y actitucionales, anteriormente sefialadas, sera continua.

 Procedimientos para la evaluacion:

o Examen oral/escrito.

o Andlisis de contenido de los trabajos individuales y en grupo realizados en las
clases practicas, en los seminarios y en las tutorias académicas.

o Otros procedimientos para evaluar la participacion del alumno en las diferentes
actividades planificadas: listas de control, escalas de cotejo,...

* Todo lo relativo a la evaluacion se regira por la “Normativa de evaluacion y de calificacion
de los estudiantes de la Universidad de Granada” segtn el texto consolidado y aprobado
por Acuerdo del Consejo de Gobierno en sesion de 10 de febrero de 2012, BOUGR num. 56,
de 8 de marzo de 2012, y modificada por Acuerdo del Consejo de Gobierno en sesion de 26
de octubre de 2016, BOUGR nuim. 112, de 9 de noviembre de 2016.

« El sistema de calificacion empleado sera el establecido en el articulo 5 del Real Decreto
1125/2003, de 5 de septiembre, por el que se establece el sistema europeo de créditos y el
sistema de calificaciones en las titulaciones universitarias de caracter oficial y validez en
todo el territorio nacional.

* En el sistema de evaluacion continua, la calificacion final (en la convocatoria ordinaria y
extraordinaria) respondera a la puntuacion ponderada de los diferentes aspectos y
actividades que integran el sistema de evaluacion segun las contribuciones a la
calificacion maxima final que se especifican a continuacion. En esta asignatura la
ponderacion se realizara siempre y cuando el alumno obtenga una calificacion minima de
3,5 sobre 10 puntos en el examen de teoria y problemas y respondera a los siguientes
repartos:

o Examen escrito constituido por cuestiones tedricas, de aplicacion, y problemas
numéricos: 65% de la calificacion maxima final.
o Examen de practicas de laboratorio y evaluacion de informes: 20% de la
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calificaciéon maxima final. El alumno no podra ausentarse de las sesiones
practicas programadas, excepto por causas excepcionales sobrevenidas y
justificadas (motivos laborales, estado de salud, discapacidad, programas de
movilidad, representacion o cualquier otra circunstancia analoga).

o Realizacion y entrega de ejercicios y seminarios:10%

o Asistencia y participacion en clase: 5% de la calificacion maxima final.

EVALUACION EXTRAORDINARIA

* En el sistema de evaluacion continua, la calificacion final respondera a la puntuacion
ponderada de los diferentes aspectos y actividades que integran el sistema de evaluacion
segun las contribuciones a la calificacion maxima final que se especifican a continuacion.
En esta asignatura la ponderacion se realizara siempre y cuando el alumno obtenga una
calificacion minima de 3,5 sobre 10 puntos en el examen de teoriay problemas y
respondera a los siguientes repartos:

o Examen escrito constituido por cuestiones tedricas, de aplicacion, y problemas
numéricos: 80% de la calificaciéon maxima final.
o Examen de practicas escrito: 20% de la calificacién maxima final.

EVALUACION UNICA FINAL

« Si el alumno optase por el sistema de evaluacion tnica, al que hace referencia la
“Normativa de evaluacion y de calificacion de los estudiantes de la Universidad de
Granada” de 9 de noviembre de 2016, y se le concediera dicha modalidad de evaluacién, la
calificacion final (en la convocatoria ordinaria y extraordinaria) respondera a la
puntuacion obtenida en las dos partes de la que constara el examen tnico:

o un parte correspondiente a cuestiones teoricas y de aplicacion y ejercicios de
problemas, con una ponderacion del 80% sobre la calificaciéon maxima final (los
contenidos de esta prueba no tienen porqué coincidir con los de la prueba final
programada en el caso de evaluacion continua)

o y otra parte correspondiente a las practicas de laboratorio, con una ponderacion
del 20%. En el caso de evaluacion tnica final, la prueba sobre practicas consistira
en la realizacién y presentacion de una memoria de los resultados de una de las
practicas que forman parte del temario practico.

INFORMACION ADICIONAL

Informacion de interés para estudiantado con discapacidad y/o Necesidades Especificas de Apoyo
Educativo (NEAE): Gestion de servicios y apoyos (https://ve.ugr.es/servicios/atencion-

social/estudiantes-con-discapacidad).
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