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PRERREQUISITOS Y/O RECOMENDACIONES

Nivel del inglés en sus cuatro destrezas correspondiente al establecido para el curso en el que se
desarrolla.

BREVE DESCRIPCION DE CONTENIDOS (Seglin memoria de verificacién del Grado)

Esta asignatura aborda los principios fundamentales de los procesos que intervienen en la
ensefianza y aprendizaje del inglés como L2. Los contenidos seran desarrollados de forma
introductoria, lo que contribuira a desarrollar las competencias propuestas en el Grado y nos
ayudara a poner las bases para los estudios de especializacion de postgrado.

COMPETENCIAS ASOCIADAS A MATERIA/ASIGNATURA

COMPETENCIAS GENERALES

» CGo1 - Comprender el material escrito y desarrollar el habito de la lectura de textos en
lengua inglesa, valorando criticamente lo que se lee, estableciendo conexiones entre
materias y areas, relacionando este material con la realidad, especialmente, con la
practica profesional.

e CGO2 - Expresar ideas con claridad y correccién tanto de forma escrita como oral; en
especial, es deseable que se hayan desarrollado las capacidades de describir, narrar,
explicar y argumentar.

» CGo3 - Inferir y deducir significados de textos tanto orales como escritos.

» CGO4 - Plantear, analizar y resolver problemas relacionados con las materias de estudio:
enfrentarse a desafios intelectuales generando respuestas propias a partir de
conocimientos y experiencias.

» CGO5 - Disposicion para la investigacion cientifica: curiosidad, capacidad de observacion,
método para plantear preguntas y para poner a prueba respuestas, reflexion y analisis
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critico.

» CGO8 - Disposicion al didlogo plural, al debate de ideas, a la reflexion, al analisis critico,
al aprendizaje autonomo y consciente, y a la integracion en grupos interdisciplinares de
trabajo en diferentes ambitos.

» CG13 - Expresarse con fluidez y espontaneidad sin tener que buscar de forma muy
evidente las expresiones adecuadas. Utilizar el lenguaje con flexibilidad y eficacia para
fines sociales y profesionales. Formular ideas y opiniones con precision, y relacionar sus
intervenciones habilmente con las de otros hablantes.

* CG14 - Presentar descripciones claras y detalladas de temas complejos que incluyan otros
temas, desarrollando ideas concretas y terminando con una conclusién apropiada.

» CG15 - Expresarse en textos claros y bien estructurados exponiendo puntos de vista de
cierta extension. Ser capaz de escribir sobre temas complejos en cartas, redacciones o
informes resaltando lo que considera que son aspectos importantes. Seleccionar el estilo
apropiado para los lectores a los que van dirigidos sus escritos.

COMPETENCIAS ESPECIFICAS

» CE28 - Conocimiento de los métodos y enfoques de la ensefianza del inglés como lengua
extranjera.

» CE29 - Conocimiento de los principios basicos del aprendizaje del inglés en contextos
formales, y sus implicaciones en la ensefianza practica en el aula: o Nociones basicas
sobre el fendmeno de adquisicion lingiiistica. o Modelos y teorias de adquisicion. o
Adquisicion de lenguas en contextos formales. o Diferencias individuales: variables
intrapersonales y procesos educativos. o Factores externos y modelos sociales en la
adquisicion de segundas lenguas. o Psicolingiiistica del aprendizaje del inglés y disefio
instructivo.

» CE30 - onocimiento de los principios fundamentales de la ensefianza del inglés, y sus
implicaciones en la ensefianza practica en el aula: - Métodos y enfoques actuales de la
ensefianza del inglés como LE. - La ensefianza de lenguas extranjeras como un complejo
proceso interactivo que implica a su vez el proceso de aprendizaje, las intenciones y
acciones del profesor, asi como el contexto cultural-educativo y la personalidad del
alumno. - Principios y técnicas para el aprendizaje y ensefianza de la competencia
comunicativa en lengua inglesa. - La evaluacién educativa: principios, tipos,
procedimientos e instrumentos. - Disefio instructivo y diversidad.

» CE31 - La evaluacion del proceso de aprendizaje/ensefianza del inglés: principios, tipos,
procedimientos e instrumentos.

» CE32 - Andlisis y evaluacion de libros de texto para elegir el que mejor se adapte a su
vision de la ensefianza y aprendizaje, y a las necesidades del alumno.

 CE33 - Planificacion del curriculo de inglés, de unidades didacticas y de las clases.

e CE34 - Crear un clima apropiado y comprensivo en el aula en el que el desarrollo
cognitivo, social y emocional puedan tener lugar simultaneamente.

» CE35 - Clarificar objetivos y dar instrucciones precisas a los alumnos

» CE36 - Presentar la nueva lengua.

e CE37 - Impulsar el aprendizaje significativo mediante actividades que requieran
comunicacion real, la realizacion de ejercicios practicos y la utilizacion de lenguaje
significativo para los alumnos.

» CE38 - Facilitar la realizacion de actividades relacionadas con lo que hay que aprender,
utilizando un amplio abanico de técnicas de ensefianza y oportunidades de comunicacion
en diversos contextos, que permitan la enseflanza interactiva y la oportunidad de conocer
las reacciones de los alumnos/profesor.

 CE39 - Guiar a los alumnos hacia el uso auténomo de la lengua.

» CE41 - Gestionar los recursos que se adapten a los estilos de aprendizaje de los diferentes
alumnos y a las diferentes etapas del proceso de aprendizaje.
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» CE43 - Utilizar una amplia variedad de técnicas de enseflanza y usar diversas técnicas de
correccion.

» CE44 - Gestionar las actividades en la clase, manteniendo una organizacion eficaz en el
aula (agrupamientos flexibles, técnicas para mantener la disciplina, usar el tiempo de
modo efectivo).

» CE45 - Adoptar distintos roles, segun las caracteristicas especificas de la actividad de
ensefianza/aprendizaje.

» CE46 - Comprension de las funciones basicas del proceso de evaluacion y las
implicaciones de los diversos elementos de un examen, asi como su efectividad.

e CE47 - Capacidad de elaborar examenes propios y hojas de observacion.

» CE48 - Capacidad para valorar a los alumnos de acuerdo con los objetivos del programa.

» CE49 - Capacidad para fomentar la auto-observacion y a la auto-evaluacion de los
alumnos.

e CE50 - Capacidad de evaluar criticamente la propia actuacion, asi como el
comportamiento y las reacciones de los alumnos.

» CE51 - Actitud positiva hacia la reflexion como estrategia para el desarrollo profesional

» CE52 - Valorar la importancia de los aspectos motivacionales en los procesos de
enseflanza-aprendizaje y su estrecha interrelacion con los aspectos cognitivos.

 CE53 - Disposicion a reflexionar sobre la propia actuacion y la reaccion de los alumnos
con el objeto de mejorar la ensenanza.

» CE5/ - Disposicion a examinar las creencias y las opiniones con el propdsito de
contrastarlas con los hechos.

* CE55 - Disposicion a relacionarse adecuadamente con el alumnado y con los miembros
de la comunidad educativa.

e CE56 - Desarrollar actitudes favorables hacia la ensefianza y el aprendizaje de la lengua
inglesa

RESULTADOS DE APRENDIZAJE (Objetivos)

 To understand linguistic, psychological and social processes at work in the
learning/teaching of English as a foreign language.

 To understand basic notions of communicative teaching, classroom research, evaluation,
and an awareness of basic CLIL principles.

e To promote autonomy and critical thinking in students.

 To equip students with the necessary tools to carry out small projects/tasks.

PROGRAMA DE CONTENIDOS TEORICOS Y PRACTICOS

TEORICO

e 1. Language teaching methods before the communicative era
e 2. Communicative approaches to language teaching

e 3. Content and language integrated learning (CLIL)

e 4. Evaluation and assessment in EFL

PRACTICO

Actividades formativas:
« Clases presenciales de caracter tedrico/practico.
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» Seminarios, talleres, laboratorio de informatica.

o Actividades académicamente dirigidas.
Estas actividades se desarrollaran integramente en inglés.
Las actividades que integran el trabajo personal del alumno con el objetivo de facilitar la
adquisicion de las competencias de esta materia se distribuiran en los siguientes porcentajes
sobre el total (30 ECTS):

« Actividades presenciales (30%) — clases lectivas teodricas y practicas.

* Actividades no presenciales (60%) — Estudio, busqueda bibliografica, redaccién de
trabajos, preparacion de casos/tareas, trabajo auténomo del alumno, seminarios,
tutorias, busquedas en Internet, etc.

« Evaluacion (10%) - Examenes escritos y orales, presentacion de trabajos, tutorias de
evaluacion, evaluacion formativa.

Las competencias se enumeran en el apartado correspondiente a las mismas.

En las clases presenciales se utilizara una metodologia que estimule la participacion activa del
alumno con el objetivo de facilitar a los estudiantes la construccion significativa de la trama
semantica de la materia y el desarrollo de las competencias relacionadas con la utilizacion de
dicha trama tanto en el analisis critico como en la resolucién de problemas. Para tal fin, la
metodologia se caracterizara por:

« El uso de estrategias docentes diversas (Clases expositivas, debates, estudios de caso,
trabajo cooperativo, analisis, lecturas)

* El uso de técnicas que fomenten la discusion y la reflexion sobre aspectos tedricos y
practicos con el objetivo de fomentar la evaluacion critica tanto de las diferentes
concepciones tedricas como de su aplicacion practica.

e La integracion de teoria y practica.

« Larevision/discusion de articulos cientificos y otros materiales previamente acordados.

* El trabajo colaborativo que permita el desarrollo de competencias relacionadas con el
trabajo colaborativo y la coordinacién en grupo y entre grupos para la toma de decisiones
que afecten al proyecto colectivo.

La incorporacion de las nuevas tecnologias, mediante el uso de plataformas especializadas de
enseflanza (Prado, SWAD...).

BIBLIOGRAFIA

BIBLIOGRAFIA FUNDAMENTAL

SUGGESTED READINGS:

 Bruton, A. (2013). CLIL: Some of the reasons why... and why not. System, 41: 587-597.

 Green, A. (2020). Exploring Language Assessment and Testing. Routledge.

e Hedge, T. (2000). Teaching and Learning in the Language Classroom. Oxford: Oxford
University Press.

* Richards, J. & Rodgers, T. (2014). Approaches and Methods in Language Teaching (3rd
ed.). Cambridge: Cambridge University Press.

 *Los demas materiales y documentos alojados en la plataforma Prado expanden 'y
detallan lo especificado aqui.

BIBLIOGRAFiA COMPLEMENTARIA

e Ball, P. et al. (2015). Putting CLIL into Practice. Oxford: Oxford University Press.

e Baxter, A. (1997). Evaluating your Students. Richmond Publishing.

e Davies, P. & Pearse, E. (2000). Success in English Teaching. Oxford: Oxford University
Press.
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* Genesee, F. & Upshur, J.A. (1996). Classroom-based Evaluation in Second Language
Education. Cambridge: Cambridge University Press.

e Larsen-Freeman, D. & Anderson, M. (2011). Techniques and Principles in Language
Teaching (3rd ed.). Oxford: Oxford University Press.

 O’Sullivan, B. (ed.) (2011). Language Testing: Theories and Practices. Basingstoke:
Palgrave Macmillan.

* *Los demas materiales y documentos alojados en la plataforma Prado expanden y
detallan lo especificado aqui.

ENLACES RECOMENDADOS

e Modern Language Journal:

* https://onlinelibrary.wiley.com/journal/15404781
e TESOL Quarterly:

e https://onlinelibrary.wiley.com/journal/15457249
 Applied Linguistics:

e http://applij.oxfordjournals.org/archive/

* Foreign Language Annals:

e https://onlinelibrary.wiley.com/journal/19449720
e ELT Journal:

e http://eltj.oxfordjournals.org/archive/
e ReCALL:

e http://journals.cambridge.org/action/displayJournal?jid=REC

. Annual Review of Apphed Linguistics:
b idge. ti

METODOLOGIA DOCENTE

e MDo1 - Leccién magistral/expositiva

e MDO2 - Seminarios

» MDO03 - Resolucion de problemas y estudio de casos practicos
e MDO5 - Realizacion de trabajos individuales

EVALUACION (instrumentos de evaluacion, criterios de evaluacion y porcentaje sobre la

calificacion final)

EVALUACION ORDINARIA

Sistema de evaluacion: CONTINUA
* Criterios de evaluacion:
o Conocimiento critico de los conceptos estudiados en la materia.
o Dominio de la terminologia especifica, de las destrezas expositivas y
argumentativas (graduadas segun el nivel del curso correspondiente) en la
elaboracion de respuestas relevantes.
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o Capacidad para elaborar una argumentacién razonada e informada sobre los
diferentes conceptos estudiados y su importancia en el aprendizaje del inglés
como lengua extranjera.

o Capacidad para transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un
publico tanto especializado como no especializado.

o Capacidad para la aplicacion practica de los contenidos de la materia.

o Ser capaz de expresarse correctamente en inglés, teniendo en cuenta no
solamente la correccion gramatical sino la elaboracion de un discurso claro,
fluido y coherente en un registro académico.

o Grado de desarrollo de las competencias de la materia.

* Procedimientos de evaluacion:

o Examen final de naturaleza tedrico-practica (55%).

o Realizacion de trabajos, tareas de clase y ejercicios de evaluacién continua (45%).

e Sera necesario obtener una calificacion minima de 4 sobre 10 en el examen final de la
asignatura para poder computar la calificacién obtenida mediante realizacion de trabajos
y tareas de clase en el calculo de la calificacion final.

* En las pruebas/trabajos se espera que el alumno demuestre un nivel de competencia
lingiiistica equivalente a C1. La presencia de errores lingiiisticos que denoten un nivel de
competencia insuficiente sera causa de evaluacion negativa.

« Atenor de lo que establece el Articulo 15 de la Normativa de Evaluacion y Calificacion de
la Universidad de Granada, el plagio podra conllevar automaticamente la calificacion
numérica de cero en la asignatura, independientemente del resto de las calificaciones que
el estudiante hubiera obtenido. Se entendera como plagio la presentacién como propio de
un trabajo u obra que, ya sea en parte o en su totalidad, haya sido hecho por otra persona
o mediante herramientas de Inteligencia Artificial, asi como la copia de texto o material
audiovisual sin citar su procedencia o dandolo como de elaboracién propia. Las
consecuencias que conllevan la deteccion de plagio en la asignatura deben entenderse sin
perjuicio de las responsabilidades disciplinarias en las que pudieran incurrir los
estudiantes que plagien.

EVALUACION EXTRAORDINARIA
Examen de naturaleza tedrico-practica que supondra el 100% de la calificacion final.
EVALUACION UNICA FINAL

Examen de naturaleza tedrica-practica que supondra el 100% de la calificacion final.

INFORMACION ADICIONAL

Los materiales escritos o audiovisuales proporcionados por la profesora responsable de la
asignatura podran ser utilizados Gnicamente por los estudiantes de esta materia en el curso de la
misma. La profesora mantiene la propiedad intelectual de los materiales que haya generado y
prohibe expresamente que los mismos sean subidos a internet o transmitidos a terceras personas
sin su autorizacion expresa y por escrito. Quienes los difundan, tanto los estudiantes como las
paginas web en que se divulguen, incurriran en las responsabilidades legales y econdmicas que de
ello se deriven. Tampoco se autoriza la transformacion o alteracién de tales materiales.

En el caso de utilizar herramientas de IA para el desarrollo de la asignatura, el estudiante debe
adoptar un uso ético y responsable de las mismas. Se deben seguir las recomendaciones
contenidas en el documento de ""Recomendaciones para el uso de la inteligencia artificial en la
UGR" publicado en esta ubicacion:
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Informac1on de 1nteres para estudiantado con discapacidad y/o Necesidades Especificas de Apoyo

Educativo (NEAE): Gestion de servicios v apoyos (https://ve.ugr.es/servicios/atencion-
social/estudiantes-con-discapacidad).
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