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Fecha de aprobacion: 24/06/2024
Guia docente de la asignatura

Idioma Moderno Inicial 1: Checo
(29411M7)

Grado en Antropologia Social y
Cultural

Modulo Formacion Ava’mzada y Aplicada Materia Idioma Moderno
en Antropologia

Curso 4° Semestre  1° Créditos 6 Tipo Optativa

Grado

Ciencias Sociales y Juridicas

PRERREQUISITOS Y/O RECOMENDACIONES

No se precisa ningin requisito previo.

BREVE DESCRIPCION DE CONTENIDOS (Seglin memoria de verificacién del Grado)

« Ortografiay fonética: alfabeto, reglas basicas de puntuacién, pronunciacion,
acentuacion. Construcciones entonativas,

« Léxico: herramientas léxicas que permitan la comprension de textos escritos y orales
sencillos, asi como su utilizacion en conversaciones basicas y redaccion de textos sobre
necesidades personales y situaciones de la vida cotidiana.

 Gramatica: contenidos gramaticales que permitan alcanzar el nivel A1 del Marco comun
europeo de referencia para las lenguas.

» Estrategias de comunicacion: nivel suficiente para hablar sobre temas basicos,
comunicarse en situaciones cotidianas y expresar informacion basica acerca de opiniones
y sentimientos.

COMPETENCIAS ASOCIADAS A MATERIA/ASIGNATURA

COMPETENCIAS GENERALES

e CGO2 - Ser capaz de organizar y planificar los datos disponibles sobre un tema para
aplicarlos a la resulucion de problemas o la generacion y presentacion de argumentos.

e CGO4 - Ser capaz de acceder a la informacion relevante a un tema o cuestion propia de su
campo de estudio.

» CGO5 - Ser capaz de recuperar, registrar y gestionar la informacion recogida sobre un
tema o cuestion propia de su campo de estudio.

» CGO6 - Ser capaz de interpretar y reunir datos relevantes para emitir juicios criticos.

e CGO7 - Desarrollar destrezas en la deteccion, planteamiento y resoluciéon de problemas
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relativos al area de estudio.

» CGO9 - Ser capaz de comprender y expresarse oralmente y por escrito en castellano
utilizando el lenguaje especializado.

* CG10 - Desarrollar habilidades y destrezas que favorezcan las relaciones interpersonales.

e CG11 - Ser capaz de trabajar en equipo y en grupos interdisciplinares y multiculturales.

» CG12 - Ser capaz de aplicar el razonamiento critico y el razonamiento 16gico con
independencia de juicio.

e CG13 - Ser capaz de tomar decisiones de forma auténoma y reflexiva.

» CG14 - Reconocer y respetar la diversidad social y cultural en sus diversas dimensiones.

» CG15 - Ser capaz de aplicar un compromiso ético a todas sus actuaciones como
antropdlogo.

» CG16 - Ser capaz de aprender de forma autéonoma.

» CG17 - Ser capaz de adaptarse a nuevas situaciones sociales, culturales y laborales.

» CG18 - Ser capaz de aplicar los conocimientos, habilidades y actitudes adquiridas a la
practica profesional.

» CG19 - Comprometerse con la cultura del esfuerzo y de la excelencia cientificay
profesional.

e CG20 - Ser capaz de tomar iniciativas y mostrar un espiritu emprendedor en su practica
profesional.

» CG21 - Comprometerse en su practica profesional con los Derechos Humanos y los
valores democraticos.

» CG22 - Comprometerse en su practica profesional con la igualdad de género, la cultura de
la paz y la sostenibilidad medioambiental.

COMPETENCIAS ESPECIFICAS

» CE03 - Ser capaz de aplicar una perspectiva holista al estudio de los sistemas
socioculturales.

» CE07 - Conocer los mecanismos de construccion de la diferencia y la identidad, asi como
de las desigualdades vinculadas con la etnicidad, la clase, o el género-sexo.

» CE12 - Conocer el andlisis antropoldgico e histérico de los procesos culturales de
enfermar, sanar y curar.

 CE13 - Conocer la teoria y la interpretacion de los diversos sistemas simbélico-
cognitivos.

 CE15 - Conocer los diversos sistemas de adaptacion cultural al entorno.

» CE17 - Ser capaz de analizar las instituciones culturales dentro de configuraciones
sociales e histdricas amplias e integradas.

 CE19 - Ser capaz de relacionar e integrar los conocimientos de Antropologia con los de
otras disciplinas afines.

» CE30 - Saber registrar, analizar e interpretar las informaciones obtenidas a través del
trabajo de campo etnografico estableciendo relaciones de confianza con los sujetos que
estimulen la produccién y fiabilidad de los datos.

» CE34 - Conocer los instrumentos especificos para investigar el patrimonio etnolégico
tangible e intangible.

» CE35 - Ser capaz de diagnosticar y mediar en situaciones de conflicto intercultural.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE (Objetivos)

 Reconocer palabras y expresiones muy basicas empleadas habitualmente y destinadas a
satisfacer necesidades inmediatas, relativas a mi mismo, a mi familia y a mi entorno mas
cercano, cuando se habla despacio y con claridad.

» Comprender palabras y nombres conocidos, y frases muy sencillas, por ejemplo, las que
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aparecen en letreros, carteles, anuncios, programaciones, catalogos, la carta de un
restaurante, etc.

» Poder participar en una conversacion sencilla de forma elemental pero efectiva, siempre
que la otra persona esté dispuesta a repetir lo que ha dicho o a decirlo con otras palabras y
a una velocidad menor, y me ayude a formular lo que yo mismo quiero decir. Poder hacer
preguntas -y responderlas-sobre temas de necesidad inmediata o sobre asuntos muy
habituales.

» Utilizar expresiones y frases sencillas para describir el lugar donde vivo y las personas a
las que conozco.

* Ser capaz de escribir cartas personales y postales breves y sencillas; por ejemplo, para
hablar de mi mismo, mi familia, mis estudios, mi trabajo, etc., o para expresar mi
agradecimiento por algo a alguien, o para enviar felicitaciones. Saber rellenar
formularios con datos personales; por ejemplo, con mi nombre y apellidos, mi
nacionalidad y mi direccion en el registro de un hotel.

 Conocer manejar obras de referencia: diccionarios, manuales de gramatica, recursos en

internet, que sean de utilidad en el proceso de aprendizaje auténomo de la lengua.

Ser capaz de gestionar la informacion.

Ser capaz de tomar decisiones.

Ser capaz de desarrollar razonamientos criticos.

Saber reconocer la diversidad e interculturalidad.

Desarrollar habilidades para la potenciacion de las relaciones interpersonales y la

mediacion lingiiistica.

* Ser capaz de trabajar eficazmente en equipo.

« Ser capaz de desarrollar un aprendizaje autonomo.

* Ser capaz de adaptarse a nuevas situaciones.

PROGRAMA DE CONTENIDOS TEORICOS Y PRACTICOS

TEORICO

« Introduccion. Fonética. Las letras checas y su pronunciacion. Entablar contacto. Frases y
formulaciones importantes para participar en clase. Terminologia gramatical en checo.
Clasificacion consonantica.

« LECCION 1: PRONUNCIACION, ALFABETO CHECO, ALGUNAS SENALES Y AVISOS
IMPORTANTES, FRASES BASICAS Y SALUDOS, EL VERBO "SER, ESTAR, HABER”, ;DE
DONDE ERES? ;QUE?, SUSTANTIVOS Y GENERO, LA CIUDAD, ;DONDE?

» LECCION 2: MI HABITACION, ;COMO ES...?, CUAL?, COLORES, FRUTAS, EL/ESTE,
UNO/A/O, ¢DE QUIEN?, PRONOMBRES POSESIVOS, NUMEROS CARDENALES,
&CUANTO/ S? EL VERBO “TENER”, MUEBLES Y MOBILIARIOS.

« LECCION 3: EN EL RESTAURANTE, TIEMPO PRESENTE Y CONJUGACIONES, ACUSATIVO
SINGULAR, ALGUNAS PALABRAS SOBRE LOS ADJETIVOS, ALGUNAS PALABRAS SOBRE
LOS ADVERBIOS, MANERAS DE DECIR "LO SE”, NUMEROS ORDINALES, DIiAS DE LA
SEMANA, JCOMO CUANDO?, MENU/COMIDAS

PRACTICO

Seminarios/Talleres
» Ejercicios practicos, morfologicos y 1éxicos (ejercicios de substitucion y transformacion,
ejercicios tipo test).
» Ejercicios fonéticos y dictados.
 Produccion de textos orales y escritos.
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» Ejercicios comunicativos orales: dialogos, ejercicios situacionales, expresiones orales,
entrevistas, pequefios debates, pequefias dramatizaciones.

* Ejercicios de fijacion de estructuras gramaticales mediante el visionado de diapositivas,
videos, etc.

» Ejercicios de comprension de textos orales, leidos por el profesor o procedentes de una
grabacion, escuchados en clase.

* Juegos.

« Audicion de canciones checas y su interpretacion a modo de juego.

BIBLIOGRAFIA

BIBLIOGRAFIA FUNDAMENTAL

e Ana AdamoviCova, Darina Ivanovova (2009) Basic Czech I, Karolinum.

» Hermida de Blas, Alenadro (2005), Esquemas de checo: gramatica y usos lingiiisticos,
Palas Atenea: Madrid

o Svarcova, Tereza, Wenzel, Jakub (2020), Czech it UP! 1, Olomouc, Univerzita Palackého v
Olomouci.

« Cechova, Elga, Trabelsiova-Remediosova, Helena (2007),Chcete mluvit ¢esky?, Ed. Harry
Putz, Liberec.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA

» Bednarova, Jana, Pitnarova, Markéta (1996),Communicative Czech: Elementary Czech,
Praga, Universidad Carolina

» Cermak, Franti$ek, Jan Holub, Jifi Hronek, Milan Sara y David Short (1993),Czech,
Multileveled Course for Advanced Learners, Praga/Brno/Londres, Universidad de
Masaryk/Universidad Carolina/School of Slavic and East European Studies/University of
London.

« Hold, Lida, Bofilova, Pavla (2011)CeStina Expres 1(A1/1y A1/2), Akropolis. ISBN:
978-80-87481-22-6.

 Hol4, Lida (2015)New Czech Step by Step, Akropolis ISBN: 978-80-86903-73-6.

* Hold, Lida (2016)Cesky krok za krokem,Akropolis.

* Kelly, Milena (1993),Czech for You, Retak, Praga.

« Kresin, Susan (2000),Cestina hrou. Czech for Fun, Paperback, McGraw-Hill, Nueva York.

ENLACES RECOMENDADOS

» Buscadores checos:https://www.centrum.cz/;https://www.seznam.cz/

« Diccionarios, gramatica:https://www.nechybujte.cz/

« Diccionarios:https://slovnik.seznam.cz/;http://slovniky.centrum.cz/?charset=utf-8;
https://www.slovnik.cz/

* Dictados:http://cestina.diktaty.cz/
e http://www.studyczech.cz/materials-for-learning-czech/
e https://www.czechstepbystep.cz/en/kategorie/online-practice

« Internetova jazykova prirucka (Diccionario de dudas):https://prirucka.ujc.cas.cz/
» Periddicos digitales:https://www.ceskenoviny.cz/
« Pravidla Ceského pravopisu (conjugaciones, declinaciones):http://www.pravidla.cz/

» Radio Checa:https://portal.rozhlas.cz/;
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* Radio Praga Internacional:https://cesky.radio.cz/
» Television checa:https://www.ceskatelevize.cz/ivysilani/

METODOLOGIA DOCENTE

e MDOo1 - Leccién magistral/expositiva.

e MDO2 - Sesiones de discusion y debate.

e MDoO5 - Seminarios.

e MDO6 - Analisis de fuentes y documentos.

e MDO07 - Realizacion de trabajos en grupo.

e MDO8 - Realizacion de trabajos individuales.

EVALUACION (instrumentos de evaluacion, criterios de evaluacion y porcentaje sobre la

calificacion final)

EVALUACION ORDINARIA

* Se seguira preferentemente la evaluacién continua.

« Evaluacion continua: las dos materias del modulo seran evaluadas con procedimientos
similares. Para poder acogerse a la evaluacion continua, se debe asistir, al menos, al 70%
de las clases. La calificacion final de cada materia comprendera la evaluacion de la
totalidad de actividades realizadas a lo largo del semestre a partir de los siguientes
parametros:

o Examenes escritos: la calificacién media obtenida de los resultados de los
examenes parciales equivaldra al 60% de la calificacion final.

o Evaluacion de competencias practicas a través de entrega de ejercicios,
exposiciones en clase y pruebas orales que permitan controlar y evaluar la
adquisicion de competencias especificas mediante el trabajo personal autonomo
y las actividades académicamente dirigidas: 30 %

o Participacion en clases, seminarios y tutorias: 10 %

« Si se suspende alguno de los parciales se podra presentar en la fecha de la convocatoria
ordinaria para recuperar ese examen.

« En el caso de no cumplir con la asistencia del 70%, se debera realizar un examen sobre los
contenidos descritos en esta guia docente. El examen sera el 100% de la calificacion final,
ya que no podra evaluarse su asistencia y participacion en clase.

EVALUACION EXTRAORDINARIA

 Podran presentarse tanto los alumnos que han seguido la evaluacién continua, como
aquellos que elijan la evaluacion Unica final. La prueba consistira en un examen escrito
sobre los contenidos de la asignatura y en el que se puede obtener hasta el 100 % de la
nota final.

EVALUACION UNICA FINAL

« Esta evaluacion es para aquellos alumnos que asi lo soliciten oficialmente durante las dos
primeras semanas del inicio del curso académico, por escrito, al departamento de
Filologia Griega y Filologia Eslava. El examen de evaluacién tnica final consistira en una
prueba, con el desarrollo de contenidos tedricos propios del temario de la asignatura, que
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supondra el 100 % de la calificacion final.

INFORMACION ADICIONAL

« El sistema de calificaciones se expresara mediante calificacion numérica de 0 a 10 segin
lo establecido en el RD 1125/2003, del 3 de septiembre, por el que se establece el sistema
de créditos y sistema de calificaciones en las titulaciones universitarias de caracter oficial
y validez en el territorio nacional.

Informacion de interés para estudiantado con discapacidad y/o Necesidades Especificas de Apoyo
Educativo (NEAE): Gestion de servicios v apoyos (https://ve.ugr.es/servicios/atencion-

social/estudiantes-con-discapacidad).
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