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de Datos de Investigacion en
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Grado Grado en Logopedia Ciencias de la Salud

Modulo Formacion Basica Materia Estadistica

Curso 1° Semestre  1° Créditos 6 Tipo Troncal

PRERREQUISITOS Y/O RECOMENDACIONES

No hay ningtn prerrequisito ni recomendacion al tratarse de una asignatura de 1er cuatrimestre
de 1er curso.

BREVE DESCRIPCION DE CONTENIDOS (Seglin memoria de verificacién del Grado)

Introduccion a la Teoria de la Medicion y fundamentos de psicofisica. Procedimiento general de
elaboracion de instrumentos de medicion Descripcion y exploracion de grupos de datos
Inferencia estadistica Formulacion y contrastacion de hipotesis estadisticas Significacion
estadistica y significacion clinica en el analisis. Analisis de la precision y validez de las
mediciones.

COMPETENCIAS ASOCIADAS A MATERIA/ASIGNATURA

COMPETENCIAS GENERALES

» CG13 - Ser capaz de desarrollar habilidades como: regular su propio aprendizaje, resolver
problemas, razonar criticamente y adaptarse a situaciones nuevas.
¢ CG20 - Manejar las tecnologias de la comunicacién y la informacion.

COMPETENCIAS ESPECIFICAS

» CE05 - Conocer e integrar los fundamentos metodolégicos para la investigacion en
Logopedia.

* CE07 - Adquirir habilidades de trabajo en equipo como unidad en la que se estructuran de
forma uni o multidisciplinar e interdisciplinar los profesionales y demas personal
relacionados con la evaluacion diagnoéstica y tratamiento logoterapico.

» CE08 - Conocer el sistema sanitario espafiol y los aspectos basicos relacionados con la

Q1818002F

Firmado electrénicamente segun articulo 41.1 del Reglamento de Adm. Electrénica de la Universidad de Granada (BOJA n° 85 de 6 de mayo de 2021)
Este documento firmado digitalmente puede verificarse en https://sede.ugr.es/verifirma/ 19/02/2025 - 14:13
Cadigo seguro de verificacion (CSV): 172814BBCE37330D81F097FCF3CA4A63 Pag. 1 de 4

Firma (1): Universidad de Granada

CIF:




X2 > UNIVERSIDAD | Guias Curso:

DE GRANADA | Docentes 2024/ 2025

gestion de los servicios de salud, fundamentalmente los que estén relacionados la
logopedia.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE (Objetivos)

e Usar las técnicas e instrumentos de exploracién propios de la profesion y registrar,
sintetizar e interpretar los datos aportados integrandolos en el conjunto de la
informacion.

» Dominar la terminologia que permita interactuar eficazmente con otros profesionales.

» Comprender los fundamentos cientificos que sustentan la logopedia y su evolucion,
valorando de forma critica la terminologia, ensayos clinicos y metodologia propias de la
investigacion relacionada con la logopedia.

« Conocer y valorar de forma critica las técnicas y los instrumentos de evaluacion y
diagnoéstico en Logopedia, asi como los procedimientos de la intervencion logopédica.

e Ser capaz de desarrollar habilidades como: regular su propio aprendizaje, resolver
problemas, razonar criticamente y adaptarse a situaciones nuevas."

PROGRAMA DE CONTENIDOS TEORICOS Y PRACTICOS

TEORICO

e Tema 1. Introduccion a la Teoria de la Medicion y a la psicofisica
» Tema 2. Distribuciones de datos y representacion grafica

e Tema 3. Caracteristicas estadisticas fundamentales

» Tema 4. Elaboracion y evaluacion de tests y cuestionarios

» Tema 5. Fundamentos de inferencia estadistica

e Tema 6. Teoria de la decision y pruebas estadisticas basicas

PRACTICO

P1. Introduccion a los paquetes estadisticos

P2. Elaboracion de tablas y representaciones graficas

P3. Analisis estadisticos basicos. Posicion, dispersion y asociacion.
P4. Planificacion de un test.

P5. Pruebas estadisticas: comparacion de medias y regresion.

BIBLIOGRAFIA

BIBLIOGRAFIA FUNDAMENTAL

 Muiiiz, J., (2002). Teoria Clasica de los Test. Madrid. Piramide,

 Barbero, M. I, Suarez, J. C., y Vila, E. (2003). Psicometria. Madrid. UNED,

e Muiiiz, J. (1991). Introduccién a los métodos psicofisicos. Barcelona. PPU.

* Pérez, F.]J., Manzano, V., y Fazeli, H. (1999). Analisis de datos en Psicologia. Madrid.
Piramide

BIBLIOGRAFiA COMPLEMENTARIA
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e Sahin, M. D., & Aybek, E. C. (2019). Jamovi: an easy to use statistical software for the
social scientists.International Journal of Assessment Tools in Education,6(4), 670-692.

» Villena, A. S. (2019). Uso de programas estadisticos libres para el analisis de datos:
Jamovi, Jasp y R. REVISTA PERSPECTIVA, 20(1), 112-114.

ENLACES RECOMENDADOS

1. Plataforma de apoyo a la docencia PRADO. https://prado.ugr.es

2. Biblioteca universitaria de granada. http://biblioteca.ugr.es

3. Sistema nacional de salud. https://www.mssi.gob.es/organizacion/sns/libroSNS.htm
Pagina 3

4. American speech-language-hearing association. http://www.asha.org

5. Consejo general de colegios de logopedas: http://wwwconsejologopedas.com

METODOLOGIA DOCENTE

« MDOo1 - Leccion magistral/expositiva. Presentacion en el aula de los conceptos
fundamentales y desarrollo de los contenidos propuestos.

« MDo2 - Resolucién de problemas y estudio de casos practicos. Util para estudiar
problemas practicos o situaciones determinadas que podran encontrar los estudiantes en
la practica diaria.

* MDo03 - Seminarios. Modalidad organizativa de los procesos de ensefianza y aprendizaje
donde tratar en profundidad una tematica relacionada con la materia.

» MDo4 - Ejercicios de simulacion. Actividades a través de las cuales se pretende mostrar al
alumnado como debe actuar a partir de la aplicacion de los conocimientos adquiridos.

» MDo5 - Analisis de fuentes y documentos. Pretende entrenar las habilidades de biisqueda
de informacion y documentacion sobre distintos temas que puedan encontrar en la
practica diaria o en un entorno de investigacion.

e MDO06 - Realizacion de trabajos en grupo. Actividades con las que se quiere favorecer en
los estudiantes la generacion e intercambio de ideas, la identificacion y analisis de
diferentes puntos de vista sobre una tematica, la transferencia de conocimiento y su
valoracion critica.

« MDO7 - Realizacion de trabajos individuales. Actividades con las que se quiere favorecer
en el estudiante la capacidad para autorregular su aprendizaje, planificandolo,
evaluandolo y adecuandolo a sus especiales condiciones e intereses.

EVALUACION (instrumentos de evaluacidn, criterios de evaluacién y porcentaje sobre la

calificacion final)

EVALUACION ORDINARIA

Se realizara una prueba final escrita (5 puntos; 50% de la calificacion). En esta prueba se
evaluaran todos los contenidos impartidos en la asignatura mediante una prueba escrita en fecha
y hora fijadas por la facultad.

Ademas, se tendra en cuenta la evaluacion continua (actividades complementarias de caracter
practico y autoformativo) 4 puntos (40%). La calificacion de la actividad continua sera a partir de
la evaluacion de las actividades practicas, trabajos tedrico-practicos y evaluaciones
informatizadas de cada tema.
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El 10 % restante (1 punto) tendra en cuenta otros aspectos evaluados como la asistencia y
participacion activa tanto en clases tedricas como sesiones practicas. La nota final sera la suma
directa de la calificacion obtenida en los tres componentes.

La asistencia no es obligatoria para acceder a la evaluacion

EVALUACION EXTRAORDINARIA

En la convocatoria extraordinaria, todos los alumnos tienen derecho a obtener el 100% de la
calificacion. La evaluacion consistira en una prueba escrita donde se evaltian contenidos tedricos
y practicos. Dicha prueba constara de una serie de preguntas cortas y/o de elecciéon multiple (60%
de la calificacion final)y un comentario sobre una situacion practica (40% de la calificacion final).
Esta prueba constituye todo el componente de la nota, no sumandose calificaciones de
evaluaciones previas.

EVALUACION UNICA FINAL

En la convocatoria tnica final, todos los alumnos tienen derecho a obtener el 100% de la
calificacion. La evaluacion consistira en una prueba escrita donde se evaltian contenidos tedricos
y practicos. Dicha prueba constara de una serie de preguntas cortas y/o de elecciéon multiple (60%
de la calificacion final)y un comentario sobre una situacion practica (40% de la calificacion final).
Esta prueba constituye todo el componente de la nota, no sumandose calificaciones de
evaluaciones previas.

INFORMACION ADICIONAL

""La metodologia docente y la evaluacion seran adaptadas a los estudiantes con necesidades
especificas (NEAE), conforme al Articulo 11 de la Normativa de evaluacion y de calificacion de los
estudiantes de la Universidad de Granada, publicada en el Boletin Oficial de la Universidad de
Granada, no 112, 9 de noviembre de 2016.”

Informacion de interés para estudiantado con discapacidad y/o Necesidades Especificas de Apoyo
Educativo (NEAE): Gestion de servicios v apoyos (https://ve.ugr.es/servicios/atencion-

social/estudiantes-con-discapacidad).

SOFTWARE LIBRE

Jamovi
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