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Guia docente de la asignatura

Hacienda Publica (23311C1)

Grado en Finanzas y

Grado Contabilidad Ciencias Sociales y Juridicas
Modulo Sector Publico Materia Hacienda Publica
Curso 30 Semestre  1° Créditos 6 Tipo Optativa

PRERREQUISITOS Y/O RECOMENDACIONES

Se recomienda la asistencia regular a las clases, asi como el seguimiento diario de la asignatura
por parte del estudiantado. Se realizara control de asistencia.

BREVE DESCRIPCION DE CONTENIDOS (Seglin memoria de verificacién del Grado)

 Una primera aproximacion al Sector Publico.

« Justificacion e incidencia del gasto publico: bienes ptiblicos, externalidades, teoria
economica de la politica y redistribucion de la renta.

 Imposicion eficiente y equitativa.

« Incidenciay efectos econémicos de los distintos tipos de imposicion.

» La financiacion a través del déficit piblico: equidad, eficiencia y consideraciones
macroeconomicas.

COMPETENCIAS ASOCIADAS A MATERIA/ASIGNATURA

COMPETENCIAS GENERALES

» CGO1 - Habilidad de comprension cognitiva.

e CGO2 - Capacidad de analisis y sintesis.

e CGO4 - Adquirir habilidades y dominar herramientas informaticas aplicadas al ambito de
estudio.

» CGO5 - Capacidad para la resolucion de problemas.

e CGO6 - Habilidad para analizar y buscar informacion proveniente de fuentes diversas.

» CGO07 - Comunicacion oral y escrita en la propia lengua.

* CG10 - Capacidad para trabajar en equipo.

» CG13 - Capacidad critica y autocritica.

e CG15 - Capacidad de aprendizaje y trabajo autonomo.

e CG21 - Sensibilidad hacia temas medioambientales.

e CG23 - Capacidad para aplicar los conocimientos a la practica.
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COMPETENCIAS TRANSVERSALES

e CTo1 - Capacidad para comprender el entorno econémico general en el que se desarrolla
la actividad de las unidades econdmicas, y el impacto de los fendmenos econémicos sobre
el sistema financiero y contable de las mismas.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE (Objetivos)

El estudiantado sabra/ comprendera:

* Las causas de la intervencion del sector publico en la economia con los programas de
ingresos y gastos.

* Los principales enfoques de investigacion en Economia Publica.

* Los fallos del sector publico.

* Buscar informacion sobre gasto publico e imposicion en Espafia y en la Union Europea.

* Los sistemas de control de gasto publico en Espafia y en la Union Europea.

» En qué consiste el Analisis Coste Beneficio, su utilidad y cuales son sus pasos basicos.

« Comprender que los programas de ingresos y gastos publicos inducen cambios en los
precios relativos, en los niveles de empleo, en el ingreso y en su distribucién.

« Conocer los métodos de andlisis de los efectos distributivos de la actuacion del sector
publico; y estudiar los casos de Espafia y de los paises de la Unioén Europea.

* El concepto de bien preferente y su importancia en el estado de bienestar.

 La importancia de los programas de proteccién social en el estado de bienestar.

* Por qué es beneficiosa la coordinacion de la politica fiscal de los paises de la Union
Europea.

 Qué cuestiones econémicas plantea el debate sobre la reduccion del déficit publico.

« Capacidad para analizar y evaluar los efectos macroecondémicos y microeconémicos de la
financiacion del déficit publico mediante la deuda publica, emision de dinero 'y
privatizaciones.

PROGRAMA DE CONTENIDOS TEORICOS Y PRACTICOS

TEORICO

Capitulo 1. El estudio de la economia del sector publico
1. El sector publico y los fallos de mercado
2. Bienes publicos y bienes privados suministrados por el sector ptblico
3. Formas de intervencion del sector ptiblico

Capitulo 2. La actividad financiera del sector publico

1. La descentralizacion fiscal en Espaiia

2. Clasificaciones de los presupuestos publicos

3. Evolucion de los presupuestos publicos y tipos de déficits ptiblicos

4. Teorias explicativas del crecimiento del gasto publico y medidas para su control

Capitulo 3. Sector publico y eficiencia economica: analisis coste beneficio

1. Valoracion social y delimitacion de costes y beneficios
2. Medicion de costes y beneficios
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3.La tasa de descuento social y las reglas de decision
4.La consideracion del riesgo y de la incertidumbre
5. Los efectos distributivos de un proyecto ptblico

Capitulo 4. Sector publico y equidad

1. Medicion de la desigualdad en la distribucion de ingresos
2. Justificacion de la redistribucion
3. Incidencia y efectos distributivos del sector publico en Esparia y en la Union Europea

Capitulo 5. Eleccion colectiva y comportamiento del sector publico

1. Reglas de la eleccién colectiva

2. Sistemas basados en la regla de la mayoria

3. Teorema de la imposibilidad de Arrow

4.La eleccion colectiva en las democracias representativas
5. Fallos del sector publico

Capitulo 6. El gasto publico en bienes preferentes

1. Bienes preferentes o de mérito

2. Programas publicos de sanidad

3. Programas publicos en educacién
4. Programas publicos en vivienda

Capitulo 7. El gasto publico en proteccion social

1. Justificacion de los programas publicos de proteccién social
2. El sistema de pensiones de la Seguridad Social

3. Las prestaciones por desempleo

4. Los programas publicos de proteccion de la familia e infancia
5.Los programas publicos de lucha contra la pobreza

Capitulo 8. Los ingresos publicos

1. Clasificaciones de los ingresos ptiblicos

2. Los impuestos: concepto, elementos basicos y clasificaciones
3. Los principios de la imposicion

4. Laincidencia impositiva

5. Financiacion de los gobiernos descentralizados

Capitulo 9. Funciones macroecondomicas del sector publico

1. Politica fiscal y estabilizacion macroeconémica a corto plazo
2. Coordinacion internacional de las politicas fiscales

3. Economia publica y crecimiento econémico a largo plazo

4. La financiacion del gasto publico y sus efectos economicos

PRACTICO

Talleres

1. Analisis de los ingresos y gastos publicos en los Presupuestos Generales del Estado,
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presupuestos de las comunidades autonomas y presupuestos de las corporaciones
locales.

2. Indicadores para estimar el peso del sector publico en la economia.

3. El gasto publico social en la Unién Europea.

4. Pobreza en la Union Europea, Espaiia y por comunidades autonomas.

5. Variable a nivel y en cambios: ciclo econémico, crecimiento econdmico y recesion.

Trabajos dirigidos y exposiciones en equipo

1. Programas de gasto publico en educacion.

2. Programas de gasto publico en sanidad.

3. Programas de gasto publico en vivienda.

4. Desempleo: cotizaciones y prestaciones.

5. El sistema de pensiones de la Seguridad Social en Espafia.

6. Los programas de proteccion social a la familia e infancia, y de lucha contra la pobreza.
7. Impuestos directos y sus efectos econémicos.

8. Impuestos indirectos y sus efectos econémicos.

9. La financiacion de los gobiernos descentralizados en Espaiia.

BIBLIOGRAFIA

BIBLIOGRAFIA FUNDAMENTAL

« Albi, E., Gonzalez-Paramo, .M. y Zubiri, I. (2017). Economia Publica I: Fundamentos,
Presupuesto y Gasto. Aspectos Macroeconomicos (42 ed.). Ariel.

« Albi, E., Gonzalez-Paramo, J.M. y Zubiri, I. (2017). Economia Publica II: Teoria del
Imposicion, Sistema Impositivo, otros Ingresos Ptblicos, Economia Piblica
Internacional (42 ed.). Ariel.

« Bustos Gisbert, A. (2017). Curso Basico de Hacienda Publica (42 ed.). Civitas-Thomson
Reuters.

e Navarro Pascual, R. y Paniagua Soto, F.J. (2016). Hacienda Publica I. Teoria del
Presupuesto y Gasto Publico (22 ed.). UNED-Pearson. (Disponible en linea-
GRANATENSIS con VPN)

* Navarro Pascual, R. y Paniagua Soto, F.J. (2017). Hacienda Publica II. Teoria de los
Ingresos Publicos (22 ed.). UNED-Pearson. (Disponible en linea-GRANATENSIS con VPN)

» Stiglitz, J.E. y Rosengard, J.K. (2016). La Economia del Sector Ptblico (42 ed.). Antoni
Bosh. (Disponible en linea-GRANATENSIS con VPN)

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA

e Ayala Cafidn, L. (coordinador) (2021). Economia del Estado de bienestar. Civitas-
Thomson Reuters.

 Gutiérrez Junquera, P. (2018). Curso de Economia Publica I. El papel del Sector Publico (32
ed.). Delta Publicaciones. (Disponible en linea-GRANATENSIS con VPN)

 Gutiérrez Junquera, P. (2018). Curso de Economia Publica II. Ingresos Publicos y
Federalismo Fiscal (32 ed.). Delta Publicaciones. (Disponible en linea-GRANATENSIS con
VPN)

« Montero Granados, R. (2014). Economia del sector publico I: el papel de lo publico en la
economia. Técnica Avicam.

« Montero Granados, R. (2019). Economia del sector publico II: analisis econdmico de la
recaudacion de impuestos (22 ed.). Técnica Avicam.
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 Paniagua Soto, F.J. y Navarro Pascual, R. (2015). Cuestiones y Ejercicios de Hacienda
Publica. UNED. (Disponible en linea-GRANATENSIS con VPN)

* Rosen, H. (2014). Hacienda Publica (72 ed.). McGraw-Hill. (Disponible en linea-
GRANATENSIS con VPN)

ENLACES RECOMENDADOS

e Plataforma PRADO (https://prado.ugr.es/)

e Banco Mundial: http://data.worldbank.org/

» Eurostat: www.ec.europa.eu/eurostat

e FMI (World Bank Public Sector Debt Statistics): www.imf.org/

« Instituto Nacional de Estadistica: www.ine.es

e OCDE: www.oecd.org

e Portal de la Administracion Presupuestaria (Ministerio de Hacienda):
https://www.pap.hacienda.gob.es/sitios/pap/es-ES/Paginas/inicio.aspx

METODOLOGIA DOCENTE

e MDo1 - Docencia presencial en el aula.

e MDo2 - Estudio Individualizado del del alumno, bisqueda, consulta y tratamiento de
informacion, resolucion de problemas y casos practicos, y realizacion de trabajos y
exposiciones.

e MDo3 - Tutorias individuales y/o colectivas y evaluacion

EVALUACION (instrumentos de evaluacidn, criterios de evaluacién y porcentaje sobre la

calificacion final)

EVALUACION ORDINARIA

« Para evaluar la adquisicién de conocimientos y el nivel de desarrollo de las competencias
por parte del estudiantado en la materia Hacienda Publica, se seguira un sistema de
evaluacion diversificado, tal y como se recoge a continuacion. La asistencia a las clases y
la participacion activa sera un elemento clave en la evaluacién continua.

« La calificacion final del/de la estudiante en evaluacion continua se obtendra como la
suma ponderada de la nota obtenida en las siguientes actividades:

o El 50% correspondera a una prueba objetiva de todo el programa, siempre que se
alcance como minimo una puntuacion del 40% de la calificacién maxima de la
prueba (por ejemplo, 4 puntos sobre 10). La prueba constara de 40 preguntas tipo
test tedricas y practicas con 3 posibles respuestas, con una penalizacion de cada 2
preguntas mal una bien. Las preguntas sin contestar por encima de 5 preguntas
seran consideradas incorrectas. La fecha y lugar de la prueba seran fijados de
forma oficial por la Facultad de Ciencias Econémicas y Empresariales.

o E1 50% restante se compondra de la puntuacion del/de la estudiante en
actividades tedrico-practicas (véase la siguiente tabla). La docente facilitara en
PRADO las indicaciones para la realizacion de las tareas, los criterios de
evaluacion y los plazos de entrega.

o Para la evaluacion positiva de las actividades en la evaluacion ordinaria sera
necesario haber asistido al menos al 80% de las clases. Se realizara control de la
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asistencia.
Herramientas de evaluacion y participacion en la calificacion final
* Prueba objetiva de todo el programa (50%)
» Talleres en el aula de clase (25%)
» Exposiciones en el aula de clase (15%)
» Mapas conceptuales (PRADO) (10%)

EVALUACION EXTRAORDINARIA

« Losy las estudiantes en convocatoria extraordinaria se examinaran con una prueba
escrita consistente en:
o 35 preguntas tipo test tedricas y practicas con 3 posibles respuestas, con una
penalizacion de cada 2 preguntas mal una bien (maximo 7 puntos sobre 10),
o mas 3 preguntas de desarrollo tedricas y practicas (un punto cada pregunta).
« Esta prueba escrita representara el 100% de la calificacion final. La fecha y lugar del
examen seran fijados de forma oficial por la Facultad de Ciencias Econémicas y
Empresariales.

EVALUACION UNICA FINAL

e Quienes tengan reconocido el derecho a la evaluacién tnica final, segtin lo establecido en
el articulo 8 de la Normativa de Evaluacion y de Calificacion de los Estudiantes de la
Universidad de Granada, se examinaran con una prueba escrita consistente en:

o 35 preguntas tipo test tedricas y practicas con 3 posibles respuestas, con una
penalizacion de cada 2 preguntas mal una bien (maximo 7 puntos sobre 10),
o mas 3 preguntas de desarrollo tedricas y practicas (un punto cada pregunta).

« Esta prueba escrita representara el 100% de la calificacion final. La fecha y lugar del
examen seran fijados de forma oficial por la Facultad de Ciencias Econdmicas y
Empresariales.

INFORMACION ADICIONAL

* El Departamento de Economia Aplicada de acuerdo con la Normativa para la atencion al
estudiantado con discapacidad y otras necesidades especificas de apoyo educativo
aprobada en Consejo de Gobierno de la UGR el 20 de septiembre de 2016, fomentara el
derecho a la educacién en condiciones de igualdad de oportunidades a los estudiantes con
discapacidad y otras necesidades especificas de apoyo educativo (NEAE). Se estableceran
las actuaciones de atencién necesarias para lograr su plena y efectiva inclusion,
garantizando su derecho de educacién inclusiva, conforme a los principios de no
discriminacion, igualdad de oportunidades y accesibilidad universal, para que puedan
alcanzar el maximo desarrollo posible de sus capacidades personales y, en todo caso, los
objetivos establecidos con caracter general para todo el estudiantado. Asimismo, tal y
como establece el articulo 11 de la Normativa de Evaluacion y de Calificacion de los
Estudiantes de la Universidad de Granada, las pruebas de evaluacion de los/las
estudiantes con discapacidad y NEAE deberan adaptarse a sus necesidades, de acuerdo a
las recomendaciones del Servicio de Atencion Estudiantil de la Universidad de Granada.

Informacion de interés para estudiantado con discapacidad y/o Necesidades Especificas de Apoyo
Educativo (NEAE): Gestion de servicios y apoyos (https://ve.ugr.es/servicios/atencion-

social/estudiantes-con-discapacidad).
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