UNIVERSIDAD | Guias Curso:

DE GRANADA | Docentes 2024/ 2025

Fecha de aprobacion: 20/06/2024
Guia docente de la asignatura

Alimentacion y Envejecimiento
(20211A1)

Grado en Nutricién Humana y

Grado L. Ciencias de la Salud
Dieteética

Alimentacidn en las Diferentes

Modulo Complementos de Formacion Materia Etapas de la Vida

Curso 30 Semestre  1° Créditos 6 Tipo Optativa

PRERREQUISITOS Y/O RECOMENDACIONES

Se recomienda haber cursado las siguientes asignaturas:
» Fisiologia Celular y Humana
* Fisiologia Humana
 Bioquimica Metabdlica
» Fundamentos de Bromatologia
» Ampliacion de Bromatologia
* Nutricién I
e Nutricién II
« Principios de Dietética
* Dietética

BREVE DESCRIPCION DE CONTENIDOS (Seglin memoria de verificacién del Grado)

» Envejecimiento: concepto, definicion y denominacion.

« Aspectos fisiologicos psicologicos y socioeconomicos del envejecimiento que afectan a la
alimentacion.

» Requerimientos nutricionales: macro y micronutrientes.

« Evaluacion nutricional en mayores. Objetivos y limitaciones.

e La alimentacién del mayor sano.

» La alimentacion en situaciones de riesgo nutricional y desnutricion.

» Planificacion de dietas en instituciones

COMPETENCIAS ASOCIADAS A MATERIA/ASIGNATURA

COMPETENCIAS GENERALES

» CGo1 - Reconocer los elementos esenciales de la profesion del Dietista-Nutricionista,
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incluyendo los principios éticos, responsabilidades legales y el ejercicio de la profesion,
aplicando el principio de justicia social a la practica profesional y desarrollandola con
respeto a las personas, sus habitos, creencias y culturas

» CGO2 - Desarrollar la profesion con respeto a otros profesionales de la salud, adquiriendo
habilidades para trabajar en equipo

» CGO3 - Reconocer la necesidad de mantener y actualizar la competencia profesional,
prestando especial importancia al aprendizaje, de manera auténoma y continuada, de
nuevos conocimientos, productos y técnicas en nutricion y alimentacion, asi como a la
motivacion por la calidad

e CGO4 - Conocer los limites de la profesion y sus competencias, identificando, cuando es
necesario un tratamiento interdisciplinar o la derivacion a otro profesional

e CGO5 - Realizar la comunicacion de manera efectiva, tanto de forma oral como escrita,
con las personas, los profesionales de la salud o la industria y los medios de
comunicacion, sabiendo utilizar las tecnologias de la informacién y la comunicacion
especialmente las relacionadas con nutricion y habitos de vida

» CGO6 - Conocer, valorar criticamente y saber utilizar y aplicar las fuentes de informacion
relacionadas con nutricion, alimentacion, estilos de vida y aspectos sanitarios

e CG10 - Elaborar, interpretar y manejar las tablas y bases de datos de composicion de
alimentos

» CG12 - Conocer los nutrientes, su funcién en el organismo, su biodisponibilidad, las
necesidades y recomendaciones, y las bases del equilibrio energético y nutricional

» CG14 - Aplicar los conocimientos cientificos de la fisiologia, fisiopatologia, la nutricion y
alimentacion a la planificacion y consejo dietético en individuos y colectividades, a lo
largo del ciclo vital, tanto sanos como enfermos

COMPETENCIAS ESPECIFICAS

e CE27 - Evaluar y calcular los requerimientos nutricionales en situacién de salud y
enfermedad en cualquier etapa del ciclo vital

 CE31 - Planificar, realizar e interpretar la evaluacion del estado nutricional de sujetos y/o
grupos, tanto sanos (en todas las situaciones fisiolégicas) como enfermos

COMPETENCIAS TRANSVERSALES

e CT02 - Capacidad de utilizar con desenvoltura las TICs

RESULTADOS DE APRENDIZAJE (Objetivos)

« Conocer la influencia de la alimentacién en el envejecimiento activo.

« Conocer las caracteristicas especificas (fisiologicas, psicoldgicas y sociales) de la
poblacién mayor que condicionan su estado nutricional.

e Planificar, realizar e interpretar la evaluacion del estado nutricional en poblaciéon mayor,
tanto sana como enferma.

PROGRAMA DE CONTENIDOS TEORICOS Y PRACTICOS

TEORICO

Modulo I: Proceso de envejecimiento (TEMAS 1-5)
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Modulo II: Envejecimiento y nutricion (TEMAS 6-16)

TEMA 1. Envejecimiento: concepto, definicion y denominacion.

TEMA 2. Aspectos demograficos de la poblacion mayor.

TEMA 3. Teorias sobre el envejecimiento.

TEMA 4. Aspectos fisioldgicos del envejecimiento que afectan a la alimentacion.
TEMA 5. Aspectos psicologicos y socioecondmicos del envejecimiento que afectan a la
alimentacion.

TEMA 6. La nutricién en el mayor: Requerimientos nutricionales: macronutrientes.
TEMA 7. La nutricién en el mayor: Requerimientos nutricionales: micronutrientes.
TEMA 8. Influencia de la dieta en el proceso del envejecimiento.

TEMA 9. La alimentacion del mayor sano: Guias alimentarias.

TEMA 10. Evaluacion nutricional en mayores. Objetivos y limitaciones.

TEMA 11. Valoracion de la composicion corporal.

TEMA 12. Valoracion de la capacidad funcional.

TEMA 13. Valoracién del riesgo nutricional.

TEMA 14. La dieta en situaciones de riesgo nutricional/desnutricién. Alimentacion basica
adaptada.

TEMA 15. Planificacion de dietas en instituciones geriatricas.

TEMA 16. Estudios epidemiolégicos.

PRACTICO

PRACTICA 1. Modificacién de textura en alimentos liquidos.

PRACTICA 2. Modificacién de textura en alimentos sdlidos.

PRACTICA 3. Disefio y planificacion de dietas: dietas trituradas y dietas fortificadas /enriquecidas
en nutrientes.

PRACTICA 4. Valoracién del estado nutricional: test de cribado, pardmetros antropométricos y
pruebas funcionales.

PRACTICA 5. Caso clinico. Se planteara la visita a un centro de mayores en lugar de la realizacién
del caso clinico.

BIBLIOGRAFIA

BIBLIOGRAFiA FUNDAMENTAL

Bibliografia general
* Gil A. Tratado de Nutricion (5 tomos). Ed. Panamericana. 2017, Madrid.
» Mahan LK, Raymond JL. Krause. Dietoterapia, 142 Ed. Elsevier Espatia. SLU. 2017,
Barcelona.
» Mataix J. Nutricion y Alimentacién Humana (2 tomos). Ed. Ergon, 2009, Madrid.
* Olveira Fuster, G. Manual de Nutricion Clinica y Dietética. Ed Dias de Santos. 2016.
Madrid.
« Salas-Salvado, J. Nutricién y Dietética Clinica. 42 edicion. Ed. Elsevier Masson. 2019,
Barcelona.
Bibliografia especifica
 Anchény Tufién M, Montero Bravo AN. Ubeda Martin N, Varela Moreiras G. Alimentacién
institucional y de ocio en el siglo XXI: entorno geriatrico. Instituto Tomas Pascual. 2013,
Madrid.
« Caballero Garcia JC, Benitez Rivero J. Manual de atencion al anciano desnutrido en el nivel
primario de salud. Grupo de Trabajo de Atencion Primaria, perteneciente a la Sociedad
Espafiola de Geriatria y Gerontologia (SEGG). 2011, Madrid.
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e Garcia Navarro JA, Varela Moreira G. Libro Blanco de la Nutricion en las personas
mayores. Ed. SEGG y FEN. 2019, Madrid.

* Gil Gregorio P, Ramos Cordero P, Cuesta Triana F, Maiias Martinez MC, Cuenllas Diaz A,
Carmona Alvarez I. Nutricién en el anciano. Guia de buena practica clinica en geriatria.
Sociedad Espaiiola de Geriatria y Gerontologia (SEGG). 2013, Madrid.

» Gomez Candela C, Reus Fernandez JM. Manual de recomendaciones nutricionales en
pacientes geriatricos. Editores Médicos S.A. 2004, Madrid.

« Libro Blanco del envejecimiento activo., Consejeria para la Igualdad y Bienestar Social.
Junta de Andalucia. 2010, Sevilla.

 Millan Calenti J.C. Gerontologia y Geriatria. Valoracién e intervencion. Ed. Panamericana.
2010, Madrid.

e Planas M (coordinacién). Documentos de consenso valoracion nutricional en el anciano.
Recomendaciones practicas de los expertos en geriatria y nutricién SENPE y SEGG- Ed.
Galénitas-Nigra Trea, 2007, Barcelona.

BIBLIOGRAFiA COMPLEMENTARIA

ENLACES RECOMENDADOS

e Agencia Espaiiola de Seguridad Alimentaria y Nutricién:
https://www.aesan.gob.es/AECOSAN/web/home/aecosan__inicio.htm

* Sociedad Espaiiola de Geriatria y Gerontologia: https://www.segg.es/

 Fundacion Espatiiola de Nutricion: http://fen.org.es

* Sociedad Espaiiola de Nutricion: http://www.sennutricion.org/

* Sociedad Espafiola de Nutricion Comunitaria: http://www.nutricioncomunitaria.org/

METODOLOGIA DOCENTE

» MDOo1 - Lecciéon magistral/expositiva.

e MDO2 - Seminarios y sesiones de discusion y debate.

e MDo03 - Resolucion de problemas y estudio de casos practicos.
e MDo4 - Practicas de laboratorio y/o clinicas.

e MDO7 - Analisis de fuentes y documentos.

e MDO08 - Realizacion de trabajos en grupo.

e MDO9 - Realizacion de trabajos individuales.

e MD11 - Tutorias.

e MD12 - Participacion en plataformas docentes.

EVALUACION (instrumentos de evaluacidn, criterios de evaluacién y porcentaje sobre la

calificacion final)

EVALUACION ORDINARIA

« Evaluacion de los conocimientos teéricos. Se realizara un examen final que representara
el 50% de la calificacion final. El examen constara de preguntas que pueden ser cortas y/o
de desarrollo o/y preguntas tipo test sobre el contenido del temario teérico y lo tratado en
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seminarios.

* Evaluacién de seminarios, trabajos auténomos y participacion en clase. Son obligatorios
y supone un 35% de la nota final.

» Evaluacion de los conocimientos practicos. Es obligatoria la realizacion de las practicas
para superar la asignatura, siendo imprescindible la asistencia a las sesiones presenciales
y la realizacion de una prueba que avale sus conocimientos. Las practicas supondran un
15% de la calificacion final.

EVALUACION EXTRAORDINARIA

« Evaluacion de los conocimientos teoricos. Se realizara un examen final que computara el
50% de la calificacion final. El examen constara de preguntas que pueden ser cortas y/o
de desarrollo o/y preguntas tipo test sobre el contenido del temario teérico y lo tratado en
seminarios.

« Evaluacion de seminarios y trabajos auténomos. Son obligatorios y supone un 35% de la
nota final.

» Evaluacion de los conocimientos practicos. Es obligatoria la realizacion de las practicas
para superar la asignatura, siendo imprescindible la asistencia a las sesiones presenciales
y la realizacion de una prueba que avale sus conocimientos. Las practicas suponen un 15%
de la calificacion final obtenida.

EVALUACION UNICA FINAL

 La Normativa de Evaluacion y de Calificacion de los Estudiantes de la Universidad de
Granada (https://goo.gl/uHfq]y) contempla la realizacion de una Evaluacion Unica
Final a la que podran acogerse aquellos estudiantes que por motivos laborales, estado de
salud, discapacidad o cualquier otra causa debidamente justificada no puedan cumplir
con el método de Evaluacion Continua.

* Los estudiantes que deseen acogerse a esta modalidad de evaluacién tendran que
solicitarlo al Director/a del Departamento en las dos primeras semanas a partir de la
fecha de matriculacion del estudiante, alegando y acreditando las razones que le asisten
para optar por la evaluacion tnica final.

« La parte tedrica representara el 70% y la practica el 30% de la calificacion final.

INFORMACION ADICIONAL

Alumnos con necesidades especificas de apoyo educativo (NEAE)

Siguiendo las recomendaciones de la CRUE y del Secretariado de Inclusion y Diversidad de la
Universidad de Granada, los sistemas de adquisicion y de evaluaciéon de competencias recogidos
en esta guia docente se aplicaran conforme al principio de disefio para todas las personas,
facilitando el aprendizaje y la demostracion de conocimientos de acuerdo a las necesidades y la
diversidad funcional del alumnado. La metodologia docente y la evaluacion seran adaptadas a los
estudiantes con necesidades especificas de apoyo educativo (NEAE), conforme al Articulo 11 de la
Normativa de Evaluacion y de Calificacion de los estudiantes de la Universidad de Granada,
publicada en el Boletin Oficial de la Universidad de Granada n° 112, de 9 de noviembre de 2016.
Inclusion y Diversidad de la UGR

En el caso de estudiantes con discapacidad u otras necesidades especificas de apoyo educativo, el
sistema de tutoria debera adaptarse a sus necesidades, de acuerdo a las recomendaciones de la
Unidad de Inclusion de la Universidad, procediendo los Departamentos y Centros a establecer las
medidas adecuadas para que las tutorias se realicen en lugares accesibles. Asimismo, a peticion
del profesor, se podra solicitar apoyo a la unidad competente de la Universidad cuando se trate de
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adaptaciones metodolégicas especiales.
Informacion de interés para estudiantado con discapacidad y/o Necesidades Especificas de Apoyo

Educativo (NEAE): Gestion de servicios v apoyos (https://ve.ugr.es/servicios/atencion-
social/estudiantes-con-discapacidad).
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