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Trabajo Fin de Grado (4581199)

Grado en Educacion Infantil
(Ceuta)

Moadulo P}'actlcas Escolares y Trabajo Materia Trabajo Fin de Grado
Fin de Grado

Curso 4° Semestre  2° Créditos 6 Tipo Obligatoria

Grado Ciencias Sociales y Juridicas

PRERREQUISITOS Y/O RECOMENDACIONES

El reglamento del Trabajo o Proyecto Fin de Grado de la Universidad de Granada y la normativa
que regula los Trabajos Fin de Grado de las titulaciones impartidas en la Facultad de Educacion,
Economia y Tecnologia de Ceuta establecen unos requisitos para que los estudiantes puedan
matricularse en la asignatura.

BREVE DESCRIPCION DE CONTENIDOS (Segtin memoria de verificacién del Grado)

« Dimensiones y estructura de un proyecto educativo de actuacién profesional
contextualizado;

« Lineas prioritarias de innovacion; contextualizacion en funcion del objeto de estudio;

» Propuesta de actuacion en funcion del objeto de estudio; legislacién en funcién del objeto
de estudio;

» Citacion bibliografica;

» Edicion y presentacion del proyecto;

 Pautas para el discurso oral.

COMPETENCIAS ASOCIADAS A MATERIA/ASIGNATURA

COMPETENCIAS GENERALES

» CGO1 - Conocer los objetivos, contenidos curriculares y criterios de evaluacion de la
Educacion Infantil

» CGOo2 - Promover y facilitar los aprendizajes en la primera infancia, desde una
perspectiva globalizadora e integradora de las diferentes dimensiones cognitiva,
emocional, psicomotora y volitiva.

» CGo3 - Disenar y regular espacios de aprendizaje en contextos de diversidad que atiendan
a las singulares necesidades educativas de los estudiantes, a la igualdad de género, a la
equidad y al respeto a los derechos humanos
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» CGOo4 - Fomentar la convivencia en el aula y fuera de ella y abordar la resolucién pacifica
de conflictos. Saber observar sistematicamente contextos de aprendizaje y convivenciay
saber reflexionar sobre ellos.

» CGO5 - Reflexionar en grupo sobre la aceptacion de normas y el respeto a los demas.
Promover la autonomia y la singularidad de cada estudiante como factores de educaciéon
de las emociones, los sentimientos y los valores en la primera infancia

» CGO6 - Conocer y analizar la evolucion del lenguaje en la primera infancia, saber
identificar posibles disfunciones y velar por su correcta evolucion. Abordar con eficacia
situaciones de aprendizaje de lenguas en contextos multiculturales y multilingiies.
Expresarse oralmente y por escrito y dominar el uso de diferentes técnicas de expresion.

» CGO7 - Conocer y reflexionar sobre las implicaciones educativas de las tecnologias de la
informacion y la comunicacion y, en particular, de la television en la primera infancia.

» CGO8 - Conocer fundamentos de dietética e higiene infantiles. Conocer fundamentos de
atencion temprana y las bases y desarrollos que permiten comprender los procesos
psicologicos, de aprendizaje y de construccion de la personalidad en la primera infancia.

» CG09 - Conocer y entender la organizacion de las escuelas de Educacion Infantil y la
diversidad de acciones que comprende su funcionamiento. Asumir que el ejercicio de la
funcion docente ha de ir perfeccionandose y adaptandose a los cambios cientificos,
pedagodgicos y sociales a lo largo de la vida.

e CG10 - Actuar como orientador de padres y madres en relacion con la educacion familiar
en el periodo 0-6 y dominar habilidades sociales en el trato y relacién con la familia de
cada estudiante y con el conjunto de las familias.

 CG11 - Reflexionar sobre las practicas de aula para innovar y mejorar la labor docente
Adquirir habitos y destrezas para el aprendizaje autonomo y cooperativo y promoverlo en
los estudiantes.

» CG12 - Comprender la funcién, las posibilidades y los limites de la educacién en la
sociedad actual y las competencias fundamentales que afectan a los colegios de
Educacion Infantil y a sus profesionales. Conocer modelos de mejora de la calidad con
aplicacion a los centros educativos.

COMPETENCIAS ESPECIFICAS

» CE59 - Adquirir un conocimiento practico del aula y de la gestion de la misma.

e CE60 - Conocer y aplicar los procesos de interaccion y comunicacion en el aula, asi como
dominar las destrezas y habilidades sociales necesarias para fomentar un clima que
facilite el aprendizaje y la convivencia

» CE61 - Controlar y hacer el seguimiento del proceso educativo y, en particular, de
ensefianza y aprendizaje mediante el dominio de técnicas y estrategias necesarias.

e CE62 - Relacionar teoria y practica con la realidad del aula y del centro.

* CE63 - Participar en la actividad docente y aprender a saber hacer, actuando y
reflexionando desde la practica.

» CE6/4 - Participar en las propuestas de mejora en los distintos ambitos de actuacion que
se puedan establecer en un centro

» CE65 - Regular los procesos de interaccién y comunicacion en grupos de estudiantes de
0-3 afos y de 3-6 arios.

e CE66 - Conocer formas de colaboracion con los distintos sectores de la comunidad
educativa y del entorno social.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE (Objetivos)

El TFG supone la culminacion de los estudios de Grado y, por tanto, ha de plantearse como aquel
trabajo o proyecto que va a permitir al estudiante la consecucion de las competencias propias del
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titulo, facilitando la integracion de los saberes adquiridos y superando la fragmentacién de las
distintas asignaturas. De este modo, el TFG persigue la consecucion de las siguientes
competencias basicas (RD 861/2010):

* Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de
estudio que parte de la base de la educacién secundaria general, y se suele encontrar a un
nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también algunos aspectos
que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio (CB1).

* Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma
profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por medio de la
elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de su area de
estudio (CB2)

* Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes
(normalmente dentro de su area de estudio) para emitir juicios que incluyan una
reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética (CB3).

* Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un
publico tanto especializado como no especializado (CB4).

* Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias
para emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomia (CB5).

PROGRAMA DE CONTENIDOS TEORICOS Y PRACTICOS

TEORICO

MODALIDADES DE TFG
Estudio de casos, tedricos o practicos, relacionados con la tematica del Grado, a partir de material
ya disponible en los Centros.

» Trabajos experimentales, de toma de datos de campo, de laboratorio, etc.

« Elaboracion de un informe o un proyecto de naturaleza profesional.

 Trabajos derivados de la experiencia desarrollada en practicas externas, siempre que no

coincida con el material presentado para evaluar las practicas externas, en el caso de que
ésta constituyan una asignatura del plan de estudios.

« Elaboracion de un plan de empresa.

* Simulacion de encargos profesionales.

« Desarrollo de un portafolio que demuestre el nivel de adquisicion de competencias.

« Trabajos bibliograficos sobre el estado actual de una tematica relacionada con el Grado.
Cualquier otra modalidad que esté recogida en la memoria de verificacion del Titulo. En este caso,
para el Grado en Educacion Infantil se incluyen ademas, los siguientes:

 Dimensiones y estructura de un proyecto educativo de actuacién profesional

contextualizado.

* Lineas prioritarias de innovacién en contextos y centros educativos.

 Propuesta de actuacion en funcion de un objeto de estudio.

« Estudio legislativo en funcion del objeto de estudio.

En el marco de las acciones de UGR emprendedora y del proyecto Emprende tu TFG se fomentara
el desarrollo de propuestas que desarrollen proyectos emprendedores o de autoempleo, con el fin
de impulsar la cultura emprendedora en la comunidad universitaria y generar innovacion.

PRACTICO
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BIBLIOGRAFIA

BIBLIOGRAFiA FUNDAMENTAL

« Blaxter, L., Hughes, C., Tight, M. (2005). C6mo se hace una investigacién. Barcelona:
Gedisa Editorial.

* Boeglin, M.(2007). Leer y redactar en la universidad. Del caos de las ideas al texto
estructurado. Editorial MAD.

* Eco, U. (2014). COmo se hace una tesis. Editorial Gedisa.

e Ferrer, V.; Carmona, M.; Soria, V.; (2013). El trabajo de fin de Grado: Guia para
estudiantes, docentes y agentes colaboradores. Madrid: Mcgraw-Hill.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA

ENLACES RECOMENDADOS

* https://feetce.ugr.es/docencia/trabajo-fin-grado

METODOLOGIA DOCENTE

e MDo1 - Aprendizaje cooperativo. Desarrollar aprendizajes activos y significativos de
forma cooperativa.

e MDo2 - Aprendizaje por proyectos. Realizacion de proyectos para la resolucion de un
problema, aplicando habilidades y conocimientos adquiridos.

e MDo3 - Estudio de casos. Adquisicién de aprendizajes mediante el analisis de casos reales
o simulados.

EVALUACION (instrumentos de evaluacion, criterios de evaluacién y porcentaje sobre la

calificacion final)

EVALUACION ORDINARIA

Para la superacion del TFG seran requisitos imprescindibles los siguientes:

1. Sacar un minimo de 5 puntos en la calificacién final de TFG.

2. Presentacion impresa y/o electronica del documento final en la fecha y términos establecidos
en la Resolucion.

En la evaluacion de los TFG se tendra en cuenta

1. Como criterios de evaluacion se debera tener presente, al menos, la adquisicion de
competencias que se citan en el punto 3.2 del anexo I del RD 861/2010 para Graduado, asi como lo
establecido en lo referente al TFG en la Memoria de Verificacion del Titulo.

2. Para la evaluacion del TFG se dispone de unos modelos que detallan los criterios de evaluacion,
con el fin de facilitar la labor a los evaluadores y, sobre todo, garantizar la objetividad de las
calificaciones. Las plantillas se encuentran disponibles en la web del centro

(http://feetce.ugr.es/pages/trabajo-fin-de-grado/evaluacion)

3. Cuando el TFG sea expuesto ante el Tribunal de Evaluacién, como regla general, sera sometido
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a una defensa en sesion publica ante una Comision Evaluadora durante un tiempo maximo de 20
minutos, que podra estar seguido de un periodo de debate con la Comisién de hasta 20 minutos.
4. Los Tribunales de Evaluacion estaran constituidos por tres o cuatro profesores de la
Universidad de Granada que en ese momento se encuentren tutelando otros TFG. El tutor no
podra formar parte de las Comisiones Evaluadoras de los estudiantes que tutele. No obstante,
dadas las caracteristicas del Centro, si fuese necesario podran formar parte de las Comisiones de
Evaluacion profesores que no estén tutelando TFG.

5. El procedimiento de evaluacion y los porcentajes correspondientes seran conforme al
reglamento de la Facultad de Educacién, Economia y Tecnologia para el desarrollo de los
Trabajos Fin de Grado de las diferentes titulaciones.

6. El tutor y/o el Tribunal podran utilizar herramientas anti-plagio en la valoracién del TFG, con
el objetivo de detectar posibles plagios. Tal y como indica la normativa de examenesy
calificaciones de la Universidad de Granada, ante cualquier tipo de plagio detectado, el trabajo
sera valorado con una puntacion de 0.

7. Contra el dictamen del Tribunal, el alumnado tendra derecho, desde la publicacion del
resultado de la evaluacion del TFG y en el plazo de 5 dias habiles, a efectuar una reclamacion
motivada ante el tribunal de evaluacion. El tribunal estudiara y valorara las reclamaciones y
tendra un plazo maximo de 10 dias para adoptar una decision motivada. En todo caso, y al
tratarse de una asignatura del plan de estudios, se aplicara la normativa de evaluacion y
calificacion de los estudiantes de la Universidad de Granada.

8. Para regular el derecho a la revision de los TFG, el Centro establecera anualmente un Tribunal
de Reclamaciones, compuesto por miembros distintos a los que realizaron la primera evaluacion,
a quién los estudiantes podran dirigirse en los plazos previstos, cuando no consideren adecuada
su calificacion. Dicho Tribunal de Reclamaciones atendera la reclamacion, y oido al estudiante y
al Presidente de la Comision Evaluadora, y habiendo examinado el material disponible sobre la
evaluacion del TFG, procedera, en su caso, a su recalificacion. Dado que la defensa del TFG se
realiza en una prueba de evaluacion oral, podra establecerse un sistema de grabacion de la
defensa que, en caso de reclamacion, sera tenida en cuenta por el Tribunal de Reclamaciones. La
grabacion se realizara con los medios técnicos del Centro y sera custodiada por el presidente de la
comisioén evaluadora.

Los TFG presentados se ajustaran a los siguientes aspectos formales:

 Cuando el TFG se vaya a defender ante comision evaluadora, se presentaran tres copias
en papel y una en formato electronico (pdf) en la secretaria del Centro. Cuando el TFG no
vaya a ser presentado ante comision evaluadora, se habra de presentar una copia en
formato electronica (pdf), también en la secretaria. Se recomienda que los ejemplares a
presentar en papel estén impresos por ambas caras.

* Los trabajos tendran una extension de entre 30 y 50 paginas (sin computar los anexos o
apéndices).

« El tipo de papel a utilizar sera del tamafio DIN A4 (210 mm X 297 mm).

» El tipo de letra sera Times New Roman 12 cpi.

 Espacio interlineal de 1,5.

 El margen superior e inferior de la hoja sera de 2,5 cm.

 Los margenes derecho e izquierdo seran de 3 cm.

» La numeracion de las paginas se situara en el lado inferior derecho para paginas impares
e inferior izquierdo en paginas pares.

« Si se utilizan encabezados, iran en el margen derecho y llevaran el nombre del capitulo
que corresponda en un tamario de letra Times New Roman 10 cpi.

» Las citas y referencias bibliograficas seguiran la normativa APA.

* Los anexos deben ir incluidos después de las referencias bibliograficas y numerados con
numeros arabigos si son mas de uno. Todos los trabajos deberan incluir un anexo con el
compromiso de originalidad, conforme al Anexo III de la Normativa que regula los TFG de
las titulaciones impartidas en la Facultad de Educacion, Economia y Tecnologia de Ceuta
[ver].

« En la portada del TFG solamente se deberan incluir los siguientes elementos: el escudo de
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la Universidad, el nombre de la Universidad, el nombre de la Facultad, el titulo del
trabajo, nombre y apellidos del autor (“Trabajo Fin de Grado presentado por....” ), nombre
y apellidos del tutor (“tutorizado por...”) y lugar y fecha de la defensa publica.
 Debe acompaiiar al TFG una copia del informe del tutor (cuando vayan a comision
evaluadora), conforme al Anexo I de la Normativa que regula los Trabajos Fin de Grado de
las titulaciones impartidas en la Facultad de Educacion, Economia y Tecnologia de Ceuta
ver].

EVALUACION EXTRAORDINARIA

Mismos instrumentos de evaluacion, criterios de evaluacion y porcentaje sobre la calificacion
final que en la convocatoria ordinaria.

EVALUACION UNICA FINAL

No procede.

INFORMACION ADICIONAL

En aquellas pruebas de evaluacion contempladas en esta adenda que requieran o tengan previsto
la utilizacion de audio y/o video durante el desarrollo de la misma, este uso se hara conforme a
las directrices establecidas en las instrucciones y recomendaciones para la aplicacion de la
normativa de proteccion de datos, intimidad personal o domiciliaria marcadas por la Secretaria
General u 6rgano competente de la UGR.
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