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Curso 1° Semestre  1° Créditos 6 Tipo Troncal

BREVE DESCRIPCION DE CONTENIDOS (Seglin memoria de verificacién del Grado)

Fundamentos de la Investigacion Educativa. La investigacion educativa: origen, evolucion y
caracteristicas. El proceso de investigacion: perspectiva general. Métodos orientados a la
explicacion, prediccion, descripcion y control de los fendémenos educativos. Métodos orientados a
la comprension, interpretacion y estudio de los significados de las acciones educativas. Métodos
orientados a la toma de decisiones y al cambio para mejorar la practica educativa.

COMPETENCIAS ASOCIADAS A MATERIA/ASIGNATURA

COMPETENCIAS GENERALES

» CGO1 - Integrar los conocimientos y experiencias adquiridos sobre la educacién y la
formacion, con los recursos personales, académicos y sociales, para su aplicacion en
diferentes contextos profesionales, sociales, politicos, culturales, temporales y
geograficos.

» CGO3 - Preparar, exponer y defender propuestas educativas y formativas con argumentos
razonados, sustentadas en el rigor cientifico, la independencia intelectual y el
compromiso ético.

e CGO4 - Transferir el desarrollo y la madurez personal, asi como las habilidades
instrumentales adquiridas, a diferentes contextos de la practica educativa y profesional,
incluyendo el propio aprendizaje a lo largo de la vida.

COMPETENCIAS ESPECIFICAS

» CE01 - Conocer y comprender las bases tedricas y epistemologicas de los procesos y
acciones formativas y educativas.

» CE02 - Conocer y analizar las organizaciones, instituciones y sistemas de educacién y
formacion como productos culturales e histdricos y su influencia en la politica y
legislacion educativa nacional e internacional.

» CE03 - Comprender las bases del desarrollo personal, social y cultural y su incidencia en
el proceso educativo.
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» CE05 - Diseiiar, desarrollar, gestionar y evaluar planes, proyectos, programas, recursos y
materiales para la accion educativa y/o formativa en distintos ambitos y contextos.

» CE08 - Conocer y comprender las bases tedricas y epistemologicas de la investigacion
educativa.

» CE09 - Identificar, analizar y aplicar los procedimientos de la investigacion educativa
para emitir juicios argumentados que permitan la mejora de la practica educativa.

» CE10 - Asesorar en la toma de decisiones sobre problemas relevantes.

 CE11 - Conocer, analizar y atender a la diversidad social, educativa y cultural por razéon de
género, clase, etnia, edad, discapacidad, religion u otras.

COMPETENCIAS TRANSVERSALES

 CTo01 - Sentido critico y autonomo en el aprendizaje, que supone que el alumnado tenga
la capacidad de orientar su estudio, comprender un fenémeno y su complejidad, y
enfocarlo a lo largo de toda la vida, planteandolo con plena autonomia, autocritica y
responsabilidad.

¢ CT02 - Liderar, tener iniciativa, creatividad y capacidad de integracion de experiencias
profesionales de distintos contextos, lo que entrafia que el alumnado tenga la capacidad
de contribuir a un proyecto colectivo de desarrollo personal y profesional, a partir de
elementos propios y de experiencias ajenas ttiles para tal fin, posibilitando bisquedas
compartidas de soluciones en contextos versatiles.

» CT03 - Comunicar oral y por escrito poniendo en practica capacidades de expresion, de
comprension de ideas en diversas lenguas.

e CTO05 - Respetar y promover la igualdad entre varones y mujeres, asi como cualesquier
forma de diversidad sociocultural, lo que supone un reconocimiento ético del derecho de
igualdad entre las personas, por razon de sexo, identidad, etnia, discapacidad, religion,
origen social, edad, etc., y de sus capacidades, valores, caracteristicas y deseos personales
y profesionales, en lo que constituye un proyecto educativo democratico de respecto a la
convivenciay dignidad personal.

» CT06 - Organizar, planificar y solucionar problemas a partir de la toma de decisiones,
buscando que el alumnado desarrolle la capacidad de identificar y analizar problematicas
especificas relacionadas con contextos educativos y formativos.

» CTo7 - Determinar metas, objetivos y prioridades del entorno sobre el que intervenir,
organizando y adoptando las ideas, actividades y los recursos necesarios para su
solucion, siempre desde la garantia del recurso a los indicadores que ayudan y orientan la
calidad de la actuacion.

» CT08 - Gestionar la informacion y utilizar éticamente las tecnologias de la informacion y
la comunicacion en contextos sociales y profesionales, donde el alumnado ponga en
juego criterios de btisqueda, seleccion, orden, investigacion, relacion y evaluacion de las
diversas informaciones relativas a tales contextos, haciendo un uso ético y conveniente
de las herramientas tecnolégicas de informacién y comunicacion a su alcance.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE (Objetivos)

« Conocer las bases epistemolodgicas de la investigacion educativa.

« Identificar las caracteristicas metodoldgicas de cada uno de los métodos de investigacion.

« Identificar las diferentes fases del proceso de investigacion, area problematica,
formulacion de problemas, documentacion sobre el problema, objetivos, hipotesis,
instrumentos de recogida de informacién, analisis de datos, informe de investigacion.

» Evaluar criticamente investigaciones.

 Familiarizarse con los pasos a seguir para la elaboracion de un proyecto de investigacion
educativa y social.
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PROGRAMA DE CONTENIDOS TEORICOS Y PRACTICOS

TEORICO

TEMARIO TEORICO:

» Tema 1. Fundamentos de la Investigacion Educativa. Caracteristicas y elementos del
conocimiento cientifico. Utilidad de la investigacion educativa. Pluralidad metodolégica
en la investigacion educativa. La ética de la investigacion educativa.

e Tema 2. Técnicas de documentacion cientifica. La revision de la literatura. Bases de datos
documentales.

» Tema 3. El proceso de investigacion en Educacion. Fases del proceso de investigacion:
planteamiento del problema y disefio de investigacion. Recogida y analisis de datos.
Informe de investigacion

» Tema 4. La investigacion descriptiva y correlacional en Educacion. Caracteristicas, tipos y
ventajas-limitaciones de la investigacion no-experimental.

 Tema 5. La investigacién experimental en Educacion. Caracteristicas, tipos y ventajas-
limitaciones de la investigacion experimental.

 Tema 6. La investigacion cualitativa en Educacion. Caracteristicas y fases de la
investigacion cualitativa. La investigacion etnografica. El método del estudio de casos. La
practica de la investigacion cualitativa.

e Tema 7. La investigacion-accién en educacion. Origen de la investigacién-accion.
Concepto, etapas y tipos.

PRACTICO

TEMARIO PRACTICO (serd requisito indispensable una asistencia minima al 75% a los
seminarios realizados)
« Blisqueda de informacion en bases de datos especializadas.
* Analisis de diferentes investigaciones realizadas en el contexto socioeducativo.
« Elaboracion de un proyecto de investigacion.
« Elaboracion de fichas-guiones entregadas por el profesorado.

BIBLIOGRAFIA

BIBLIOGRAFIA FUNDAMENTAL

Buendia, L., Colas, P., y Hernandez, F. (2012). Métodos de Investigacion en Psicopedagogia.
(4%ed.). Mc Graw-Hill.

Babbie, E. (2000). Fundamentos de la Investigacion Social. International Thompson Editores.
Bisquerra, R. (2014). Metodologia de la investigacion educativa. (42edic.). La Muralla.
Campoy, T.J. (2018). Metodologia de la investigacion cientifica. Manual para elaboracion de tesis
y trabajos de investigacion. Marben.

Cohen, L., y Manion, L. (2002). Métodos de investigacion educativa. La Muralla.

Del Rincon, D., Latorre, A., Sans, A. (1995). Técnicas de investigacion en ciencias sociales.
Dykinson.

Dominguez, M.C., Medina, M.C., Gonzalez, R., y Lopez, E. (Coords.)(2018). Metodologia de
investigacion para la educacion y la diversidad. UNED.

Ledn, O., y Montero, I. (2011). Disefio de investigaciones. Introduccién a la 16gica de la
investigacion en psicologia y educacion. Mc Graw-Hill

Martinez Sanchez, I. y Gonzalez Gonzalez, D. (2018a). Instrumentos cuantitativos. En M.C.
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Dominguez, M.C. Medina, R. Gonzalez y E. Lopez (Coords), Metodologia de investigacion para la
educacion y la diversidad. pp.15-32. Universidad Nacional de Educacién a Distancia (UNED).
Martinez Sanchez, I. y Gonzalez Gonzalez, D. (2018b). Técnicas descriptivas y explicativas
multivariantes. En M.C. Dominguez, M.C. Medina, R. Gonzalez y E. Lopez (Coords), Metodologia
de investigacion para la educacion y la diversidad (pp.69-84). Universidad Nacional de Educacion
a Distancia (UNED).

Matas Terron, A. (2011). Introduccion a la investigacion en Ciencias de la Educacién. Bubok
Publishing.

McMillan, J., y Schumacher, S. (2005). Investigacién socioeducativa. Pearson Educacion.
Rodriguez Sabiote, C. (2003). Paradigmas y métodos de investigacion en educacién y su posible
integracion. En L. Herrera, O. Lorenzo, M.C. Mesa e I. Alemany. Actualidad de la intervencién
psicoeducativa: una perspectiva multidisciplinar (pp.35-52). Grupo Editorial Universitario.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA

Camarero, L. (2010). Estadistica para la investigacion social. Garceta.

Diaz de Rada, V. (2009). Analisis de datos de encuesta: desarrollo de una investigaciéon completa
utilizando SPSS. UAC.

Etxeberria, J., y Tejedor, F. J. (2005). Analisis descriptivo de datos en educacion. La Muralla.
Flick, U. (2004). Los ordenadores en la investigaciéon educativa. En U. Flick, Introduccién a la
investigacion cualitativa (pp. 265-276). Morata.

Kelle, U. (2000). Computer assisted analysis: coding and indexing. En M. Bauer, & S. Gaskell
(Comps.), Qualitative Research with text, image and sound (pp. 282-298). Sage.

Moral, C. (2006). Criterios de calidad de la investigacion cualitativa. Revista de Investigacion
Educativa, v.24 n° 1, pp. 147-166.

Morales, P. (2008). Estadistica aplicada a las Ciencias Sociales. Universidad Pontificia Comillas.
Pardo, A., Ruiz, M.A., y San Martin, R. (2009). Analisis de datos en ciencias sociales y de la
salud. Sintesis.

Pozo, M.T., Fernandez, A., y Gutiérrez, J. (2002). Los estudios de caso en la l6gica de la
investigacion interpretativa. Arbor: Ciencia, pensamiento y cultura, 675, 533-55.

Rodriguez, C., y Gutiérrez, J. (2005). Un modelo de validacion de estudios empiricos en
Investigacion Educativa mediante procedimientos de triangulacion. Aplicacion a un estudio de
caso sobre disfunciones y desajustes asociados a la reforma de un plan de estudios universitarios.
Revista Portuguesa de Pedagogia, v. 39, pp.137-155.

Rodriguez, C., Lorenzo, O., y Herrera, L. (2005). Teoria y practica del analisis de datos
cualitativos. Proceso general y criterios de calidad. International Journal of Social Sciences &
Humanities (SOCIOTAM), v. XV, n° 2, pp.133-155.

Rodriguez, G., Gil, J., y Garcia, E. (1999). Métodos de investigacion cualitativa (22 edicion). Aljibe.

ENLACES RECOMENDADOS

AIDIPE: Asociacion Interuniversitaria de Investigacion Pedagogica. http://www.uv.es/aidipe/
AERA. American Educational Research Association. http://www.aera.net

EERA. European Educational Research Association.http://www.eera.ac.uk

CIDE: Centro de Investigacién y Documentacion Educativa del Ministerio de Educacién, Culturay
Deporte. http://www.mec.es/cide/

CINDOC (Centro de Informacion y Documentacion Cientifica). http://www.cindoc.csic.es/

METODOLOGIA DOCENTE
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* MDo1 - Aprendizaje cooperativo

e MDo02 - Aprendizaje por proyectos

* MDo3 - Estudio de casos

* MDo4 - Aprendizaje basado en problemas
» MDo5 - Metodologia expositiva

EVALUACION (instrumentos de evaluacion, criterios de evaluacion y porcentaje sobre la

calificacion final)

EVALUACION ORDINARIA

CRITERIOS DE EVALUACION

« Nivel de adquisicion y dominio de los conceptos basicos de la asignatura.

« Capacidad demostrada para el analisis e interpretacion de supuestos, poniendo de
manifiesto el sentido critico, asi como el dominio de las claves epistemolodgicas y teéricas
de la materia.

« Nivel de adecuacion, riqueza y rigor en los procesos de trabajo individual y en grupo.

« Capacidad de relacion, reflexion y critica en las diferentes lecturas.

e La actitud participativa y activa demostrada en el desarrollo de las clases tanto en
actividades presenciales como virtuales.

» Tipo de participacion y calidad de las aportaciones en actividades individuales y grupales
dentro y fuera del aula.

CALIFICACION FINAL

La calificacion global respondera a la puntuacién ponderada de los diferentes aspectos y
actividades que integran el sistema de evaluacion:

CONVOCATORIA ORDINARIA

El alumnado debera tener una asistencia regular no inferior al 75% de los seminarios. Una
asistencia inferior al porcentaje indicado supondra la pérdida de 20% de los puntos maximos a
alcanzar en los apartados 2, 3, 4y 5.

Por tanto, la evaluacion del proceso sera continua y formativa en base a los siguientes criterios:

1. Examen de los contenidos del programa - 4 puntos maximo (no se podra superar la
asignatura sino se alcanza, en este apartado, un minimo de 2 puntos).

2. Bisqueda de informacioén, referencias bibliograficas - 1 punto maximo.

3. Analisis de investigaciones — 2 puntos maximo.

4. Proyecto de investigaciéon — 2 puntos maximo.

5. Elaboracion y exposicion de temas - 1 punto maximo.

En el caso de que no se alcancen los minimos, la nota final en acta reflejara la suma de todas las
fuentes de nota hasta un valor maximo de 4.5 puntos.

EVALUACION EXTRAORDINARIA

CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA
En evaluacion extraordinaria, la evaluacion del proceso se realizara de la siguiente forma:

1. Examen de los contenidos del programa - 4 puntos maximo (no se podra superar la
asignatura si no se alcanza, en este apartado, un minimo de 1,5 puntos).

2. Bisqueda de informacion, referencias bibliograficas - 1 punto maximo.

3.Analisis de investigaciones — 2 puntos maximo.

4. Proyecto de investigacion — 3 puntos maximo.
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Aquellos estudiantes que se hayan presentado al examen y alcanzado una puntuacion superior a
1.5 en la convocatoria ordinaria se les guardara dicha nota para la convocatoria extraordinaria,
igualmente se guardaran las puntuaciones alcanzadas en los apartados 2, 3, 4y 5 de la
convocatoria ordinaria para la extraordinaria.

En el caso de que no se alcancen los minimos, la nota final en acta reflejara la suma de todas las
fuentes de nota hasta un valor maximo de 4.5 puntos.

EVALUACION UNICA FINAL

La evaluacion, en caso de evaluacion tnica final, se realizara a través de los siguientes
procedimientos:
» Examen en relacion a los contenidos tedricos y practicos del temario, 7 puntos maximo.
o Esta prueba tendra 3 bloques:
= Evaluacion con una prueba tipo test (prueba de entre 20-30 cuestiones).
» Preguntas cortas (de 2 a 4 preguntas).
» Preguntas de desarrollo (1 o 2 preguntas). Centradas en los contenidos
tedricos o una ejemplificacion de los aspectos practicos del mismo.
* Realizacion de un caso practico sobre un proyecto de investigacion, 3 puntos maximo.
 La materia sera superada siempre que la suma de todos los apartados anteriormente
mencionados sea como minimo 5 puntos.

INFORMACION ADICIONAL

METODOLOGIA DOCENTE

La materia sera implementada mediante una metodologia de trabajo basada en diferentes
modalidades organizativas. Se utilizaran, por tanto, clases tedricas-expositivas; talleres, clases
practicas, tutorias, estudio y trabajo en grupo, asi como estudio y trabajo individual-auténomo.
En consonancia con dichas modalidades esta prevista la implementacién de diferentes métodos
de ensefianza: lecciones magistrales; estudio de casos; resolucion de problemas; aprendizaje
basado en problemas (ABP), contrato de aprendizaje, asi como aprendizaje cooperativo. En este
sentido, los contenidos basicos, seran debidamente desarrollados mediante lecciones
magistrales. Por su parte, otros contenidos de la asignatura tendran una mayor atenciony
profundizacion a través de estudios de casos, aprendizaje basado en problemas, etc., (por
ejemplo, seleccion de muestreos, disefios, administracion y validacion de instrumentos de
recogida de informacion, utilizacion e interpretacion de pruebas estandarizadas...).

Las actividades practicas estaran configuradas en torno a diferentes bloques (consultar apartado
de temario practico).

Finalmente, se desarrollara una prueba tedrico-practica para verificar el aprendizaje adquirido y
que complementara la evaluacion de actividades tanto individuales como grupales de caracter
practico.

Evaluacion de estudiantes con discapacidad u otras necesidades especificas de apoyo educativo
En el caso de estudiantes con discapacidad u otras necesidades especificas de apoyo educativo,
las pruebas de evaluacion se adaptaran a sus necesidades, de acuerdo a las recomendaciones de la
Unidad de Inclusion de la Universidad.

Evaluacion por incidencias

El alumnado que no pueda concurrir a pruebas de evaluacion de la asignatura en la fecha
asignada por el Centro, podra solicitar al Director del Departamento la evaluacion por incidencias
en los supuestos indicados en la Normativa de evaluacion y de calificacion de los estudiantes de la
Universidad de Granada.

Evaluacion extraordinaria por tribunal

El alumnado que desee acogerse al procedimiento de evaluacion por Tribunal debera solicitarlo al
Director del Departamento mediante un escrito argumentando las circunstancias extraordinarias
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que justifican la peticion. Debe presentar la solicitud con una antelacion minima de quince dias
habiles a la fecha del inicio del periodo de pruebas finales de cada convocatoria lo que implica que
se renuncia a las calificaciones obtenidas mediante realizacion de las distintas pruebas de la

evaluacion continua.

La Normativa de evaluacion y de calificacion de los estudiantes de la Universidad de Granada, en
su articulo 15, establece que el plagio en los trabajos y materiales entregados por los estudiantes
implica automaticamente la calificacion numérica de cero en la asignatura, independientemente
del resto de las calificaciones que el estudiante pudiera haber obtenido. Esta consecuencia debe
entenderse sin perjuicio de las responsabilidades disciplinarias en las que el sujeto pudiera
incurrir. Ademas los trabajos y materiales entregados por parte de los estudiantes tendran que ir
firmados con una declaracién explicita en la que se asume la originalidad de los mismos.
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