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Fundamentos del Software
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Grado %:faocic;;;ilcrzgenlerla m Ingenieria y Arquitectura

Modulo Formacion Basica Informatica

Curso 1° Semestre  1° Créditos 6 Tipo Troncal

PRERREQUISITOS Y/O RECOMENDACIONES

Los estudiantes no tendran que tener asignaturas, materias o médulos aprobados como requisito
indispensable para cursar el moédulo.

En los dobles grados se recomienda haber cursado las asignaturas de primer semestre:
Tecnologia y Organizacion de Computadoras (TOC) y Fundamentos de Programacion (FP).

BREVE DESCRIPCION DE CONTENIDOS (Seglin memoria de verificacién del Grado)

« Componentes de un sistema de computacion.

e Componentes de un Sistema Operativo.

« Servicios del Sistema Operativo: llamadas al sistema e intérpretes de 6rdenes.
 Compilacion, enlazado y carga de programas.

» Entornos y herramientas de desarrollo de aplicaciones.

* Bases de datos.

» Aplicaciones en ingenieria.

COMPETENCIAS ASOCIADAS A MATERIA/ASIGNATURA

COMPETENCIAS GENERALES

* CGO5 - Capacidad para concebir, desarrollar y mantener sistemas, serviciosy
aplicaciones informaticas empleando los métodos de la ingenieria del software como
instrumento para el aseguramiento de su calidad.

COMPETENCIAS ESPECIFICAS

» CE04 - Conocimientos basicos sobre el uso y programacion de los ordenadores, sistemas
operativos, bases de datos y programas informaticos con aplicacion en ingenieria.

COMPETENCIAS TRANSVERSALES
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CT06 - Motivacion por la calidad y la mejora continua, actuando con rigor,
responsabilidad y ética profesional.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE (Objetivos)

« Conocer los principales componentes de un sistema informatico: hardware, sistema
operativo y utilidades del sistema, y aplicaciones.

« Saber cuales son los objetivos y funciones del sistema operativo.

» Identificar diferentes tipos de sistemas operativos segun su utilidad: sistemas
multiprogramados de propdsito general, de tiempo-real, y embebidos.

» Manejar los servicios que ofrece el sistema operativo via llamadas al sistema, intérpretes
de 6rdenes o programas de utilidad.

» Comprender los pasos necesarios para construir un programa de aplicacién desde su
programacion hasta la generacion del codigo ejecutable y su posterior ejecucion por el
sistema operativo.

e Utilizar un entorno de desarrollo de aplicaciones, teniendo en cuenta las herramientas
necesarias para trabajar con distintos modulos de codigo fuente, interdependencias entre
estos, portabilidad de la aplicacion y depuracion de errores.

« Enumerar los objetivos basicos, funciones, modelos y componentes de un sistema de
bases de datos.

» Identificar las ventajas que ofrece los sistemas de bases de datos frente a los sistemas de
archivos convencionales suministrados por los sistemas operativos.

» Establecer las diferencias entre base de datos y sistema gestor de la base de datos.

» Aprender el concepto de independencia de datos y apreciar su importancia en los
sistemas de bases de datos.

« Utilizar programas informaticos que faciliten y mejoren la consecucion de los objetivos
anteriormente citados.

PROGRAMA DE CONTENIDOS TEORICOS Y PRACTICOS

TEORICO

Tema 1. Sistema de computo
« Componentes de los sistemas de computo.
 Capa hardware: interrupciones y excepciones, proteccion, y entradas/salidas.
* El sistema operativo.
» Utilidades de sistema.
Tema 2. Introduccion a los sistemas operativos
e Componentes de un sistema operativo multiprogramado.
* Servicios del sistema operativo: API y shell.
e Programas y procesos.
» Modelos de memoria para los procesos.
Tema 3. Compilacién y enlazado de programas
* Proceso de compilacion.
* Ciclo de vida y modelo de memoria de un proceso.
« Bibliotecas. Automatizacion del proceso de compilacion y enlazado.
Tema 4. Sistemas de archivos. Introduccion a las bases de datos
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* Gestores de bases de datos.
Tema 5. Generacion y depuracion de aplicaciones
» Concepto de plataforma. Software independiente de plataforma.
» Frameworks para el desarrollo de aplicaciones.
e Técnicas de depuracion de programas.

PRACTICO

e Préctica 1. Ordenes basicas del sistema operativo e intérprete de érdenes.
e Practica 2. Construccién de una aplicacion.
e Practica 3. Depuracion de una aplicacion.

BIBLIOGRAFIA

BIBLIOGRAFIA FUNDAMENTAL

» W. Stallings, Operating Systems. Internals and Design Principles (9th edition), Pearson,
2018.

e A. Prieto, A. Lloris y J.C. Torres, Introduccion a la Informatica (4a edicién), McGraw-Hill,
2006.

* J. Carretero et al., Sistemas Operativos (3a Edicion), McGraw-Hill, 2021.

e M. K. Johnson, y E. W. Troan, Linux Application Development, (2a edicion), Addison-
Wesley Professional, 2005.

 C. Newham, N. Rosenblatt, Learning the Bash Shell, O'Reilly, (3a edicién), 2005.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA

 N. Matthew, y R. Stones, Beginning Linux Programming (4a edicién), Willey, 2008.

e B.J. Gough, Introduction to GCC, Network Theroy Limited, (2nd edition), 2005.

e R. Mechlenburg, Managing Project With GNU Make: The Power of GNU Make for Build
Anything, (3th edition), O'Reilly, 2004.

e R. M. Stallman, R. H. Pecsh, y S. Shebs, Debugging with GDB: The GNU Source-Level
Debugger, Free Software Foundation, (9th edition), 2003.

 N. Nethercote, J. Weidendorfer, y J. Seward, Valgrind 3.3 - Advanced Debugging and
Profiling for GNU/Linux Applications: Advanced Debugging and Profiling for GNU / Linux
Applications, Network Theroy Limited, 2008.

ENLACES RECOMENDADOS

La gestién administrativa de la asignatura se realiza a través de la plataforma PRADO.
Mas informacion de la asignatura en el Directorio del Departamento de Lenguajes y Sistemas
Informaticos.

METODOLOGIA DOCENTE
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e MDoO1 - Leccién Magistral (Clases Teodricas-Expositivas)

e MDo2 - Actividades Practicas (Resolucion de Problemas, Resolucién de Casos Practicos,
Desarrollo de Proyectos, Practicas en Laboratorio, Taller de Programacion, Aula de
Informatica, Practicas de Campo).

» MDo03 - Seminarios (Debates, Demos, Exposicion de Trabajos Tutelados, Conferencias,
Visitas Guiadas, Monografias).

» MDo4 - Actividades no presenciales Individuales.

* MDo5 - Actividades no presenciales Grupales.

e MDO06 - Tutorias Académicas.

EVALUACION (instrumentos de evaluacion, criterios de evaluacién y porcentaje sobre la

calificacion final)

EVALUACION ORDINARIA

Régimen de asistencia

La asistencia tanto a las clases practicas como tedricas sera opcional, no siendo necesario un
control de ésta. Sin embargo, se recuerda que la ensefianza con evaluacién continua implica que
el estudiante debe asistir de forma regular a clase y, por tanto, debe haber realizado, al menos, un
70% del trabajo propuesto durante las clases.

Evaluacion continua

Se utilizaran alguna o algunas de las siguientes técnicas de evaluacion:

« Para la parte tedrica la evaluacion consistira en la realizacion de sesiones de evaluacion
basadas en examenes escritos de cada tema de teoria compuestos por preguntas sobre
conceptos y/o tipo test, y supuestos practicos. Ademas, se consideraran entregas de
ejercicios sobre el desarrollo y los resultados de las actividades que se propongan.

« Para la parte practica se realizaran los supuestos indicados en el cuaderno de practicas,
resolucion de problemas y dos sesiones de evaluacion con el uso del ordenador basadas
en el desarrollo de supuestos practicos vistos en las sesiones.

La calificacion global correspondera por tanto a la puntuaciéon ponderada de los diferentes
aspectos y actividades que integran el sistema de evaluacion. Por tanto, el resultado de la
evaluacion sera una calificacion numérica obtenida mediante la suma ponderada de las
calificaciones correspondientes a una parte tedrica, una parte practica y una parte relacionada
con el trabajo auténomo de los alumnos. La adaptacion del sistema de evaluacion general
propuesto a las caracteristicas de esta asignatura, con indicacién explicita del peso de la
evaluacion de cada actividad formativa, se ajustara a lo indicado en la siguiente tabla:

Actividades Formativas Ponderacion
Parte tedrica 45%
Parte practica 45%
Otros (ejercicios, supuestos practicos...) 10%

Para aprobar la asignatura es necesario tener una calificacion numérica superior o igual a 5
(sobre 10). No obstante, ademas del requisito anterior, se establece como requisito adicional para
superar la asignatura que tanto la calificacion correspondiente a la parte teérica como la
correspondiente a la parte practica sean mayores o iguales a 4 (sobre 10)

EVALUACION EXTRAORDINARIA

Los estudiantes que no hayan superado la asignatura en la convocatoria ordinaria dispondran de
una convocatoria extraordinaria. A ella podran concurrir todos los estudiantes, con
independencia de haber seguido o no un proceso de evaluacion continua. La calificacion de los
estudiantes en la convocatoria extraordinaria se ajustara a las reglas establecidas en la Guia

4/5

Firmado electrénicamente segun articulo 41.1.j) del Reglamento de Adm. Electrénica de la Universidad de Granada (BOJA n° 85 de 6 de mayo de 2021)

Este documento firmado digitalmente puede verificarse en https://sede.ugr.es/verifirma/ 06/05/2024 - 10:10:12
Codigo seguro de verificaciéon (CSV): 586912CB82D742F323384DBB0ODA416F8 Pag. 4de 5




UNIVERSIDAD | Guias Curso:

DE GRANADA | Docentes 2023 /2024

Docente de la asignatura, garantizando, en todo caso, la posibilidad de obtener el 100% de la
calificacion final.
* Realizacion de un examen escrito basado en preguntas sobre conceptos y/o tipo test y
supuestos practicos (50%).
* Realizacion de un examen en aula de practicas basado en los supuestos descritos en el
cuaderno de practicas de la asignatura (50%).
Todo lo relativo a la evaluacion se regira por la normativa sobre planificacion docente y
organizacion de examenes vigente en la Universidad de Granada. El sistema de calificaciones se
expresara mediante calificacion numérica de acuerdo con lo establecido en el art. 5 del R. D
1125/2003, de 5 de septiembre, por el que se establece el sistema europeo de créditos y el sistema
de calificaciones en las titulaciones universitarias de caracter oficial y validez en el territorio
nacional.

EVALUACION UNICA FINAL

Establecida en la ""Normativa de Evaluacién y de Calificacién de los Estudiantes ugr". Para los
estudiantes que se acojan a la evaluacion tnica final, esta modalidad de evaluacién estara
formada por todas aquellas pruebas que el profesor estime oportunas, de forma que se pueda
acreditar la adquisicion de la totalidad de las competencias generales y especificas por parte del
estudiante tal y como estan descritas en el apartado correspondiente de esta guia docente. Se
aplica la ponderacion del 50% para teoria y del 50% para practicas.
Para aprobar la asignatura es necesario tener una calificacion numeérica superior o igual a 5
(sobre 10). No obstante, ademas del requisito anterior, se establece como requisito adicional para
superar la asignatura que tanto la calificacion correspondiente a la parte teérica como la
correspondiente a la parte practica sean mayores o iguales a 4 (sobre 10).
Las pruebas seran:
* Realizacion de un examen escrito basado en preguntas sobre conceptos y/o tipo test y
supuestos practicos (50%).
* Realizacion de un examen en aula de practicas basado en los supuestos descritos en el
cuaderno de practicas de la asignatura (50%).

INFORMACION ADICIONAL

Definicion de grupo grande y grupo pequeiio:
* Los grupos grandes son grupos de 45 a 60 estudiantes.
 Los grupos pequefios son grupos de 15 a 20 estudiantes.
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