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Guia docente de la asignatura

Fundamentos Educativos de la
Logopedia (2861119)

Grado Grado en Logopedia Ciencias de la Salud

Modulo Formacion Basica Materia Educacién

Curso 1° Semestre  2° Créditos 6 Tipo Troncal

PRERREQUISITOS Y/O RECOMENDACIONES

Conocimientos basicos de navegacion Web, uso de correo electronico, tabléon de docencia, etc.

BREVE DESCRIPCION DE CONTENIDOS (Seglin memoria de verificacién del Grado)

Conceptos y objetivos de la educacion (y procesos de ensefianza-aprendizaje).

Teorias educativas e implicaciones en la logopedia.

Concepto de dificultades especificas de aprendizaje y marco legislativo actual.

Los problemas de aprendizaje en las etapas de Ed. Infantil, Primaria y Secundaria Obligatoria.
Modelos, estrategias y variables para la planificacién educativa.

Las relaciones del logopeda escolar con otros contextos de desarrollo del nifio (familia,
asociaciones, etc.).

Modelos y modalidades de escolarizacion.

La escuela como contexto de desarrollo: la funcién del logopeda.

COMPETENCIAS ASOCIADAS A MATERIA/ASIGNATURA

COMPETENCIAS GENERALES

» CGO4 - Dominar la terminologia que permita interactuar eficazmente con otros
profesionales.

» CG13 - Ser capaz de desarrollar habilidades como: regular su propio aprendizaje, resolver
problemas, razonar criticamente y adaptarse a situaciones nuevas.

¢ CG20 - Manejar las tecnologias de la comunicacién y la informacion.

COMPETENCIAS ESPECIFICAS

e CE04 - Conocer e integrar los fundamentos educativos de la Logopedia: Procesos de
ensefianza y aprendizaje.
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* CE07 - Adquirir habilidades de trabajo en equipo como unidad en la que se estructuran de
forma uni o multidisciplinar e interdisciplinar los profesionales y demas personal
relacionados con la evaluacion diagnoéstica y tratamiento logoterapico.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE (Objetivos)

4. Dominar la terminologia que permita interactuar eficazmente con otros profesionales.

13. Ser capaz de desarrollar habilidades como: regular su propio aprendizaje, resolver problemas,
razonar criticamente y adaptarse a situaciones nuevas.

14. Conocer y ser capaz de integrar los fundamentos pedagdgicos de la intervencion logopédica
en la comunicacion, el lenguaje, el habla, la audicion, la voz y las funciones orales no verbales.

PROGRAMA DE CONTENIDOS TEORICOS Y PRACTICOS

TEORICO

TEMARIO TEORICO:

Tema 1. El sistema educativo espaiiol: Legislacion, conceptos y organizacion.
Tema 2. Teorias educativas y modelos de desarrollo del lenguaje.

Tema 3. Lenguaje y sus dificultades en las distintas etapas del sistema educativo.
Tema 4. La accién logopédica en el centro escolar.

Tema 5. La accion logopédica en otros contextos educativos.

PRACTICO

Tema 1. Organigrama del sistema educativo.

Tema 2. Teoria conductista, cognitivista y constructivista para el desarrollo del lenguaje.
Tema 3. Problemas del lenguaje en Educacion Infantil, Primaria y Secundaria.

Tema 4. Funciones y relaciones del logopeda en el contexto escolar.

Tema 5. Funciones y relaciones del logopeda en contextos educativos.

BIBLIOGRAFIA

BIBLIOGRAFiA FUNDAMENTAL

CRISOL, E. Y ROMERO, M.A. (2020). Fundamentos Educativos de la Logopedia. Granada: Avicam.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA

SALVADOR, F. (2006). Enciclopedia psicopedagogica de necesidades educativas especiales.
Malaga: Aljibe.

L.O.E. (2006). Ley Organica de Educacién. LOMCE. (2013). Ley Organica 8/2013, de 9 de diciembre,
para la mejora de la calidad educativa.

GALLEGO, J.L. y RODRIGUEZ, A. (2005). Atencién logopédica a las dificultades en el lenguaje.
Malaga: Aljibe.

GALLEGO, J.L.y RODRIGUEZ, A. (2010). Educacién Especial. Bases tedricas y de investigacion.
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Madrid: EOS.
GALLARDO, J.R. y GALLEGO, J.L. (2000). Manual de logopedia escolar. Malaga: Aljibe.
GALLEGO ORTEGA, J.L. (2006). Enciclopedia tematica de Logopedia. Malaga: Aljibe.

ENLACES RECOMENDADOS

PRADO (Plataforma de Recursos de Apoyo a la Docencia) https://prado.ugr.es/
https://www.adideandalucia.es/index.php?ctrl=normativa

METODOLOGIA DOCENTE

e MDOo1 - Leccién magistral/expositiva. Presentacion en el aula de los conceptos
fundamentales y desarrollo de los contenidos propuestos.

« MDOo2 - Resolucién de problemas y estudio de casos practicos. Util para estudiar
problemas practicos o situaciones determinadas que podran encontrar los estudiantes en
la practica diaria.

e MDo03 - Seminarios. Modalidad organizativa de los procesos de ensefianza y aprendizaje
donde tratar en profundidad una tematica relacionada con la materia.

» MDo4 - Ejercicios de simulacion. Actividades a través de las cuales se pretende mostrar al
alumnado como debe actuar a partir de la aplicacion de los conocimientos adquiridos.

» MDO5 - Analisis de fuentes y documentos. Pretende entrenar las habilidades de basqueda
de informacion y documentacion sobre distintos temas que puedan encontrar en la
practica diaria o en un entorno de investigacion.

» MDO06 - Realizacion de trabajos en grupo. Actividades con las que se quiere favorecer en
los estudiantes la generacion e intercambio de ideas, la identificacion y analisis de
diferentes puntos de vista sobre una tematica, la transferencia de conocimiento y su
valoracion critica.

e MDO07 - Realizacion de trabajos individuales. Actividades con las que se quiere favorecer
en el estudiante la capacidad para autorregular su aprendizaje, planificandolo,
evaluandolo y adecuandolo a sus especiales condiciones e intereses.

EVALUACION (instrumentos de evaluacion, criterios de evaluacién y porcentaje sobre la

calificacion final)

EVALUACION ORDINARIA

La evaluacion del nivel de adquisicion de las competencias sera continua y formativa, atendiendo
a los aspectos del desarrollo de la materia, en la que se aprecie el trabajo individual y en grupo, y
el aprendizaje significativo de los contenidos teéricos y su aplicacion practica.

El sistema de calificaciones se expresara mediante calificacion numérica de acuerdo con lo
establecido en el articulo 5. del R.D. 1125/2003, de 5 de septiembre, por el que se establece el
sistema europeo de créditos y el sistema de calificaciones en las titulaciones universitarias de
caracter oficial y validez en el territorio nacional. La calificacion global correspondera a la
puntuacion ponderada de los diferentes aspectos y actividades que integran el sistema de
evaluacion.

Criterios de evaluacion:

EV-C1 Constatacion del dominio de los contenidos, teéricos y practicos, y elaboracion critica de
los mismos.
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EV-C2 Valoracién de los trabajos realizados, individualmente o en equipo, atendiendo a la
presentacion, redaccion y claridad de ideas, estructura y nivel cientifico, creatividad,
justificacion de lo que argumenta, capacidad y riqueza de la critica que se hace, y actualizacion de
la bibliografia consultada.

EV-C3 Grado de implicacion y actitud del alumnado manifestada en su participacion en las
consultas, exposiciones y debates; asi como en la elaboracion de los trabajos, individuales o en
equipo, y en las sesiones de puesta en comun.

EV-C4 Asistencia a clase, seminarios, conferencias, tutorias, sesiones de grupo.

Instrumentos de evaluacion:

EV-11 Pruebas escritas: de ensayo, de respuesta breve, objetivas, casos o supuestos, resolucion de
problemas y practicas.

EV-12 Pruebas orales: exposicion de trabajos (individuales o en grupos), entrevistas, debates.
EV-I3 Observacion de la conducta de aprendizaje en el aula.

La evaluacion sera continua por lo que para que el alumno pueda ser evaluado sera obligatorio
una asistencia minima a las clases de teoria y a seminarios del 80% y un minimo del 90% de los
trabajos requeridos.

La calificacion global respondera a la siguiente puntuacion ponderada de los diferentes aspectos
y actividades que integran el sistema de evaluacion en esta convocatoria:

a) Prueba escrita: 40%

b) Informes y exposiciones de actividades y trabajos individuales y grupales: 40%

¢) Otros aspectos evaluados como implicacion, participacion y asistencia: 20%

No obstante, para superar la asignatura sera necesario obtener una puntuacién minima igual o
superior al 50% en cada uno de los apartados anteriormente mencionados. En el caso de que no
se alcancen los minimos, la nota final en acta reflejara la suma de todas las fuentes de nota hasta
un valor maximo de 4.9 puntos.

Sera criterio evaluable la correccion lingiiistica oral y escrita. Un ntimero excesivo de faltas de
ortografia puedes ser motivo para no superar la materia.

EVALUACION EXTRAORDINARIA

La evaluacion del nivel de adquisicion de las competencias sera continua y formativa, atendiendo
a los aspectos del desarrollo de la materia, en la que se aprecie el trabajo individual y en grupo, y
el aprendizaje significativo de los contenidos tedricos y su aplicacion practica.

El sistema de calificaciones se expresara mediante calificacion numérica de acuerdo con lo
establecido en el articulo 5. del R.D. 1125/2003, de 5 de septiembre, por el que se establece el
sistema europeo de créditos y el sistema de calificaciones en las titulaciones universitarias de
caracter oficial y validez en el territorio nacional. La calificacion global correspondera a la
puntuacion ponderada de los diferentes aspectos y actividades que integran el sistema de
evaluacion.

Criterios de evaluacion:

EV-C1 Constatacion del dominio de los contenidos, tedricos y practicos, y elaboracion critica de
los mismos.

EV-C2 Valoracion de los trabajos realizados, individualmente o en equipo, atendiendo a la
presentacion, redaccion y claridad de ideas, estructura y nivel cientifico, creatividad,
justificacion de lo que argumenta, capacidad y riqueza de la critica que se hace, y actualizacion de
la bibliografia consultada.

EV-C3 Grado de implicacion y actitud del alumnado manifestada en su participacion en las
consultas, exposiciones y debates; asi como en la elaboracion de los trabajos, individuales o en
equipo, y en las sesiones de puesta en comun.

EV-C4 Asistencia a clase, seminarios, conferencias, tutorias, sesiones de grupo.

Instrumentos de evaluacion:

EV-I1 Pruebas escritas: de ensayo, de respuesta breve, objetivas, casos o supuestos, resolucion de
problemas y practicas.

4/5

Firmado electrénicamente segun articulo 41.1.j) del Reglamento de Adm. Electrénica de la Universidad de Granada (BOJA n° 85 de 6 de mayo de 2021)

Este documento firmado digitalmente puede verificarse en https://sede.ugr.es/verifirma/ 06/05/2024 - 11:12:43
Codigo seguro de verificacion (CSV): C09315FC3FD6F91370734B9AF31AA5D4 Pag. 4de 5




UNIVERSIDAD | Guias Curso:

DE GRANADA | Docentes 2023 /2024

EV-12 Pruebas orales: exposicion de trabajos (individuales o en grupos), entrevistas, debates.
EV-13 Observacion de la conducta de aprendizaje en el aula.

- Estudiantes que hayan cumplido durante el semestre el régimen de asistencia a clases teéricas y
seminarios de la asignatura, y hayan superado los contenidos practicos: podran presentarse a la
convocatoria extraordinaria inicamente para evaluacion de los contenidos tedricos, para lo que
deberan realizar una prueba escrita y se mantendran los porcentajes de la convocatoria ordinaria
(la prueba escrita supondra un 40% de la nota global).

- Estudiantes que no hayan cumplido el régimen de asistencia a seminarios y/o no hayan
superado los contenidos practicos: podran presentarse a la convocatoria extraordinaria y deberan
realizar las siguientes pruebas para superar los contenidos tedricos y practicos:

a) Prueba evaluativa escrita/oral. Ponderacion: 40% del total.

b) Actividades y trabajos individuales y grupales del alumnado: Ponderacion: 40% del total.

c¢) Otros aspectos evaluados: 20%

Para superar la asignatura en esta convocatoria sera necesario obtener una puntuacion minima
igual o superior al 50% en cada una de las dos pruebas anteriores. En el caso de que no se
alcancen los minimos, la nota final en acta reflejara la suma de todas las fuentes de nota hasta un
valor maximo de 4.9 puntos.

Sera criterio evaluable la correccion lingiiistica oral y escrita. Un ntimero excesivo de faltas de
ortografia puedes ser motivo para no superar la materia.

EVALUACION UNICA FINAL

Para acogerse a la evaluacion tnica final (segin la modificacion de la Normativa de Evaluacion y
Calificacion de los estudiantes de la Universidad de Granada, aprobada el 26 de octubre de 2016,
publicado en el BUGR numero 112, de 9 de noviembre de 2016), el estudiante, en las dos primeras
semanas de imparticion de la asignatura, o en las 2 semanas siguientes a su matriculacion si esta
se ha producido con posterioridad al inicio de la asignatura, lo solicitara a través del
procedimiento electronico a la Direccion del Departamento, alegando y acreditando las razones
que le asisten para no poder seguir el sistema de evaluacién continua.

No obstante, por causas excepcionales sobrevenidas y justificadas (motivos laborales, estado de
salud, discapacidad, programas de movilidad, representacion o cualquier otra circunstancia
analoga), el alumnado podra solicitar la evaluacién tnica final fuera de los citados plazos, bajo el
mismo procedimiento administrativo.

Instrumentos de evaluacion y ponderacion en esta convocatoria:

a) Prueba de evaluacion escrita de contenidos tedricos. 70%

b) Prueba de evaluacién escrita de contenidos practicos. 30%

Para superar la asignatura en esta convocatoria sera necesario obtener una puntuacion minima
igual o superior al 50% de cada una de dos pruebas anteriores. En el caso de que no se alcancen
los minimos, la nota final en acta reflejara la suma de todas las fuentes de nota hasta un valor
maximo de 4.9 puntos.

Sera criterio evaluable la correccion lingiiistica oral y escrita. Un ntimero excesivo de faltas de
ortografia puedes ser motivo para no superar la materia.

INFORMACION ADICIONAL

La metodologia docente y la evaluacion seran adaptadas a los estudiantes con Necesidades
Especificas de Apoyo Educativa (NEAE), conforme al Articulo 11 de la Normativa de evaluacion y
de calificacion de los estudiantes de la Universidad de Granada, publicada en el Boletin Oficial de
la Universidad de Granada, n° 112, 9 de noviembre de 2016.
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