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Fecha de aprobacion: 29/06/2023
Guia docente de la asignatura

Trabajo Fin de Grado (2831199)

Grado Grado en Filologia Hispanica m

Artes y Humanidades

Modulo Trabajo Fin de Grado Materia Trabajo Fin de Grado

Curso 4° Semestre  2° Créditos 6 Tipo Obligatoria

PRERREQUISITOS Y/O RECOMENDACIONES

* Los contemplados por la Universidad de Granada y por la Facultad de Filosofia y Letras
para la asignatura ""Trabajo Fin de Grado", que se recogen en los siguientes enlaces:
o Reglamento del Trabajo o Proyecto fin de Grado de la Universidad de Granada
o Directrices para la asignatura "Trabajo Fin de Grado" de la Facultad de Filosofia y
Letras

BREVE DESCRIPCION DE CONTENIDOS (Seglin memoria de verificacién del Grado)

« El Trabajo Fin de Grado tiene como objetivo fundamental que el alumnado ponga en
funcionamiento cada una de las competencias que ha adquirido a lo largo del Titulo de
Grado en Filologia Hispanica. Asimismo, este Trabajo es el tiltimo paso del itinerario
elegido, ya que la tematica sera seleccionada por cada estudiante. Para ello, se establecen
una serie de lineas de investigacion entre las que el alumnado elegira una segin sus
preferencias. Estas lineas de investigacion se corresponden con las principales materias
cursadas en la titulacion. Cada profesor de la titulacion estara adscrito a una de estas
lineas y debera orientar y apoyar los Trabajos que se elaboren dentro de las mismas.

COMPETENCIAS ASOCIADAS A MATERIA/ASIGNATURA

COMPETENCIAS GENERALES

e CGO1 - Analizar y sintetizar toda la informacién adquirida.

» CG02 - Tener capacidad de organizacion y planificacion

» CG03 - Conocer una lengua extranjera

» CGO4 - Gestionar la informacion, es decir, es capaz de localizar, manejar y sintetizar
informacion bibliografica e informacion contenida en bases de datos y otros
instrumentos informaticos y de Internet.

» CGO5 - Ser capaz de resolver problemas.

* CGO6 - Ser capaz de tomar de decisiones.

e CGO7 - Aplicar los conocimientos en la practica, especialmente en la enseflanza, la
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investigacion y la divulgacion de las futuras inserciones laborales.
* CGO8 - Trabajar en equipo.
* CGO09 - Tener habilidades en las relaciones interpersonales.
* CG10 - Reconocer la diversidad y la multiculturalidad.
 CG11 - Adquirir un razonamiento critico.
e CG12 - Adquirir un compromiso ético.
e CG13 - Tener capacidad critica y autocritica.
* CG14 - Apreciar y respetar la diversidad y multiculturalidad.
* CG15 - Desarrollar una sensibilidad hacia el lenguaje no sexista.
e CG16 - Trabajar y aprender de forma auténoma.
e CG17 - Revisar con rigor y controlar, evaluar y garantizar la calidad.
» CG18 - Saber exponer y defender con claridad los objetivos y resultados del trabajo.
e CG19 - Transferir los resultados de su trabajo e investigacion a la sociedad.
¢ CG20 - Generar nuevas ideas (creatividad).

COMPETENCIAS ESPECIFICAS

 CE01 - Conocer de un modo tedrico-practico y avanzado la gramatica espaiiola.

» CE02 - Conocer y emplear el instrumental de trabajo en lingiiistica descriptiva, en
lingiiistica histdrica y en lingiiistica aplicada.

» CE03 - Conocer la evolucion historica interna y externa de la lengua espaiiola.

» CE04 - Conocer la variabilidad social, geografica y estilistica de la lengua espafiola.

» CE05 - Conocer los distintos niveles de analisis de la lengua espaiiola.

e CE06 - Conocer el hecho literario, modelos, métodos y técnicas para su descripcion.

» CE07 - Conocer las caracteristicas y los autores mas relevantes de los periodos y los
géneros literarios de las literaturas escritas en espaiiol.

» CE08 - Conocer las obras literarias escritas en espatiol, a través de su lectura.

» CE09 - Conocer el significado de las literaturas espafiolas e hispanoamericanas como
modelos de integracion intercultural.

 CE10 - Conocer las técnicas y métodos de la critica textual y de la edicion de textos,
aplicados a la literatura escrita en espafol.

 CE11 - Aplicar los conocimientos adquiridos a la resolucion de problemas de la lengua
espaiiola, y realizar analisis y comentarios lingiiisticos, en perspectiva tanto sincrénica
como histérico-comparativa.

 CE12 - Elaborar el estado de la cuestion sobre asuntos gramaticales, 1éxicos o semanticos
de la lengua espaiiola, y de la historia lingiiistica del espafiol.

» CE13 - Dominar las técnicas para interpretar los textos literarios segin sus aspectos
estéticos y semiologicos, recursos retoricos, épocas y géneros.

» CE14 - Establecer relaciones entre autores y obras literarias de distintos periodos y
movimientos, y entre la literatura escrita en espafiol y otras artes y codigos de
presentacion discursiva.

 CE15 - Elaborar el estado de la cuestion sobre asuntos de las literaturas espariolas e
hispanoamericanas.

» CE16 - Ser tolerante con la diversidad y riqueza lingiiistica de Espaiia.

 CE17 - Valorar la importancia de la norma panhispanica en el contexto internacional.

 CE18 - Valorar las manifestaciones literarias como producto social y cultural de gran

relevancia.
 CE19 - Valorar la lectura de la obra literaria como medio para la formacion de un espiritu
critico y abierto.
» CE20 - Saber trasmitir los conocimientos adquiridos en los distintos niveles de
g ensefianza.
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RESULTADOS DE APRENDIZAJE (Objetivos)

* Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos en el Grado.

* Que los estudiantes posean las competencias asociadas al Grado, que suelen demostrarse
por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro
de su area de estudio. Las competencias evaluadas en los TFG del Grado en Filologia
Hispanica son las siguientes:

o MC.I.3. Desarrolla y profundiza en las tareas asignadas.

o AS.I.3. Sintetiza adecuadamente la informacion.

o AS.IL.1. Concreta y discute los resultados obtenidos.

o AS.I1.2. Genera las conclusiones fundamentadas en los planteamientos tedricos y
empiricos.

o COE.L2.Estructura el discurso oral o escrito.

o COE.IL.2. Uso de los recursos adecuados para facilitar la exposicion o el escrito
(graficos, tablas,...).

o COE.IIL.1. Mantiene postura adecuada y contacto visual (solo para comunicacion
oral).

* Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes dentro de
su area de estudio para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes

PROGRAMA DE CONTENIDOS TEORICOS Y PRACTICOS

TEORICO

* Las lineas de investigacion propuestas en el Grado de Filologia Hispanica son las
siguientes:
o Linea 1 en Lengua Espafiola y Teorias Lingiiisticas:
» Gramatica Descriptiva de la Lengua Espafiola
= El Léxico del Espariol Actual
» Historia de la Lingiiistica Espafiola
» El Espafnol como Lengua Extranjera
= Variedades del Espariol
» Historia de la Lengua Espatiola
» Usos Lingiiisticos, Literarios y Culturales del Espafiol
o Linea 2 en Literatura Espafiola y Teoria Literaria:

o Literatura esparola
» Historia de la Literatura (Edad media —Siglo de Oro)
= Historia de la Literatura (S.XVIII-S.XIX)
= El siglo XX. Poesia
» El siglo XX. Teatro y Prosa
= El Discurso Literario en la Actualidad

o Literatura Hispanoamericana
» El Legado Indigena y la Literatura Colonial
= Desde la Independencia al Modernismo
= Del Siglo XX a la Actualidad
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BIBLIOGRAFIA

BIBLIOGRAFIA FUNDAMENTAL
« Sera orientada por cada Tutor.
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA

« Sera orientada por cada Tutor.

ENLACES RECOMENDADOS

* Orientaciones de la Biblioteca Universitaria para realizar el TFG:

https://biblioteca.ugr.es/pages/investigacion/tfg

. Normatlva sobre el Traba]o de F1n de Grado (TFG), de la Universidad de Granada
d blic/inli il

ode°/ozoGrado°/ozo°/028C G.%2025%20de%20may0%20de%202015%29-2.pdf

« Normativa de la Facultad de Filosofia y Letras de la Universidad de Granada para la
elaboracion del TFG:

http://filosofiayletras.ugr.es/pages/docencia/grados/trabajofg/normativa

METODOLOGIA DOCENTE

» MDo1 - Exposicion y presentacion en el aula por parte del profesor/a de los contenidos
teéricos y metodoldgicos de la asignatura.

e MDo02 - Comentarios de texto previamente planificados, realizados individual o
colectivamente.

e MDO3 - Trabajos escritos de tipo critico, que pueden exponerse y debatirse en seminarios
especializados (mediante el desdoble del grupo de teoria, si fuera necesario).

e MDo0Y4 - Tutorias individuales o en grupo para complementar las actividades practicas y
supervisar los trabajos.

e MDo5 - Actividades de evaluacion

» MDO06 - Trabajo independiente del alumno/a: la lectura de textos, preparacion de
actividades practicas (incluidas las de los seminarios), realizacion de trabajos y estudio
de otros materiales utiles para la materia.

EVALUACION (instrumentos de evaluacion, criterios de evaluacién y porcentaje sobre la

calificacion final)

EVALUACION ORDINARIA

* El contenido del Trabajo y de la Memoria han de ser apropiados para la titulacién y su
extension y grado de dificultad han de ajustarse a lo establecido en la normativa aprobada
en cada curso académico. La defensa individual del Trabajo se realizara en sesion publica
de acuerdo al calendario establecido por la coordinacién de la titulacién y el centro a lo

4/6

Q1818002F

Firmado electrénicamente segun articulo 41.1.j) del Reglamento de Adm. Electrénica de la Universidad de Granada (BOJA n° 85 de 6 de mayo de 2021)

Este documento firmado digitalmente puede verificarse en https://sede.ugr.es/verifirma/ 06/05/2024 - 11:37:34
Codigo seguro de verificaciéon (CSV): ADD37FCD765A3D7FA11C2F02AD876F04 Pag. 4 de 6

Firma (1): Universidad de Granada

CIF:



https://biblioteca.ugr.es/pages/investigacion/tfg
https://docencia.ugr.es/sites/vic/docencia/public/inline-files/Normativa%20Titulos%20de%20Grado%20%28C.G.%2025%20de%20mayo%20de%202015%29-2.pdf
https://docencia.ugr.es/sites/vic/docencia/public/inline-files/Normativa%20Titulos%20de%20Grado%20%28C.G.%2025%20de%20mayo%20de%202015%29-2.pdf
http://filosofiayletras.ugr.es/pages/docencia/grados/trabajofg/normativa

UNIVERSIDAD | Guias Curso:

DE GRANADA | Docentes 2023 /2024

largo del periodo ordinario y extraordinario de examenes. El procedimiento para el
desarrollo de esta defensa se ajustara a lo establecido en el apartado correspondiente de
la normativa del centro. En cualquier caso, la defensa tendra una duracién maxima de 20
minutos que podra estar seguida, segin proceda, por un debate o preguntas que el tutor o
cotutores puedan plantearle al estudiante sobre cuestiones relacionadas con el Trabajo.

e Instrumentos de evaluacion.

o Cada TFG debera ser evaluado teniendo en cuenta:

= a. Un trabajo individual determinado por cada profesor de acuerdo con lo
establecido en la normativa del centro.

» b. Una memoria individual que especificara, al menos, los objetivos, el
proceso vy los resultados obtenidos. Los elementos de esta memoria
podran presentarse independientemente o integrarlos en el cuerpo del
trabajo individual.

» c. Una defensa individual en presencia del tutor o cotutores y de acuerdo
con lo establecido en la normativa del centro.

» Criterios de evaluacion:

o a. El trabajo individual representara el 70% de la calificacion.

o b. La memoria individual representara el 15% de la calificacion ya sea en su
presentacion independiente con respecto al trabajo individual o integrando sus
elementos en el cuerpo del trabajo realizado.

o c. La defensa individual de la memoria representara el 15% de la calificacion.

 El modelo de ribrica de evaluacion por competencias esta publicado en la pagina web del
grado
(http://grados.ugr.es/hispanica/pages/infoacademica/estudios/guiasdocentes/plantilla-
de-evaluacion-de-las-competencias). Este documento sigue las indicaciones del
Vicerrectorado de Ensefianzas de Grado y Posgrado de de la Universidad de Granada.

* Lano realizacién del Trabajo dentro de los plazos y convocatorias establecidos se
reflejara en el expediente académico como NO PRESENTADO.

EVALUACION EXTRAORDINARIA

* Instrumentos de evaluacion.

o Cada TFG debera ser evaluado teniendo en cuenta:

» a. Un trabajo individual determinado por cada profesor de acuerdo con lo
establecido en la normativa del centro.

» b. Una memoria individual que especificara, al menos, los objetivos, el
procesoy los resultados obtenidos. Los elementos de esta memoria
podran presentarse independientemente o integrarlos en el cuerpo del
trabajo individual.

» c. Una defensa individual en presencia del tutor o cotutores y de acuerdo
con lo establecido en la normativa del centro.

* Criterios de evaluacion:

o a. El trabajo individual representara el 70% de la calificacion.

o b. La memoria individual representara el 15% de la calificacion ya sea en su
presentacion independiente con respecto al trabajo individual o integrando sus
elementos en el cuerpo del trabajo realizado.

o c. La defensa individual de la memoria representara el 15% de la calificacion.

EVALUACION UNICA FINAL

e Instrumentos de evaluacion.
o Cada TFG debera ser evaluado teniendo en cuenta:
= a. Un trabajo individual determinado por cada profesor de acuerdo con lo
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o

establecido en la normativa del centro.

» b. Una memoria individual que especificara, al menos, los objetivos, el
proceso y los resultados obtenidos. Los elementos de esta memoria
podran presentarse independientemente o integrarlos en el cuerpo del
trabajo individual.

= ¢. Una defensa individual en presencia del tutor o cotutores y de acuerdo
con lo establecido en la normativa del centro.

» Criterios de evaluacion:

o a. El trabajo individual representara el 70% de la calificacion.

o b. La memoria individual representara el 15% de la calificacién ya sea en su
presentacion independiente con respecto al trabajo individual o integrando sus
elementos en el cuerpo del trabajo realizado.

o c. La defensa individual de la memoria representara el 15% de la calificacion.

INFORMACION ADICIONAL

» Recomendaciones formales
o El trabajo individual se ajustara a los criterios formales y de presentacion que se
relacionan a continuacion:

» Extension:entre 6000 y 10 000 palabras (para la asignatura de TFG de 6
créditos ECTS). Si la memoria individual se integra como parte del
trabajo, la extension del mismo se puede incrementar entre 1000 y 2000
palabras mas.

» Contenidos:cubierta y presentacion (de acuerdo al modelo normalizado
disponible en la Web de la Facultad de Filosofia y Letras
(
http://filosofiayletras.ugr.es/pages/docencia/grados/trabajofg/DOCUME
NTACION), indice, introduccion o justificacion de la tematica
desarrollada en el TFG, metodologia desarrollada, cuerpo del TFG,
conclusiones, fuentes y bibliografia y anexos —si procede—.

» Numero de ejemplares y formato:un ejemplar impreso en papel A4 y un
ejemplar en formato electronico (PDF).

* Los trabajos entregados por parte de los estudiantes deben incluir una declaracién
explicita firmada en la que se asume la originalidad del trabajo realizado, entendida en el
sentido de que no ha utilizado fuentes sin citarlas debidamente. Los trabajos se subiran a
una plataforma de prevencion del plagio, que sera de consulta interna.
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