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Modulo Métodos Cuantitativos Materia Econometrial

Grado Grado en Economia m Ciencias Sociales y Juridicas

Curso 30 Semestre  1° Créditos 6 Tipo Obligatoria

PRERREQUISITOS Y/O RECOMENDACIONES

La presente asignatura es una continuacion de las asignaturas de corte cuantitativo. El alumno
deberia tener los conceptos y fundamentos de este tipo de asignaturas (Técnicas cuantitativas I y
I1) bien asimilados para un mejor seguimiento de las clases de Econometria 1, asi como también
conceptos de las asignaturas relacionadas con los conceptos basicos de Economia y Matematicas.

BREVE DESCRIPCION DE CONTENIDOS (Seglin memoria de verificacién del Grado)

e Introduccion. El papel de la Econometria

» El modelo de regresion lineal clasico. Supuestos

e Minimos Cuadrados

 Propiedades de los estimadores en muestras finitas

« Propiedades Asintoéticas. Leyes de los grandes nimeros y Teoremas Limite

e Inferencia y prediccion. Estimacién Restringida. Estimacién maximo verosimil
» Forma funcional, errores de especificacion y cambio estructural
 Heterocedasticidad

* Autocorrelacion

e Método de los Momentos Generalizado

COMPETENCIAS ASOCIADAS A MATERIA/ASIGNATURA

COMPETENCIAS GENERALES

» CG02 - Habilidad de comprension cognitiva

e CGO03 - Capacidad de andlisis y sintesis

» CG16 - Capacidad de razonamiento critico y autocritico

e CG18 - Capacidad de adaptacion a nuevas situaciones

e CG19 - Creatividad o habilidad para generar nuevas ideas

COMPETENCIAS ESPECIFICAS
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 CE21 - Utilizar herramientas basicas de naturaleza cuantitativa para el diagnésticoy
analisis econémico

e CE22 - Aportar racionalidad al andlisis y a la descripcion de cualquier aspecto de la
realidad econémica

 CE31 - Identificar las fuentes de informacion econémica relevante y su contenido

» CE32 - Comunicarse con fluidez en un entorno y trabajar en equipo

» CE33 - Conocer y aplicar los conceptos basicos de Estadistica

 CE35 - Definicion y comprension de modelos de regresion multiple, analisis y validez de
la estimacion, formulacion de regresiones, analisis de ecuaciones simultanea

e CE36 - Modelos econométricos. Econometria y estimaciéon de modelos econémicos

e CE38 - Derivar de los datos informacion relevante imposible de reconocer por no
profesionales

 CE39 - Usar habitualmente la tecnologia de la informacién y las comunicaciones en todo
su desempefio profesional

» CE41 - Aplicar al analisis de los problemas criterios profesionales basados en el manejo
de instrumentos tedricos

» CE43 - Motivacion por la calidad

e CE44 - Cuantificar relaciones de comportamiento entre variables econémicas

COMPETENCIAS TRANSVERSALES

» CTO01 - A través del conocimiento y aplicacion de los conceptos aprendidos en el grado,
ser capaz de identificar y anticipar problemas econémicos relevantes en relacion con la
asignacion de recursos en general, tanto en el ambito privado como en el publico

e CT02 - Conocer, comprender y aplicar los distintos modelos econémicos para aportar
racionalidad al analisis y a la descripcion de cualquier aspecto de la realidad y ser capaz
de conocer los criterios de eleccion econémica de los distintos agentes que conforman la
sociedad

» CT03 - Aprender a comunicarse con fluidez en un entorno y a trabajar en equipo, tanto en
un contexto nacional como en un contexto internacional

RESULTADOS DE APRENDIZAJE (Objetivos)

El alumno sera capaz de:
» Estimar e interpretar los parametros de un modelo de regresion lineal.
« Validar hipotesis lineales acerca de las proposiciones que sobre los parametros proponen
los modelos teoricos.
» Efectuar predicciones acerca de los valores futuros de las variables dependientes,
valorando su fiabilidad.

PROGRAMA DE CONTENIDOS TEORICOS Y PRACTICOS

TEORICO

1. El papel de la Econometria
1. El método econométrico
2. Modelos econémicos y modelos econométricos.
3. Componentes de un modelo economeétrico: variables, parametros y relaciones.
4. Fases del método economeétrico
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5. Naturaleza de la informacidn utilizada en Econometria.
2. El modelo de regresion lineal maltiple clasico
1. Introduccion
2. El supuesto de linealidad
3. El supuesto de rango completo por columnas
4. El supuesto de exogeneidad
5. El supuesto de causalidad. El mecanismo de generacion de las observaciones
6. Supuestos sobre el término de perturbacion
7. El supuesto de normalidad del término de perturbacién
3.El criterio de ajuste de minimos cuadrados ordinarios
1. Introduccién
2. Regresion por minimos cuadrados
3. Propiedades algébricas de los minimos cuadrados
4. Las ecuaciones normales. Significado
5.Bondad de Ajuste. El papel del término constante
6. Coeficiente de determinacion y seleccion de modelos
4. Propiedades de los estimadores de minimos cuadrados ordinarios en muestras finitas
1. La varianza de los EMCO. Estimacion lineal insesgada y 6ptima. El teorema de
Gauss Markov
2. Estimacion de la varianza del término de perturbacién y de los EMCO de los
parametros del modelo.
3. El supuesto de normalidad y la inferencia sobre los parametros del modelo.
4. Contraste de hipotesis acerca de los parametros del modelo. El test general de
hipdtesis
5. Intervalos de confianza para los parametros del modelo
6. Contraste de la significacion global del modelo, relaciones con el ANOVA
5. Prediccion. Estimacion restringida y maximo verosimil
1. Prediccion puntual y prediccion por intervalo
2. Estimacion de minimos cuadrados restringidos. Formula del estimador y de su
varianza
3.Variacion relativa en la suma de los cuadrados de los residuos al restringir los
valores de los parametros. El test de Chow.
4. Estimacion por maxima verosimilitud
6.Forma funcional y uso de variables dummy
1. Variables cualitativas: Concepto y especificacion con variables dummy
2. El uso de variables dummy en modelos no lineales
3. Contrastes de cambio estructural con variables dummy. Modelizacion y
contrastes de cambio estructural
7. Modelo lineal generalizado
1. Estimador de minimos cuadrados generalizados
2. Estimadores de Minimos Cuadrados Generalizados Factibles
8. Heterocedasticidad
1. Concepto y causas de la heterocedasticidad
2. El contraste de Goldfeld y Quandt
3. El contraste de Breusch y Pagan
4. El contraste de White
5. El contraste de igualdad de varianza para distintas submuestras
6. Estimacion de modelos con heterocedasticidad.
9. Autocorrelacion
1. Naturaleza y causas de la autocorrelacion
2. Consecuencias y deteccion de la autocorrelacion

< .2 .2
3 3. Contrastes para la deteccion la autocorrelacion

= q .2 g q

s 4. Estimacion de modelos con perturbaciones autocorrelacionadas
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PRACTICO

El temario practico coincide con el tedrico

BIBLIOGRAFIA

BIBLIOGRAFiA FUNDAMENTAL

» Wooldridge, J., (2015). Introduccion a la econometria: un enfoque moderno (5a ed.). Ed.
Cengage Learning.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA

« Sanchez, C., Lopez, M.M. y Garcia, T. (2015). Econometria. Ed. Fleming.

« Sanchez, C. (1999). Métodos Econométricos. Ariel Economia. Barcelona.

* Herrerias, R. y Sanchez, C. (1995). Ejercicios de Econometria. Ed. Proyecto Sur.

e Gujarati, D. (1992). Econometria. Ed. McGraw Hill.

« Uriel, y otros (1990). Econometria. El Modelo Lineal. Ed. A. C.

« Johnston, J. (1987). Métodos de Econometria. Ed. Vicens-Vives.

« Salvatore, D. (1983). Econometria. Ed. McGraw Hill, Serie Schaum.

» Greene (1999): Analisis Econométrico. Ed. Prentice Hall.

e Martin, G. Labeaga, JM. y Mochon, F. (1997). Introduccion a la Econometria. Ed. Prentice
Hall.

e Guisan, MC (1997). Econometria. Ed McGraw Hill

e Intriligator y otros (1996): Econometric Models, Tecniques and Applications. Prentice
Hall.

e Pulido, A. (1989). Modelos Econométricos. Ed. Piramide.

» Novales, A. (1988). Econometria. Ed. McGraw Hill

» Kmenta.J. (1987): Elementos de Econometria- Ed- Vicens Vives.

ENLACES RECOMENDADOS

Se recomiendan los siguientes enlaces:

e Plataforma PRADO 2 http://prado.ugr.es

e Guia para la elaboracion de un modelo

econométrico: http://www.ugr.es/~jchica/Pagina2/Modelo/Modelo.htm

* Descarga software Gretl: http://gretl.sourceforge.net/win32/index_ es.html

METODOLOGIA DOCENTE

» MDo1 - Docencia presencial en el aula

e MDo2 - Estudio individualizado del alumno, biisqueda, consulta y tratamiento de
informacion, resolucion de problemas y casos practicos, y realizacion de trabajos y
exposiciones.

e MDo03 - Tutorias individuales y/o colectivas y evaluacion

4/6

Firmado electrénicamente segun articulo 41.1.j) del Reglamento de Adm. Electrénica de la Universidad de Granada (BOJA n° 85 de 6 de mayo de 2021)

Este documento firmado digitalmente puede verificarse en https://sede.ugr.es/verifirma/ 06/05/2024 - 11:08:48

Cadigo seguro de verificaciéon (CSV): 4C0A7772867CCDBOCFD3742404B6EECD Pag. 4 de 6



https://prado.ugr.es
http://www.ugr.es/~jchica/Pagina2/Modelo/Modelo.htm
http://gretl.sourceforge.net/win32/index_es.html

Firma (1): Universidad de Granada

Q1818002F

CIF:

UNIVERSIDAD | Guias Curso:
DE GRANADA | Docentes 2023 /2024

EVALUACION (instrumentos de evaluacion, criterios de evaluacion y porcentaje sobre la
calificacion final)

EVALUACION ORDINARIA

La calificacion global correspondera a la puntuacién ponderada de los diferentes aspectos y
actividades que integran el sistema de evaluacion. El sistema de calificaciones se expresara
mediante calificacion numérica de acuerdo con lo establecido en el art. 5 del R. D 1125/2003, de 5
de septiembre, por el que se establece el sistema europeo de créditos y el sistema de calificaciones
en las titulaciones universitarias de caracter oficial y validez en el territorio nacional.
Con objeto de evaluar la adquisicion de los contenidos y competencias a desarrollar en la materia,
se utilizara un sistema de evaluacion diversificado, seleccionando las técnicas de evaluacion mas
adecuadas para la asignatura en cada momento, que permita poner de manifiesto los diferentes
conocimientos y capacidades adquiridos por el alumnado al cursar la asignatura.
En concreto, la calificacion global para el sistema de evaluacion continua correspondera a la
puntuacion ponderada de los diferentes aspectos y actividades que integran el sistema de
evaluacion:

» Evaluacion continua (30%): De entre las siguientes técnicas evaluativas se utilizaran

alguna o algunas de ellas:

1. Prueba escrita: examenes de ensayo, pruebas tipo test, resolucion de problemas,
casos o supuestos, pruebas de respuesta breve, pruebas de ordenador, informes y
diarios de clase. Prueba oral: exposiciones de trabajos orales en clase,
individuales o en grupo, sobre contenidos de la asignatura (seminario) y sobre
ejecucion de tareas practicas correspondientes a competencias concretas.

2. Observacion: escalas de observacion, en donde se registran conductas que realiza
el alumno en la ejecucion de tareas o actividades que se correspondan con las
competencias.

3. Técnicas basadas en la asistencia y participacion activa del alumno en clase,
seminarios y tutorias: trabajos en grupos reducidos sobre supuestos practicos
propuestos.

« Prueba escrita (70%): constara de parte tedrica y parte practica. Para superar la
asignatura sera necesario cumplir todos y cada uno de los requisitos siguientes:

1. Obtener al menos el 35% de la puntuacion de la parte tedrica de la prueba escrita.

2. Obtener al menos el 35% de la puntuacion de la parte practica de la prueba escrita

3. Obtener al menos una puntuacion minima de cinco puntos, en la escala de cero a
diez, en la prueba escrita. En tal caso, para superar la asignatura sera necesario
que en la calificacion global se obtenga una puntuacién minima de cinco puntos
en la escala de cero a diez. En caso de no cumplir alguno de los TRES requisitos
anteriores, la calificacion global de la asignatura en la convocatoria ordinaria sera
SUSPENSO, con una calificaciéon numérica que se obtendra como el minimo entre
4 puntos y la suma de los puntos obtenidos en la parte escrita mas la evaluacion
continua. El alumno que no se presenta al examen final en la convocatoria
ordinaria tendra la calificacion de “No presentado”.

EVALUACION EXTRAORDINARIA

En las convocatorias extraordinarias, se efectuara un examen tnico a calificar sobre 10 puntos, 5
de teoriay 5 de practica. La calificacion final sera la media aritmética simple de las dos partes.
Para poder realizar la media se requiere un minimo del 35% en teoria y del 35% en practica.

EVALUACION UNICA FINAL

5/6
Firmado electrénicamente segun articulo 41.1.j) del Reglamento de Adm. Electrénica de la Universidad de Granada (BOJA n° 85 de 6 de mayo de 2021)
Este documento firmado digitalmente puede verificarse en https://sede.ugr.es/verifirma/ 06/05/2024 - 11:08:48
Codigo seguro de verificaciéon (CSV): 4C0A7772867CCDBOCFD3742404B6EECD Pag. 5de 6




Firma (1): Universidad de Granada

Q1818002F

CIF:

UNIVERSIDAD | Guias

DE GRANADA | Docentes

Curso:
2023/ 2024

Podran acogerse a la evaluacion Unica final, aquellos alumnos que tramiten la correspondiente
solicitud al Director del Departamento, en los plazos que recoge la normativa aplicable, y se les

estime favorable.

También podran acogerse aquellos alumnos a los que se le permite acogerse sin necesidad de
solicitarlo al Director del departamento, de acuerdo a la normativa de evaluacion y de calificacion

de los estudiantes de la Universidad de Granada.

En concreto, el procedimiento de evaluacion por el sistema de evaluacion tnica sera el siguiente:
Un examen Unico a calificar sobre 10 puntos, 5 de teoriay 5 de practica. La calificacion final sera
la media aritmética simple de las dos partes. Para poder realizar la media se requiere un minimo

del 35% en teoria y del 35% en practica.
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