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Guia docente de la asignatura

Practicas Externas (2181188)

Grado en Edificaciéon y
Administracion y Direccién de
Empresas

Ciencias Sociales y Juridicas

Modulo Practicas Externas Materia Practicas Externas

Curso 50 Semestre 20 Créditos 6 Tipo Obligatoria

PRERREQUISITOS Y/O RECOMENDACIONES

» Capacidad de aprendizaje autonomo.

» Capacidad de improvisacion y adaptacion para enfrentarse con nuevas situaciones.
« Capacidad de razonamiento, discusion y exposicion de ideas propias.

 Aptitud para participar en un entorno multidisciplinar.

» Reconocimiento de la diversidad y la multiculturalidad.

 Conocimiento de una lengua extranjera.

BREVE DESCRIPCION DE CONTENIDOS (Segiin memoria de verificacion del Grado)

Cumplimiento de las Practicas Externas Fin de Grado, desarrollando una actividad relacionada
con el ejercicio de la formacion recibida en titulacion, actuando en empresas, instituciones u
organismos publicos y privados, afines o relacionados con el sector de la Edificacion.

Aplicacion efectiva de los conocimientos teodricos y practicos adquiridos en el ambito de la
ingenieria de edificacion, poniéndolos en practica con el desarrollo de un trabajo externo al
ambito educativo, pero tutelado y supervisado desde él, y vinculado al ejercicio de la actividad en
un entorno profesional, publico o privado, adecuado a la cualificacién académica.

COMPETENCIAS ASOCIADAS A MATERIA/ASIGNATURA

COMPETENCIAS GENERALES

» CGO2 - Redactar estudios y planes de seguridad y salud laboral y coordinar la actividad de
las obras de las empresas, en materia de seguridad y salud laboral en obras de
construccion, tanto en fase de proyecto como de ejecucion.

e CGO3 - Llevar a cabo actividades técnicas de calculo, mediciones, valoraciones,
tasaciones y estudios de viabilidad econémica; realizar peritaciones, inspecciones,
analisis de patologia y otros analogos y redactar los informes, dictamenes y documentos
técnicos correspondientes; efectuar levantamientos de planos de terrenos, parcelas,
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solares y edificios y replanteos.
» CGO4 - Elaborar los proyectos técnicos y desempeiiar la direccion de obras de edificacion
en el ambito de su habilitacion legal.

COMPETENCIAS ESPECIFICAS

» CE38 - Aptitud para participar en un entorno competitivo.

» CE81 - Capacidad para aplicar los conocimientos teéricos adquiridos, poniéndolos en
practica en el desarrollo de un trabajo externo al ambito educativo, pero tutelado y
dirigido desde él, y vinculado al ejercicio de la actividad en un entorno profesional,
publico o privado, adecuados.

COMPETENCIAS TRANSVERSALES

e CT03 - Tomar decisiones relacionadas con el proyecto y su ejecucion, decisiones que en la
mayoria de los casos seran en condiciones de certeza, pero otras habran de ser adoptadas
en situaciones de riesgo e incertidumbre.

e CT04 - Poseer habilidades para la Comunicacion, el debate y la transmision de 6rdenes,
independientemente de que esta comunicacion adopte las modalidades de oral, escrita, o
a través de la imagen mediante esquemas y graficos.

« CT08 - Hablar una lengua extranjera, con habilidades necesarias para la interlocucion
definidas en el marco europeo de las lenguas, con especial incidencia en el léxico técnico.

e CT12 - Reconocer la diversidad y la multiculturalidad, desarrollando las relaciones
interpersonales, en trabajos de ambito internacional.

e CT15 - Tener habilidad para el aprendizaje autobnomo, mediante el habito de estudio y el
esfuerzo por la superacion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE (Objetivos)

» Saber aplicar los conocimientos adquiridos en un entorno laboral real, de forma
profesional, poniendo en practica las competencias adquiridas, por medio de la
elaboracion de propuestas, la defensa de argumentos y la deteccion, analisis y resolucion
de problemas dentro de su ambito de accion.

« Elaborar proyectos técnicos adecuados, en relacion con la deteccion y resolucion de
necesidades y problemas en el ambito de la edificacion, y desempefiar la direccion
facultativa de las obras de ingenieria de edificacion necesarias.

« Realizar actividades técnicas cualificadas de disefio, calculo, mediciones, valoraciones,
tasaciones y estudios de viabilidad econémica; realizar inspecciones y peritaciones
tecnoldgicas, analisis de patologias y otros analogos y redactar los informes, dictamenes
y documentos técnicos correspondientes, incluidos los levantamientos de planos mas
adecuados.

» Redactar estudios y planes de seguridad y salud laboral, y coordinar la actividad, en
materia de seguridad y salud laboral en obras de construccion, tanto en fase de proyecto
como de ejecucion, de las obras de ingenieria de edificacion.

PROGRAMA DE CONTENIDOS TEORICOS Y PRACTICOS

TEORICO
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Aprendizaje autonomo y tutelado del estudiante: Aplicacion transversal de los fundamentos y
contenidos tedricos de las diferentes materias estudiadas durante la carrera.

PRACTICO

Aprendizaje autéonomo y tutelado del estudiante

Aplicacion transversal de los contenidos practicos de las diferentes materias estudiadas durante
la carrera.

Trabajo auténomo del estudiante

Consistira en la aplicacion trasversal de lo aprendido en diferentes materias de la carrera, con
efecto en la deteccion, analisis y resolucién de problemas de indole tedrico-practica, trabajos
correspondientes a las practicas de campo y de laboratorio y, en su caso, realizacion de pequefios
trabajos con base en cierta investigacion.

Seguimiento tutelado individual o colectivo

Por parte del tutor/a, complementariamente, se podrian plantear ejercicios practicos, a
desarrollar en aplicacion del trabajo realizado durante las practicas, en los que se relacione esta
actividad con distintos contenidos académicos, asi como con los sistemas de evaluacion.

BIBLIOGRAFIA

BIBLIOGRAFIA FUNDAMENTAL

El estudiante consultara bien autbnomamente, bien aconsejado por el tutor/a de las practicas,
aquella bibliografia fundamental o especifica, sobre cada uno de los temas o asuntos en que
desarrolle su actividad, y tanto sobre la que se le ha proporcionado en las diferentes asignaturas
que conforman la titulacion, consultando las Guias Docentes correspondientes, como la que se
considere necesaria, en ampliacion de esta.
Como ampliacion de temas de caracter general que tienen que ver con su incorporacion al mundo
profesional, se aconseja la siguiente bibliografia de lectura o consulta:
 Baena del Alcazar, M. Europa y las profesiones liberales. Madrid: Fundacién Universidad
Empresa, 1989
« Fernandez; J.L. y Hortal, A. (Comp.) Etica de las profesiones. Madrid: UPCO, 1994.
» Martin Moreno, J y Miguel, A. de. Sociologia de las profesiones en Espaiia. Madrid: Centro
de Investigaciones Socioldgicas, 1982.
e Moreno Quesada, B., et al. (eds.) El ejercicio en grupo de profesiones liberales. Granada:
Servicio de Publicaciones de la Universidad, 1993.
 Rodriguez, J.A. y Guillén, M.F. (Comp.) “Organizaciones y profesiones”. REIS 59 Julio-
Septiembre ,1992.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA

El estudiante consultara bien autbnomamente, bien aconsejado por el tutor/a de las practicas
realizadas, aquella bibliografia complementaria o relacionada, sobre cada uno de los temas o
asuntos en que desarrolle su actividad, y tanto sobre la que se le ha proporcionado en las
diferentes asignaturas que conforman la titulacién, consultando las Guias Docentes
correspondientes, como la que se considere necesaria, en ampliacion de esta.
Como ampliacion de temas de caracter complementario que tienen que ver con su incorporacion
al mundo profesional, se aconseja la siguiente bibliografia de lectura o consulta:

 Abbott, A. The System of Professions. An Essay on the Division of Expert Labor. Chicago:

University of Chicago Press, 1988.
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* Gallego Morales, A. Colegios Profesionales y Sindicatos. Confluencias y tensiones.
Granada: Comares, 1996.

e Gyarmati, G. (Dir). Las profesiones dilemas del conocimiento y del poder. Chile: Ediciones
Universidad Catdlica de Chile, 1984.

« Villacorta Barios, F. Profesionales y burécratas. Estado y poder corporativo en la Espafia
del siglo XX. Madrid: Siglo XXI, 1989.

e Weber, M. (1922). Economia y Sociedad. Madrid: Fondo de Cultura Econémica, 1993

ENLACES RECOMENDADOS

El estudiante consultara bien autbnomamente, bien aconsejado por el tutor/a de las practicas
realizadas, aquellos enlaces de Internet, sobre cada uno de los temas o asuntos en que desarrolle
su actividad, y tanto sobre los que se le ha proporcionado en las diferentes asignaturas que
conforman la titulacién, consultando las Guias Docentes correspondientes, como los que se
consideren necesarios, en ampliacion de esta.

Como ampliacién de la informacién relacionada con su incorporacion al mundo profesional, se
aconseja la consulta y seguimiento de los siguientes enlaces:

* Colegio de Arquitectos Técnicos e Ingenieros de Edificacién de Granada.

 Consejo General de la Arquitectura Técnica de Espaiia.
e Asociacion de Constructores v Promotores de Granada.

* Asociacion de Promotores Constructores de Espaiia.
 Confederacion Nacional de la Construccion.
e Chartered Association of Building Engineers.

METODOLOGIA DOCENTE

e MDo4 - Aprendizaje autonomo: Es el estudio por parte del alumno de los contenidos de
los diferentes temas explicados en las clases tedricas y en las clases practicas.

e MDO05 - Trabajo auténomo del alumnado: Aplicacién de los contenidos de los diferentes
temas, en la resolucion de problemas y analisis de cuestiones teérico-practicas, trabajos
correspondientes a las practicas de laboratorio y, en su caso, realizacion de pequeiios
trabajos de investigacion. asi como el trabajo realizado en la aplicacion de los sistemas de
evaluacion. Por otra parte se plantean practicas de conjunto o proyectos a desarrollar en
taller, en las que el alumno desarrolle y relacione los distintos contenidos aprendidos
tanto en las clases de teoria como en las de problemas y en la resolucion de practicas.

e MDo07 - Avance autonomo: Consistira en la consulta por parte del alumno tanto de la
bibliografia, como de las direcciones de Internet, sobre cada uno de los temas, que se le
habran proporcionado durante las clases presenciales.

e MDo08 - Evaluacion: Demostracion por parte del alumno de los conocimientos adquiridos
alo largo del periodo docente, mediante pruebas tedricas y/o practicas que habran de
evaluar la adquisicion de conocimientos teéricos y practicos del alumno en su
aprendizaje. Ademas se afiadira la evaluacion de los trabajos practicos: practicas,
proyectos, talleres, que al alumno haya desarrollado a lo largo del curso.

EVALUACION (instrumentos de evaluacidn, criterios de evaluacién y porcentaje sobre la

calificacion final)

EVALUACION ORDINARIA

Q1818002F
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Consistira en la demostracion por parte del estudiante de los conocimientos adquiridos a lo largo
del periodo de Practicas Externas.

Esta puede llevarse a cabo mediante pruebas teoricas y/o practicas propuestas por el tutor/a que,
periodicamente o al final, acreditaran la adquisicion por el estudiante, de nuevos conocimientos,
habilidades o actitudes, en su periodo de practicas. Ademas, se podran evaluar los trabajos
propios o adicionales: practicas, proyectos o talleres especificos, realizados a lo largo de este
tiempo.

Complementaria o alternativamente, consistira en la entrega de una Memoria Final
(memorandum) por parte del estudiante donde se expongan, justifiquen suficientemente, y
valoren los trabajos directos y actividades adicionales, desarrolladas durante el periodo de
practicas (véase apartado de informacion adicional).

La evaluacion de las Practicas Externas sera realizada por la Comision Fin de Carrera de la ETSIE,
en base a los instrumentos anteriores, que, de acuerdo con los criterios y méritos de calidad y
suficiencia acreditados en ellos, distinguira entre la calificacion tnica de: apto o no apto,
debiendo, en este caso, razonar las carencias que motivan dicha calificacion a efectos de su
correccion y mejora en una siguiente oportunidad.

EVALUACION EXTRAORDINARIA

El estudiante que en la Evaluacion Ordinaria no haya sometido a evaluacion sus Practicas
Externas, o, habiéndolo hecho, haya obtenido la calificacion de no apto, podra presentarse a
nueva Evaluacion Extraordinaria, corrigiendo, si es el caso, las carencias indicadas previamente
por la Comision Fin de Carrera, que, en base a los mismos instrumentos y criterios anteriores,
evaluara y nuevamente distinguira entre la calificacion de apto o no apto.

EVALUACION UNICA FINAL

Por las peculiaridades de esta materia, fundamentada en el desarrollo de un trabajo practico
efectivo y continuo, tutelado y supervisado, no procede este tipo de evaluacion concentrada,
concebida mas para el estudiante de formacién auténoma o "autodidacta".

INFORMACION ADICIONAL

El estudiante de Practicas Externas, al margen de otros trabajos que pudieran serle requeridos,
debera presentar, tras su realizacion, una Memoria Final de Practicas, que, basicamente, se
adecuara a la siguiente plantilla-guia, y que servira como base para que la Comision Fin de Grado
evallie y otorgue la calificacion correspondiente.

En esta Memoria se expondra una compilacion de las actividades realizadas durante el ejercicio
de las practicas externas. En ella se redactara una explicacion de las tareas realizadas, los
programas utilizados y la duracién de cada una de las actividades desarrolladas en la practicas
curriculares.

El contenido es el siguiente:

Introduccion

» Datos personales y de contacto del estudiante (Nombre, Apellidos, DNI, Correo
electrénico); datos del tutor/a interno de la ETISE; asi como datos de la Empresa,
Organismo o entidad donde se realizaron las practicas (Denominacion, Sector, Direccidn,
Localidad) incluido el tutor/a externo.

» Antecedentes que, objetivamente, justifiquen y explique el acceso, por parte del
estudiante, a estas Practicas Externas en concreto. Asi como consecuentes, tales como el
proceso de recibimiento y atencion, el horario de trabajo, la asignacion y el desarrollo de
la actividad, en su caso, el caracter multidisciplinar, el trabajo en equipo, los
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condicionantes, etc.
Objetivos y alcance
» Indicar los objetivos académicos iniciales, generales y especificos, de la Practicas
Externas, incluso con referencias a esta Guia Docente, asi como realizar un breve analisis
de su alcance y grado de consecucion, una vez realizadas, poniéndolos en relacion con los
trabajos y actividades concretas realizadas.
Trabajo desarrollado
 Donde el estudiante hara una detallada exposicion y explicacion de todas las actividades
desarrolladas durante la estancia en la empresa, entidad u organismo, incluyendo un
cronograma y cualquier otro material grafico y/o complementario (anexo), no sometido a
restricciones de publicacion, que se considere conveniente a estos efectos.
Valoracion de la experiencia personal
« En este apartado se expondra y argumentara, con fundamento, la valoracion subjetiva
global que, segtin la formacion recibida, las expectativas previas y las proyecciones de
futuro, tiene el estudiante sobre su experiencia personal durante el desarrollo de las
Practicas Externas. Se hara referencia a aspectos positivos y negativos, fortalezas y
debilidades que, a su juicio, han caracterizado a su trabajo.
Opinidn sobre la entidad de desarrollo de las practicas
* Opinion personal del estudiante sobre la Empresa, Organismo o entidad donde ha
desarrollado la Practicas Externas, en cuanto a: ambito y relacion con la formacion
académica previa; conocimiento interno del perfil profesional de la Carrera y de sus
estudiantes; estructura profesional y dedicacion adecuados; multidisciplinariedad y
asuncion de responsabilidades; nivel de exigencia y dificultades encontradas, etc.
Anexos
» Como documentos anexos se incluiran, obligatoriamente, la hoja-informe o certificado,
del inicio de Practicas y la hoja-informe o certificado de finalizacion de Practicas. Y,
opcionalmente, cualquier documentacion, grafica o complementaria, no sometida a
restricciones de publicacion, que, a juicio del estudiante, sea conveniente para el mejor
entendimiento de los apartados de esta Memoria. Asimismo se podra incluir cualquier
otro documento (informe personal, carta de reconocimiento y/o recomendacion,
precontrato, etc.) de la entidad que ayude a la Comision de Fin de Grado de la ETSIE a
valorar las Practicas realizadas.
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