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Teoria de la Democracia: Género e Administracién: 23/06/2023

Interculturalidad (21211B3)

Grado en Ciencias Politicas y de

Grado la Administracion

Ciencias Sociales y Juridicas

Teoria de la Democracia: Género
e Interculturalidad

Ideologias Politicas y Teoria de
la Democracia

Materia

Modulo

Curso 40 Semestre  1° Créditos 6 Tipo Optativa

PRERREQUISITOS Y/O RECOMENDACIONES

No se necesitan mas requisitos legales que los de estar matriculados en la asignatura, aunque es
preferible tener superada la asignatura de Corrientes actuales de la Teoria Politica de 3° curso

BREVE DESCRIPCION DE CONTENIDOS (Segtin memoria de verificacién del Grado)

Ideologias Politicas Contemporaneas

Pensamiento Politico en Espafia

Debates tedricos politicos actuales

Teoria de la Democracia: género e interculturalidad

COMPETENCIAS ASOCIADAS A MATERIA/ASIGNATURA

COMPETENCIAS GENERALES

» CGO1 - Capacidad de analisis y sintesis.

» CGO2 - Capacidad de organizacion y planificacion.

» CG03 - Comunicacion oral y escrita en lengua castellana
» CGO5 - Capacidad de gestion de la informacion.

» CG08 - Capacidad de trabajo en equipo.

* CG09 - Habilidades en las relaciones interpersonales.

* CG10 - Reconocimiento a la diversidad y la multiculturalidad.
» CG11 - Capacidad de razonamiento critico.

» CG12 - Desarrollo de aprendizaje autonomo.

e CG13 - Adaptacion a nuevas situaciones.

* CG14 - Capacidad para desarrollar actividades creativas.
* CG15 - Capacidad de liderazgo.
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* CG16 - Conocimiento de otras culturas y costumbres.
» CG18 - Motivacion por la calidad.
* CG19 - Desarrollo de la capacidad de realizar bien un proceso a partir de unas directrices.

COMPETENCIAS ESPECIFICAS

» CEO4 - Analizar el comportamiento de los actores politicos y de los ciudadanos.

» CE06 - Identificar las teorias politicas clasicas y contemporaneas.

» CE16 - Interesarse por los debates tedricos y metodoldgicos actuales relativos a la
necesidad de avanzar hacia planteamientos mas plurales, integradores y comprensivos
en la Ciencia Politica y de la Administracion.

 CE17 - Adquirir una actitud critica y analitica ante acontecimientos politicos.

» CE18 - Apreciar la importancia de colaborar, participar e implicarse en el analisis de los
procesos politicos, los actores y las instituciones, como pauta para la mejora en la toma
de decision.

e CE19 - Fomentar una actitud abierta, flexible y comprensiva sobre la naturaleza
compleja, dinamica, social e ideoldgica de la politica y de las administraciones publicas.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE (Objetivos)

 Competencias transversales/genéricas:

Capacidad para interpretar textos politicos.
Conocer las principales teorias politicas normativas y positivas.
o Capacidad para interpretar textos politicos procedentes de diferentes contextos
culturales.
o Capacidad de analisis y sintesis.
o Razonamiento critico y aprendizaje auténomo
o Capacidad de trabajo en equipo.

o Capacidad histérico-comparativa: comprender, comparar experiencias y
acontecimientos politicos diversos.

o Capacidad en reconocer la complejidad de los fenémenos sociales.

o Habilidades para contextualizar e identificar los actores clave en cada situacion.

o Capacidad en reconocer el caracter global y local de los fenémenos sociales.

o Conocimiento de otras culturas y costumbres.

o Compromiso ético.

o Capacidad de organizacion y planificacién

o Capacidad de busqueday gestion de la informacion

e Competencias cognitivas (saber)

o Autores, conceptos, planteamientos y tradiciones del pensamiento politico, desde
el inicio de la edad contemporanea hasta el presente.

o Reflexiones sobre problematicas politicas actuales (género, multiculturalismo...)

o Conocer las teorias sobre el poder y la politica desde el campo de estudio de la
Teoria Politica y, mas en concreto, aquellas relativas a las cuestiones
relacionadas con la teoria politica feminista y la interculturalidad.

o Conocerle pensamiento, las ideas y el mundo intelectual de la historia politica con
referencia especial al mundo occidental.

o Conocer los textos politicos para integrarlos en esquemas interpretativos
globales.
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o Conocer la historia politica y social contemporanea y sus especificidades en
Esparia.

o Conocer la estructura y funcionamiento de las organizaciones publicas.

o Desarrollar el analisis sobre la evolucion, el cambio y las transformaciones de las
sociedades contemporaneas detectando las principales tendencias emergentes.

o Potenciar el conocimiento sobre la estructura, el funcionamiento especifico de las
organizaciones sociales y la dinamica de sus actores sociales en los distintos
ambitos de actuacion.

e Competencias instrumentales (saber hacer)
¢ Procedimentales/Instrumentales (Saber hacer)
o « Manejar las fuentes documentales historicas.
o - Interpretar fenémenos politicos y sociales.
o - Construir e interpretar modelos y paradigmas.
o « Establecer analisis comparativos para constatar factores de continuidad y
discontinuidad en situaciones de cambio historico.
o « Fundamentar técnicamente las decisiones politicas.
o « Relacionar criticamente acontecimientos y procesos politicos actuales y del
pasado.
e Actitudinales (ser)
o Compromiso ético con la verdad intelectual.
o Desarrollar el valor del conocimiento politico y del pensamiento en el analisis de
situaciones y la toma de decisiones.
o Actitud abierta y critica frente a la sociedad pasada y presente.
o Conciencia de la importancia de la libertad en el comportamiento politico de las
sociedades.
o OBJETIVOS (EXPRESADOS COMO RESULTADOS ESPERABLES DE LA
ENSENANZA)
« Conocer las principales corrientes de la teoria politica contemporanea relacionadas con
las cuestiones de género e interculturalidad.
 Buena comprension inicial de teorias, enfoques, interpretaciones, métodos y técnicas,
adquiriendo una vision critica y comprendiendo como afecta a nuestro presente y futuro.
* Colocar nueva informacion politica en su contexto teérico/experimental.
¢ Relacion la asignatura con los diferentes campos disciplinares de la Ciencia Politica y
otras ciencias sociales.
« Ser consciente de como los problemas teéricos cambian con el tiempo y de cOmo éste
debate esta ligado a la realidad social, politica y cultural de la época.
 Conocer y manejar fuentes originales y textos de investigacion historica.

PROGRAMA DE CONTENIDOS TEORICOS Y PRACTICOS

TEORICO

e Tema 1. Una aproximacion critica a la Teoria de la Democracia

» Tema 2. Teorias politicas feministas y debates sobre la violencia patriarcal

e Tema 3. Multiculturalismo: la creacion de culturas societarias y su relacion con las
minorias

<
8 » Tema 4. Globalizacion y democracia cosmopolita

© . .« . o o7 .2 . ’

5  Tema 5. ¢Crisis de civilizacién?: Estado, Democracia y Ecologia
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PRACTICO

Para el desarrollo del proceso enseflanza aprendizaje se desarrollaran distintas acciones
pedagoégicas que permitiran al alumnado adquirir las competencias programadas. Las clases
tedricas permitiran la interaccion profesor-estudiante para informar al alumnado de las
competencias y contenidos de las asignaturas y mostrar sus conceptos y teorias fundamentales.
Con ello, el alumnado desarrollara fundamentalmente competencias cognitivas, de gran
importancia para que comiencen a desarrollar sus trabajos individuales y en grupo, los cuales
seran revisados y estructurados para una orientacion correcta de su desarrollo en el tiempo
destinado a clases practicas, trabajos tutelados y tutorias. Con estas actividades se adquiriran,
sobre todo, competencias instrumentales. Los seminarios, trabajos en grupo y trabajo individual
del alumnado, revertiran en el desarrollo de competencias genéricas y actitudinales que
impregnan todo el proceso de ensefianza aprendizaje. Con ello, el proceso de ensefianza
aprendizaje sera un proceso activo y significativo. Los debates suscitados en clases, en
seminarios y trabajos en grupo, permitira al alumnado ser activo y protagonista de su propio
proceso de aprendizaje

BIBLIOGRAFIA

BIBLIOGRAFiA FUNDAMENTAL

ARTETA, A., GARCIA, E. y MAIZ, R. (2014) (eds.) Teoria Politica: poder, moral,
democracia,Alianza, Madrid.

BALAGUER CALLEJON, M. L (2010), Igualdad y Constituciéon Espafiola, Tecnos, Madrid.
DONALSON, S. y KYMLICKA, W. (2018) Zoopolis. Una revolucion animalista. Errata
Naturae,Madrid

DWORKIN, R. (2003) Virtud soberana: la teoria y la practica de la igualdad, Paid6s,Barcelona.
GRIMM, D y DENNINGER, E (2007), Derecho constitucional para la sociedad
multicultural,Trotta, Madrid.

KELSEN, H (2006), Esencia y valor de la democracia, KRK Ediciones, Oviedo.

MORENQO, R. (2019) (coord.) Feminismos. La Historia, Akal, Barcelona.

HABERMAS, J. (1981) Historia y critica de la opinion publica, Gustavo Gili, Barcelona.
NUSSBAUM, M. (2013) (coord.) Los limites del patriotismo, Identidad, Pertenencia y ciudadania
mundial, Paidds, Barcelona

PAREKH, B. (2005): Repensando el multiculturalismo: diversidad cultural y teoria politica,Istmo,
Madrid

SARTORI, G. (2007) ¢Qué es la democracia?, Taurus, Madrid

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA

-AAVV (2019),” Encuesta sobre la igualdad entre hombres y mujeres”, Teoria y
realidadconstitucional, n® 43, UNED.

ANDERSON, Benedict (1983): Imagined Communities, Verso Editions and NLB, London.
BENHABIB, Seyla (1991): Feminismo y posmodernidad: una dificil alianza, copia mimeografiada.
- (1992): Situating the Self, Routledge, New York.

- (1996): Democray and difference: Constesting the Boundaries of the Political, Princeton
University Pree, Princeton, NJ.

BUTLER, Judith (1991): Fundamentos contingentes: el feminismo y la cuestion de la
"posmodernidad",copia mimeografiada.

-(1992): "Problemas de los géneros, teoria feminista y discurso psicoanalitico", en
NICHOLSON,LindaJ. (1992): Feminismo/Posmodernismo, Feminaria Editora, Buenos Aires.
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CAMPBELL, David (1992): Writing Security, University of Minnesota Press, Minneapolis.
CASTELLS, Carme (comp.) (1996): Perspectivas feministas en teoria politica, Paidés, Barcelona.
FLAX, Jane (1995): Psicoanalisis y feminismo. Pensamientos fragmentarios, Catedra, Madrid.
FRASER, Nancy (1991): Falsas antitesis: una respuesta a S. Benhabib y J. Butler, copia
mimeografiada. - (1996): "Redistribucion y reconocimiento: hacia una visisén integrada de
justicia del género", Revista Internacional de Filosofia Politica, n® 8, U.N.E.D. y U.A.M., Madrid.
GELLNER, Ernest (1988): Naciones y nacionalismo, Alianza, Madrid.

GIL RUiZ, Juana.M2. -(1996) Las politicas de Igualdad en Espafia: avances y retrocesos, Servicio
de Publicaciones de la Universidad de Granada, Granada

-(2007) Los diferentes rostros de la violencia de género,Editorial Dykinson, Madrid.

-(2012) Las nuevas técnicas legislativas en Esparia. Los Informes de Evaluacion de Impacto de
Género,Editorial Tirant lo Blanch, Valencia

-(2018) El Convenio de Estambul como marco de Derecho antisubordiscriminatorio, Editorial
Dykinson, Madrid.

GUTIERREZ GUTIERREZ, Ignacio, ed. (2014), La democracia indignada. Tensiones entre voluntad
popular y representacion politica, Comares, Granada.

HARAWAY, Donna (1991): Ciencia, cyborgs y mujeres, Catedra, Madrid.

HELD, David (1997): La democraciay el orden global. Del Estado moderno al gobierno
cosmopolita,Paidds, Barcelona.

- (1997): "Ciudadania y pluralismo", La Politica n° 3, Paidds, Barcelona.

KYMLICKA, Will (1996): Ciudadania multicultural, Paidés, Barcelona

KYMLICKA, Will (1996): "Derechos individuales y derechos de grupo en la democracia
liberal",Isegoria n° 14, C.S.I.C., Madrid.

KYMLICKA, Will y NORMAN, Wayne (1997): "El retorno del ciudadano", La Politica n® 3,
Paidds,Barcelona.

MILLER, David (1997): Sobre el nacionalismo, Paidos, Barcelona.

NICHOLSON, Linda y FRASER, Nancy (1992): "Critica social sin filosofia: un encuentro entre el
feminismo y el posmodernismo", en NICHOLSON, Linda J. (1992).

PATEMAN, Carole (1996): "Criticas feministas a la dicotomia publico/privado", en CASTELLS,
Carme(comp.) (1996).

PHILIPS, Anne (1991): Engendering Democracy, The Pensylvania State University Press,
Pensylvania.

POOLE, Ross (1993): Moralidad y modernidad. El porvenir de la ética, Herder, Barcelona.
REQUE]JO, Ferran (1996): "Pluralismo, democracia y federalismo. Una revision de la ciudadania
democratica en Estados plurinacionales'", Revista Internacional de Filosofia Politica n® 7,
U.N.E.D. yU.A.M., Madrid.

SEDGWICK, Eve K. (1998): Epistemologia del armario, ediciones La Tempestad, Barcelona.
TAGUIEFF, Pierre A. (1995): ""Las metamorfosis ideologicas del Racismo y la crisis del
antirracismo", en ALVITE, Juan P. (comp.) (1995): Racismo, antirracismo e inmigracion, Tercera
Prensa, Donosti.

TAMIR, Yael (1993): Liberal Nationalism, Princeton University Press, Princeton, NJ.

TAYLOR, Charles (1993): La ética de la autenticidad, Paidds, Barcelona. - (1993) "Qué principio
de identidad colectiva?", La Politica n° 3, Paidds, Barcelona. - (1997): Argumentos filosoficos,
Paidos, Barcelona.

TODOROV, Tzvetan (1991): Nosotros y los otros, Siglo XXI, México.

URIA, Paloma (1992): "Igualdad y diferencia en la historia del pensamiento feminista", en
Revista Viento Sur, n° 4, Madrid.

WALZER, Michael (1996): "La politica de la diferencia: estatalidad y tolerancia en un mundo
multicultural", Isegoria, n° 14, C.S.1.C., Madrid.

YOUNG, Iris Marion (1990): "Imparcialidad y lo civico pablico. Algunas implicaciones de las
criticas feministas a la teoria moral y politica", en BENHABIB, Seyla y CORNELL, Drucilla (eds.)
(1992).

- (1996): "Vida politica y diferencia de grupo: una critica del ideal de ciudadania universal", en
CASTELLS, Carme (1996).
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ENLACES RECOMENDADOS

Anales de la Catedra Francisco Suarez http://revistaseug.ugr.es/index.php/acfs/index.

Ethics http://www.jstor.org/page/journal/ethics/about.html

The Journal of Ethics: An International Philosophical Review
http://www.springer.com/social+sciences/applied+ethics/journal/10892

Theoria. A Journal of Social and Political Theory http://journals.berghahnbooks.com/th/
Isegoria http://isegoria.revistas.csic.es/index.php/isegoria

Revista de Derecho constitucional europeo. https://www.ugr.es/~redce/ReDCEportada.htm
Revista Internacional de Filosofia Politica http://e-pacio.uned.es:8080/fedora/get/bibliuned:revi
stalnternacionalFilosofiaPolitica/demo:Collection/view

Revista Internacional de Pensamiento Politico
http://www.pensamientopolitico.org/indexo5.htm Foro Interno
http://revistas.ucm.es/index.php/FOIN

Revista de Estudios Politicos http://www.cepc.es/publicaciones/revistas/revistaselectronicas
Political Theory http://ptx.sagepub.com/

European Journal of Political Theory http://ept.sagepub.com/

The Journal of Political Philosophy
http://www.wiley.com/bw/journal.asp?ref=0963-8016&site=1

Revista Internacional de Filosofia Politica http://espacio.uned.es:8080/fedora/get/bibliuned:revi
stalnternacionalFilosofiaPolitica/demo:Collection/view

Contemporary Political Theory http://www.palgrave-journals.com/cpt/index.html

Journal of International Political Theory http://www.euppublishing.com/journal/jipt

Studies in Social and Political Thought http://ssptjournal.wordpress.com/

Journal of Social and Political Thought http://www.yorku.ca/spot/jspot/

Dissent http://www.dissentmagazine.org/

New Left Review http://www.newleftreview.org/

European Journal of Political Theory http://ept.sagepub.com

METODOLOGIA DOCENTE

e MDOo1 - Leccién magistral/expositiva

e MDo02 - Sesiones de discusion y debate

e MDO07 - Seminarios

e MDoS8 - Ejercicios de simulacion

« MDO09 - Analisis de fuentes y documentos

» MD10 - Realizacion de trabajos en grupo

e MD11 - Realizacion de trabajos individuales

EVALUACION (instrumentos de evaluacion, criterios de evaluacién y porcentaje sobre la

calificacion final)

EVALUACION ORDINARIA

La evaluacion se realizara de acuerdo con los articulos 6 a16 de la Normativa de evaluacion y de
Calificacion de los Estudiantes de la Universidad de Granada. En particular, la evaluacion
continua se basara en la combinacion de algunas de las siguientes actividades:

— Examenes escritos u orales.

— Trabajos presentados y académicamente dirigidos en relacion con los contenidos de la
asignatura.

Q1818002F
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— Realizacion de distintos tipos de practicas.

— Participacion activa en las clases tedricas, practicas, seminarios, talleres y demas actividades
relacionadas con la materia.

— Otras pruebas actividades especificas que garanticen una evaluacion objetiva del aprendizaje y
rendimiento.

El sistema de calificaciones se expresara mediante calificacion numérica de acuerdo con lo
establecido en el art. 5 del R. D 1125/2003, de 5 de septiembre, por el que se establece el sistema
europeo de créditos y el sistema de calificaciones en las titulaciones universitarias de caracter
oficial y validez en el territorio nacional.

En cualquier caso:

1. 1. La calificacion obtenida por las personas matriculadas en la asignatura estara integrada por
la suma de la nota correspondiente a las actividades realizadas durante el curso y la obtenida en
el examen final. Ambas puntuaciones tendran consideracién auténoma.

1.2.- La puntuacion obtenida en el examen final representara el 70 % de la calificacion total de la
asignatura, pudiéndose obtener, por lo tanto, una valoracién de 0 a 7.

1.3.- La nota obtenida en el resto de actividades realizadas durante el curso (como por ejemplo:
trabajos dirigidos, lecturas obligatorias, asistencia a clase, practicas, seminarios, pruebas
escritas u orales, etc. realizadas de forma individual o en grupo) representara el 30% de la
calificacion final de la asignatura, pudiéndose obtener, por lo tanto, una valoracién de 0 a 3. Para
aprobar la asignatura se habra de alcanzar como minimo una puntuacion de 3.5 sobre 7 en el
examen final y de 1.5 sobre 3 en las actividades realizadas durante el curso.

1.4.- Atendiendo a la metodologia de cada profesor/a, el valor de las actividades realizadas
durante el curso podra ampliarse hasta un 40% de la calificacion final, reduciéndose, en
consecuencia, hasta el 60% el valor del examen final, siempre que se especifique en la guia
didactica de la asignatura. En estos casos para aprobar, la puntuacién minima sera de 3 sobre 6
en el examen final y de 2 sobre 4 en las actividades realizadas durante el curso.

1.5 Si asi se acuerda en la guia didactica, la evaluacién continua podra ser sustituida por un
examen de caracter practico, es decir, en caso de no haberse superado la evaluacion continua esta
podra ser sustituida por un examen de caracter practico, que acompaiiara al tedrico. En dichos
casos los porcentajes para aprobar, etc. permaneceran iguales que si se hubiera estado acogido a
la evaluacion continua, es decir seran de aplicacion lo establecido en los puntos 1.3y 1.4
sustituyendo la evaluacion continua por el examen practico.

1.6.- Sino se superase alguna de las dos partes que integran la calificacion final, la nota maxima
que aparecera en el acta sera 4 (suspenso).

1.7.- Si el/la estudiante no se presentase al examen final, la nota que debera aparecer en acta sera
“No presentado”, se hayan superado o no las actividades desarrolladas durante el curso.

1.8.- Si sdlo se ha superado una de las partes, la nota podra mantenerse para la convocatoria
extraordinaria, si asi se acuerda en la Guia didactica.

EVALUACION EXTRAORDINARIA

Los/las estudiantes que no hayan superado la asignatura en la convocatoria ordinaria dispondran
de una convocatoria extraordinaria. A ella podran concurrir todos los/las estudiantes, con
independencia de haber seguido o no un proceso de evaluacion continua. La calificacion de los
estudiantes en la convocatoria extraordinaria se ajustara a las reglas establecidas en las Guias
Docente y Didactica de la asignatura, garantizando, en todo caso, la posibilidad de obtener el
100% de la calificacion final (art.19.1 NECEUGR).

De este modo, la evaluacion constara de un examen tedrico que representara el 70 % de la
calificacion total de la asignatura, pudiéndose obtener, por lo tanto, una valoracién de 0 a 7. La
nota de la evaluacion continua de la evaluacién ordinaria podra ser “guardada” por el profesor
siguiendo lo que haya dispuesto en guia didactica, si no es asi, o no se hubiera superado, habra
que realizar un examen de caracter practico que representara el 30 % de la asignatura,
pudiéndose obtener, por lo tanto, una valoracion de 0 a 3. Es necesario aprobar ambas partes para
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superar la asignatura, es decir, se habra de alcanzar como minimo una puntuacién de 3.5 sobre 7
en el examen final y de 1.5 sobre 3 en las actividades de evaluacién continua si la nota fue
“guardada” o, en su caso, en el examen practico. Si no se superase alguna de las dos partes que
integran la calificacion final, la nota maxima que aparecera en el acta sera 4 (suspenso).

Estos porcentajes podran modificarse en la guia didactica ampliando el valor de la parte practica
hasta un 40% de la calificacion final, reduciéndose, en consecuencia, hasta el 60% el valor del
examen tedrico, siempre que se especifique en la guia didactica de la asignatura. En estos casos la
puntuaciéon minima sera de 3 sobre 6 en el examen teorico y de 2 sobre 4 en las actividades de
evaluacion continua o examen practico alternativo.

Si no se superase alguna de las dos partes que integran la calificacion final, la nota maxima que
aparecera en el acta sera 4 (suspenso).

EVALUACION UNICA FINAL

De conformidad con el articulo 8 de la Normativa de examenes, los estudiantes que deseen
someterse al régimen de evaluacién Unica final deberan solicitarlo en las dos primeras semanas
de imparticion de la asignatura, mediante escrito dirigido a la Direccién del Departamento,
alegando las razones por las que no puede someterse al régimen ordinario.

En los casos de evaluacion final inica contemplados por las Normas de Evaluacion y de
Calificacion de los estudiantes de la Universidad de Granada (aprobadas en sesion extraordinaria
del Consejo de Gobierno de 20 de mayo de 2013), la misma podra incluir pruebas que acrediten
que el estudiante ha adquirido la totalidad de las competencias descritas en esta Guia Docente,
extremo que —en su caso- se concretara en la Guia Didactica de la asignatura. El examen versara
tanto sobre los contenidos tedricos como practicos de la Guia Docente del grupo donde esté
matriculado el estudiante

En la siguiente direccion puede consultar mas informacién sobre la Normativa de Evaluacién de
la Universidad de Granada:

http://secretariageneral.ugr.es/bougr/pages/bougrii2/ doc/examenes%21

Siguiendo esta normativa, aquellos/as estudiantes que, por causa debidamente justificaday
conforme al articulo 8.2 de la NECEUGR, no puedan seguir el régimen de evaluacion diversificada
podran concurrir a la evaluacion tnica final, entendiendo por tal la que se realiza en un solo acto
académico. La normativa establece que la prueba de evaluacion unica final podra incluir cuantas
pruebas sean necesarias para acreditar que el estudiante ha adquirido la totalidad de las
competencias descritas en la Guia Docente de la asignatura.

De este modo, la evaluacién constara de un examen tedrico que representara el 70 % de la
calificacion total de la asignatura, pudiéndose obtener, por lo tanto, una valoracion de 0 a 7. A
este acompaiiara un examen de caracter practico que representara el 30 % de la asignatura,
pudiéndose obtener, por lo tanto, una valoracion de 0 a 3. Es necesario aprobar ambas partes para
superar la asignatura, es decir, se habra de alcanzar como minimo una puntuacion de 3.5 sobre 7
en el examen tedrico y de 1.5 sobre 3 en el examen practico.

Estos porcentajes podran modificarse en la guia didactica ampliando el valor de la parte practica
hasta un 40% de la calificacion final, reduciéndose, en consecuencia, hasta el 60% el valor del
examen tedrico, siempre que se especifique en la guia didactica de la asignatura. En estos casos la
puntuacién minima sera de 3 sobre 6 en el examen teorico y de 2 sobre 4 en las actividades de
evaluacion continua o examen practico alternativo.

Si no se superase alguna de las dos partes que integran la calificacion final, la nota maxima que
aparecera en el acta sera 4 (suspenso).

INFORMACION ADICIONAL
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Queda prohibido plagiar o copiar en documentos sometidos a evaluacion. Los estudiantes estan
obligados a observar las reglas elementales sobre autenticidad de los ejercicios de evaluaciéon y
privacidad de los mismos.

Cualquier infraccion en este sentido anulara cualquier derecho que las presentes normas le
reconozcan al estudiante y, de acuerdo con la legalidad vigente, podra dar lugar a la apertura de
expediente y a la sancion correspondiente. (Normativa de la planificaciéon docente y la
organizacion de examenes de la Universidad de Granada: Titulo IV,Capitulo I, Articulo 29).
ORIENTACION Y AYUDA A ESTUDIANTES: Oficina de Prevencién y Respuesta ante el Acoso de la
UGR (OPRA): https://www.ugr.es/info/perfiles/estudiantes/atencion-social -igualdad-inclusion-
sostenibilidad/igualdad-prevencion-respuesta-acoso Unidad de Igualdad y Conciliacion de la
UGR: https://viis.ugr.es/areas/igualdad-conciliacion Gabinete Psicopedagégico/Unidad de
Orientaciéon Académica de la UGR: https://ve.ugr.es/secretariados-y-unidades/orientacion
Servicio de Asistencia Estudiantil de la UGR: https://ve.ugr.es/servicios/asistencia-estudiantil/
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