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PRERREQUISITOS Y/O RECOMENDACIONES

Haber superado 72 créditos ECTS de formacion basica y 90 créditos de caracter obligatorio

BREVE DESCRIPCION DE CONTENIDOS (Seglin memoria de verificacién del Grado)

Las Practicas Externas son un conjunto de actividades orientadas a un aprendizaje basado en la
accion y en la experiencia para permitir la adquisicion e integracion de destrezas y
conocimientos. De acuerdo con los objetivos establecidos en los médulos, de caracter obligatorio
y formacion basica, los estudiantes deberan realizar las practicas desarrollando las competencias
genéricas, transversales y especificas asociadas al titulo que han sido adquiridas a lo largo de los
estudios de grado.

Las practicas deben permitir a los estudiantes, entre otras actividades, descubrir, analizar y
comprender el contexto y los procesos de gestion en las organizaciones, instituciones y
empresas.

Las practicas deben desarrollarse en instituciones y empresas que tengan convenios con la
Universidad de Granada.

COMPETENCIAS ASOCIADAS A MATERIA/ASIGNATURA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE (Objetivos)

La asignatura Practicas Externas tiene asignados 6 créditos, equivalentes a 150 horas, que se
dedicaran a la ejecucion de actividades y/o tareas asignadas y que se desarrollaran integramente
en las dependencias de la entidad colaboradora (empresa y/o institucion). El conjunto de
actividades estaran dirigidas a la aplicabilidad de los conocimientos tedricos, metodologicos y de
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técnicas adquiridas a lo largo de la formacidn, trabajando en equipo y desarrollando las
habilidades y destrezas de un profesional de este perfil de estudios.

Con ello, el estudiante:

1. Adquirira conocimientos practicos

2. Tomara contacto con profesionales

3. Aplicara conocimientos previos y desarrollara aptitudes adquiridas

4. Se facilitara su insercion en el mundo laboral

PROGRAMA DE CONTENIDOS TEORICOS Y PRACTICOS

TEORICO
Sera competencia del tutor externo
PRACTICO

Sera competencia del tutor externo

BIBLIOGRAFIA

BIBLIOGRAFiA FUNDAMENTAL

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA

ENLACES RECOMENDADOS

* La Informacion sobre procedimiento de reconocimiento de practicas externas de la
Facultad de CC. Sociales y Juridicas de Melilla puede encontrarse en la pagina web.
« Centro de Promocion de Empleo y Practicas de la Universidad de Granada

METODOLOGIA DOCENTE
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EVALUACION (instrumentos de evaluacion, criterios de evaluacion y porcentaje sobre la
calificacion final)

EVALUACION ORDINARIA

La evaluacion de las Practicas externas se realiza a través de la valoracion del tutor externo y del
tutor académico. Se detalla a continuacion el proceso de evaluacion:

1. El tutor externo, no docente, sera designado por la entidad colaboradora. Este acreditaré las
funciones desempetfiadas, el periodo y el nimero de horas, y cumplimentara un informe final en
el que valorara diferentes aspectos relacionados con el desarrollo de las practicas.

2. El tutor académico guiara al alumno en sus practicas externas y en la elaboracion de la
memoria explicativa que el estudiante debe presentar al finalizar dichas practicas.

De conformidad con lo aprobado en la Comision Académica de 22 de febrero de 2016, el informe
del tutor externo representara un 60% de la calificacion final del estudiante, mientras que el
informe del tutor académico representara el 40% restante (sin perjuicio de lo establecido en las
medidas de adaptacion de la evaluacion relativo a los porcentajes del tutor externo y académico).

La calificacion del tutor académico estara determinada principalmente por la memoria entregada
por el estudiante y por otros posibles hechos o aspectos que el tutor estime conveniente
considerar durante el proceso de seguimiento de las practicas.

EVALUACION EXTRAORDINARIA

La evaluacion de las Practicas externas se realiza a través de la valoracion del tutor externo y del
tutor académico. Se detalla a continuacion el proceso de evaluacion:

1. El tutor externo, no docente, sera designado por la entidad colaboradora. Este acreditara las
funciones desempefiadas, el periodo y el nimero de horas, y cumplimentara un informe final en
el que valorara diferentes aspectos relacionados con el desarrollo de las practicas.

2. El tutor académico guiara al alumno en sus practicas externas y en la elaboracion de la
memoria explicativa que el estudiante debe presentar al finalizar dichas practicas.

De conformidad con lo aprobado en la Comisiéon Académica de 22 de febrero de 2016, el informe
del tutor externo representara un 60% de la calificacion final del estudiante, mientras que el
informe del tutor académico representara el 40% restante (sin perjuicio de lo establecido en las
medidas de adaptacion de la evaluacion relativo a los porcentajes del tutor externo y académico).

La calificacion del tutor académico estara determinada principalmente por la memoria entregada
por el estudiante y por otros posibles hechos o aspectos que el tutor estime conveniente
considerar durante el proceso de seguimiento de las practicas.

EVALUACION UNICA FINAL

NO PROCEDE
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