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Economia Politica

Grado en Antropologia Social y
Cultural

Grado

Ciencias Sociales y Juridicas

Modulo Formacion Basica Materia Economia

Curso 1° Semestre  2° Créditos 6 Tipo Troncal

PRERREQUISITOS Y/O RECOMENDACIONES

No hay Prerrequisitos para cursar esta asignatura y se recomienda seguir el curso a través de
la Plataforma PRADO de la Universidad de Granada

BREVE DESCRIPCION DE CONTENIDOS (Seglin memoria de verificacién del Grado)

« Paradigmas principales de la economia politica.

 Lanueva economia politica.

» El mercado: demanda, oferta y equilibrio.

» Mercados de productos y de factores de produccién (competencia perfecta e imperfecta).

« Fallos de mercado e intervencion del Estado (problemas econdémicos y problemas
sociales).

» Vision global de la macroeconomia (medicion del PIB, ciclo econémico, inflacién y
desempleo).

COMPETENCIAS ASOCIADAS A MATERIA/ASIGNATURA

COMPETENCIAS GENERALES

» CGO2 - Ser capaz de organizar y planificar los datos disponibles sobre un tema para
aplicarlos a la resulucion de problemas o la generacion y presentacion de argumentos.

» CGO3 - Adquirir destrezas basicas en materia de informatica y nuevas tecnologias de la
informacion.

e CGO4 - Ser capaz de acceder a la informacion relevante a un tema o cuestion propia de su
campo de estudio.

» CGO5 - Ser capaz de recuperar, registrar y gestionar la informacioén recogida sobre un
tema o cuestion propia de su campo de estudio.

©

§ » CGO9 - Ser capaz de comprender y expresarse oralmente y por escrito en castellano

o) utilizando el lenguaje especializado.

[ *1s . .

° » CG10 - Desarrollar habilidades y destrezas que favorezcan las relaciones interpersonales.
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» CG11 - Ser capaz de trabajar en equipo y en grupos interdisciplinares y multiculturales.

e CG12 - Ser capaz de aplicar el razonamiento critico y el razonamiento légico con
independencia de juicio.

e CG13 - Ser capaz de tomar decisiones de forma autonoma y reflexiva.

* CG14 - Reconocer y respetar la diversidad social y cultural en sus diversas dimensiones.

» CG16 - Ser capaz de aprender de forma auténoma.

» CG17 - Ser capaz de adaptarse a nuevas situaciones sociales, culturales y laborales.

» CG18 - Ser capaz de aplicar los conocimientos, habilidades y actitudes adquiridas a la
practica profesional.

» CG19 - Comprometerse con la cultura del esfuerzo y de la excelencia cientificay
profesional.

e CG20 - Ser capaz de tomar iniciativas y mostrar un espiritu emprendedor en su practica
profesional.

» CG21 - Comprometerse en su practica profesional con los Derechos Humanos y los
valores democraticos.

» CG22 - Comprometerse en su practica profesional con la igualdad de género, la cultura de
la pazy la sostenibilidad medioambiental.

COMPETENCIAS ESPECIFICAS

» CE19 - Ser capaz de relacionar e integrar los conocimientos de Antropologia con los de
otras disciplinas afines.

» CE20 - Disponer de un conocimiento basico sobre las distintas escuelas de pensamiento
en Filosofia, Psicologia, Sociologia y Economia y su evolucion histérica en relacion a la
historia de la Antropologiay las teorias actuales mas relevantes.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE (Objetivos)

 Conocer y aplicar los conceptos basicos de Economia

 Conocer y aplicar los conceptos basicos de Microeconomia.

« Conocer y aplicar los conceptos basicos de Macroeconomia

 Entender como interaccionan los agentes econémicos.

 Entender las diferentes opciones con la que se enfrentan los responsables de politica
econdmica cuando aplican los modelos econémicos a problemas del mundo real.

PROGRAMA DE CONTENIDOS TEORICOS Y PRACTICOS

TEORICO

TEMARIO TEORICO:

CAPITULO 1. PRINCIPIOS BASICOS DE LA CIENCIA ECONOMICA
1. Definicion y objeto de la Ciencia Econémica
2.La economia como ciencia de la eleccion

3.La investigacion econémica

CAPITULO 2. LA OFERTA Y LA DEMANDA: EL MECANISMO DE MERCADO
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1. Funcionamiento de los mercados,

2.La demanda

3.La oferta

4. El equilibrio del mercado

5. La eficiencia del equilibrio competitivo: excedente del consumidor y excedente del
productor

6.La oferta, la demanda y la politica microeconémica: los controles de precios

CAPITULO 3 LA ELASTICIDAD Y SUS APLICACIONES

1. La elasticidad de la demanda

2. La elasticidad precio de la demanday el ingreso total
3.La elasticidad de la oferta

4. Aplicaciones de la oferta, la demanday la elasticidad

CAPITULO 4. LA EMPRESA Y LOS MERCADOS DE PRODUCTOS

1. La produccion y los costes

2. Grados de competencia y tipos de mercado

3.La competencia perfecta

4.La competencia imperfecta: monopolio, oligopolio y competencia monopolistica

CAPITULO 5. EL SECTOR PUBLICO Y LOS MERCADOS

1. Limitaciones de la economia de mercado
2. Intervencion del sector publico en la economia

CAPITULO 6. LA MACROECONOMIA, UNA VISION GLOBAL

1. La macroeconomia: concepto y origenes

2. Los objetivos e instrumentos de la politica macroeconémica
3. Inversion y ahorro nacional

4. Problemas actuales de la macroeconomia

PRACTICO

TEMARIO PRACTICO:

1. Se entregara al alumnado relaciones de ejercicios que cubran el temario teodrico de la asignatura
que estaran disponibles a través de la plataforma PRADO. Estos ejercicios se resolveran en clase.
2. Se presentaran casos practicos de los diferentes temas de la asignatura.

BIBLIOGRAFIA

BIBLIOGRAFIA FUNDAMENTAL

BIBLIOGRAFIA FUNDAMENTAL:

» Krugman, P. Wells, R. y Graddy (2015): Fundamentos de Economia, Editorial Reverté,
Barcelona.

« Mankiw, N.G. (2010): Principios de Economia, 52 ed., Thomson, México.

» Samuelson, P. y Nordhaus, W. (2006): Economia, 182 ed., McGraw-Hill, Madrid.
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e Mochon, F. (2005): Economia, Teoria y Politica. McGraw-Hill, Madrid.
e Torres, J. (2005): Economia Politica,32ed, Piramide, Madrid.
e Torres, J. (2011): Introduccion a la Economia, Piramide, Madrid.

BIBLIOGRAFiA COMPLEMENTARIA

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA:

* Begg, D., Fischer, S., Dornbusch, R. & Fernandez, A. (2006): Economia. 82 Ed. McGraw-
Hill.

 Bernanke, B.S. y Frank, R.H. (2007): Principios de Economia. McGraw-Hill.

* Blanco, J. M. (2008): Economia: Teoria y Practica, 52 ed., McGraw-Hill, Madrid.

« Case, K.E. y Ray, C.F. (2008): Principios de Macroeconomia. 82 Edicién. Pearson.Prentice
Hall.

« Lipsey, R.G., y Harbury, C. (1993): Principios de Economia. Vicens- vives, Barcelona.

e Sloman, J. (1997): Introduccion a la Macroeconomia. 32 ed. Prentice Hall.

e Parkin, M. (2004): Economia, 62 ed. Pearson, Prentice Hall . México.

» StiglitzJ. (1993): Economia, Editorial Ariel

« Schiller B.(2008): Principios de Economia. Ed. Mc Graw Hill.

BIBLIOGRAFIA PRACTICAS:

* Barrios, S., Moreno, D. y Rosales, V. (2016): Economia Politica. Cuestiones para la
Autoevaluacion. Ed.Técnica Avicam, Granada.

« Carrasco, A. y otros (2004 ): Cuestiones tipo test de introduccion a la economia. Pearson,
Prentice Hall. México.

« Castejon, R. y otros. (2001): Libro de practicas. Economia Teoria y Politica.McGraw-Hill,
Madrid.

e De Juan, R. (2006): Economia. Teoria y Politica. Libro de problemas. McGraw-Hill,
Madrid.

e Garcia Pardo, J., Manzon, C. Sebastian, M. (2003): Ejercicios de Introduccion a la
Microeconomia, McGraw Hill,Madrid.

» Gimeno, J.A. y otros (2005): Principios de Economia. Libro de ejercicios. McGraw-Hill,
Madrid.

* Jiménez Aguilera J.D. y Sanchez Campillo, J. (1993): Cuestiones y ejercicios de Teoria
Econdmica. Piramide, Madrid.

e Méndez, E. y otros (2003): Introduccion a la economia. Casos practicos y ejercicios.
Pearson Prentice Hall, México.

e Mochon, A. y De Juan, R. (2006): Principios de Economia. Libro de problemas 32Edicion.
McGraw-Hill, Madrid.

e Mochon, F.y otros (1994): Economia. Teoria y Politica. Libro de problemas. McGraw-Hill.

* Salas, M. (2014): Economia Politica. Teoria y aplicaciones. Ed.Comares. Granada.

ENLACES RECOMENDADOS

www.bde.es
www.mineco.gob.es
www.ine.es
Www.economy.com
www.ief.es
www.juntadeandalucia.es
www.minhap.gob.es
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https://www.unwto.org/es
Coleccion de textos basicos del CEPAL: (http://www.eclac.cl)

METODOLOGIA DOCENTE

» MDo1 Leccidn magistral/expositiva.

» MDo2 Sesiones de discusion y debate.

e MDo05 Seminarios.

e MDO06 Analisis de fuentes y documentos.

e MDo07 Realizacion de trabajos en grupo.

» MDo08 Realizacion de trabajos individuales.

EVALUACION (instrumentos de evaluacion, criterios de evaluacion y porcentaje sobre la

calificacion final)
EVALUACION ORDINARIA

La calificacidn en evaluacion continua en la convocatoria de Evaluacion ordinaria se
obtendra como la suma ponderada de estas actividades:

« Examen, en el que se evaluaran los conocimientos del alumnado. Supondra un 40

% de la

calificacion final. El/la alumno/a que no se presente a este examen tendra la calificacion

de “No presentado”.

* Practicas y actividades complementarias (Presentacion y/o exposicion de trabajos

grupales dirigidos por el profesor; resolucién de ejercicios o casos practicos;

presentacion y/o comentario de material de prensa o, en general, de datos extraidos de
diversas fuentes; talleres; seminarios; etc.). La realizacion de una o varias de estas

actividades supondra un 60 % de la calificacion final.

EVALUACION EXTRAORDINARIA

« Esta prueba escrita se valorara sobre una calificacion maxima de 10 puntos.
* Ala convocatoria extraordinaria podran concurrir todos los estudiantes, con
independencia de haber seguido o no un proceso de evaluacion continua, y se

garantizara, en todo caso, la posibilidad de obtener el 100% de la calificacion final.
« Las fechas del examen para para la convocatoria de Evaluacion extraordinaria seran

fijadas de forma oficial por la Facultad de Filosofia y Letras.

EVALUACION UNICA FINAL

« Para acogerse a la evaluacion unica final, el estudiante, en las dos primeras semanas de
imparticion de la asignatura, lo solicitara a la Direccién del Departamento, quienes daran
traslado al profesorado correspondiente, alegando y acreditando las razones que le
asisten para no poder seguir el sistema de evaluacién continua. Transcurridos diez dias,
sin que el estudiante haya recibido respuesta expresay por escrito de la Direccién del

Departamento, se entendera que ésta ha sido estimada. En caso de denegacion, el

estudiante podra interponer, en el plazo de un mes, recurso de Alzada ante el Rector,

5/6

Firmado electrénicamente segun articulo 41.1.j) del Reglamento de Adm. Electrénica de la Universidad de Granada (BOJA n° 85 de 6 de mayo de 2021)

Este documento firmado digitalmente puede verificarse en https://sede.ugr.es/verifirma/

21/02/2022 - 09:15:44

Caédigo seguro de verificacion (CSV): 2FDB9CCC56725EF76BDF7247218152E1

Pag. 5de 6




UNIVERSIDAD | Guias Curso:

< DEGRANADA | Docentes 2021/ 2022

agotando la via administrativa.

e Quienes tengan reconocido el derecho a la evaluacién final Ginica, segtn lo establecido en
el articulo 8 de la Normativa de Evaluacion y de Calificacion de los Estudiantes de la
Universidad de Granada, se examinaran con una prueba escrita de caracter tedrico-
practico.

» Esta prueba escrita se valorara sobre una calificacion maxima de 10 puntos.

* Las fechas del examen para Evaluacion tnica final (convocatoria ordinaria) seran fijadas
de forma oficial por la Facultad de Filosofia y Letras.

INFORMACION ADICIONAL

ESTUDIANTES CON DISCAPACIDAD U OTRAS NECESIDADES ESPECIFICAS DE APOYO
EDUCATIVO:

 Taly como establece el articulo 11 de la Normativa de Evaluacién y de Calificacion de los
Estudiantes de la Universidad de Granada, las pruebas de evaluacion de los/las
estudiantes discapacitados/as o con necesidades especificas de apoyo educativo deberan
adaptarse a sus necesidades, de acuerdo a las recomendaciones de la Unidad de Inclusion
de la Universidad de Granada.

El Departamento de Economia Aplicada de acuerdo con la Normativa para la atencion al
estudiantado con discapacidad y otras necesidades especificas de apoyo educativo
aprobada en Consejo de Gobierno de la UGR el 20 de septiembre de 2016, fomentara el
derecho a la educacion en condiciones de igualdad de oportunidades a los estudiantes con
discapacidad y otras necesidades especificas de apoyo educativo. Se estableceran las
actuaciones de atencion necesarias para lograr su plena y efectiva inclusion,
garantizando su derecho de educacion inclusiva, conforme a los principios de no
discriminacion, igualdad de oportunidades y accesibilidad universal, para que puedan
alcanzar el maximo desarrollo posible de sus capacidades personales y, en todo caso, los
objetivos establecidos con caracter general para todo el estudiantado.
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