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Prehistoria |

Artes y Humanidades

Prehistoria Universal y de la
Peninsula Ibérica

Modulo

Materia Prehistoria I

Grado Grado en Historia m

Curso 1° Semestre  1° Créditos 6 Tipo Obligatoria

PRERREQUISITOS Y/O RECOMENDACIONES

* Leer en un idioma extranjero (preferentemente inglés)

BREVE DESCRIPCION DE CONTENIDOS (Seglin memoria de verificacién del Grado)

» Estudio de las transformaciones sociales y ambientales durante la Prehistoria en los
ambitos universal y de la Peninsula Ibérica, con especial atencion a las interacciones y a
las sincronias y diacronias en los cambios socioecondomicos fundamentales

1. Cambios en el medio ambiente durante la Prehistoria.

2. Estudio del proceso de hominizacion.

3. La expansion humana por el Viejo Mundo.

4. La evolucion de las sociedades de cazadores y recolectores durante Paleolitico y
Epipaleolitico.

COMPETENCIAS ASOCIADAS A MATERIA/ASIGNATURA

COMPETENCIAS GENERALES

e CGO1 - Capacidad de andlisis y sintesis.

e CGO2 - Capacidad de organizacién y planificacion.

» CGO3 - Habilidades de comunicacion oral y escrita.

e CGO4 - Capacidad para obtener y gestionar la informacion.

» CGO7 - Habilidades y destrezas para trabajar en equipo.

e CG09 - Capacidad para razonar de forma critica.

* CG10 - Reconocimiento y respeto a la diversidad.

e CG11 - Autonomia en el aprendizaje.

» CG15 - Motivacion por la calidad y la mejora.

* CG16 - Compromiso con la identidad, desarrollo y ética profesional.

COMPETENCIAS ESPECIFICAS
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e CEO1 - Dominar los conceptos, categorias y temas mas importantes en la evolucién
histdrica desde la prehistoria hasta el mundo actual.

e CE27 - Conocer otras culturas y costumbres.

» CE58 - Organizar, planificar y gestionar informacién de caracter general acerca de
diversas sociedades y culturas.

» CE60 - Apreciar los diferentes factores y procesos que causan el cambio en las
sociedades humanas.

e CE61 - Capacidad de sintesis y analisis que le permitan la comprension y adecuada
estructuracion de los diversos documentos en un amplio marco temporal y geografico.

e CE62 - Contribuir al reconocimiento critico de la diversidad cultural en el espacio y en el
tiempo.

» CE63 - Aprendizaje auténomo. Adaptacion a nuevas situaciones.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE (Objetivos)

» Objetivos conceptuales:

o Comprender la especificidad del registro arqueolégico como fuente para la
generacion de documentos histéricos.

o Entender los principios generales de la Teoria de la Evolucion.

o Valorar el papel del medio ambiente en el proceso de evolucion biolégica y social
de los seres humanos.

o Distinguir las caracteristicas generales de los principales contextos tedricos
usados para la formulacion de hipotesis sobre la evolucion social.

o Definir correctamente los conceptos utilizados en la elaboracion de hipdtesis
explicativas acerca de la génesis y el desarrollo de los sistemas sociales
prehistoricos.

o Comprender los principios teéricos y metodologicos empleados en la
construccion de hipétesis explicativas sobre las sociedades del pasado
prehistarico.

o Debatir el papel desempefiado por la analogia en la generacion de hipdtesis
explicativas sobre las sociedades prehistoricas.

* Objetivos procedimentales:

o Plantear con correccion tedrica y metodologicas cuestiones (problemas) sobre
distintos aspectos de la materia “Prehistoria I”.

o Realizar busquedas de informacion significativa para la solucion de problemas
propios de los contenidos de la asignatura.

o Elaborar explicaciones sobre diferentes aspectos de las sociedades prehistoricas
usando los conceptos y los principios tedricos y metodolégicos de la Arqueologia
prehistorica.

o Exponer de forma ordenada, tanto oralmente como por escrito, los resultados del
trabajo auténomo.

o Manejar correctamente los recursos del laboratorio (microscopios
estereoscopicos, colecciones de materiales arqueoldgicos).

PROGRAMA DE CONTENIDOS TEORICOS Y PRACTICOS

TEORICO
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 Tema 1. Introduccién general. Caracterizacion de Paleolitico y Epipaleolitico en el estudio
de la Prehistoria: historia de la Ciencia.

» Tema 2. Introduccién al estudio del paisaje prehistdrico. Aspectos geolégicos,
cronolégicos y medioambientales del Plio-Pleistoceno.

» Tema 3. El proceso de hominizacion. Origen y desarrollo del género Homo: de los
hominidos primitivos al Homo sapiens.

» Tema 4. Conceptos para el estudio de las sociedades del Paleolitico.

e Tema 5. La evolucion de las sociedades del Paleolitico.

» Tema 6. Los tltimos cazadores y recolectores prehistoricos de Europa y el Proximo
Oriente.

PRACTICO

Seminarios/Talleres

1. El concepto de Prehistoria. La Prehistoria como disciplina y su relacion con otras ciencias.
2. Metodologia para el estudio del medio ambiente de la Prehistoria Antigua.

3.La evolucién humana, bioldgica y social.

4. Metodologia de estudio del material arqueologico de la Prehistoria Antigua.

BIBLIOGRAFIA

BIBLIOGRAFiA FUNDAMENTAL

e CELA CONDE, C.]J.y AYALA, F.]. (2001): Senderos de la evolucion humana, Alianza
Editorial, Madrid.

e CELA CONDE, C.J.y AYALA, F.]. (2013): Evolucién humana. El camino de nuestra especie,
Alianza Editorial, Madrid.

» COPPENS, Y.y PASCAL, P. (2004): Los origenes de la humanidad, Ed. Espasa Calpe,
Madrid.

« DIEZ MARTIN, F. (2005): El largo viaje. Arqueologia de los origenes humanos y las
primeras migraciones, Ediciones Bellaterra, Barcelona.

* EIROA, J.J. (2010): Prehistoria del mundo, Sello Editorial, Barcelona.

* FERDER, K. L. (2000): The Past in Perspective. An introduction to Human Prehistory,
Mayfield Publishing Company, Toronto (22).

e FULLOLA PERICOT, J. M.2 y NADAL LORENZO, J. (2005): Introduccién a la Prehistoria. La
evolucion de la cultura humana, Manuales, 39, Editorial UOC, Barcelona.

* GAMBLE, C. (2001): Las sociedades paleoliticas de Europa, Ed. Ariel, Barcelona.

e GAMBLE, C. (2013): Settling the Earth. The Archaeology of Deep Human History,
Cambridge University Press, New York.

« SANCHIDRIAN, J. L. (2001): Manual de arte prehistorico, col. Ariel Prehistoria, Ed. Ariel,
Barcelona.

* SCARRE, C., ed. (2005): The Human Past. World Prehistory and the Development of
Human Societies, Thames and Hudson, London.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA

« AGUSTH, J. y ANTON, M. (2011): La gran migracién, Ed. Critica, Barcelona.
» CUNLIFFE, B., ed. (1998): Prehistoria de Europa Oxford, Ed. Critica, Barcelona.
e GAZZANIGA, M. S. (2010): ¢/Que nos hace humanos?, Paidds, Barcelona.
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e RENFREW, C.y BAHN, P. (1993): Arqueologia. Teorias, Métodos y Practica, Ed. Akal,
Madrid.

e URIARTE, A. (2003): Historia del clima de la Tierra, Servicio Central de publicaciones del
Gobierno Vasco, Vitoria-Gasteiz.

ENLACES RECOMENDADOS

1. Pagina web oficial de The Smithsonian National Museum of Natural History:
o http://anthropology.si.edu/humanorigins/
2. Pagina de la Wikipedia en la que se ofrece un resumen de la Prehistoria universal
organizada por continentes:
o http://es.wikipedia.org/wiki/Prehistoria
3. Articulo en el que José Miguel Vifias Rubio presenta un resumen de la evolucion del clima
de la Tierra:

METODOLOGIA DOCENTE

e MDo1 Leccion magistral/expositiva.

» MDo02 Sesiones de discusion y debate.

e MDo03 Practicas de campo.

e MDO0O5 Seminarios.

e MD06 Analisis de fuentes y documentos.

e MD07 Realizacion de trabajos en grupo.

e MDO08 Realizacion de trabajos individuales.

EVALUACION (instrumentos de evaluacion, criterios de evaluacion y porcentaje sobre la

calificacion final)

EVALUACION ORDINARIA

Sistema de Evaluacion

« La evaluacion no puede consistir inicamente en la comprobacion de la adquisicion de
unos conocimientos en un acto Unico (examen); es necesario incorporar, por tanto, un
sistema de evaluacion continua que valore de forma personalizada el programa formativo
del alumno, la adquisicién de competencias y el trabajo auténomo y de grupo y que
contribuira a estimular al alumno a seguir con su proceso de aprendizaje. Asi pues, la
evaluacion del alumno se hara teniendo en cuenta dos ejes fundamentales:

1. La evaluacion de los resultados del aprendizaje (entre el 30% y el 70% de la
calificacion) a través de una prueba oral o escrita, mediante la que poder
comprobar la adquisicion de los contenidos.

2. La evaluacion continua para comprobar la adquisicion de competencias,
habilidades y destrezas relacionados con los objetivos del
modulo/materia/asignatura (entre el 30% y el 70% de la calificacién) a través de
controles escritos, trabajos, participacion del alumno en el aula, tutorias.

3. Cada profesor podra introducir variantes en su sistema de evaluacion de acuerdo
a las caracteristicas propias de cada asignatura. Todo lo relativo a la evaluacion se
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regira por la “Normativa de planificacion docente y organizacion de examenes de
la Universidad de Granada”, de 30 de junio de 1997.

Sistema de calificacion

» El sistema de calificacion empleado sera el establecido en el articulo 5 del Real Decreto
1125/2003, de 5 de septiembre, por el que se establece el sistema europeo de créditos y el
sistema de calificaciones en las titulaciones universitarias de caracter oficial y validez en
todo el territorio nacional.

Adaptacion de lo anterior a la evaluacion de la asignatura

* Realizacion de una o dos pruebas escritas (70%). En el caso de dos, se calculara la nota
media de la calificacién de ambas, siempre que se supere 5 en cada una de ellas.

« Asistencia, elaboracion y exposicion publica en clase de las tareas de cada tema del
programa segun la formulacion expresada en la “Guia Didactica” de la asignatura (30%).

* En la convocatoria extraordinaria, la calificacion de la asignatura se corresponde con la
nota obtenida en el examen escrito (100%).

EVALUACION EXTRAORDINARIA

* La evaluacion extraordinaria consistira en la realizacion de una prueba escrita cuya nota
constituira el 100% de la calificacion de la asignatura.

EVALUACION UNICA FINAL

* La evaluacion unica final consistira en la realizacion de una prueba escrita cuya nota
constituira el 100% de la calificacion de la asignatura.
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