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Psicofisiologia Clinica

Grado Grado en Psicologia Ciencias de la Salud

Modulo Psicologia Clinica y de la Salud Materia Psicofisiologia Clinica

Curso 30 Semestre  2° Créditos 6 Tipo Optativa

PRERREQUISITOS Y/O RECOMENDACIONES

Sin requisitos previos.

BREVE DESCRIPCION DE CONTENIDOS (Seglin memoria de verificacién del Grado)

La psicofisiologia en el contexto de las neurociencias. Técnicas de medicion de la actividad
eléctrica de la piel, actividad cardiovascular, la actividad muscular y la actividad cerebral y su
interpretacion en el contexto de la psicofisiologia clinica. Los marcadores psicofisioldgicos.
Psicofisiologia y esquizofrenia. Psicofisiologia de la ansiedad. Psicofisiologia del estrés 'y
medicina conductual.

COMPETENCIAS ASOCIADAS A MATERIA/ASIGNATURA

COMPETENCIAS ESPECIFICAS

» CE08 - Conocer los distintos campos de aplicacion de la Psicologia y tener los
conocimientos necesarios para incidir y promover la calidad de vida en los individuos,
grupos, comunidades y organizaciones en los distintos contextos: educativo, clinica y
salud, trabajo y organizaciones y comunitario.

e CE09 - Capacidad para identificar las caracteristicas relevantes del comportamiento de
los individuos y las necesidades y demandas de los destinatarios en los diferentes
ambitos de aplicacion y establecer las metas de la actuacion psicologica.

e CE10 - Capacidad para seleccionar y administrar técnicas e instrumentos propios y
especificos de la Psicologia.

e CE11 - Capacidad para definir los objetivos, elaborar el plan y las técnicas de intervencion
en funcion de las necesidades y demandas de los destinatarios.

e CE12 - Capacidad para promover la salud y la calidad de vida en los individuos, grupos,
comunidades y organizaciones en los distintos contextos: educativo, clinico, trabajo y
organizaciones y comunitario, grupos, organizaciones, y de los contextos, a través de los
métodos propios de la profesion.

e CE13 - Capacidad para localizar y distinguir informacion relevante para la consecucion
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de una meta profesional concreta.

» CE14 - Capacidad para organizar y construir conocimientos a partir de dicha informacion
para una actuacion profesional adecuada a las demandas.

» CE16 - Capacidad para utilizar las diversas tecnologias de la informacion y la
comunicacion manejando, a nivel de usuario, el software de uso mas frecuente en la
practica profesional y en la investigacion cientifica.

e CE17 - Capacidad de comunicacion oral y escrita en la lengua propia del Grado.

e CE18 - Capacidad de creatividad, de critica y de autocritica.

* CE19 - Ser capaz de desarrollar habilidades interpersonales y ser capaz de apreciar y
valorar la diversidad cultural y la multiculturalidad de forma positiva.

e CE20 - Capacidad de trabajar en equipo y de valorar aportaciones de otras disciplinasy
profesionales afines, de forma que pueda trabajar también en equipos interdisciplinares.

e CE21 - Tomar conciencia de los propios conocimientos y limitaciones, asi como
desarrollar procedimientos y estrategias para compensar o superar las limitaciones
propias.

e CE22 - Valorar la necesidad de puesta al dia y formacion continua a lo largo de toda la
vida para una correcta practica profesional e investigadora.

e CE23 - Adquirir independencia y autonomia con respecto al propio aprendizaje y al
desarrollo de las propias habilidades (aprender a aprender).

e CE24 - Conocer y asumir la deontologia propia de la profesion.

e CE25 - Perseguir la excelencia en las actuaciones profesionales e investigadoras.

e CE26 - Respetar y promover la diversidad humana y los derechos fundamentales de las
personas, la accesibilidad universal a los distintos bienes y servicios a todas las personas,
y los valores democraticos y de una cultura de la paz en el ejercicio de su actividad
personal y profesional.

COMPETENCIAS TRANSVERSALES

e CT01 - Que sean capaces de transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones
propias de su ambito académico y profesional a un ptiblico tanto especializado como no
especializado.

e CT02 - Que hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para
continuar aprendiendo a lo largo de toda la vida y, en su caso, emprender estudios
reglados posteriores con un alto grado de autonomia.

e CT03 - Que tengan capacidad para abordar su actividad profesional y formativa desde el
respeto al Cédigo Deontolégico del psicologo, lo que incluye, entre otros principios mas
especificos, los de: respeto y promocion de los derechos fundamentales de las personas,
igualdad, accesibilidad universal a los distintos bienes y servicios, y promocion de los
valores democraticos y de una cultura de la paz.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE (Objetivos)

» Implicaciones diagndsticas de las variables psicofisioldgicas.

« Aportaciones de la psicofisiologia a la explicacion y tratamiento de los trastornos
psicologicos.

e Desarrollo de habilidades de andlisis critico de los estudios psicofisiolégicos a nivel
basico y aplicado.

» Desarrollo de una actitud positiva hacia la investigacion psicofisiologica orientada a
avanzar en el conocimiento de los trastornos psicolégicos y en la mejora de las actuales
técnicas de evaluacion y tratamiento
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PROGRAMA DE CONTENIDOS TEORICOS Y PRACTICOS

TEORICO

TEMARIO TEORICO:

Tema 1. La psicofisiologia clinica en el contexto de las neurociencias.
Tema 2. Clasificacion de las técnicas psicofisiolégicas segin la organizacion del sistema nervioso.
Tema 3. El registro psicofisiologico.

Tema 4. La actividad eléctrica de la piel.

Tema 5. La actividad cardiovascular.

Tema 6. La actividad muscular.

Tema 7. La actividad cerebral.

Tema 8. Los marcadores psicofisiologicos.

Tema 9. Psicofisiologia y esquizofrenia.

Tema 10. Los trastornos afectivos.

Tema 11. La psicopatia.

Tema 12. La psicofisiologia de la ansiedad.

Tema 13. El estrés y los trastornos psicofisiologicos.

Tema 14. La deteccion del engafio.
PRACTICO

TEMARIO PRACTICO:

Practicas de Laboratorio

Practica 1a. Procedimiento general de registro.

Practica 1b. El registro de la actividad eléctrica de la piel.

Practica 2a. El registro del electrocardiograma, el pulso y el cardiotacometro.

Practica 2b. El registro del electromiograma directo e integrado.

Practica 2c. Biofeedback y Neurofeedback

BIBLIOGRAFiA
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BIBLIOGRAFiA FUNDAMENTAL
* Vila, J. y Guerra, P. (2009). Una introduccion a la psicofisiologia clinica. Madrid. Piramide.
BIBLIOGRAFiA COMPLEMENTARIA

* Carretié, L. e Iglesias, J. (1995). Psicofisiologia. Fundamentos metodolégicos. Madrid.
Piramide. Puerto, A. (Ed.). (1987). Psicofisiologia. Madrid, UNED.

ENLACES RECOMENDADOS

» Federation of European Neuroscience Societies (FENS) https://www.fens.org
e International Brain Research Organization (IBRO) https://ibro.org
» Sociedad Espariola de Neurociencia (SENC) https://www.senc.es

« Sociedad Espafiola de Psicofisiologia y Neurociencia Cognitiva y Afectiva
(SEPNECA) https://sepneca.es

* Society for Psychophysiological Research (SPR) https://sprweb.org

METODOLOGIA DOCENTE

e MDo1 Leccién magistral/expositiva

e MDO07 Seminarios

» MD09 Analisis de fuentes y documentos

» MD10 Realizacién de trabajos en grupo

e MD11 Realizacion de trabajos individuales

e MD13 Tutorias individual/colectiva, Participacion (foros del curso, exposiciones
publicas), Autoevaluaciones, Presentacion y defensa de informes grupales o individuales

EVALUACION (instrumentos de evaluacion, criterios de evaluacion y porcentaje sobre la

calificacion final)

EVALUACION ORDINARIA

PORCENTAJES SOBRE LA CALIFICACION FINAL:

 Prueba/s objetiva/s escrita/s (examen/es): 70% de la calificacion final.
« Realizacion de los trabajos practicos: 30% de la calificacion final.

« El examen de los conocimientos tedricos consistira en una prueba objetiva de preguntas
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con 3 alternativas. De éstas, s6lo una sera la correcta y los errores seran penalizados.

* Los conocimientos practicos tendran una valoracién maxima de 3 puntos (0-10): 30%, a
razon de 1,5 puntos correspondientes a cada practica. Estos conocimientos se valoraran a
partir del informe que cada alumno tendra que elaborar y entregar en cada practica.

« La asistencia a clase de teoria no sera puntuable. La asistencia a clase de practicas no sera
puntuable pero sera necesaria para poder entregar del informe.

« Participacion en experimentos y otras actividades alternativas hasta un 5%

» El alumnado que no desee/pueda participar en los experimentos relacionados con la
asignatura puede presentar un resumen y trabajo de reflexion de dos articulos (consultar
con el profesor). Este porcentaje es adicional a los 10 puntos que pueden obtenerse con la
evaluacion de la teoria y las practicas.

IMPORTANTE: Para aprobar la asignatura, es necesario haber superado el 50% en cada una de las
partes (teoria y practicas). Cuando la suma de la parte de teoria y de practicas dé una puntuacion
superior a 5, pero una de las dos partes (teoria o practicas) esté suspensa, la calificacion que
aparecera en acta sera como maximo un 4.9. Para poder sumar estas dos calificaciones
(calificacion del examen, y calificacion de practicas), sera necesario haber superado cada una de
las partes de forma independiente, con al menos el 50% de la nota en cada una de ellas

EVALUACION EXTRAORDINARIA

PORCENTAJES SOBRE LA CALIFICACION FINAL:

 Prueba/s objetiva/s escrita/s (examen/es): 70% de la calificacion final.
* Realizacion de los trabajos practicos: 30% de la calificacion final.

« El examen de los conocimientos tedricos consistira en una prueba objetiva de preguntas
con 3 alternativas. De éstas, s6lo una sera la correcta y los errores seran penalizados.

» Los conocimientos practicos tendran una valoracién maxima de 3 puntos (0-10): 30%, a
razon de 1,5 puntos correspondientes a cada practica. Estos conocimientos se valoraran a
partir del informe que cada alumno tendra que elaborar y entregar en cada practica.

« La calificacion de aquellos alumnos que hayan realizado las practicas durante el curso
sera sumada a la calificacion del examen teorico.

« Para aquellos alumnos que decidan renunciar a la calificaciéon de practicas obtenida
durante el curso y los alumnos que no hayan realizado las practicas durante el mismo,
realizaran un examen de su contenido, pudiendo tener una calificacion maxima de 3
puntos. El examen de los conocimientos practicos consistira en una prueba objetiva de
preguntas con 3 alternativas. De éstas, s6lo una sera la correcta y los errores seran
penalizados.

« Participacion en experimentos y otras actividades alternativas hasta un 5%

 El alumnado que no desee/pueda participar en los experimentos relacionados con la
asignatura puede presentar un resumen y trabajo de reflexion de dos articulos (consultar
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con el profesor). Este porcentaje es adicional a los 10 puntos que pueden obtenerse con la
evaluacion de la teoria y las practicas.

e IMPORTANTE: Para aprobar la asignatura, es necesario haber superado el 50% en cada
una de las partes (teoria y practicas). Cuando la suma de la parte de teoria y de practicas
dé una puntuacion superior a 5, pero una de las dos partes (teoria o practicas) esté
suspensa, la calificacion que aparecera en acta sera como maximo un 4.9. Para poder
sumar estas dos calificaciones (calificacion del examen, y calificacion de practicas), sera
necesario haber superado cada una de las partes de forma independiente, con al menos el
50% de la nota en cada una de ellas.

EVALUACION UNICA FINAL

Evaluacion tnica final. De manera excepcional, los alumnos/as que hayan sido autorizados por el
Director del Dpto. para poder acogerse a la modalidad de evaluacién tnica final por cumplir los
criterios establecidos al respecto (art. 8 de la Normativa Extraordinaria de Evaluacién y
Calificacion de los Estudiantes de la Universidad de Granada de 20 de mayo de 2013, y criterios del
Dpto. de Personalidad, Evaluacion y Tratamiento Psicol6gico aprobados en Consejo de Dpto. el 7
noviembre de 2013) realizaran un examen que consistira en una prueba objetiva relacionada con
el contenido tedrico-practico de la asignatura.

 Prueba/s objetiva/s escrita/s (examen/es): 70% de la calificacion final.
« Prueba de practicas: 30% de la calificacion final.

« El examen de los conocimientos tedricos y practicos consistira en una prueba objetiva de
preguntas con 3 alternativas. De éstas, s6lo una serd la correcta y los errores seran
penalizados.

IMPORTANTE: Para aprobar la asignatura, es necesario haber superado el 50% en cada una de las
partes (teoria y practicas). Cuando la suma de la parte de teoria y de practicas dé una puntuacion
superior a 5, pero una de las dos partes (teoria o practicas) esté suspensa, la calificacion que
aparecera en acta sera como maximo un 4.9. Para poder sumar estas dos calificaciones
(calificacion del examen, y calificacion de practicas), sera necesario haber superado cada una de
las partes de forma independiente, con al menos el 50% de la nota en cada una de ellas

INFORMACION ADICIONAL

La metodologia docente y la evaluacion seran adaptadas a los estudiantes con necesidades
especificas (NEAE), conforme al Articulo 11 de la Normativa de evaluacion y de calificacion de los
estudiantes de la UGR, publicada en el Boletin Oficial de la Universidad de Granada, n° 112, 9 de
noviembre de 2016.
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