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Fecha ultima actualizacion: 18/06/2021
Guia docente de la asignatura Fecha de aprobacion: 18/06/2021

Traduccion en Humanidades,
Ciencias Sociales y Juridicas C-A
Chino

Grado en Traduccion e

Bl Interpretacion

Artes y Humanidades

, Traduccion en Humanidades, . Traduccion en Humanidades,
Modulo L . P Materia L. - ‘2
Ciencias Sociales y Juridicas C-a Ciencias Sociales y Juridicas C-a

Curso 30 Semestre  2° Créditos 6 Tipo Optativa

PRERREQUISITOS Y/O RECOMENDACIONES

Haber superado 12 créditos del médulo de lengua A (propia) y su cultura.

BREVE DESCRIPCION DE CONTENIDOS (Seglin memoria de verificacién del Grado)

* Traduccion directa.
« Revision, analisis y critica textual de traducciones.
 Traduccion en equipo.

» Manejo de las herramientas informaticas de apoyo a la traduccion.

COMPETENCIAS ASOCIADAS A MATERIA/ASIGNATURA

COMPETENCIAS GENERALES

e CGO1 - Conocer la lengua A (propia), escrita y oral, en niveles profesionales

e CG02 - Conocer la cultura de la lengua A (propia)

e CGO5 - Conocer la lengua C (segunda lengua extranjera) o la tercera lengua extranjera,
escrita y oral, en niveles profesionales.

e CGO6 - Conocer la cultura de la lengua C (segunda lengua extranjera) o de la tercera
lengua extranjera.

» CGO7 - Ser capaz de organizar y planificar.

Q1818002F

1/5

Firmado electrénicamente segun articulo 41.1.j) del Reglamento de Adm. Electrénica de la Universidad de Granada (BOJA n° 85 de 6 de mayo de 2021)

Este documento firmado digitalmente puede verificarse en https://sede.ugr.es/verifirma/ 21/02/2022 - 09:04:27
Codigo seguro de verificaciéon (CSV): FIBE9501A1401560ADAEDD9733115930 Pag. 1de 5

Firma (1): Universidad de Granada

CIF:




,4’7: UNIVERSIDAD | Guias Curso:

DE GRANADA | Docentes 2021/ 2022

» CGO8 - Ser capaz de resolver problemas.

e CGO9 - Ser capaz de analizar y sintetizar.

» CG10 - Identificar los aspectos derivados de la relacion entre lenguaje y género.

» CG13 - Ser capaz de gestionar la informacion.

* CG14 - Ser capaz de tomar decisiones.

» CG15 - Saber exponer y defender con claridad los objetivos y resultados del trabajo.

» CG16 - Adoptar un compromiso ético en el ejercicio de la profesion.

e CG17 - Ser capaz de desarrollar razonamientos criticos.

» CG18 - Saber reconocer la diversidad y la interculturalidad.

e CG19 - Desarrollar habilidades en las relaciones interpersonales y la mediacion
lingiiistica.

» CG20 - Ser capaz de trabajar en equipo.

» CG21 - Ser capaz de trabajar en un contexto internacional.

e CG22 - Ser capaz de trabajar en un equipo de caracter interdisciplinar.

» CG23 - Revisar con rigor y controlar, evaluar y garantizar la calidad.

e CG24 - Ser capaz de aprender en autonomia.

» CG25 - Ser capaz de adaptarse a nuevas situaciones

e CG26 - Desarrollar la creatividad.

* CG28 - Tener capacidad de liderazgo.

* CG29 - Organizar el trabajo y disefiar, gestionar y coordinar proyectos.

COMPETENCIAS ESPECIFICAS

» CEO01 - Analizar, crear y revisar profesionalmente todo tipo de textos y determinar
valores en parametros de variacion lingiiistica y funcion textual.

» CE02 - Ser capaz de analizar y sintetizar todo tipo de textos y discursos en las lenguas de
trabajo.

» CE03 - Analizar funciones textuales, agentes y factores relevantes en el proceso de
traduccion e interpretacion.

» CE04 - Ser capaz de establecer todo tipo de hipotesis de correspondencia de diversos
niveles textuales y discursivos.

» CEO05 - Conocer las herramientas para la traduccion asistida y localizacion.

» CEO07 - Saber las técnicas y herramientas informaticas profesionales.

 CE10 - Conocer los procesos de codificacion y descodificacion lingiiisticos asociados a los
procesos de traduccion e interpretacion.

 CE11 - Conocer los agentes y factores de los procesos de traduccion.

 CE13 - Ser capaz de aplicar las herramientas informaticas profesionales propias de la
traduccion e interpretacion.

 CE15 - Organizar el trabajo y gestionar y coordinar proyectos de traduccion e
interpretacion.

 CE16 - Ser capaz de aplicar los conocimientos teéricos a la practica.

 CE17 - Ser capaz de disefiar proyectos de traduccion e interpretacion.

» CE18 - Ser capaz de aplicar las destrezas de traduccion e interpretacion.

» CE19 - Ser capaz de aplicar los estandares de calidad en el ejercicio profesional.

e CE20 - Aplicar las herramientas de traduccion asistida por ordenador.

e CE21 - Aplicar los conocimientos sobre la busqueda de informacién y documentacion.

» CE22 - Crear y gestionar bases de datos terminologicas.

e CE23 - Saber aplicar el metalenguaje especializado y profesional.

» CE26 - Conocer y usar los conceptos y discursos propios de ambitos especificos de la
profesion.

e CE27 - Ser capaz de realizar tareas de traduccion a vista.
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RESULTADOS DE APRENDIZAJE (Objetivos)

* Adquirir una sélida base de traduccién practica para afrontar las exigencias de la
traduccion de textos especializados en lengua china.

 Profundizar en la comprension del papel del traductor como mediador intercultural.

« Profundizar en la identificacion de problemas de traduccién y en su resolucion aplicando
las estrategias adecuadas en funcion del contexto, tipo de texto, etc.

« Profundizar en el uso de estrategias y normas para resolver problemas de conversion y
ortotipografia.

« Conocer las normas de presentacion de traducciones.

« Profundizar en el manejo de las herramientas basicas de traduccién, incluyendo las
potencialidades de procesadores de textos y de Internet (buscadores,
diccionarios on-line, etc.) para traducir.

» Profundizar en el uso de textos paralelos.

* Ser capaz de traducir al espafiol, al final del curso, un texto escrito en lengua china, de las
caracteristicas vistas en clase, de 200 a 250 palabras.

PROGRAMA DE CONTENIDOS TEORICOS Y PRACTICOS

TEORICO

» Textos jurhidicos
 Textos publicitarios
 Textos turisticos

o Textos administrativos universitarios

* Textos de opinion
« Textos técnicos

» Textos de Wikipedia

PRACTICO
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El alumnado realizara dos tipos de ejercicios practicos: 1) elegira una publicacion diaria (en la
lengua que prefiera), la leera diariamente, seleccionara las noticias que haya sobre chinay las
expondra y comentara en sesiones de "exposicion de la prensa sobre China'" en sesiones
semanales conjuntas; 2) traducira textos cada semana de los siguientes tipos

 Textos juridicos

» Textos publicitarios

« Textos turisticos

e Textos administrativos universitarios

 Textos de opinion

e Textos técnicos

» Textos de Wikipedia

2

BIBLIOGRAFiA
BIBLIOGRAFiA FUNDAMENTAL

Chan, Sin-waiy Pollard, D. E. (1995). An Encycplopaedia of Translation Chinese-English English-
Chinese, The Chinese University Press, Hong-Kong, 2001.

De Mente, B. L. (1996) The Chinese have a word for it: the complete guide to Chinese thought and
culture, McGraw and Hill, N. York.

Pellat, V. y Liu, E. T. (2010) Thinking Chinese Translation, Routledge, Londres.

BIBLIOGRAFiA COMPLEMENTARIA

ENLACES RECOMENDADOS

Chinaknowledge.org
https://ddd.uab.cat/pub/llibres/2015/180644/Casas-Rovira_ 2015.pdf
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» MDo02 Sesiones de discusion y debate.

« MDo03 Resolucion de problemas y/o estudio de casos practicos.
e MDo/ Practicas de laboratorio, en sala informatica u otras.

e MDo05 Seminarios.

* MDO06 Talleres.

e MDo07 Realizacion de trabajos en grupo.

» MDo08 Realizacion de trabajos individuales

EVALUACION (instrumentos de evaluacion, criterios de evaluacion y porcentaje sobre la

calificacion final)

EVALUACION ORDINARIA

Evaluacion continua de todas las tareas pedidas por el profesor: 60% de la nota.

Prueba de traduccion a final de curso: 40% de la nota.
EVALUACION EXTRAORDINARIA

Si el alumno ha hecho la evaluacion continua, se le evaluara igual que en la Evaluacion ordinaria.

Si el alumno no ha hecho evaluacion continua, se le evaluara igual que en la Evaluacion tnica
final (vid infra).

EVALUACION UNICA FINAL

Una prueba de traduccion de un texto semejante a todos los vistos durante en cuatrimestre: 100%
de la nota.
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