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Fecha ultima actualizacion: 25/06/2021
Guia docente de la asignatura Fecha de aprobacion: 25/06/2021

Ginecologia

Grado Grado en Medicina m

Ciencias de la Salud

Modulo Formacion Clinica Humana Materia Materno-Infantil

Curso 50 Semestre  2° Créditos 6 Tipo Obligatoria

PRERREQUISITOS Y/O RECOMENDACIONES

No procede

BREVE DESCRIPCION DE CONTENIDOS (Seglin memoria de verificacién del Grado)

Los contenidos de la asignatura se engloban fundamentalmente en los siguientes contenidos
especificos de la Memoria de Verificacion del Grado

III 05: enfermedades de transmision sexual

I1I 06: Principales patologia ginecoldgicas

I1I 07: contracepcion y fertilidad

I11 39 modificaciones de los parametros clinicos en las diferentes edades

IV 35: saber utilizar los diversos farmacos adecuadamente

COMPETENCIAS ASOCIADAS A MATERIA/ASIGNATURA

COMPETENCIAS GENERALES

» CGo1 - Reconocer los elementos esenciales de la profesién médica, incluyendo los
principios éticos, las responsabilidades legales y el ejercicio profesional centrado en el
paciente.

» CGo2 - Comprender la importancia de tales principios para el beneficio del paciente, de
la sociedad y la profesion, con especial atencion al secreto profesional.

e CGO3 - Saber aplicar el principio de justicia social a la practica profesional y comprender
las implicaciones éticas de la salud en un contexto mundial en transformacion.

» CGo4 - Desarrollar la practica profesional con respeto a la autonomia del paciente, a sus
creencias y cultura.
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e CGo5 - Reconocer las propias limitaciones y la necesidad de mantener y actualizar su
competencia profesional, prestando especial importancia al aprendizaje de manera
auténoma de nuevos conocimientos y técnicas y a la motivacion por la calidad.

* CG11 - Comprender y reconocer los efectos del crecimiento, el desarrollo y el
envejecimiento sobre el individuo y su entorno social.

» CG13 - Obtener y elaborar una historia clinica que contenga toda la informacion
relevante.

e CG14 - Realizar un examen fisico y una valoracion mental.

» CG15 - Tener capacidad para elaborar un juicio diagnoéstico inicial y establecer una
estrategia diagnostica razonada.

* CG16 - Reconocer y tratar las situaciones que ponen la vida en peligro inmediato y
aquellas otras que exigen atencion inmediata.

» CG17 - Establecer el diagnostico, prondstico y tratamiento, aplicando los principios
basados en la mejor informacién posible y en condiciones de seguridad clinica.

* CG18 - Indicar la terapéutica mas adecuada de los procesos agudos y cronicos mas
prevalentes, asi como de los enfermos en fase terminal.

» CG19 - Plantear y proponer las medidas preventivas adecuadas a cada situacion clinica.

e CG20 - Adquirir experiencia clinica adecuada en instituciones hospitalarias, centros de
salud u otras instituciones sanitarias, bajo supervision, asi como conocimientos basicos
de gestion clinica centrada en el paciente y utilizacion adecuada de pruebas,
medicamentos y demas recursos del sistema sanitario.

« CG21 - Escuchar con atencion, obtener y sintetizar informacion pertinente acerca de los
problemas que aquejan al enfermo y comprender el contenido de esta informacion.

» CG31 - Conocer, valorar criticamente y saber utilizar las fuentes de informacién clinica y
biomédica para obtener, organizar, interpretar y comunicar la informacion cientificay
sanitaria.

» CG34 - Tener, en la actividad profesional, un punto de vista critico, creativo, con
escepticismo constructivo y orientado a la investigacion.

e CG35 - Comprender la importancia y las limitaciones del pensamiento cientifico en el
estudio, la prevencion y el manejo de las enfermedades.

e CG36 - Ser capaz de formular hipotesis, recolectar y valorar de forma critica la
informacion para la resolucion de problemas, siguiendo el método cientifico.

COMPETENCIAS ESPECIFICAS

e CE103 - Medicina familiar y comunitaria: entorno vital de la persona enferma, promocion
de la salud en el ambito familiar y comunitario

» CE104 - Reconocer, diagnosticar y orientar el manejo de las situaciones de riesgo vital

» CE105 - Saber hacer una anamnesis completa, centrada en el paciente y orientada a las
diversas patologias, interpretando su significado

» CE106 - Saber hacer una exploracion fisica por aparatos y sistemas, asi como una
exploracion psicopatoldgica, interpretando su significado

» CE107 - Saber valorar las modificaciones de los parametros clinicos en las diferentes
edades

» CE108 - Exploracion y seguimiento del embarazo

» CE109 - Exploracién y seguimiento del embarazo

 CE110 - Saber hacer maniobras de soporte vital basico y avanzado.

 CE112 - Conocer las indicaciones de las pruebas bioquimicas, hematoldgicas,
inmunoldgicas, microbioldgicas, anatomopatoldgicas y de imagen.

« CE71 - Embarazo y parto normal y patologico.

e CE72 - Puerperio

e CE73 - Enfermedades de transmision sexual.

» CE74 - Reconocer, diagnosticar y orientar el manejo de las principales patologias
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ginecolégicas.

» CE75 - Contracepcion y fertilizacion

e CE9O - Conocer las caracteristicas morfofuncionales del recién nacido, el nifio y el
adolescente

¢ CE91 - Crecimiento

e CE92 - Recién nacido prematuro

» CE93 - Reconocer, diagnosticar y orientar el manejo de las principales patologias
pediatricas

e CE94 - Nutricion infantil

» CE95 - Diagnostico y consejo genético

COMPETENCIAS TRANSVERSALES

e CTo01 - Capacidad de analisis y sintesis.

e CT02 - Capacidad de gestion de la informacion.

e CT03 - Capacidad de liderazgo.

e CT04 - Capacidad de observacion.

 CTo5 - Capacidad de organizacion y planificacion.

* CTo6 - Capacidad de reconocimiento a la diversidad y la multiculturalidad.

e CT07 - Capacidad de toma de decisiones.

e CT08 - Capacidad en resolucion de problemas.

e CT09 - Capacidad y habilidades de utilizacion de las tecnologias de la informacién y la
comunicacion en las actividades clinicas, terapéuticas, preventivas y de investigacion.

e CT10 - Competencias y habilidades de comunicacion.

e CT11 - Compromiso ético.

* CT12 - Conocimiento de otras culturas y costumbres.

e CT14 - Creatividad.

e CT15 - Habilidades de adaptacion a nuevas situaciones.

e CT16 - Habilidades de aprendizaje autonomo.

e CT17 - Habilidades de comunicacién oral y escrita en la lengua nativa.

e CT18 - Habilidades de razonamiento y analisis critico.

e CT19 - Habilidades de trabajo en equipo.

e CT20 - Habilidades de trabajo en un contexto internacional.

e CT21 - Habilidades de trabajo en un equipo de caracter interdisciplinar.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE (Objetivos)

1. Describir los distintos métodos de tratamiento y de control del proceso reproductivo.

2. Conocer las bases anatomo-fisiolégicas y clinicas del proceso reproductivo, asi como las
enfermedades y trastornos que lo alteran, su patogenia y manejo.

3. Detallar las alteraciones del aparato genital y de la mama de origen tumoral benigno y
maligno.

4. Referir las secuelas genitales y el manejo de las infecciones tanto de transmision sexual
como sistémicas.

5. Describir y manejar los procedimientos de diagnéstico precoz, prevencion y tratamiento
de la patologia organica del aparato genital y de la mama.

6. Conocer los métodos de diagnostico y alternativas terapéuticas en las distintas
situaciones, asi como las evidencias clinicas de su utilidad.

7.Orientar genéticamente a las personas y parejas para que puedan tomar decisiones
reproductivas informadas.

8. Implementar en todos los puntos anteriores las perspectivas de género, equidad,
derechos humanos y sostenibilidad
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9.Adaptar los conocimientos, habilidades y aptitudes respecto a la salud de las mujeres a
situaciones que requieran confinamiento (consultas por teléfono, por video-llamada o
por internet),

PROGRAMA DE CONTENIDOS TEORICOS Y PRACTICOS

TEORICO

TEMARIO TEORICO (5,6 ECT):
PARTE 1: SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA

1. La salud de la mujer en el siglo XXI. Salud sexual y salud reproductiva
2. Fisiologia del ciclo ovarico
3. Neuroendocrinologia reproductiva
4. Patologia ginecobstétrica
5. Sangrados del embarazo inicial. Aborto
6. Diferenciacion sexual e intersexualidades
7.La Pubertad y sus trastornos
8. El sindrome premenstrual
9. Trastornos del ciclo ovarico I. Amenorrea
10. Trastornos del ciclo ovarico II. Sindrome del ovario poliquistico
11. Trastornos del ciclo ovarico III. Insuficiencia ovarica prematura
12. Concepto y diagnostico de la esterilidad.
13. Tratamientos de la esterilidad: Técnicas de reproduccion asistida
14. Consulta genética en reproduccion asistida. Genética de los fracasos de la reproducciéon
humana.
15. Asesoramiento anticonceptivo. Interrupcion voluntaria del embarazo
16. Anticoncepcion hormonal
17.La Menopausia
18. Sindrome geniturinario de la menopausia
19. Infecciones de la vulva y la vagina. Infecciones de transmision sexual
20. Infecciones pélvicas. Enfermedad inflamatoria pélvica

PARTE 2: GINECOLOGIA ORGANICAY ONCOLOGICA

1. Métodos diagnosticos en Ginecologia organica

2. Sangrado uterino anormal. Sangrado menstrual abundante

3. Dolor ginecoldgico: dismenorrea y dolor pélvico crénico

4. Endometriosis

5. Disfunciones del suelo pélvico I. Prolapso genital

6. Disfunciones del suelo pélvico II. Incontinencia urinaria

7. Enfermedades de la vulva y de la vagina

8. Patologia del cuello uterino. Diagnostico precoz del cancer de cérvix

9. Cancer de cuello uterino
10. Patologia del cuerpo uterino y endometrio (miomas, pé6lipos, hiperplasia)
11. Neoplasias malignas del cuerpo uterino
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15. Cancer de mama. Epidemiologia y factores de riesgo

16.

17. Cancer de mama. Diagndstico y tratamiento
18. Genética en oncologia ginecoldgica

PRACTICO

TEMARIO PRACTICO (0,4 ECT):
Talleres de habilidades clinicas

1. La relaciéon médico paciente en la consulta de salud de la mujer
2. Exploracion ginecoldgica y mamaria. Toma de muestras para citologia y secreciones.

BIBLIOGRAFIA

BIBLIOGRAFIA FUNDAMENTAL

BIBLIOGRAFIA FUNDAMENTAL:

» Mendoza N, Mazheika M. Manual de Ginecologia. Editorial Técnica Avicam. Granada,
2020.

» Motos MA. Lecciones de Genética. Editorial Técnica Avicam. Granada, 2018.
» Esta bibliografia podra complementarse o actualizarse en temas concretos que proponga
el profesorado de la asignatura

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA

Otra bibliografia recomendable:

e Nuccio Ordine. La utilidad de lo inutil. Manifiesto. Editorial Acantilado 2013

ENLACES RECOMENDADOS

WWW.S€gZ0.€S

www.figo.org/

https://www.un.org/sustainabledevelopment/es/objetivos-de-desarrollo-sostenible/
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METODOLOGIA DOCENTE

e MDo01 CLASES MAGISTRALES: Explicacion oral de los conocimientos basicos teéricos
relacionados con la materia. Explicacion y orientacion para el estudio personal,
utilizando apoyos audiovisuales y material iconografico. Combinada con las diferentes
estrategias de aprendizaje, se usara una plataforma informatica de apoyo a la docencia.
Esta plataforma permite un contacto permanente profesor-alumno fuera de las horas de
clase presencial, incluyendo la lectura y preparacion de temas y la evaluacion continua.
Se valorara la participacion activa mediante preguntas/respuestas. Aclaracion de dudas y
planteamiento del trabajo a realizar para la siguiente sesion. El alumno antes de asistir a
clase dispondra del material que se utilizara y un resumen de los contenidos.

MDo08 PRACTICA CLINICA Y/O TALLERES DE HABILIDADES. ROTACIONES EN CENTROS
DE SALUD Y/O SERVICIOS DE MEDICINA PREVENTIVA: Conocimientos practicos
relacionados con la materia. Realizacion de las distintas actividades operacionales sobre
enfermos, modelos y maniquies. Rotacion por servicios clinicos. La rotacion clinica se
desarrolla mediante la asistencia individual o en grupos reducidos de los alumnos a la
actividad diaria de una unidad clinica hospitalaria o de un centro de salud, bajo la
responsabilidad de un profesor encargado de su estancia clinica. Practica clinica
tutorizada en quir6fano, laboratorio de habilidades y servicios de diagnostico.

MD12 SEMINARIOS: Exposicion y debate de contenidos dados en las clases magistrales,
utilizando material de apoyo docente como programas informaticos y videos. Pueden
también incluir la preparacion y discusion de articulos y casos clinicos. Correccion de las
series de problemas, discusion y critica de los articulos leidos. Exposicion de las
evaluaciones realizadas durante las rotaciones en centros de salud. Trabajo en grupo
guiado por el profesor sobre ejercicios previamente propuestos. Exposiciones orales
cortas por parte del alumno. Resolucion de trabajos propuestos por parte del alumno
como parte de su evaluacion. Andlisis de casos clinicos concretos, con la discusién grupal
pertinente. Presentacion y exposicion de un trabajo cientifico y/o informe profesional o
historial de un paciente con analisis y discusiéon del mismo. Analisis y comentario de
textos y documentales en el aula. Acceso a la plataforma virtual.

MD16 TUTORIAS Y EVALUACION: Actividad personalizada y adaptada a cada alumno. Un
Tutor Docente llevara un seguimiento personalizado de las habilidades y actitudes de un
maximo de 3 alumnos, mediante la asistencia personalizada, revisando con ellos las
competencias a adquirir o adquiridas en sus diferentes asignaturas.

EVALUACION (instrumentos de evaluacion, criterios de evaluacion y porcentaje sobre la

calificacion final)

EVALUACION ORDINARIA

 Evaluacion A: 50% de la Calificacion Final. Se realizara a final de curso mediante un
examen escrito de 50 preguntas cortas y/o tipo test. En las preguntas tipo test se seflalara
la correcta entre cuatro respuestas posibles, descontando 0.33 por cada pregunta erronea.
Las preguntas se referiran a los conocimientos, habilidades, competencias y actitudes
ensefiadas en todas las actividades de la asignatura.

 Evaluacion B: 50% de la Calificacion Final. Se realizard mediante la valoracion de la
asistencia, participacion en las clases teoricas o en los Talleres, asi como en la evaluacion
de las Trabajos y Tareas propuestas al estudiantado. Dentro de esta evaluacion se contara
la de un trabajo fin de curso (TFC), que contara un 25% de la nota final y tendra como
lema “Retos por la sostenibilidad en Ginecologia”. Sus contenidos y normas de
presentacion seran publicados en http://obsgin.ugr.es/ y en la plataforma prado antes de
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que empiece el curso.
Para aprobar la asignatura se consideraran necesarias dos condiciones:

1. Alcanzar el 50% de la puntuacion final en la evaluacion continua y en el examen escrito
2. Tener una calificacion superior a 5 (de 10) entre las evaluaciones A + B para aprobar la
asignatura.

EVALUACION EXTRAORDINARIA

e Evaluacion A: 50% de la Calificacion Final. Se realizara a final de curso mediante un
examen escrito de 50 preguntas cortas y/o tipo test. En las preguntas tipo test se seflalara
la correcta entre cuatro respuestas posibles, descontando 0.33 por cada pregunta erronea.
Las preguntas se referiran a los conocimientos, habilidades, competencias y actitudes
ensefladas en todas las actividades de la asignatura.

 Evaluacion B: 50% de la Calificacion Final. Se realizara mediante la valoracion de la
asistencia, participacion en las clases teoricas o en los Talleres, asi como en la evaluacion
de las Trabajos y Tareas propuestas al estudiantado. Dentro de esta evaluacion se contara
la de un trabajo fin de curso (TFC), que contara un 25% de la nota final y tendra como
lema “Retos por la sostenibilidad en Ginecologia”. Sus contenidos y normas de
presentacion seran publicados en http://obsgin.ugr.es/ y en la plataforma prado antes de
que empiece el curso.

Para aprobar la asignatura se consideraran necesarias dos condiciones:

1. Alcanzar el 50% de la puntuacion final en la evaluacion continua y en el examen escrito
2. Tener una calificacién superior a 5 (de 10) entre las evaluaciones A + B para aprobar la
asignatura.

Para el estudiantado que no hayan seguido un proceso de evaluacién continua (o no deseen que se
les contabilice la nota de dichas actividades), el examen de la evaluacion extraordinaria contara
como el 100% de la nota y constara de 100 preguntas tipo test en los mismos términos ya
descritos, incluyendo la evaluacion de los contenidos y habilidades descritas en las actividades de
evaluacion continua.

EVALUACION UNICA FINAL

(Para la evaluacion tnica final y por incidentes personales el estudiantado interesado debe
solicitarla, en el plazo que se contemple, a la Secretaria del Departamento)

Segln la normativa de evaluacion y calificacion de los/las estudiantes de la UGR de 20 de mayo de
2013 es posible una evaluacion tnica final o por incidentes. El contenido de esta evaluacion
consistira en un examen escrito que contara con 50 preguntas tipo test, que se penaran con 0,33
puntos las contestadas erroneamente, y se aprobara con el 50% de las preguntas correctas.

Las preguntas se referiran a los conocimientos, habilidades, competencias y actitudes ensefiadas
en todas las actividades de la asignatura. Ademas, se solicitaran dos trabajos escritos sobre temas
previamente propuestos al estudiantado. La ponderacion de estas evaluaciones sera 60% al
examen test y 40% a la evaluacion de los trabajos escritos.

En cualquier tipo de evaluacion el alumnado podra solicitar evaluacion oral, en el plazo que
contemple el Departamento, cuando existan circunstancias que se consideren que dificultan la
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realizacion de las evaluaciones habituales, y se puedan desarrollar sin peligro ni perjuicio de las
personas implicadas.

SISTEMA DE CALIFICACION FINAL: Se expresara numéricamente, de acuerdo a lo dispuesto en el
art. 5 del Real Decreto 1125/2003, de 5 de septiembre (BOE 18 de septiembre), por el que se
establece el Sistema Europeo de Créditos y el Sistema de Calificaciones en las titulaciones
universitarias de caracter oficial y su validez en todo el territorio nacional. Del total de
calificaciones otorgadas, el 5% mas alto se catalogaran de Matricula de Honor o eventualmente
se recurrira a una evaluacion complementaria para otorgar tal mencion.

INFORMACION ADICIONAL

http://obsgin.ugr.es/
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