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Economia Politica

Grado Grado en Sociologia m

Ciencias Sociales y Juridicas

Modulo Formacion Basica Materia Economia

Curso 1° Semestre  2° Créditos 6 Tipo Troncal

PRERREQUISITOS Y/O RECOMENDACIONES

Dominio del espafiol

BREVE DESCRIPCION DE CONTENIDOS (Seglin memoria de verificacién del Grado)

« Principales conceptos y teorias aplicados en Economia Politica.
 Concepto y método de la Ciencia Econémica.

» Los mecanismos de mercado: oferta y demanda.

» Macroeconomia y analisis macroeconémico.

« El crecimiento econémico y su contexto.

COMPETENCIAS ASOCIADAS A MATERIA/ASIGNATURA

COMPETENCIAS GENERALES

e CGO1 - Capacidad de andlisis y sintesis

e CG02 - Capacidad de organizacion y planificacion

» CGO4 - Capacidad de gestion de informacion

* CG07 - Capacidad para comunicar resultados y conocimientos

* CGO8 - Capacidad para trabajar en equipo

e CG11 - Capacidad de razonamiento critico

* CG13 - Compromiso con la igualdad de género

» CG14 - Compromiso con el respeto a los derechos humanos y la no discriminaciéon

» CG15 - Capacidad de aprendizaje auténomo

e CG20 - Motivacion por la calidad y el conocimiento

» CG25 - Capacidades para relacionar los conocimientos de la Sociologia con otras
disciplinas afines

COMPETENCIAS ESPECIFICAS
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» CE01 - Conocer los principales conceptos y generalizaciones sobre la sociedad humanay
Sus procesos

* CE12 - Conocimientos basicos de macroeconomia.

e CE20 - Capacidades en reconocer la complejidad de los fenémenos sociales.

e CE35 - Actitud critica frente a las doctrinas y las practicas sociales.

e CE36 - Actitudes de ética profesional.

» CE37 - Actitud de compromiso frente a los problemas sociales y culturales.

» CE38 - Capacidad para reconocer la diversidad y multiculturalidad

RESULTADOS DE APRENDIZAJE (Objetivos)

En el proceso de formacion de los futuros Graduados en Sociologia, la Economia Politica es una
disciplina basica. Al finalizar el curso, el estudiantado que haya superado la asignatura habra
adquirido un conjunto de conocimientos elementales que le permitira entender los procesos
economicos de una sociedad y valorar los principales problemas a los que ha de hacer frente.

Son resultados de aprendinzaje esperados por parte del estudiantado:

» Hacer un uso correcto y preciso de términos econémicos propios de un curso
introductorio y adquirir un dominio de los conceptos basicos de la disciplina. El/La
estudiante sera capaz de identificar la ubicacion y naturaleza de la Ciencia Econémica, los
instrumentos basicos del analisis econémico y las distintas técnicas empleadas.

» Comprender, siempre desde la perspectiva econoémica, las decisiones tomadas por los
agentes en los mercados y las medidas adoptadas desde el sector publico.

e Alcanzar una comprension global del funcionamiento de la economia en el escenario
economico y social donde los agentes toman las decisiones.

PROGRAMA DE CONTENIDOS TEORICOS Y PRACTICOS

TEORICO

« TEMA 1: Principios basicos de la economia

e TEMA 2: Las personas y los mercados

e TEMA 3: La produccion y la empresa

» TEMA 4: El estado y los fallos del mercado

o TEMA 5: La macroeconomia

« TEMA 6: El presupuesto publico y la politica fiscal

« TEMA 7: El dinero y la politica monetaria

» TEMA 8: El sector exterior y la politica de comercio internacional

PRACTICO

» TEMA 1: Principios basicos de la economia

e TEMA 2: Las personas y los mercados

e TEMA 3: La produccion y la empresa

» TEMA 4: El estado y los fallos del mercado

o TEMA 5: La macroeconomia

» TEMA 6: El presupuesto publico y la politica fiscal
« TEMA 7: El dinero y la politica monetaria
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» TEMA 8: El sector exterior y la politica de comercio internacional

BIBLIOGRAFIA

BIBLIOGRAFiA FUNDAMENTAL

BIBLIOGRAFIA FUNDAMENTAL:

» Gonzalez Gomez, F., Garcia Rubio, M.A. y Guardiola, J.: Economia Politica. Libro sujeto a
la licencia Reconocimiento-No Comercial-Compartir Igual 4.0 Internacional de Creative
Commons. http://www.ugr.es/~fcojose/Archivos/Economia_ Politica.pdf

e Mankiw, N.G.: Principios de Economia. Paraninfo, México.

e Mochon, F.: Economia, Teoria y Politica. McGraw-Hill, Madrid.

e Torres Lopez, J. Introduccion a la Economia. Piramide. Madrid.

BIBLIOGRAFIA DE PRACTICAS:

« Barrios, S., Moreno, D. y Rosales, V.: Economia Politica. Cuestiones para la evaluacion.
Editorial Técnica Avicam. Granada.

 De Juan, R.: Economia. Teoria y Politica. Libro de problemas. McGraw-Hill, Madrid.

« Garcia Pardo, J., Manzon, C. Sebastian, M.: Ejercicios de Introduccion a la
Microeconomia, McGraw- Hill, Madrid.

» Gimeno J.A., Gonzalez, M.C. y Guirola, J.M.: Introduccion a la Economia. Libro de
practicas. Macro-economia, McGraw-Hill, Madrid

» Gimeno, J.A. y Guirola, J.M.: Introduccion a la economia. Libro de practicas.
Microeconomia, McGraw-Hill, Madrid.

e Martin-Cobos, y Salas, M.: Practicas de Economia Positiva, Editorial Comares, Granada.

e Mochon, A. y De Juan, R.: Principios de Economia. Libro de problemas, McGraw-Hill,
Madrid.

« Sebastian, M. y Garcia-Pardo, J.: Ejercicios de Introduccion a la Macroeconomia, McGraw
Hill, Madrid.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA:

 Bernanke, B.S.y Frank, R.H.: Principios de Economia. McGraw-Hill.

« Blanco, J. M.: Economia: Teoria y Practica, McGraw-Hill, Madrid.

e Cuadrado Roura, J.R. (Dir.). Politica Econémica. Elaboracion, objetivos e instrumentos.
McGraw-Hill.

e Krugman, P.y Wells, R.: Fundamentos de Economia, Editorial Reverté, Barcelona.

« Lipsey, R.G., y Harbury, C.: Principios de Economia. Vicens- vives, Barcelona.

e Parkin, M.: Economia, Pearson, Prentice Hall. México.

« Samuelson, P. y Nordhaus, W.: Economia, McGraw-Hill, Madrid.

« Schiller, B.: Principios esenciales de Economia. Editorial McGraw-Hill.

« Stiglitz, J.E.: Economia, Ariel, Barcelona.

« Wonnacott, P. y Wonnacott, R.: Economia. McGraw-Hill, Madrid.

ENLACES RECOMENDADOS
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» Banco de Espana: https://www.bde.es/bde/es/
e Banco Mundial: http://data.worldbank.org/; http://www.bancomundial.org/

e Datosmacro: https://www.datosmacro.com/

» Estadisticas de la UE (eurostat): http://ec.europa.eu/eurostat/en

e Eurostat: http://ec.europa.eu/eurostat

e Fondo Monetario Internacional: http://www.imf.org/external/spanish/index.htm

« Instituto Nacional de Estadistica: http://www.ine.es/

e Ministerio de Hacienda: http://www.minhafp.gob.es/es-ES/Paginas/Home.aspx

e Ministerio de Trabajo, Migracionesy Seguridad Social:
http://www.empleo.gob.es/index.htm

 Naciones Unidas: http://www.un.org/es/index.html

e OCDE: https://www.oecd.org/

e World Economics Association: http://www.worldeconomicsassociation.org/

METODOLOGIA DOCENTE

e MDo1 Leccidn magistral/expositiva

» MDo02 Sesiones de discusion y debate

e MDo03 Resolucion de problemas y estudio de casos practicos
e MDo5 Practicas de campo

e MDO7 Seminarios

» MDo8 Ejercicios de simulacion

e MD09 Analisis de fuentes y documentos

» MD10 Realizacion de trabajos en grupo

e MD11 Realizacion de trabajos individuales

EVALUACION (instrumentos de evaluacion, criterios de evaluacién y porcentaje sobre la

calificacion final)

EVALUACION ORDINARIA

La via ordinaria para la superacion de la asignatura es mediante sistema de evaluacion continua.
En el proceso de evaluacion se tendran en cuenta las puntuaciones obtenidas por el alumno en las
distintas pruebas y actividades propuestas, asi como la actitud mantenida a lo largo del curso. El
profesorado propondra al inicio de curso el detalle del sistema de evaluacion respetando en todo
momento las siguientes rubricas y ponderaciones establecidas en el Plan de Estudios del Grado
en Sociologia:

* Sistema de evaluacion de competencias cognitivas (saber): 40,0 % - 80%
« Sistema de evaluacion de competencias instrumentales (saber hacer): 20,0 % - 60%
« Evaluacion de competencias actitudinales (saber estar): 00,0 % - 20,00%

El estudiantado acogido al sistema de evaluaciéon continua no se examinara en la fecha oficial
establecida por el Centro en convocatoria ordinaria, ya que sera evaluado por actividades y
pruebas que habra de realizar a lo largo del curso.

EVALUACION EXTRAORDINARIA

Para la superacion de la asignatura en convocatoria extrarordinaria, el estudiantado habra de
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superar una prueba escrita de evaluacion de competencias cognitivas y competencas
instrumentales. El profesorado de la asignatura propondra al inicio de curso el detalle del sistema
de evaluacion respetando en todo momento las siguientes ribricas y ponderaciones establecidas
en el Plan de Estudios del Grado en Sociologia:

» Sistema de evaluacion de competencias cognitivas (saber): 40,0 % - 80%
« Sistema de evaluacion de competencias instrumentales (saber hacer): 20,0 % - 60%

EVALUACION UNICA FINAL

El estudiantado acogido a la modalidad de evaluacion Gnica final en convocatoria ordinaria habra
de superar una prueba escrita de evaluacion de competencias cognitivas y competencas
instrumentales. El profesorado de la asignatura propondra al inicio de curso el detalle del sistema
de evaluacion respetando en todo momento las siguientes rtibricas y ponderaciones establecidas
en el Plan de Estudios del Grado en Sociologia:

» Sistema de evaluacion de competencias cognitivas (saber): 40,0 % - 80%
« Sistema de evaluacién de competencias instrumentales (saber hacer): 20,0 % - 60%

INFORMACION ADICIONAL

Siguiendo las recomendaciones de la CRUE y del Secretariado de Inclusion y Diversidad de la
UGR, los sistemas de adquisicion y de evaluacion de competencias recogidos en esta guia docente
se aplicaran conforme al principio de disefio para todas las personas, facilitando el aprendizaje y
la demostracion de conocimientos de acuerdo a las necesidades y la diversidad funcional del
alumnado".

El Departamento de Economia Aplicada de acuerdo con la Normativa para la atencion al
estudiantado con discapacidad y otras necesidades especificas de apoyo educativo aprobada en
Consejo de Gobierno de la UGR el 20 de septiembre de 2016, fomentara el derecho a la educacion
en condiciones de igualdad de oportunidades a los estudiantes con discapacidad y otras
necesidades especificas de apoyo educativo. Se estableceran las actuaciones de atencion
necesarias para lograr su plenay efectiva inclusion, garantizando su derecho de educacion
inclusiva, conforme a los principios de no discriminacidon, igualdad de oportunidades y
accesibilidad universal, para que puedan alcanzar el maximo desarrollo posible de sus
capacidades personales y, en todo caso, los objetivos establecidos con caracter general para todo
el estudiantado. Asimismo, tal y como establece el articulo 11 de la Normativa de Evaluacion y de
Calificacion de los Estudiantes de la Universidad de Granada, las pruebas de evaluacion de los/las
estudiantes discapacitados/as o con necesidades especificas de apoyo educativo deberan
adaptarse a sus necesidades, de acuerdo a las recomendaciones de la Unidad de Inclusion de la
Universidad de Granada.
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