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R08/15 Resolucién de 26 de enero de 2015, de la Comisién de Ordenacién Académica de la
Facultad de Educacion y Humanidades de Melilla de la Universidad de Granada por la que
se establece la oferta y asignacion de Trabajos Fin de Grado para los Grados que se
imparten en la Facultad para el Curso Académico 2014-2015

La Comisién de Ordenacién Académica de la Facultad de Educacién y Humanidades de Melilla de Ia
Universidad de Granada, en sesidén celebrada el 26 de enero de 2015, oida la propuesta de los
Equipos Docentes de los Grados de dicha Facultad y su posterior ratificacion en Junta de Facultad
celebrada el 29 de enero de 2015, establece a través de esta resolucién la oferta y asignacion para la
materia Trabajo Fin de Grado (TFG) para el curso académico 2014-2015 para el Grado de Educacidn
Infantil, el Grado de Educacidn Primaria y el Grado de Educacién Social.

TITULO L. Objeto y ambito de aplicacién

Art. 1. El objeto de esta resolucion es concretar aspectos relacionados con la materia Trabajo Fin
de Grado y dar respuesta a la Modificacidn parcial de las Directrices de la Universidad de
Granada sobre el desarrollo de la materia Trabajo Fin de Grado de sus titulos de Grado
(aprobado en la sesidn ordinaria del Consejo de Gobierno de 30 de octubre de 2014), asi
como la inclusién de aspectos relacionados con la evaluacién y defensa de dicha materia
para el curso académico 2014-2015.

Art. 2. Esta resolucién serd de aplicacion al alumnado que estudia el Grado de Educacion Infantil,
el Grado de Educacién Primaria y el Grado de Educacidon Social en la Facultad de
Educacidon y Humanidades de Melilla, asi como a los dmbitos del conocimiento con
docencia en las citadas titulaciones.

TITULO II. Normativa que regula esta resolucién

Art. 3. La normativa que regula esta resolucién es la siguiente:

1. NCG88/2: Modificacion parcial de las Directrices de la Universidad de Granada
sobre el desarrollo de la materia Trabajo Fin de Grado de sus titulos de Grado
(aprobado en Consejo de Gobierno de 30 de octubre de 2014). [enlace]

2. FEH-NO7/15: Modificacién parcial de la Normativa para los Trabajos Fin de Grado
de las titulaciones de la Facultad de Educacién y Humanidades de Melilla de la
Universidad de Granada (aprobada en Junta de Facultad de 29 de enero de 2015).
[enlace]

TIiTULO III. Oferta de TFG

Art. 4. Anualmente se establecerd la oferta de TFG de cada area/ambito de conocimiento
partiendo del nimero total de alumnos que cursaron dicha materia en el curso académico
anterior (en caso de existir dicho dato).

Art. 5. La oferta de TFG incluirda como minimo un 10% mds de trabajos que de estudiantes

previstos. La oferta final sera la siguiente:
1. Grado en Educacién Infantil: 27 alumnos
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Art. 6.

Art. 7.

Facultad de Educacion y Humanidades de Melilla de la Universidad de Granada por la que
se establece la oferta y asignacion de Trabajos Fin de Grado para los Grados que se
imparten en la Facultad para el Curso Académico 2014-2015

2. Grado en Educacion Primaria: 46 alumnos
3. Grado en Educacién Social: 37 alumnos

La proporcion de TFG asignados a cada area de conocimiento se establece en funcién de
la carga lectiva en todas las materias del drea que conforman el Grado correspondiente
(Anexo I).

El listado de trabajos y tutores responsables de los mismos se encuentran disponibles en
el Anexo Il. Ademas incluird el nUmero maximo de alumnos que podran tutorizar en
funcién del total asignado al dmbito de conocimiento asi como la temadtica que se
trabajard en el TFG que tutorice.

TITULO IV. Procedimiento de eleccién o asignacién de los TFG y

Art. 8.

Art. 9.

Art. 10.

Art. 11.

Art. 12.

tutores a los estudiantes

Para poder proceder a la eleccién de TFG y tutor, el alumnado deberd estar matriculado
en dicha materia y/o cumplir en el momento de solicitud de los criterios establecidos en el
art. 12 de la Normativa para los Trabajos Fin de Grado de las titulaciones de la Facultad de
Educacién y Humanidades de Melilla de la Universidad de Granada (FEH-NO8/15, art. 12)
(Anexo Il1).

Para la eleccién del tutor de TFG, el alumnado matriculado en dicha materia y que cumpla
los criterios establecidos en el art. 12 de la Normativa para los Trabajos Fin de Grado de
las titulaciones de la Facultad de Educacidon y Humanidades de Melilla de la Universidad
de Granada (FEH-NO8/15) elegira en funcidon de la nota media de expediente. En caso de
empate en nota media se tendrda en cuenta el nimero de materias con matricula de
honor. Si persistiese el empate se tendrd en cuenta el nimero de sobresalientes y asi
hasta encontrar una puntuacién en la que desempaten.

Para los alumnos que no cumpliendo los requisitos a comienzo de curso pudieran optar a
la matriculacion del TFG en el periodo de alteracion de matricula para segundo semestre
se realizara otra sesion de eleccidon de TFG tal y como se recoge en el articulo anterior.

Una vez realizada la asignacion de tutores y publicada la resolucidon provisional, el
alumnado hara entrega a través del Registro del Campus el documento de compromiso de
tutorizacién de TFG firmado por el tutor (Anexo V).

En esa primera sesidén de tutorizacion el tutor acordara con el estudiante una modalidad
de TFG, si bien la misma se podra modificar a lo largo del proceso. En el Anexo V se
recogen las diversas modalidades asi como las caracteristicas que deben cumplir cada
una.
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Resolucion de 26 de enero de 2015, de la Comision de Ordenacion Académica de la
Facultad de Educacion y Humanidades de Melilla de la Universidad de Granada por la que
se establece la oferta y asignacion de Trabajos Fin de Grado para los Grados que se
imparten en la Facultad para el Curso Académico 2014-2015

TITULO V. Actividades formativas por desarrollar para superar el TFG

Art. 13.

Art. 14.

Art. 15.

Art. 16.

La memoria de verificacion de las titulaciones establece cuales son las actividades,
presenciales y no presenciales, que se deben desarrollar para superar el TFG.

1. Las actividades formativas presenciales son las siguientes:

a. Seminarios. Asistencia a conferencias, seminarios, congresos, charlas sobre
temdticas relacionadas con la materia, que provoquen el debate y la
reflexidon en el alumnado.

b. Tutorias Académicas. Reuniones periddicas individuales y/o grupales entre
el profesorado y el alumnado para guiar, supervisar y orientar las distintas
actividades académicas propuestas.

2. Las actividades formativas no presenciales son las siguientes:

a. Individuales. Trabajo auténomo y de estudio individual dirigido a la
realizacion de actividades encaminadas a la busqueda, revision y analisis de
documentos, bases de datos, paginas web... Todas ellas relacionadas con la
tematica del TFG, que a su vez sirvan de apoyo al aprendizaje. Realizacion
de trabajos e informes.

b. Grupales. Estudio y trabajo en grupo. Desarrollo de trabajos en equipo
referentes a trabajos relacionados con las practicas, seminarios y/o talleres.

Seminarios de formacidn generalista en relacidon con el desarrollo del TFG. En particular,
se impartirdn seminarios especificos sobre desarrollo y normativa del TFG, y organizacion
y preparacion de la documentacién. En funcién de los contenidos de la materia se
establecen los siguientes seminarios de caracter obligatorio para el alumnado.

1. Normativa TFG

2. Citacidn bibliografica

3. Pautas para el discurso oral

4. Disefio de pdster

Tutorias individualizadas. El tutor especifico, designado a tal efecto para cada alumno,
proporcionara a este el tema concreto de su TFG, necesariamente relacionado con los
contenidos del titulo, asi como toda la informacidn y recursos necesarios para comenzar
su desarrollo. Posteriormente, el tutor contrastara de forma periddica el adecuado avance
del proyecto, mediante la conveniente direccidn, supervisién y asesoria individualizada
del mismo.

Estudio y trabajo auténomo. El alumno desarrollara el grueso del proyecto de forma
auténoma, con los apoyos recibidos en el resto de actividades. Este trabajo debera
culminar con la elaboracién de una memoria final del proyecto.
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Art. 17.

Art. 18.

Resolucion de 26 de enero de 2015, de la Comision de Ordenacion Académica de la
Facultad de Educacion y Humanidades de Melilla de la Universidad de Granada por la que
se establece la oferta y asignacion de Trabajos Fin de Grado para los Grados que se
imparten en la Facultad para el Curso Académico 2014-2015

Evaluacion y examen de las capacidades adquiridas. El alumno, ademds de preparar y
presentar la documentacidn anteriormente mencionada, preparard también una
presentaciéon de su trabajo, a través de un podster, para defenderlo en sesién publica ante
una comision habilitada a tal efecto.

La Coordinacidn de la Titulacién junto con el Equipo Docente del Titulo establecerd qué
actividades se desarrollardn asi como el calendario propuesto. En el Anexo VI se
encuentra el calendario del desarrollo del TFG para cada uno de los Grados a que hace
referencia esta resolucién.

TITULO V. Criterios de Evaluacion

Art. 19.

Art. 20.

Art. 21.

Art. 22.

Art. 23.

Para la superacion del TFG seran requisitos imprescindibles los siguientes:
Informe favorable del tutor (Anexo VII).
2. Presentacién impresa y electronica del documento final en la fecha que se
establezca en su momento.
3. Defensa oral del TFG ante la Comisidn Evaluadora.

Los criterios de evaluacion que se tendrdn en cuenta son los siguientes:

1. Constatacién del dominio de los contenidos, tedricos y practicos, y elaboracion
critica de los mismos.

2. Valoracién de los trabajos realizados, individualmente o en equipo, atendiendo a
la presentacidn, redaccién y competencias linglisticas y comunicativas, claridad
de ideas, estructura y nivel cientifico, creatividad, justificacion de lo
argumentado, capacidad y riqueza de la critica que se hace, y actualizacién de la
bibliografia consultada.

3. Grado de implicacién y actitud del alumnado manifestada en su participacién en
las consultas, exposiciones y debates; asi como en la elaboracién de los trabajos,
individuales o en equipo, y en las sesiones de puesta en comun.

4. Asistencia a clase, seminarios, conferencias, tutorias y sesiones de grupo.

Se establece el siguiente procedimiento para la evaluacién del TFG:
1. Asistencia a seminarios de formacion: 2 puntos de la calificacion total.
2. Evaluacioén por parte del tutor del TFG: 5 puntos de la calificacion total.
3. Evaluacion por parte de la Comision Evaluadora: 3 puntos de la calificacion total.

Para poder aprobar el TFG el alumnado debera obtener el 50% en cada una de las
valoraciones, es decir, 1 punto en la asistencia a los seminarios de formacion, 2,5 puntos

en la evaluacion del tutor y 1,5 puntos en la evaluacion de la Comisién Evaluadora.

En el caso de no obtener la puntuacidon minima:
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R08/15 Resolucién de 26 de enero de 2015, de la Comisién de Ordenacién Académica de la

Art. 24.

Art. 25.

Art. 26.

Facultad de Educacion y Humanidades de Melilla de la Universidad de Granada por la que
se establece la oferta y asignacion de Trabajos Fin de Grado para los Grados que se
imparten en la Facultad para el Curso Académico 2014-2015

1. Sies en la evaluacidon del tutor, el alumno no podrd realizar la defensa del TFG y
aparecerd con la calificacion emitida por el tutor en el acta correspondiente a la
materia.

2. Si es en la evaluacién realizada por la Comisién Evaluadora, el alumno no podra
superar la materia y aparecerd con la calificacion de 3,5 en el acta
correspondiente.

En los casos citados en el articulo anterior se tendrd que emitir un informe, por escrito,
con las recomendaciones que se consideren oportunas con la finalidad de que el TFG se
pueda mejorar para la siguiente convocatoria.

En el Anexo VIl se establecen los siguientes criterios e instrumentos de evaluacién para
tutores y Comisién Evaluadora que han sido tomados y adaptados de los disefiados por la
UGR.

Llegado el momento de la evaluacién, desde el Vicedecanato de Ordenacién Académica,
Planes de Estudio y Calidad se facilitard un archivo disefiado para la evaluacion de los
alumnos a la Comisién Evaluadora siguiendo los criterios del Anexo XI. Una vez evaluado
el alumnado se imprimira la plantilla con las calificaciones consignadas y se firmara para
su remision al Vicedecanato.

TITULO VIII Aspectos formales de los TFG

Art. 27.

Los aspectos formales del TFG escrito seran los siguientes:

1. Extensidn: entre 25 y 30 paginas a doble cara. En ellas irdn incluidos todos los
apartados del trabajo excepto los anexos.

2. Las partes generales de TFG seran: portada (con titulo, nombre del alumno, del
tutor y afio académico), indice, texto principal, referencias bibliograficas y anexos.

3. El texto ira con fuente Times New Roman, 12 puntos, espaciado interlineal de 1.5.
Los cuatro margenes de la pagina seran de 2.5 cm. Se encuadernara con espiral y
la cubierta frontal serd transparente.

4. El formato de citas en el texto, referencias bibliograficas, tablas y figuras seguiran
la Ultima versién de la normativa de APA.

5. El trabajo serd individual y original, se penalizard el plagio a otros autores. Se
incluird el impreso para declaracién de originalidad el TFG (Anexo XIl)

6. Se entregara una copia en papel y una copia electrénica. Esta ultima sera en un
Unico archivo en el que se incluyan los anexos correspondientes.

7. Se incluird el formulario de solicitud con el sello de registro, rubricado vy
autorizado por el tutor para su depdsito y lectura (Anexo XllI).
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R08/15 Resolucién de 26 de enero de 2015, de la Comisién de Ordenacién Académica de la
Facultad de Educacion y Humanidades de Melilla de la Universidad de Granada por la que
se establece la oferta y asignacion de Trabajos Fin de Grado para los Grados que se
imparten en la Facultad para el Curso Académico 2014-2015

Art. 28.  Los aspectos formales para la defensa oral del TFG seran los siguientes:
1. Péster con unas dimensiones de 90x120 centimetros (90 cm de ancho y 120 cm
de alto).
2. El pdster se elaborard de forma individual por parte del alumno y sera
responsabilidad suya el disefio del mismo.
3. El péster deberd recoger la siguiente informacion:
a. Titulo del trabajo
b. Autor del TFG
c. Titulacidon el Alumno
d. Logotipos de la UGR y Facultad
e. Desarrollo del trabajo (a través de texto e imagenes)

TIiTULO VII. Defensa TFG

Art. 29.  La Normativa para los TFG de la Facultad establece en su articulo 12 que para la defensa
del trabajo el estudiante debe tener superados todos los créditos del plan de estudios a
excepcion del propio TFG. No obstante, y debido a que la defensa del TFG esta fijada con
antelacién a la entrega de actas, se establece lo siguiente:

1. Parala convocatoria ordinaria (Junio-Julio)

a. Siel estudiante tiene alguna asignatura suspensa del primer semestre no
podra defender el TFG en esta convocatoria teniendo que hacerlo en la
extraordinaria de septiembre, una vez superada la asignatura en
cuestion.

b. Si el estudiante tiene pendiente alguna calificacion de materias del
segundo semestre, podra defender el TFG aunque la calificaciéon no se
incluird en su expediente hasta tener todas las materias aprobadas. En
caso de no superar todas las asignaturas de segundo semestre, la
calificacion del TFG se guardara para la convocatoria extraordinaria de
septiembre.

c. No se guardara la calificacién para sucesivos cursos.

2. Para la convocatoria extraordinaria (septiembre)

a. Si el estudiante esta pendiente de alguna calificacién, podra defender el
TFG y se guardard la nota hasta la finalizacidon de entrega de actas.

b. En el caso de no superar todas las asignaturas en la convocatoria
extraordinaria no se guardara la calificacion del TFG para el curso
siguiente, debiendo matricular nuevamente la asignatura.

3. Para la convocatoria diciembre

a. Sies primera matricula:

i. El alumno podra contactar con algun tutor de TFG de los que
parecen en el Anexo Il para que acepte la direccién del trabajo.
Para ello la solicitud de asignacion de tutor ird acompafiada del
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Resolucion de 26 de enero de 2015, de la Comision de Ordenacion Académica de la
Facultad de Educacion y Humanidades de Melilla de la Universidad de Granada por la que
se establece la oferta y asignacion de Trabajos Fin de Grado para los Grados que se
imparten en la Facultad para el Curso Académico 2014-2015

compromiso de aceptacion de tutorizacién y se entregard en
registro del Campus dirigido al Vicedecano.

ii. Si el alumno entrega la solicitud de TFG sin incluir la aceptacion
por parte de algin tutor, se le asignard uno desde el
Vicedecanato con competencias en esta materia de entre los que
aparecen en el Anexo Il. Tras la asignacién el alumno contactara
con el tutor para que le firme el acuerdo de tutorizacion.

b. Segunda matricula o sucesivas:

i. Los alumnos que se hayan matriculado en el TFG durante el curso
o0 curso anteriores tendra asignado como tutor el mismo.
Deberdn contactar con él para el seguimiento y supervisiéon del
TFG.

ii. El tutor establecera con el alumno la pertinencia de presentar el
mismo trabajo que en la convocatoria de junio/septiembre o un
nuevo TFG. En ambos casos se comunicard al Vicedecanato a
través del documento de compromiso de aceptaciéon de
tutorizacién.

TITULO X. Cronograma de desarrollo del TFG

Art. 30.

Art. 31.

Art. 32.

La fecha limite para el depdsito del TFG en la Secretaria del Campus, para su custodia y
posterior proceso académico sera la siguiente:

1. Convocatoria de Junio: 5 de junio de 2015

2. Convocatoria de septiembre: 11 de septiembre de 2015

3. Convocatoria de diciembre: 1 de diciembre de 2015

La presentacidn y defensa se realizara en las siguientes fechas:

1. Convocatoria de Junio: Del 15 al 19 de junio de 2015

2. Convocatoria de septiembre: Del 21 al 22 de septiembre de 2015

3. Convocatoria de diciembre: 7 al 11 de diciembre de 2015
Una semana después de la finalizacién del depdsito del TFG se hard publica la fecha, hora
y lugar de presentacion y defensa del TFG asi como la composicidén de los miembros de la
Comisién de Evaluacion.

TITULO XI. Comunicaciéon con el alumnado

Art. 33.

Toda la informacion referente al TFG como normativas, resoluciones y comunicaciones se
realizara a través de la pagina web oficial de la Facultad http://faedumel.ugr.es asi como

en la del Grado: Educacién Infantil (http://grados.ugr.es/infantil melilla), Educacion

Primaria (http://grados.ugr.es/primaria_melilla) y Educacién Social

(http://grados.ugr.es/social melilla).
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DISPOSICION FINAL

1a.- Todas las denominaciones contenidas en este Reglamento referidas a érganos de gobierno y
representacién, se entenderan realizadas y se utilizaran indistintamente en género masculino
o femenino, segln el sexo del titular que lo desempefie.
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Facultad de Educacion y Humanidades de Melilla de la Universidad de Granada por la que
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ANEXO I. Numero de TFG asignados por ambitos de conocimiento

- Educacion | Educacion Educacion
Area . . . .
Infantil Primaria Social

1
1
[EEN

Ciencia Politica y de la Administracion
Dibujo
Didactica de la Expresién Corporal

[EEN Y

Didactica de la Expresién Musical

Didactica de la Expresion Plastica

Did4ctica de la Lengua vy la Literatura

Didactica de la Matematica

Didactica de las Ciencias Experimentales

Didactica de las Ciencias Sociales

N T N N N e =

Didactica y Organizacién Escolar

Educacion Fisica y Deportiva

Estadistica e Investigacion Operativa
Filologia Francesa -
Filologia Inglesa -

Historia Moderna -

NN R|IR[R|RP[BIN WOV OR|IN|R|R
1

Métodos de Investigacidn y Diagndstico en Educacion 2

NN

Personalidad, Evaluacién y Tratamiento Psicoldgico -

Psicologia Experimental -

Psicologia Evolutiva y de la Educacién 6
Psicologia Social - -
Quimica Inorgdnica 1 - -
Sociologia - 1
Teoria e Historia de la Educacién 3 2
Zoologia - 1

(Sa
w | b

N
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Facultad de Educacion y Humanidades de Melilla de la Universidad de Granada por la que
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ANEXO II. Tematicas de TFG y Tutores por Grado

Grado en Educacion Infantil

Tematica
Didactica de las Ciencias Experimentales

Tutor
José Manuel Cabo Hernandez

Didactica de las Ciencias Sociales

Adoracion Perpén Rueda

Las actividades de aprendizaje y su relacién con las
actividades motrices

Juan Granda Vera / Andrés Canto Jiménez

Didactica de la Musica en Educacion Infantil

Oswaldo Lorenzo Quiles

Las artes visuales y plasticas

Juan Carlos Felit Zamora

Didactica de la lengua y la literatura espafiola como
lengua materna y/o segunda lengua

M2 José Molina Garcia

Didactica de la lengua vy la literatura espaiola como
lengua materna y/o segunda lengua

M2 José Molina Garcia

Didactica de la Lengua y la Literatura

Antonio César Mordn Espinosa

Didactica de la Lengua y la Literatura

Antonio César Mordn Espinosa

Didactica de la Matematica

Luis Serrano Romero

Didactica de la Matematica

Juan Jesus Ortiz De Haro

Diversidad e Inclusién Social / Educacion Especial

Ana M2 Fernandez Bartolomé

Diversidad e Inclusién Social / Educacién Especial

Ana M2 Fernandez Bartolomé

Participacién de las familias en el centro educativo /
Liderazgo en los centros educativos / Diversidad
Cultural / TIC

Marina Garcia Garnica

Participacién de las familias en el centro educativo /
Liderazgo en los centros educativos / Diversidad
Cultural / TIC

Marina Garcia Garnica

Investigacién Educativa

M.2 Carmen Olmos Gémez

Investigacién Educativa

M.2 Carmen Olmos Gémez

Intervencion psicoeducativa en menores en contextos
de riesgo

Sergio Cepero Espinosa

Violencia escolar / Convivencia Escolar / Diversidad
Cultural / Psicologia de la Educacion

Lucia Herrera Torres

Coeducacién / Educacion socioafectiva y moral /
Diversidad Cultural / Diversidad funcional

M.2 del Mar Ortiz Gdmez

Coeducacién / Educacion socioafectiva y moral /
Diversidad Cultural / Diversidad funcional

M.2 del Mar Ortiz Gémez

Bilingliismo / Diversidad funcional / Violencia de
género / Diversidad cultural

Laila Mohamed Mohand

Bilingliismo / Diversidad funcional / Violencia de
género / Diversidad cultural

Laila Mohamed Mohand

Educacion alimentaria y nutricional en Educacion
Infantil

Carmen Enrique Mirdn

Educacion en Valores / Innovacién Curricular

Juan Antonio Vera Casares

Educacion en Valores / Innovacién Curricular

Juan Antonio Vera Casares

Educacion en Valores / Innovacién Curricular

Antonio Guevara Martinez
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Grado en Educacion Primaria

Didactica de las Ciencias Experimentales

Didactica de las Ciencias Experimentales

Didactica de las Ciencias Experimentales

Didactica de las Ciencias Sociales

Didactica de las Ciencias Sociales

Las Actividades de Aprendizaje y su relacion con las
Actividades Motrices

Didactica de la Educacidon Musical / Creatividad en la
Educacion Musical

Didactica de la Educacidon Musical / Creatividad en la
Educacion Musical

Las artes visuales y plasticas

Dibujo

Didactica de las lenguas extranjeras y segundas
lenguas (Inglés)

Didactica de las lenguas extranjeras y segundas
lenguas (Inglés)

Didactica de las lenguas extranjeras y segundas
lenguas (Inglés)

Didactica de las lenguas extranjeras y segundas
lenguas (Inglés)

Didactica de la gramatica espafiola

Didactica de la gramatica espafiola

Didactica de las lenguas extranjeras y segundas
lenguas (Francés)

Didactica de la lengua espafiola como lengua materna
y/o segunda lengua

Didactica de la lengua espafiola como lengua materna
y/o segunda lengua

Didactica de la Matematica

Didactica de la Matematica

Didactica de la Matematica

Didactica de la Matematica

Didactica de la Matematica

Educacion Especial

Educacion Especial

Educacion Intercultural / Resolucién de conflictos en
el ambito educativo

Educacion Intercultural / Resolucidn de conflictos en
el ambito educativo

Educacion Fisica y Deportiva

Ensefianza de la estadistica

Filologia Francesa

Filologia Inglesa

La ensefianza de la Historia en la Educacién Primaria
La ensefianza de la Historia en la Educacién Primaria
Diversidad Funcional / Orientacion

Investigacién Educativa

FEH- RO8/15 - 29/01/15

Alicia Benarroch Benarroch
Alicia Benarroch Benarroch
Alicia Benarroch Benarroch
Adoracion Perpén Rueda
Adoracion Perpén Rueda
Carlos Lopez Gutiérrez

Amaya Epelde Larrafiaga
Amaya Epelde Larrafiaga

Juan Carlos Felit Zamora
Césme lbanez Noguerdn

Beatriz Cortina Pérez / Elena Catrinescu
Beatriz Cortina Pérez / Elena Catrinescu
M2 De Los Angeles Jiménez Jiménez

M2 De Los Angeles Jiménez Jiménez

M2 Angeles Lépez Vallejo
M2 Angeles Lépez Vallejo
Antonia Navarro Rincon

Ana M.2 Rico Martin
Ana M.2 Rico Martin

Luis Serrano Romero
Luis Serrano Romero
Juan Jesus Ortiz De Haro
Juan Jesus Ortiz De Haro
Juan Jesus Ortiz De Haro
Elena Ortega Escandell
Elena Ortega Escandell
Gloria Rojas Ruiz

Gloria Rojas Ruiz

Virginia Tejada Medina

Antonio Miguel Fuentes Jiménez
Jesus Leonardo Gonzalez Vazquez
José Manuel Alvarez Martinez
M.2 Del Prado De La Fuente Galan
M.2 Del Prado De La Fuente Galan
Isabel Martinez Sdnchez

M.2 Carmen Olmos

11



R08/15 Resolucién de 26 de enero de 2015, de la Comisién de Ordenacién Académica de la
Facultad de Educacion y Humanidades de Melilla de la Universidad de Granada por la que
se establece la oferta y asignacion de Trabajos Fin de Grado para los Grados que se

imparten en la Facultad para el Curso Académico 2014-2015

Violencia escolar / Convivencia Escolar / Diversidad
Cultural / Psicologia de la Educacion

Coeducacion / Educacion socioafectiva y moral
/Diversidad Cultural / Diversidad funcional
Coeducacion / Educacion socioafectiva y moral
/Diversidad Cultural / Diversidad funcional
Intervencion psicoeducativa en menores en contextos
de riesgo

Intervencion psicoeducativa en menores en contextos
de riesgo

Memoria y envejecimiento

Género, Educacion y Familia

Educacion en Valores / Innovacion Curricular
Educacion en Valores / Innovacion Curricular

Estudio de los seres vivos en el entorno natural y
urbano de Melilla

Lucia Herrera Torres
Inmaculada Alemany Arrebola
Inmaculada Alemany Arrebola
Sergio Cepero Espinosa
Sergio Cepero Espinosa

César Solano Galvis

Ménica Luque Suarez

Manuel Ortega Caballero

Manuel Ortega Caballero
Juan Antonio Gonzalez Garcia

Grado en Educacion Social

Politica Social

Las Actividades de Aprendizaje y su relacidn con las
Actividades Motrices

Didactica de la Educacién Musical / Creatividad en la
Educacion Musical

Educacion para la Cultura de Paz / Diversidad Cultural
y Educacién

Educacion para la Cultura de Paz / Diversidad Cultural
y Educacién

Educacion para la Cultura de Paz / Diversidad Cultural
y Educacién

TIC / Organizacidn y gestion de la educacion formal y
no formal / Intervencién educativa en contextos
formales

TIC / Organizacidn y gestion de la educacion formal y
no formal / Intervencién educativa en contextos
formales

TIC / Organizacion y gestion de la educacion formal y
no formal / Intervencién educativa en contextos
formales

Educacion para el Desarrollo, comunicacién social y
estrategias didacticas

Educacion para el Desarrollo, comunicacién social y
estrategias didacticas

Educacion para el Desarrollo, comunicacién social y
estrategias didacticas

Organizacion y gestion en la educacion no formal /
Atencion a la discapacidad intelectual en contextos
no formales

Metodologia de las Ciencias del Comportamiento
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Virgilio Gonzdlez Fernandez
Vicente Ramirez Jiménez

Amaya Epelde Larrafiaga

Sebastian Sanchez Ferndndez
Sebastian Sanchez Fernandez
Sebastian Sanchez Fernandez

Angel C. Mingorance Estrada

Angel C. Mingorance Estrada

Angel C. Mingorance Estrada

José Luis Villena Higueras
José Luis Villena Higueras
José Luis Villena Higueras

Elena Ortega Escandell

Rodolfo Ramos Alvarez
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Metodologia de las Ciencias del Comportamiento Rodolfo Ramos Alvarez
Metodologia de las Ciencias del Comportamiento Rodolfo Ramos Alvarez
Diversidad Cultural Miguel Angel Gallardo
Diversidad Cultural Miguel Angel Gallardo
Diversidad Funcional / Orientacién Isabel Martinez Sanchez
Diversidad Funcional / Orientacion Isabel Martinez Sanchez
Diversidad Funcional / Orientacion Isabel Martinez Sanchez
Diversidad Cultural Francisca Ruiz Garzén
Diversidad Cultural Francisca Ruiz Garzén
Intervencion psicoeducativa en menores en contextos | Sergio Cepero Espinosa

de riesgo

Igualdad de género / Prevencién de la violencia de Inmaculada Alemany Arrebola
género / Diversidad Cultural / Diversidad funcional

Bilingliismo / Diversidad funcional / Violencia de Laila Mohamed Mohand
género / Diversidad cultural

Violencia escolar / Convivencia Escolar / Diversidad Lucia Herrera Torres
Cultural

Intervencion Psicoeducativa Paz Lopez Herrero
Intervencion Psicoeducativa Paz Lopez Herrero
Género, Educacion y Familia Ménica Luque Suarez
Género, Educacion y Familia Ménica Luque Suarez
Intervencion socioeducatativa / Investigacion Juan Antonio Vera Casares
histérica y politicas sociales en Educacién Social

Intervencion socioeducatativa / Investigacion Juan Antonio Vera Casares
histdrica y politicas sociales en Educacién Social

Intervencion socioeducatativa / Investigacion Manuel Ortega Caballero
histdrica y politicas sociales en Educacién Social

Intervencion socioeducatativa / Investigacion Manuel Ortega Caballero
histdrica y politicas sociales en Educacién Social

Intervencion socioeducatativa / Investigacion Antonio Guevara Martinez
histdrica y politicas sociales en Educacién Social

Intervencion socioeducatativa / Investigacion Antonio Guevara Martinez

histdrica y politicas sociales en Educacién Social
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ANEXO III. Criterios de matricula y defensa del TFG

Estos criterios estan extraidos de la Normativa para los Trabajos Fin de Grado de las titulaciones de la

Facultad de Educaciéon y Humanidades de Melilla de la Universidad de Granada.
Para poder matricularse en el TFG Para poder defender el TFG m \
Tener superado Primer curso del Grado Tener superados 234 créditos

Tener superado el 60% de los créditos de los cursos  Presentar el informe favorable del tutor de TFG
anteriores al que se encuentra ubicado el TFG (144 Depositar el TFG en formato impreso y electrénico
ECTS) Defender oralmente el TFG

™ | os alumnos que no tenga superadas todas las asignaturas de primer semestre del Plan de Estudios
tendran que defender el TFG en la convocatoria de Septiembre, apareciendo en el acta como no
presentado. Los alumnos que tengan pendientes calificaciones de asignaturas de segundo semestre
podran presentar el TFG en la convocatoria ordinaria de junio-julio y su calificacién no pasara al
expediente hasta tener todos los créditos superados. En este caso la calificacion se puede guardar
hasta la convocatoria de septiembre en caso de no superar todas las asignaturas en dicha
convocatoria. Las calificaciones del TFG no se guardan para otros cursos académicos.
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ANEXO IV. Compromiso de tutorizacion de TFG

' F:u'; Universidad :_r_h 1

de

COMPROMISO DE TUTORIZACION DE TFG

GRADD

CURED 20 -2

MODALIDAD"

TITULD PROVISIONAL DEL TFG

[ con DML

TUTOR{ES)A(S] dal slumnoa can DM

Aprusha y acepla &l Tratgja Fin de Grada de acuerda can lanarmaiva wvigama

i, da d2 20

B wiarla 8 aumna'a

S0 o Dpa.
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ANEXO V. Estructura orientativa de las modalidades de TFG

a)

b)

<)

d)

Trabajos bibliograficos sobre el estado actual de aspectos especificos relacionados con el grado:
meta-analisis de profundizacién de un tema suscitado en el transcurso de este grado.

o Introduccién

o Planteamiento del problema: Justificacidn e importancia

o Objetivos

. Metodologia (busqueda bibliografica...)

. Analisis

o Conclusiones

o Referencias bibliograficas.

. Anexos

Estudio de casos, tedricos o practicos, relacionados con la tematica del Grado, a partir de material ya
disponible en los Departamentos.

o Introduccién

o Planteamiento del problema: Justificacién e importancia.

o Contexto escolar de la intervencién (entorno, centro educativo, alumnado)
o Objetivos del estudio

o Metodologia de investigacion

o Descripcion de resultados.

e  Conclusiones

o Referencias bibliograficas.

. Anexos

Elaboracion de una planificacion curricular debidamente fundamentada.
o Introduccién

. Contexto escolar de la intervencién (entorno, centro educativo, alumnado).
e  Justificacion de la vinculacidn con las competencias basicas

e Justificacion de los objetivos generales de etapa y de area

e  Justificacion de Contenidos

e  Justificacion de los principios metodoldgicos

e  Justificacion de actividades tipo

e Justificacidn de la evaluacién

e Justificacion de la secuenciacion de Unidades Didacticas

o Referencias bibliograficas.

e Anexos (al menos la planificacidn curricular)

Elaboracion de una Unidad Didactica debidamente fundamentada: diseiio, aplicacion y evaluacion
(estas dos acciones ultimas si fuera posible llevarla a cabo durante el Practicum). La Unidad Didactica
se realizara segln los modelos consensuados por el Equipo Docente para la LOE y/o la LOMCE,
dependiendo del curso para el que se destine.

MODELO LOE MODELO LOMCE
e |dentificacion de la U.D. e |dentificacion de la U.D.
e Introduccién y justificacion e Temporalizacién

e Contextualizacion

e  Contribucidn al desarrollo de las
competencias basicas de E.P.

e  Objetivos didacticos

e Contenidos

e Justificacidn o introduccion

e  Contribucidn al desarrollo de las
competencias basicas de E.P.
(competencias especificas)
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e Metodologia (elementos) e Contenidos

e Atencion a la diversidad en el aula e Metodologia (elementos)
e  Evaluacion

e Referencias bibliograficas
e Anexos

e Evaluacién (criterios de evaluacidon vy
estandares de aprendizaje evaluables)

e Referencias bibliograficas
e Anexos

e) Desarrollo de una innovacion docente adecuada a la especialidad (curricular, tutorial y en relacion
con la con la comunidad o con la atencién a la diversidad).
. Introduccion
o Planteamiento del problema: Justificacion e importancia.
. Contexto escolar de la innovacion (entorno, centro educativo, alumnado)
. Objetivos de la innovacion
o Metodologia de investigacion de la innovacion
o Descripcion de resultados.
o Conclusiones
o Referencias bibliograficas.
. Anexos

f) Planificacion de una adaptacion curricular para estudiantes con caracteristicas especiales: disefio,
aplicacion y evaluacién.
Elegir entre: AC de acceso al curriculo (fisico-ambientales —con recursos espaciales, materiales y
personales—; o de acceso a la comunicacidon —con Materiales especificos de ensefianza-aprendizaje,
ayudas técnicas y tecnoldgicas—); AC para sobredotacion intelectual; AC individualizadas (no
significativas, significativas o muy significativas). La estructura de las AC serd la misma que la de una
unidad didactica.

g) Planificacion y evaluacion de una intervencidon centrada en las temadticas transversales del
curriculum.
o Delimitacion de la tematica de trabajo.
. Contexto escolar de la intervencién (entorno, centro educativo, alumnado).
. Objetivo de la intervencion.
o Metodologia de trabajo (temporalizacidn, actividades y tareas, evaluacidn —criterios, técnicas e
instrumentos—).
o Conclusiones y valoracion de la intervencion.
o Referencias bibliograficas.
o Anexos.

h) Validacién de material didactico: disefio, implementacién y/o evaluacién de materiales y recursos
didacticos.
e  Tipo de material o recurso.
e Ambito de conocimiento para su aplicacién.
e Alumnado destinatario y su contexto.
o Objetivos.
. Descripcidn del material.
. Metodologia de aplicacion.
. Evaluacidn de la aplicacidn del material/recurso.
o Conclusiones.
o Referencias bibliograficas
. Anexos.
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i) Desarrollo de un proyecto integrado o accion extracurricular.

Antecedentes.

Descripcidn y objetivos del proyecto.

Metodologia: temporalizacion (cronograma), tareas de cada agente implicado, evaluacion
(criterios, técnicas e instrumentos).

Resultados del proyecto.

Conclusiones, limitaciones y prospectivas.

Referencias bibliograficas.

Anexos.

j) Diseiio de un plan de orientacion y accion tutorial.

Introduccién.

Contexto escolar del plan (entorno, centro educativo, alumnado).
Objetivos del plan.

Técnicas de trabajo (seminarios, entrevistas...).

Labor del orientador/tutor.

Planificacion de las acciones del plan.

Referencias bibliograficas.

Anexos.

k) Cualquier otra modalidad que esté recogida en la Memoria de Verificacion del Titulo. En todo caso,
cualquier modalidad debe tener la siguiente estructura: descripcion del TFG, objetivos, metodologia
del trabajo, conclusion y valoracion, referencias bibliograficas y anexos.
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ANEXO VI. Calendario del desarrollo del TFG

Primera Solicitud de Tutor de TFG y Modalidad: Hasta el 6 de febrero.

o Para ello se habilitara un formulario de cumplimentacion online. Si un alumno entrega mas de
un formulario el vélido sera el ultimo que haya remitido. Esta se utilizara por los alumnos que
estén matriculados en el TFG

Primera asignacion de Tutor: El 20 de febrero se hara publica la resoluciéon de asignacion de tutor a
alumnos.
Segunda Solicitud de Tutor de TFG y Modalidad: Del 27 de febrero al 3 de marzo.

o Esta segunda solicitud esta destinada para los alumnos que alteren su matricula en el
segundo plazo de alteracidon por cumplir con los requisitos para matricularse en el TFG
Segunda asignacion de Tutor: El 6 de marzo se hara publica la resolucién de asignacion de tutor a

alumnos.
Firma documento de compromiso de tutorizacion: 9 al 13 de marzo.

o Durante esta semana el alumnado se pondra en contacto con el tutor, si no lo ha realizado
antes, y firmara el impreso de compromiso de tutorizacion. Esta primera tutoria sera
obligatoria y se estableceran las bases de elaboracidn del TFG: tema, tipologia, etc.

Seminario 1: 9 al 13 de marzo
o Se realizard un seminario a cargo del Vicedecano o Coordinadores para la presentacion de la
normativa del TFG.
Seminario 2: 26 al 30 de marzo
o Seminario sobre la citacidn bibliografica.
Tutoria: 20 al 24 de abril.
o Se realizara la segunda tutoria y dara lugar a la cumplimentacién y entrega del impreso de
Evaluacion Intermedia del TFG por parte del tutor en el Vicedecanato.
Seminario 3. 20 al 24 de abril.
o Serealizara un seminario sobre las pautas para el discurso oral.
Seminario 4. 4 al 8 de mayo.
o Serealizara un seminario sobre el disefio de pdster.
Tutoria: 18 al 22 de mayo.

o Se realizard una tercera tutoria de seguimiento del trabajo para orientar sobre los uUltimos
aspectos de realizacidon del mismo.

Entrega del Trabajo Final al Tutor: El 29 de mayo se entregara al tutor el TFG final para su valoracion.
Una vez evaluado y siempre antes del 5 de junio se entregard el impreso de Evaluacién Final del TFG
por parte del tutor asi como el informe de valoracion global del TFG.

Deposito del Trabajo: Desde que el alumno tenga el Informe Positivo para su depdsito y hasta el 5 de
junio, antes de las 14.00 horas, se depositara el TFG en la Secretaria del Campus.

Publicacion de Tribunales: Del 8 al 12 junio se publicaran las Comisiones de Evaluacién de los TFG.

o Se formaran tantas comisiones como sean necesarias entre el profesorado con TFG en el
titulo. Estaran formados por tres docentes, uno actuard como presidente, otro como
secretario y otro como vocal. Por cada comision se creara otra suplente.

o Ademas se publicard la composicion de la Comisidon de Incidencias que actuard en caso
necesario tanto en la convocatoria de junio y septiembre asi como en la de diciembre del
curso siguiente. Esta comisién también contara con miembros suplentes.

Defensa Publica del TFG: Del 15 al 19 de junio.
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Publicacion de Calificaciones Finales: Del 22 al 26 de junio.
Plazo de Reclamaciones: Tres dias habiles desde la publicacion de las calificaciones finales
Entrega de actas: Durante el mes de julio se entregardn las actas para su validacion.

Convocatoria de Septiembre

Los alumnos que por algun motivo no hayan podido defender el TFG en la convocatoria de junio o tengan que

defenderla en la convocatoria de septiembre por no haberlo superado en la convocatoria ordinaria seguiran los

siguientes plazos:

Tutoria: En la primera semana de septiembre entregaran al tutor el TFG finalizado para su revision y
valoracién por parte de éste. El tutor, una vez revisado el trabajo, le entregara si procede el informe
para la defensa del TFG y entregara si es necesario el impreso o impresos de evaluacion que haya que
modificar de los de la convocatoria de junio (intermedia y/o final) en el Vicedecanato.

Depésito del Trabajo: Desde que el alumno tenga el Informe Positivo para su depésito y hasta el 11 de
septiembre, antes de las 14.00 horas, se depositara el TFG en la Secretaria del Campus.

Publicacion de Tribunales: Del 14 al 16 septiembre se publicaran las Comisiones de Evaluacion de los
TFG.

Defensa Publica del TFG: Del 21 al 22 de septiembre.

Publicacion de Calificaciones Finales: 23 de septiembre.

Plazo de Reclamaciones: Tres dias habiles desde la publicacion de las calificaciones finales

Entrega de actas: 25 de septiembre.

Convocatoria de Diciembre

El art. 30.3 de esta resolucion recoge la informacion detalla sobre la asignacion de tutor para la convocatoria de

diciembre.

Solicitud de tutor: 16 y 17 de noviembre.

Publicacion de tutor asignado: 20 de noviembre

Tutoria: Del 23 al 27 de noviembre se entregara al tutor el TFG finalizado para su revisidon y
valoracién por parte de éste. El tutor, una vez revisado el trabajo, le entregara si procede el
informe para la defensa del TFG y entregara si es necesario el impreso o impresos de
evaluacion que haya que modificar de los de la convocatoria de junio (intermedia y/o final) en
el Vicedecanato.

o Depésito del Trabajo: Desde que el alumno tenga el Informe Positivo para su depdsito y
hasta el 1 de diciembre, antes de las 14.00 horas, se depositara el TFG en la Secretaria del
Campus.

o Publicaciéon de Tribunales: Del 2 al 4 de diciembre se publicaran las Comisiones de Evaluacidn

de los TFG.

Defensa Publica del TFG: Del 7 al 11 de diciembre.

Publicacion de Calificaciones Finales: 14 de diciembre.

Plazo de Reclamaciones: Tres dias habiles desde la publicacion de las calificaciones finales

O O O O

Entrega de actas: 28 de diciembre.

NOTA: Toda la informacidon sobre fechas serd publicada en la web de la Facultad y de los correspondientes
Grados. Cualquier variacidon en las mismas asi como su especificacion tanto en el dia como en la hora se
informard a través de dichos medios sin menoscabo de cualquier otra accién que pueda realizarse desde el
Vicedecanato o la Coordinacion de los Grados para la fluidez en la informacion.
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R08/15 Resolucién de 26 de enero de 2015, de la Comisién de Ordenacién Académica de la
Facultad de Educacion y Humanidades de Melilla de la Universidad de Granada por la que
se establece la oferta y asignacion de Trabajos Fin de Grado para los Grados que se
imparten en la Facultad para el Curso Académico 2014-2015

ANEXO VII. Informe favorable del tutor
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R08/15 Resolucién de 26 de enero de 2015, de la Comisién de Ordenacién Académica de la
Facultad de Educacion y Humanidades de Melilla de la Universidad de Granada por la que
se establece la oferta y asignacion de Trabajos Fin de Grado para los Grados que se
imparten en la Facultad para el Curso Académico 2014-2015

Anexo VIII. Criterios e Instrumentos de Evaluacion
Estos instrumentos se basan en el trabajo realizado por el Vicerrectorado de ensefianzas de Grado y

Posgrado y el Vicerrectorado para la Garantia de la Calidad y se han adaptado a nuestras titulaciones.

Puede consultarse
grado/instrumentos-evaluacion

los documentos originales en:

http://vicengp.ugr.es/pages/trabajo-fin-de-

Z.’:S:??;ZIZLE(: TAREAS/ CONTENIDO EVALUATIVO AGENTE
PRODUCTO ¢Qué evaluar? Competencias EVALUATIVO
DEL TFG
- Aspectos a evaluar relacionados con el contenido:
Disefiar el plan de . .
. . - Definicién de los objetivos
trabajo: definir el e ., .
- Justificacion y argumentacion del tema seleccionado
problema, , e
. . - Metodologia/Planificacién
tema/tdpico . ., Tutor
L - Fuentes de informacidn /referentes
objetivos, o . (Anexo IX)
, - Distribucion tareas/tiempo (Cronograma)

INTERMEDIA metodologia, - Elcaracter innovador y la viabilidad de la propuesta

DEL TUTOR fuentes de . y prop 2 puntos de la
. . Aspectos a evaluar relacionados con la forma: e as
informacién... ) B calificacion

- Redaccidén /Uso del lenguaje final
jas:
PRODUCTO: Competencias y . y -~
Provecto de Capacidad de acceso y gestion de la informacion, de analisis y
v . sintesis, de organizacién y planificacion, de uso de una lengua
trabajo . .
extranjera y capacidad emprendedora.
Aspectos a evaluar relacionados con el contenido:
- Respuesta a los imprevistos / Cambios introducidos
- Procedimiento seguido para la recogida y analisis de
Eiecutar lo informacién
J. o - Obtencion y discusion de resultados
disefiado: ., .
. s - Elaboracion de conclusiones
recogida, analisis S
- Madurez cientifica mostrada
y contraste de la . . -
. L, - Fuentes de informacion /referentes utilizados
informacion; .
Aspectos a evaluar relacionados con la forma: Tutor
toma de .
decisiones: - Cumplimiento del cronograma (Anexo X)

FINAL DEL . o - Adecuacion de las referencias bibliograficas a una
discusion de .

TUTOR normativa 3 puntos de la
resultados y ., . g x
elaboracién de - Redaccidn /Uso del lenguaje calificacion

. - Usoadecuado de TIC final
conclusiones .
Competencias:
PRODUCTO: Caf)a?idad para resc?l\./er problemas, aplicajr conocimientgs .a la
“ . practica, tomar decisiones de forma auténoma, de analisis y
Trabajo de , . o e, s
W sintesis, de organizacién y planificacion, habilidades para el
campo . , . o L
manejo de las tecnologias de la informacién y la comunicacion,
para el uso de una lengua extranjera, compromiso ético y
preparacion para el desempeiio profesional y capacidad para
trabajar en equipo (si procede).
Presentary Aspectos a evaluar relacionados con el contenido: Comision de
defender el - Madurez cientifica de las argumentaciones (Relaciona evaluacion

UNICA DE LA trabajc?: redaccién datos y Qp')mlones para.\ llegar a conclusiones, claridad, (Anexo XI)

COMISIGN de un informe, compresién, coherencia...)
presentacion y - Estructuracién y formulacién adecuada de los | 3 puntosdela
defensa del diferentes apartados del trabajo calificacién
trabajo. - Originalidad final

FEH- RO8/15 - 29/01/15 22



http://vicengp.ugr.es/pages/trabajo-fin-de-grado/instrumentos-evaluacion
http://vicengp.ugr.es/pages/trabajo-fin-de-grado/instrumentos-evaluacion

R08/15 Resolucién de 26 de enero de 2015, de la Comisién de Ordenacién Académica de la
Facultad de Educacion y Humanidades de Melilla de la Universidad de Granada por la que
se establece la oferta y asignacion de Trabajos Fin de Grado para los Grados que se
imparten en la Facultad para el Curso Académico 2014-2015

PRODUCTO: Aspectos a evaluar relacionados con la forma:
Memoria- - Uso adecuado de Ila gramatica, ortografia vy
informe. terminologia.
Presentacion - Uso de los recursos necesarios para facilitar la lectura
(exposicidn y comprension del texto (tablas, graficos, ejemplos
oral/pdster) metaforas...)
- Respuesta a las demandas de la Comisidon de
Evaluacion

Competencias:

Motivacion por la calidad, capacidad de andlisis y sintesis y

habilidades de comunicacidn oral y escrita.
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ANEXO IX. Evaluacion Intermedia del tutor del TFG
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ANEXO X. Evaluacion Final del tutor del TFG
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ANEXO XII. Impreso para declaracion de originalidad del TFG

% , \ Universidad Ql

de €

DECLARACION DE ORIGINALIDAD

Melilla, 3" de de 20

D./D.2 con DNI n2 , alumno/z del Grado en | garantiza, al firmar este
Trabszjo Fin de Grado, que este trabsjo ha sido rezlizando los derechos de otros autores 2

ser citados, cuando se han utilizado sus materiales, resultados o publicacioneas.
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ANEXO XIII. Formulario de solicitud
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