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ANTONIO RODRIGUEZ FUENTES

DPTO. DIDACTICA Y ORGANIZACION ESCOLAR
DESPACHO N¢ 247

CORREO ELECTRONICO: ARFUENTE@UGR.ES
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DPTO. PSICOLOGIA EVOLUTIVA Y DE LA
EDUCACION

DESPACHO N@ 355

CORREO ELECTRONICO: FMMORALES@UGR.ES

PURIFICACION CHECA FERNANDEZ

e ANTONIO RODRIGUEZ FUENTES DPTO. PSICOLOGIA EVOLUTIVA Y DE LA
e FRANCISCO MANUEL MORALES RODRIGUEZ EDUCACION. FACULTAD DE CIENCIAS DE LA
PURIFICACION CHECA FERNANDEZ EDUCACION. GRANADA

DESPACHO 521.
CORREO ELECTRONICO: CHECAAL@UGR.ES

HORARIO DE TUTORIAS:

ANTONIO RODRIGUEZ FUENTES
HTTP://DIRECTORIO.UGR.ES/STATIC/PERSONAL
UGR/*/SHOW/5A2E1844BD7995BA867976BFBB1
9F389

FRANCISCO MANUEL MORALES RODRIGUEZ
HTTPS://DIRECTORIO.UGR.ES/STATIC/PERSONA
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GRADO EN EL QUE SE IMPARTE OTROS GRADOS A LOS QUE SE PODRIA OFERTAR

Grado en Educacion Primaria

PRERREQUISITOS Y/0 RECOMENDACIONES (si procede)

Es importante que el alumnado haya adquirido los conocimientos, habilidades y destrezas que proporciona la
materia de Psicologia de la Educacién y del Desarrollo en Edad escolar.
e Conocimientos basicos de navegacion Web, uso de correo electronico, tablon de docencia, blogs, etc. La
asistencia es de extraordinaria importancia.

BREVE DESCRIPCION DE CONTENIDOS (SEGUN MEMORIA DE VERIFICACION DEL GRADO)

Aspectos basicos en la atencién a alumnos con necesidades educativas especiales. Necesidades educativas especiales
asociadas a dificultades cognitivas. Necesidades educativas especiales asociadas a dificultades visuales. Necesidades
educativas especiales asociadas a dificultades auditivas. Necesidades educativas especiales asociadas a dificultades
motoras. Necesidades educativas especiales asociadas a trastornos de la conducta.

COMPETENCIAS GENERALES Y ESPECIFICAS

e Competencias: CDM1.3.,CDM1.6., CDM2.6., CDM2.7.

e Especificas: Conocer las caracteristicas que definen las distintas necesidades educativas especiales. Realizar
propuestas de evaluacion e intervencion dirigidas a corregir las dificultades especificas.

e Aplicar lalegislacién y terminologia cientifica basica, en relacién a las dificultades propias de alumnado con
necesidades de integracion escolar, asi como la etiologia y procedimientos de evaluacion e intervencion en el
aula.

e Evaluar los niveles de competencia del alumnado en los distintos ambitos de su desarrollo que puedan estar
en el origen de sus necesidades especificas, introduciendo ajustes progresivos en los objetivos de la
intervencion, en la adecuacion de los métodos, y las pautas a seguir.

e Detectary analizar las posibles barreras para el aprendizaje y la participacién del alumnado con
necesidades especificas de apoyo educativo, en el entorno del centro y en sus instalaciones, asi como en su
contexto.

e Mostrar una actitud de valoracion y respeto hacia la diversidad del alumnado, cualesquiera que fueran las
condiciones o caracteristicas de éste, y promover esa misma actitud entre aquellos con quienes se trabaje
mas directamente.

e Mostrar una posicion critico-reflexiva sobre todos los problemas que atafien a la Educacién Especial,
procurando mantener una continua conexion dialéctica entre el conocimiento teérico y el practico.
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OBJETIVOS (EXPRESADOS COMO RESULTADOS ESPERABLES DE LA ENSENANZA)

e Fomentar en los estudiantes una posicion critico-reflexiva sobre los problemas que atafien a la Educacion
Especial, procurando mantener una continua conexién dialéctica entre el conocimiento tedrico y el practico.

e Potenciar la adquisicion de actitudes y habitos de reflexidn, observacion e indagacion ante los problemas
que plantean las diversas situaciones de integracién en las aulas y centros escolares.

e Dotar de instrumentos de deteccion, diagnostico y evaluacion de las necesidades educativas especiales.

e Posibilitar los conocimientos cientificos, técnicos y pedagogicos suficientes para intervenir en las NEE y
hacer real el espiritu de la diversidad.

TEMARIO DETALLADO DE LA ASIGNATURA

TEMARIO TEORICO:

e Tema 1. Necesidades Educativas Especiales (NEE) y Necesidades Especificas de Apoyo Educativo (NEAE):
Aproximacion histdrica, marco conceptual y legislativo, y aspectos basicos para la atencién psicoeducativa.
Conceptos basicos del campo de la Educacién Especial
Evaluacion Psicopedagdgica
Intervencion Psicopedagogica

e Tema 2. NEE asociadas a discapacidad auditiva y respuesta.

Necesidades educativas derivadas de la discapacidad auditiva

Adaptaciones curriculares potenciales para alumnado con esta discapacidad
e Tema 3. NEE asociadas a discapacidad visual y respuesta.

Necesidades educativas derivadas de la discapacidad visual

Adaptaciones curriculares potenciales para alumnado con esta discapacidad
e Tema 4. NEE asociadas a discapacidad motora y respuesta.

Necesidades educativas derivadas de la discapacidad motora

Adaptaciones curriculares potenciales para alumnado con esta discapacidad

e Tema 5. NEE asociadas a discapacidad Cognitiva y respuesta.

Necesidades educativas derivadas de la discapacidad cognitiva
Adaptaciones curriculares potenciales para alumnado con esta discapacidad

e Tema 6. NEE asociadas a trastornos de la conducta (TGC) y desarrollo (TGD) y respuesta. Necesidades
educativas derivadas de los trastornos de la conducta y de desarrollo. Adaptaciones curriculares potenciales
para alumnado con esta discapacidad.

CONTENIDOS APLICADOS:

Seminarios/Talleres

Elaboracién de un cuadro-resumen, con la legislacién basica en materia de educacién especial. (Competencias 1, 2).
Andlisis de casos practicos: disefio de un plan de evaluacién e intervencion. (Competencias 2, 3

5).

Adaptaciones curriculares: disefio y elaboracion de adaptaciones curriculares para dar respuesta a las necesidades
educativas del alumno. (Competencias 1, 2, 3 y 4).

Barreras y accesibilidad: analisis de distintos contextos con objeto de detectar y superar las posibles barreras fisicas
y actitudinales en el entorno del alumnado. (Competencias 3,4y 5).
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ENLACES RECOMENDADOS

htpp:// www.cermi.es
htpp://www.aspace.org

htpp ://www.cnse.es

htpp://vmw. rpd .es www.cecid.net/index.jsp
htpp://www.sid.usal.es/
htpp://www.discapnetes

METODOLOGIA DOCENTE
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Actividades formativas.

AFI Lecciones magistrales (Clases tedricas-expositivas, en gran grupo)

Descripcion: Presentacion en el aula de los conceptos fundamentales y desarrollo de los contenidos
propuestos. Explicacidn del contenido tematico al gran grupo por parte del profesorado o de profesionales
especialistas invitados/as.

AF2 Actividades practicas (Clases practicas o grupos de trabajo)

Descripcion: Actividades a través de las cuales se pretende mostrar al alumnado c6mo debe actuar a partir
de la aplicacion de los conocimientos adquiridos.

AF3 Seminarios
Descripcion: Asistencia a conferencias, seminarios, congresos, charlas sobre tematicas relacionadas con la
materia, que provoquen el debate y la reflexion en el alumnado.

AF4 Actividades no presenciales individuales (Trabajo auténomo y estudio individual)
Descripcion: realizacién de actividades encaminadas a la btisqueda, revision y andlisis de documentos, bases
de datos, paginas web, etc. Todas ellas relacionadas con la tematica de la materia, que a su vez sirvan de
apoyo al aprendizaje.

AF5 Actividades no presenciales grupales (estudio y trabajo en grupo).

Descripcion: Desarrollo de trabajos en equipo referentes a trabajos en seminarios y talleres.

AF6 Tutorias académicas
Descripcion: Reuniones periddicas individuales y/o grupales entre el profesorado y el alumnado para guiar,
supervisar y orientar las distintas actividades académicas propuestas.

PROGRAMA DE ACTIVIDADES

Actividades presenciales Actividades no presenciales
(NOTA: Modificar segun la metodologia docente propuesta para la (NOTA: Modificar segun la metodologia
asignatura) docente propuesta para la asignatura)
Primer :o:nas Estudioy
cuatrimestre l:mariu _Irahajo
Sesiones | Sesiomes | Exposiciones | Tutorias | .o oo Tutorias individual | Trabajo en
tedricas | practicas | yseminarios | colectivas (horas) Etc. individuales del grupo Etc.
(horas) (horas) (horas) [horas) (horas) alumno (horas)
[(horas)
Semanat 1 2 1 > 2
Semana2 1 2 1 > 2
Semana3 1 2 1 5 2
Semanaj 2 2 1 > 2
Semana $ 2 2 1 > 2
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Semanab6 | 3 2 1 5 2
Semana? 3 2 1 5 2
Semana8 | 4 2 1 5 2
Semana% | 4 2 1 5 2
Semana10 | 5 2 1 5 2
Semanati 5 5 1 5 )
Semana 12 c 5 5 5
Semana13 6 5 . , 5 5
Semana 14 6 5 . 5 5
Semana 15 6 5 1 5 5
Totalhoras | 150 | 30 15 75 30

EVALUACION (INSTRUMENTOS DE EVALUACION, CRITERIOS DE EVALUACION Y PORCENTAJE SOBRE LA
CALIFICACION FINAL, ETC.)

“Atendiendo a la Normativa de Evaluacion y de Calificacion de los Estudiantes de la Universidad de Granada,
aprobada por Acuerdo del Consejo de Gobierno en sesion de 20 de mayo de 2013, BOUGR ndm. 71, de 27 de
mayo de 2013 y modificada por los Acuerdos del Consejo de Gobierno en sesiones de 3 de febrero de 2014,
BOUGR nim. 78, de 10 de febrero de 2014; de 23 de junio de 2014, BOUGR nim. 23 de junio de 2014, BOUGR
num.83, de 25 de junio de 2014 y de 26 de octubre de 2016, BOUGR nim. 112, de 9 de noviembre de 2016, se
describen los procedimientos de evaluacion que van a seguir”.

La evaluacion del nivel de adquisicion de las competencias sera continua y formativa, atendiendo a los
aspectos del desarrollo de la materia, en la que se aprecie el trabajo individual y en grupo, y el aprendizaje
significativo de los contenidos teoricos y su aplicacion practica.

El sistema de calificaciones se expresara mediante calificacion numérica de acuerdo con lo establecido en el
articulo 5. del R.D. 1125/2003, de 5 de septiembre, por el que se establece el sistema europeo de créditos y
el sistema de calificaciones en las titulaciones universitarias de caracter oficial y validez en el territorio
nacional. La calificacion global correspondera a la puntuacion ponderada de los diferentes aspectos y
actividades que integran el sistema de evaluacion.

La evaluacion de la asignatura se realizara a través de formulas complementarias de realizacion de pruebas
escritas (principalmente examen oficial), entrega de trabajos (basados en adaptaciones curriculares) y
resolucion de casos practicos. La primera prueba computara entre el 50% y 60% de la puntacion, siendo
obligatoria su realizacion para la superacion de la asignatura, igual que el seguimiento de los seminarios
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practicos, en cuyo marco se desarrollaran el resto de los trabajos indicados, cuya puntuacion oscilara entre el
50% y 60%, respectivamente.

Para convocatorias extraordinarias podra otorgarse el 60% de la puntuacion a la prueba teorica escrita, y
podra solicitarse la entrega de trabajo de contenidos aplicados para garantizar la aplicabilidad de los
contenidos de la asignatura al que se otorgara el 40% de la puntuacion.

Criterios de evaluacion:

EV-CI Constatacion del dominio de los contenidos, teoricos y practicos, y elaboracion critica de tos mismos.
EV-C2 Valoracion de los trabajos realizados, individualmente o en equipo, atendiendo a la presentacion,
redaccion y claridad de ideas, estructura y nivel cientifico, creatividad, justificacion de lo que argumenta,
capacidad y riqueza de la critica que se hace, y actualizacion de la bibliografia consultada.

EV-C3 Grado de implicacion y actitud del alumnado manifestada en su participacion en las consultas,
exposiciones y debates; asi como en la elaboracion de los trabajos, individuales o en equipo, y en las sesiones
de puesta en comun.

EV-C4 Asistencia a clase, seminarios, conferencias, tutorias, sesiones de grupo.

Instrumentos de evaluacion:

EV-Il Pruebas escritas: de ensayo, de respuesta breve, objetivas, casos o supuestos, resolucion de problemas.
EV-12 Pruebas orales: exposicion de trabajos (individuales o en grupos), entrevistas, debates.

EV-13 Observacion de la conducta de aprendizaje en el aula

EV-14 Portafolios, con las GTA de cada tema, de caracter individual, aunque de elaboracion grupal.

Tal y como se explicita en la Normativa aprobada por Acuerdo del Consejo de Gobierno en sesion de 10 de
febrero de 2012, BOUGR num. 56, de 8 de marzo de 2012, y modificada por Acuerdo del Consejo de Gobierno
en sesion de 26 de octubre de 2016, BOUGR nim. 112, de 9 de noviembre de 2016, la evaluacion sera
preferentemente continua, entendiendo por tal la evaluacion diversificada que se establezca en las Guias
Docentes de las asignaturas. No obstante, atendiendo a la citada normativa también se contempla la
realizacion de una evaluacion unica final a la que podran acogerse aquellos estudiantes que no puedan
cumplir con el método de evaluacién continua por motivos laborales, estado de salud, discapacidad,
programas de movilidad o cualquier otra causa debidamente justificada que les impida seguir el
régimen de evaluacion continua.

La calificacién global correspondera a la puntuacion ponderada de los siguientes aspectos y actividades
que integran el sistema de evaluacion: 50% trabajo practico y asistencia/ 50% prueba tedrica.

PONDERACIONES DE CADA UNA DE LAS ACTIVIDADES QUE CORRESPONDAN EN LA CALIFICACION FINAL

ASISTENCIA Y PARTICIPACION EN CLASE (participacion en debates, | 10% 10%
exposiciones y desarrollo de clases practicas)

Realizacion de practicas especificas sobre la respuesta educativa al | 10% 20%
alumnado con NEE

Nota: "Seran obligatorias para el alumnado cualquiera de las actividades que
se planteen”

EXPOSICION EN | Andlisis de experiencias, realizacion de debates y | 15% 20%
SEMINARIOS  DE | coloquios sobre la base de articulos, documentos y

LAS videos de atencién a la diversidad y la respuesta a las
PRACTICAS Y NEE.
CARPETA DE

Realizacién y exposicion de trabajos de caracter | 15%
APRENDIZAJE practico, participacion en actividades innovadoras y
creacion de material especifico adaptado.
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PRUEBA Sobre contenidos tedricos y practicos. 50%
ESCRITA

TOTAL 100 %

DESCRIPCION DE LAS PRUEBAS QUE FORMARAN PARTE DE LA EVALUACION UNICA FINAL ESTABLECIDA EN LA
“NORMATIVA DE EVALUACION Y DE CALIFICACION DE LOS ESTUDIANTES DE LA UNIVERSIDAD DE GRANADA”

1. PRUEBAS EVALUATIVA ESCRITA: DESCRIPCION. En dicha prueba, se evaluaran los
contenidos tedrico-practicos de la asignatura. Para ello, se tendré en cuenta especialmente la
bibliografia basica de la misma, asi como las diapositivas o articulos facilitados en clase o a
través de la plataforma PRADO. La fecha de realizacién sera la establecida para la convocatoria
ordinaria y extraordinaria de febrero y/o julio (solo en el caso de calendario con semestres
abiertos).

Nota: Es preciso aprobar el examen teodrico para sumar las calificaciones de tos trabajos practicos y
superar asi la asignatura.

2. ACTIVIDADES Y TRABAJOS PRACTICOS DEL ALUMNO/A. Integran las actividades
practicas (individuales y grupales). En estos seminarios que se desarrollaran en los grupos
reducidos, se aplicardn los contenidos de los temas tedricos y versaran sobre: el analisis de la
legislacion vigente con relacion a la atencion a la diversidad y las NEE (ambito nacional y
local), supuestos practicos para una adecuada respuesta a la diversidad; analisis y discusion de
experiencias de inclusion educativa del alumnado con NEE; disefio y participacion en
experiencias innovadoras que respondan a la diversidad y fomenten la inclusion educativa en
los contexto méas proximos; andlisis de medidas y planes de actuacion puestos en marcha para
la atencion a la diversidad (nivel nacional, autonémico y local).

Nota: Los alumnos que no hayan asistido a clases realizaran un examen tedrico y practico de los
contenidos de la guia y deberan presentar los trabajos individuales de la asignatura en la convocatoria
oficial.

CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA

Tal y como establece la normativa al respecto, los estudiantes que no hayan superado la asignatura en
la convocatoria ordinaria dispondran de una convocatoria extraordinaria. A ella podran concurrir todos
los estudiantes, con independencia de haber seguido o no un proceso de evaluacion continua. La
calificacion de los estudiantes en la convocatoria extraordinaria se ajustara a las reglas establecidas en
la Guia Docente de la asignatura. De esta forma, el estudiante que no haya realizado la evaluacién
continua tendra la posibilidad de obtener el 100% de la calificacion mediante la realizacion de un
examen de las mismas caracteristicas que el recogido en el caso de estudiantes de Evaluacion Unica
Final.

EVALUACION UNICA FINAL

Atendiendo a la normativa vigente sobre evaluacién y calificacion de los estudiantes de la Universidad
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de Granada (BOUGR num. 112, de 9 de noviembre de 2016), el estudiante que no pueda cumplir con
el método de evaluacion continua por motivos laborales, estado de salud, discapacidad o cualquier otra
causa debidamente justificada que les impida seguir el régimen de evaluacion continua, podra acogerse
a una evaluacion unica final.

Para acogerse a la evaluacion unica final, el estudiante, en las dos primeras semanas de imparticion de
la asignatura, lo solicitard al Director del Departamento quien dard traslado al profesorado
correspondiente, alegando y acreditando las razones que le asisten para no poder seguir el sistema de
evaluacion continua. Por ello en las convocatorias oficiales se desarrollard un examen que se dividira
en los siguientes apartados:
Prueba evaluativa escrita, del mismo temario tedrico que el resto de sus comparieros
Prueba evaluativa escrita del temario practico, con précticas similares a las realizadas

por sus comparieros.

Para superar la asignatura sera necesario obtener una puntuacion minima superior al 50% en ambas
pruebas.

Toda la informacion, asi como el temario correspondiente estard disponible en la plataforma PRADO.
y/o en la biblioteca o reprografia de la Facultad.

EVALUACION POR INCIDENCIAS

En la evaluacion por incidencias se tendra en cuenta la normativa de evaluacion aprobada el 6 de

noviembre de 2016 por Consejo de Gobierno de la Universidad de Granada. De esta forma, los

estudiantes que no puedan concurrir a pruebas de evaluacion que tengan asignadas una fecha de

realizacion por el Centro o por la Comision Académica del Master, podran solicitar al Director del

Departamento o Coordinador del Master la evaluacion por incidencias en los supuestos indicados en la

citada normativa.

Del mismo modo, la evaluacién por tribunal y la evaluacion del alumnado con discapacidad u otras

necesidades especificas de apoyo educativo se regirdn por lo establecido en la citada normativa

(BOUGR num. 112, de 9 noviembre de 2016).

SOBRE ENTREGA DE TRABAJOS:

Con respecto a los trabajos y materiales entregados por parte de los estudiantes tendran que ir firmados

con una declaracion explicita en la que se asume la originalidad del trabajo, entendida en el sentido de

que no ha utilizado fuentes sin citarlas debidamente.

o Serd criterio evaluable e influyente la correccion linglistica oral y escrita. Un numero

determinado de faltas de ortografia o desviaciones normativas puede ser motivo decisivo para
no superar la materia.

Asimismo, el alumnado puede solicitar evaluacion extraordinaria por Tribunal (BOUGR nim. 112, de 9 de
noviembre de 2016), para lo cual tendrda que seguir el procedimiento establecido en el articulo 10 de la
normativa anteriormente mencionada.

Para finalizar, el sistema de evaluacion se adaptara a las necesidades del alumnado con discapacidad u otras
necesidades especificas de apoyo educativo (NEAE), atendiendo a las directrices marcadas por el
Secretariado para la Inclusion y la Diversidad de la Universidad de Granada como, por ejemplo, la Normativa

UNIVERSIDAD INFORMACION SOBRE TITULACIONES DE LA UGR

DE GRANADA grados.ugr.es




para la atencion al estudiantado con discapacidad y otras necesidades especificas de apoyo educativo (BOUGR
num. 111, de 10 de octubre de 2016).

INFORMACION ADICIONAL

"En caso de existir orientaciones especificas de cada profesor en particular, estas no podran ni
contravenir ni restringir las Guias Docentes"

Pagina10

UNIVERSIDAD INFORMACION SOBRE TITULACIONES DE LA UGR

DE GRANADA grados.ugr.es




