
Listado de Acciones de Mejora  
257 - GRADUADO/A EN EDUCACIÓN PRIMARIA  

Acción 11003 
Definición Implementar una acción tutorial de orientación al estudiante a nivel 

personal, académico y profesional en los Grados.  
Curso 2011 
Responsable Equipo Decanal del Centro 
Conseguida N 
Indicador de 
Consecución 

Grado de satisfacción de los estudiantes con el PAT.Grado de 
cobertura del Plan de Acción Tutorial 

Actuaciones 
Desarrolladas 

Se está trabajando en el adefinición y puesta en marcha de la figura del 
grupo 

Acción 11004 
Definición Puesta en marcha de la figura del tutor/a de grupo/curso. 
Curso 2011 
Responsable Equipo Directivo del Centro 
Conseguida S 
Fecha 
Conseguido: 07/11/2015 

Indicador de 
Consecución 

Número de reuniones de coordinación docentes realizadas.Satisfacción 
de los estudiantes y del profesorado con la coordinación académica 

Actuaciones 
Desarrolladas 

Durante el curso 2012 -2013 se espera conculir este poroceso, en el 
segundo semestre 

Acción 11005 

Definición 

Mejorar la implicación del alumnado en las tareas de gestión y apoyo a 
la mejora del Grado (talleres, mesas redondas, cursos, jornadas¿) 
Estudio y análisis de las funciones de gestión de los estudiantes, asi 
como del Estatuto del Estudiantes, sus derecho 

Curso 2011 
Responsable Equipo Directivo del Centro 
Conseguida N 

Indicador de 
Consecución 

Número de reuniones por cuatrimestre y asistencia.Definición de las 
funciones de los alumnos (SI/NO) y su aprobacion.Nº de alumnos que 
participan en la gestión del grado 

Actuaciones 
Desarrolladas 

A través de las reuniones de coordinación de las distintas comisiones, 
se está trabajando en este aspecto. Durante el presente curso 2013-14 
se ha trabajado específicamente con los representantes de la 
delegación de estudiantes 

Acción 11006 

Definición 

Homogeneizar sistemas de evaluación de los docentes de las mismas 
materias o modulos así como de diferentes módulo (Revisión de los 
criterios de evaluación establecidos para los diferentes 
módulos/materias. Reuniones y jornadas) 

Curso 2011 



Acción 11006 
Responsable Indicar por el centro la persona o comisión encargada del seguimiento, 

no de la ejecución  
Conseguida N 

Indicador de 
Consecución 

Tabla de estimaciones sobre resultados académicos.Nivel de 
homogeneidad en los sistemas de evaluación de las diferentes 
materias.Satisfacción de los estudiantes con los sistemas de 
evaluación.Satisfacción del profesorado con la coodinación entre 
docentes del grado 

Actuaciones 
Desarrolladas 

Traslado de la información a los departamento para que potencien y 
faciliten la unificación de criterios y pruebas de evaluación entre el 
profesorado de una misma asignatura, recomendando la figura de 
coordinador de materia-asignatura  

Acción 11007 
Definición Actualización de las Guías Docentes de las asignaturas incluyendo toda 

la información que se demanda en las guías 
Curso 2011 
Responsable Coordinador/a del Grado 
Conseguida S 
Fecha 
Conseguido: 22/01/2016 

Indicador de 
Consecución 

Que el 100% de las Guías del Grado publicadas en la WEB, estén 
elaboradas de acuerdo al procedimiento establecido por la normativa 
de la UGR, actualizadas y completas 

Actuaciones 
Desarrolladas 

Traslado de la información a los departamentos para la revisión y, en su 
caso, actualización de las guías docentes. 

Acción 11008 
Definición Conseguir que todas las asignaturas tengan una valoración del 

alumnado en la encuesta de satisfacción que supere el valor estimado 
Curso 2012 
Responsable  
Conseguida N 
Indicador de 
Consecución   

Actuaciones 
Desarrolladas 

Análisis de la información disponible por parte de las Comisiones de 
Grado (Comisión Académica y CGIC) y traslado de las conclusiones a 
los departamentos  

Acción 11009 
Definición Conseguir mayor homogeneidad en las tasas de rendimiento y éxito en 

las diferentes asignaturas y grupos de una misma asignatura 
Curso 2012 
Responsable  
Conseguida N 
Indicador de 
Consecución   



Acción 11009 
Actuaciones 
Desarrolladas 

Análisis de la información disponible por parte de las Comisiones de 
Grado (Comisión Académica y CGIC) y traslado de las conclusiones a 
los departamentos 

Acción 11011 
Definición Mejorar la implicación de los estudiantes en todos los ámbitos a través 

de los tutores de grupo-curso 
Curso 2012 
Responsable  
Conseguida N 
Indicador de 
Consecución   

Actuaciones 
Desarrolladas Asignación de tutores a los distintos grupos de cada curso 

Acción 11012 
Definición Disminuir el número de alumnos que acceden a la titulación 
Curso 2012 
Responsable  
Conseguida S 
Fecha 
Conseguido:  
Indicador de 
Consecución   

Actuaciones 
Desarrolladas 

Gestionar con el Vicerrectorado de Ordenación Académica la reducción 
de alumnos de nuevo ingreso. 

Acción 11014 

Definición 

Potenciar la figura del Tutor de grupo-curso con una mejor definición de 
sus funciones, recogiendo y canalizando sus propuestas de mejora, y 
dándole un papel destacado en la puesta en marcha y desarrollo del 
programa de Acción Tutorial encaminado a facilitar la integración de los 
alumnos de nuevo ingreso para aprovechar al máximo los recursos del 
Centro y los mecanismos de participación. 

Curso 2013 
Responsable Coordinador 
Conseguida N 
Indicador de 
Consecución   

Actuaciones 
Desarrolladas  

Acción 11015 

Definición 

Trabajar con los departamentos para que se unifiquen los criterios de 
evaluación entre el profesorado que imparte las misma asignatura, 
realizando un seguimiento de los resultados académicos de estas 
asignaturas  



Acción 11015 
Curso 2013 
Responsable Coordinador 
Conseguida N 
Indicador de 
Consecución   

Actuaciones 
Desarrolladas  

Acción 11016 

Definición 
Mejorar los sistemas de acceso a la plataforma de gestión de las 
prácticas y solicitar de los servicios informáticos un mayor espacio de 
alojamiento en los servidores 

Curso 2013 
Responsable Vicedecanato de Practicum 
Conseguida N 
Indicador de 
Consecución   

Actuaciones 
Desarrolladas  

Acción 11018 

Definición 
Solicitar de los departamentos que contemple en su POD la posibilidad 
de que los profesores encargados del Prácticum tengan experiencia en 
este campo y se les de una continuidad en su dedicación al mismo.  

Curso 2013 
Responsable Directores de departamento 
Conseguida N 
Indicador de 
Consecución   

Actuaciones 
Desarrolladas  

Acción 11019 
Definición Continuar promoviendo acuerdos de movilidad que permitan hacer 

parte de las prácticas en escuelas y centros educativos en el extranjero. 
Curso 2013 
Responsable Vicedecanato de relaciones internacionales 
Conseguida N 
Indicador de 
Consecución   

Actuaciones 
Desarrolladas  

Acción 11020 

Definición 
Sensibilizar al alumnado sobre la obligatoriedad de disponer de la 
acreditación B1 en una lengua extranjera y de la conveniencia de 
conseguir dicha acreditación lo antes posible para acogerse a distintos 



Acción 11020 
programas como el de movilidad. 

Curso 2013 
Responsable coordinador grado y decanato 
Conseguida N 
Indicador de 
Consecución   

Actuaciones 
Desarrolladas  

Acción 11021 

Definición 
Mejorar la satisfacción de los distintos colectivos con el plan de 
estudios. Recabar la opinión de los distintos sectores sobre qué 
elementos, en su opinión, habría que cambiar, en el plan de estudios.  

Curso 2013 
Responsable Coordinador de grado y secretaría 
Conseguida N 
Indicador de 
Consecución   

Actuaciones 
Desarrolladas  

Acción 11022 

Definición 
Coordinar un sistema que permita canalizar las quejas y sugerencias 
así como solicitar del organismo responsable una revisión de la 
herramienta informática de quejas, sugerencias y reclamaciones. 

Curso 2013 
Responsable Decanato 
Conseguida N 
Indicador de 
Consecución   

Actuaciones 
Desarrolladas  

Acción 11023 
Definición Mejorar del apoyo técnico que facilite el mantenimiento y rápida 

actualización de los canales de difusión de la información del Grado 
Curso 2013 
Responsable Decanato 
Conseguida S 
Fecha 
Conseguido: 01/09/2014 

Indicador de 
Consecución Mejora y actualización de los contenidos de la web oficial del Grado 

Actuaciones 
Desarrolladas 

Incorporación de nuevos becarios de apoyo. Asistencia de los becarios 
a talleres de formación sobre el manejo de la web. 

Acción 11951 



Acción 11951 
Definición Conseguir que todos los grupos tengan tutor y Promover la implicación 

de los tutores en las funciones de coordinación que tienen asignadas. 
Curso 2014 
Responsable Decanato 
Conseguida N 
Indicador de 
Consecución 

Implicación de los tutores de grupo/curso en las funciones de 
coordinación docente de las materias del mismo curso. 

Actuaciones 
Desarrolladas  

Acción 11953 
Definición Reformular o introducir criterios adicionales para la adjudicación de los 

centros 
Curso 2014 
Responsable Decanato 
Conseguida S 
Fecha 
Conseguido: 22/01/2016 

Indicador de 
Consecución   

Actuaciones 
Desarrolladas 

Información al alumnado de los criterios establecidos para la 
adjudicación de los centros y la conciliación de esta asignación con 
situaciones familiares o de trabajo. 

Acción 11954 

Definición 
Proponer la reducción en el número de alumnos que hay por cada tutor 
académico, y agruparlos por cercanía de centros, para que el tutor 
pueda visitarlos y conocer a los tutores y coordinadores del centro. 

Curso 2014 
Responsable Decanato 
Conseguida N 
Indicador de 
Consecución 

Comunicación y coordinación académica y administrativa con las 
entidades de prácticas. 

Actuaciones 
Desarrolladas  

Acción 11955 

Definición 
Incentivar desde los primeros cursos la mejora de la competencia 
lingüística en otros idiomas y la importancia de los programas de 
movilidad 

Curso 2014 
Responsable Decanato 
Conseguida N 
Indicador de 
Consecución   

Actuaciones  



Acción 11955 
Desarrolladas 

Acción 11956 
Definición Mejorar y hacer mas atractiva la oferta de movilidad en países de 

nuestro entorno, especialmente en los países africanos francófonos. 
Curso 2014 
Responsable Decanato, Vicerrectorado de Relaciones Internacionales 
Conseguida N 
Indicador de 
Consecución   

Actuaciones 
Desarrolladas  

Acción 11957 

Definición 
Hacer una análisis desglosado por cursos de los distintos aspectos que 
se valoran en el cuestionario de satisfacción del alumnado para intentar 
detectar dónde y cuando se producen los puntos de inflexión.  

Curso 2014 
Responsable Vicerrectorado de Calidad 
Conseguida N 
Indicador de 
Consecución   

Actuaciones 
Desarrolladas  

Acción 11958 

Definición 

Revisar con los responsables de ambos programas las dificultades que 
presentan, así como las quejas o motivos de insatisfacción del 
alumnado; siendo de especial interés para el Practicum II, un desglose 
por menciones de los resultados. 

Curso 2014 
Responsable Decanato 
Conseguida N 
Indicador de 
Consecución   

Actuaciones 
Desarrolladas  

Acción 11959 

Definición 
Revisar los criterios que en su momento se utilizaron para establecer 
los valores de referencia para comprobar cuales no se han cumplido o 
si en realidad en su momento hubo una sobre estimación. 

Curso 2014 
Responsable Vicerrectorado de Calidad 
Conseguida N 
Indicador de 
Consecución   



Acción 11959 
Actuaciones 
Desarrolladas  

Acción 12224 

Definición 
Estimular la participación de los distintos colectivos en los 
procedimientos de recogida de información necesaria para la adecuada 
valoración del desarrollo del Grado en sus distintos aspectos. 

Curso 2015 
Responsable Coordinador del Grado 
Conseguida N 
Indicador de 
Consecución   

Actuaciones 
Desarrolladas  

Acción 12225 

Definición 

Solicitar al decanato una unificación de criterios y/o actualización de 
datos respecto a otras órganos de la UGR a la hora de computar el 
número de estudiantes IN y OUT en los programas de movilidad de la 
Facultad. 

Curso 2015 
Responsable Decanato 
Conseguida N 
Indicador de 
Consecución   

Actuaciones 
Desarrolladas  

Acción 12226 

Definición 
solicitar a los departamentos que en la elaboración de sus respectivos 
POD consideren la asignación de créditos de coordinación y/o 
supervisión del Prácticum a profesorado con experiencia en este campo 

Curso 2015 
Responsable Vicedecanato de Practicum y coordinación de Grado 
Conseguida N 
Indicador de 
Consecución   

Actuaciones 
Desarrolladas  
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