GUIA DOCENTE DE LA ASIGNATURA

FARMACOLOGIA

MobuLo MATERIA CURSO SEMESTRE CREDITOS TIPO

PATOLOGIA DEL

i o o
SISTEMA VISUAL FARMACOLOGIA 4 1 6 OBLIGATORIA

DIRECCION COMPLETA DE CONTACTO PARA TUTORIRS

PROFESORLES) (Direccion postal, teléfono, correo electronico, etc.)

Dpto. Farmacologia, Facultad de Farmacia,
Campus de Cartuja s/n

M. Galisteo: TIf 958244088, mgalist@ugr.es
J. Gélvez: TIf 958241973, jgalvez@ugr.es

Milagros Galisteo Moya

Julio Galvez Peralta ,
HORARIO DE TUTORIAS

M. Galisteo: L 11:30-13:30; 15:00-17:00
J 9:30-11:30
J. Galvez: M, J: 9:30-12:30

GRADO EN EL QUE SE IMPARTE OTROS GRADOS A LOS QUE SE PODRIA OFERTAR

Grado en Optica y Optometria (Universidad de
Granada)

PRERREQUISITOS Y/0 RECOMENDACIONES (si procede)

Conocimientos generales de Biologia, Citologia, Histologia, Quimica, Patologia, Optometria y Contactologia.

BREVE DESCRIPCION DE CONTENIDOS (SEGUN MEMORIA DE VERIFICACION DEL GRADO)

Absorcién de los farmacos. Distribucion de los farmacos. Metabolismo de los farmacos. Eliminacion
de los farmacos. Formas de administracion. Concentracion y dosis. Farmacologia aplicada a la
visidn. Mecanismo de accion de esos farmacos. Farmacodependencia. Abusos de los farmacos.
Aspectos asociados a la visién. Nuevos farmacos.

COMPETENCIAS GENERALES Y ESPECIFICAS

Competencias:
« Conocer los principios generales de farmacocinética y farmacodinamia.
« Conocer las acciones farmacoldgicas, los efectos colaterales e interacciones de los
medicamentos.
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« Conocer las formas de presentacion y vias de administracién generales de los farmacos.

« Conocer los efectos sistémicos adversos mas frecuentes tras la aplicaciéon de los farmacos
topicos oculares habituales.

« Conocer los preparados topicos oculares, con especial atencidén al uso de los farmacos que
facilitan el examen visual y optométrico.

OBJETIVOS (EXPRESADOS COMO RESULTADOS ESPERABLES DE LA ENSENANZA)

« Adquirir conocimientos basicos sobre los medicamentos, para usarlos de forma racional.

« Aprender las caracteristicas farmacocinéticas y farmacodinamicas de los principales grupos
de farmacos empleados en el tratamiento de patologias oculares.

+ Conocer las principales reacciones adversas que se derivan del uso de los medicamentos,
incidiendo en las que pueden aparecer a nivel ocular, bien por el uso de farmacos empleados
para tratar patologias sistémicas u oculares.

« Adquirir conciencia de la importancia del correcto manejo de cualquier tipo de sustancia que
se emplee con fines terapéuticos o diagndsticos, y de su posible repercusion en el examen
visual y optométrico del paciente.

TEMARIO DETALLADO DE LA ASIGNATURA

TEMARIO TEORICO:
Farmacologia General

« Tema 1: Conceptos generales de Farmacologia. Ciencias Farmacoldgicas. Clasificacion de
los farmacos.

« Tema 2: Principios generales de farmacocinética. Farmacocinética ocular. Liberacion.
Absorcidn. Distribucién. Metabolismo. Excrecién.

+ Tema 3: Vias de administracion y formas farmacéuticas en farmacoterapia ocular.

« Tema 4: Mecanismos de accion de los farmacos. Clasificacién de los farmacos en funcién
del mecanismo de accion. Concepto de receptor farmacoldgico. Tipos de receptores.
Consecuencias de la unidn farmaco-receptor.

« Tema 5: Variacion de la actividad de los farmacos. Concepto. Tipos. Interacciones
farmacologicas: sinergismo y antagonismo.

« Tema 6: Reacciones adversas de los farmacos. Concepto. Tipos. Reacciones adversas
oculares de farmacos administrados por via general. Reacciones adversas generales de
farmacos administrados por via topica ocular.

Grupos farmacolégicos

+ Tema 7: Farmacologia del Sistema nervioso vegetativo. Simpatico y parasimpatico:
diferencias anatémicas, fisioldgicas y de transmisién. Clasificacion de los farmacos activos
sobre el SNV.

+ Tema 8: Farmacos agonistas colinérgicos.

« Tema 9: Farmacos antagonistas colinérgicos. Midriaticos y ciclopléjicos.

« Tema 10: Farmacos agonistas adrenérgicos. Midriaticos.

+ Tema 11: Farmacos antagonistas adrenérgicos.

« Tema 12: Farmacologia del Sistema nervioso periférico. Anestésicos locales.

+ Tema 13: Farmacos antihistaminicos y antialérgicos.

« Tema 14: Farmacologia de la inflamacién. Mecanismo de la inflamacién. Tipos de
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farmacos antiinflamatorios. Antiinflamatorios no esteroidicos. Antiinflamatorios
esteroidicos.

« Tema 15: Farmacos Antiinfecciosos. Antibidticos, antimicdticos y antivirales.

+ Tema 16: Antisépticos. Lubricantes. Soluciones de limpieza de lentes de contacto.

Aplicacién terapéutica de los farmacos en enfermedades oculares
« Tema 17: Tratamiento del Glaucoma.
« Tema 18: Tratamiento de las enfermedades del aparato lacrimal. Tratamiento del
sindrome de Ojo Seco.
e Tema 19: Tratamiento de las enfermedades palpebrales.
« Tema 20: Tratamiento del sindrome de Ojo Rojo.

BIBLIOGRAFIA FUNDAMENTAL:

« Rang, H.P., Dale, M.M. Ritter, J.M. Pharmacology. (52 ed). Churchill Livingstone. Edimburgo.
2004.

« Flérez, J., Armijo, J.A., Mediavilla, A. Farmacologia Humana. (42 ed). Masson. Barcelona.
2003.

« Page, C.P., Curtis, M.J., Sutter, M.C., Walker, M.]J.A., Hoffman, B.B. Farmacologia integrada.
Hartcourt Brace. 1998.

« Bafios, March. Farmacologia ocular. 22 Edicién. Ed. UPC, Barcelona, 2002.

» Velazquez, Lorenzo y col. Farmacologia Basica y Clinica. 172 Edicion. Ed. Médica
Panamericana, Madrid, 2005.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA:
« Bartlett JD, Jaanus SD: Clinical ocular pharmacology. Butteworth-Heinemann, 42 edicion.
Boston, 2001.
« Zapater Hernandez P. Farmacos en Oftalmologia. Intercon (2001/2002), Edimsa eds.
« Zimmerman TJ, et al. Textbook of ocular pharmacology. Lippincott-Raven. Philadelphia,
1997.

Cumplimentar con el texto correspondiente en cada caso.

METODOLOGIA DOCENTE

Para el desarrollo del proceso de ensefianza y aprendizaje se llevaran a cabo distintas acciones

formativas que permitiran al alumnado adquirir las competencias programadas:

« -Clases tedricas, a través de las cuales se asegura que el alumnado desarrollara
fundamentalmente competencias conceptuales, de gran importancia para motivar al
alumnado a la reflexion, facilitdndole el descubrimiento de las relaciones entre diversos
conceptos y formarle una mentalidad critica. Supondran 4 de los 6 créditos ECTS de la
asignatura

« -Clases practicas, cuyo propoésito es desarrollar en el alumnado las competencias cognitivas
y procedimentales de la materia. Consistiran en la resolucién de problemas o casos
practicos, y supondran 2 de los 6 créditos ECTS de la asignatura.

« -Tutorias, a través de las cuales se orientara el trabajo autdbnomo y grupal del alumnado, se
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profundizara en distintos aspectos de la materia y se orientara la formacién académica-
integral del estudiante.

« -Seminarios, trabajos en grupo y trabajo individual del alumnado, revertiran en el desarrollo
de competencias genéricas y actitudinales que impregnan todo el proceso de ensefianza
aprendizaje.

De las diferentes acciones formativas citadas, las actividades presenciales (clases teoricas y
practicas, tutorias, seminarios) no podran superar el 40% de la dedicacién del alumno.

El proceso de ensefianza y aprendizaje sera un proceso activo y significativo. Los debates
suscitados en clases, en seminarios y trabajos en grupo, permitira al alumnado ser activo y
protagonista de su propio proceso de aprendizaje. La diversidad de materias debera desarrollar
una vision multidisciplinar y dotarles de competencias cognitivas e instrumentales.

EVALUACION (INSTRUMENTOS DE EVALUACION, CRITERIOS DE EVALUACION Y PORCENTAJE SOBRE LA CALIFICACION FINAL ETC)

La valoracion del nivel de adquisicion por parte de los estudiantes de las competencias
conceptuales, procedimentales y actitudinales, anteriormente sefialadas, sera continua.
Procedimientos para la evaluacion:
1. Examen oral/escrito de la materia consignada en las clases teoricas.
2. Analisis de contenido de los trabajos individuales y grupales realizados en los
seminarios y en las tutorias académicas.
3. Otros procedimientos para evaluar la participacion del alumno en las diferentes
actividades planificadas. Resolucion de ejercicios y casos clinicos.

Todo lo relativo a la evaluacion se regira por la normativa de planificacion docente y organizacion
de examenes de la Universidad de Granada, de 30 de junio de 1997.

El sistema de calificacion empleado sera el establecido en el articulo 5 del Real Decreto
1125/2003, de 5 de septiembre, por el que se establece el sistema europeo de créditos vy el
sistema de calificaciones en las titulaciones universitarias de caracter oficial y validez en todo el
territorio nacional.

Los criterios de evaluacion se indicaran en las Programas y Guias Didacticas correspondientes a
cada asignatura o materia, garantizando asi la transparencia y objetividad de los mismos.

La calificacion global respondera a la puntuacion ponderada de los diferentes aspectos y
actividades que integran el sistema de evaluacién, por lo tanto éstas pueden variar en funcién de
las necesidades especificas de las asignaturas que componen cada materia; de manera orientativa
se indican la siguiente ponderacion:

= Examen oral/escrito: 85%
» Resoluciéon de ejercicios y problemas propuestos: 10%
Actividades de los Seminarios y trabajos individuales y grupales: 5%
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INFORMACION ADICIONAL

Cumplimentar con el texto correspondiente en cada caso.
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