Facultad de
: Ciencias Sociales
y Juridicas

de Melilla

HORARIOS
SEGUNDO CUATRIMESTRE
CURSO 2020 - 2021

GRADO EN RELACIONES LABORALES Y
RECURSOS HUMANOS



G

Facultad de

ORGANIZACIONES

HORARIO Ciengigs Sociales
12 GRLYRH - 22 CUATRIMESTRE Ye Melila”
AULA 205
HORA LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
PSICOLOGIA DEL )
TRABAJO Y DE . ADMINISTRACION

8:00 - 9:00 LAS PSICOLOGIA DEL ESTADISTICA DE EMPRESAS

ORGANIZACIONES TRAB:\AJ;) Y DE ESTADISTICA

ORGANIZACIONES
9:00 - 10:00 TEORIA DE LAS
AOMINISTRACION | DERECHO OE LA
LABORALES TEORIA DE LAS DERECHO DE
10:00 - 11:00 RELACIONES LA EMPRESA
LABORALES
A partir de abril 2021
HORA LUNES MARTES
TEORIA DE LAS TEORIA DE LAS
8:00 - 9:00 T_i;?;:ﬂ;s RELACIONES
9:00 - 10:00 LABORALES
- - PSICOLOGIA DEL "
10:00 - 11:00 LAS TRABAJO Y DE
ORGANIZACIONES LAS




&
HORARIO c Cloncias Soclales
22 GRLYRH - 22 CUATRIMESTRE y Juridicas
AULA 203
HORA LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
SISTEMAS DE SOCIOLOGIA DEL
8:00-9:00 | RELACIONES SISTEMAS DE soc1oLoGiA peL | TRABAJOYDELAS | pepecho
LABORALES RELACIONES TRABAJO Y DE LAS | -QRGANIZACIONES |nhE; TRABAJO
T LABORALES ORGANIZACIONES II
i ' DERECHO DERECHO DE LA
ADMINISTRATIVO SEGURIDAD SOCIAL | DERECHO DE
: : LABORAL DERECHO DERECHO DEL I LA
10:00 - 11:00 ADMINISTRATIVO TRABAJO II SEGURIDAD
LABORAL SOCIAL I
A partir de abril 2021
HORA LUNES MARTES
DERECHO DERECHO
8:00 - 9:00 ADMII_,':IB%T::LTIVO ADMINISTRATIVO
LABORAL
9:00-10:00 | grs1EMAS DE
10:00 - 11:00 LABORALES RELACIONES
LABORALES




>
Facultad de
HORAR'O Ciencias Sociales
y Juridicas

32 GRLYRH - 22 CUATRIMESTRE de Melilla

AULA 205
HORA LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
PREVENCION DE
11:30-12:30 RIESGOS
DE:;&';?J:‘;’ f E DIRECCION PREVENCION DE LABORALES DERECHO
arposevuse | STUTEECAOS | NS, ooy
ORGANIZACIONES
12:30-13:30
AUDITORIA DE
i DESARROLLO DE RRHH
13:30 - 14:30 Esgriﬁsg:g: DE PERSONAS Y DERECHO AUDITORIA
OT T S RRHH GRUPOS EN LAS |PROCESAL LABORAL DE RRHH
ORGANIZACIONES




®
Facultad de
HORARIO Ciencias Sociales
y Juridicas

42 GRLYRH - 22 CUATRIMESTRE y Juridica

AULA 203
HORA LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
LA EMPRESA ANTE EL
16:00-17:00 DERECHO TRIBUTARIO A i
LA EMPRESA ANTE EL P GESTION DE LA INFORMATICA DE
DERECHO P CALIDAD Y SOPORTE A
RECURSOS HUMANOS | INTERACCION LABORAL
TRIBUTARIO (Opt) oot 203) (Opt
17:00 - 18:00 . (Opt) (203) (Opt)
SELECCION Y
FORMACION DE . .
PERSONAL (Opt) SELECCION Y GESTION DE LA CALIDAD
18:00-19:00| = : FORMACION DE Y RECURSOS HUMANOS
REGIMEN JURIDICO
DE LOS PERSONAL (Opt) (Opt)
E;'_‘r’;iﬁjJ:[;ng:N REGIMEN JURIDICO DE| INFORMATICA DE
19:00 - 20:00 ESPANA (Opt) LOS TRABAJADORES SOPORTE A
: : P EXTRANJEROS EN INTERACCION
ESPANA (Opt) LABORAL (203) (Opt)




