GUIA DOCENTE DE LA ASIGNATURA (0)

COMPUTACION UBICUA E INTELIGENCIA AMBIENTAL Curso 2020-2021

(Fecha ultima actualizacion: 14,/07/2020)
(Fecha de aprobacion en Consejo de Departamento: 15/07,/2020)

MODULO MATERIA CURSO | SEMESTRE | CREDITOS TIPO
Formacion de. Programacién en

especialidad »: Tecnologias de la 30 6° 6 Obligatoria
Tecnologias de la .,

Informacién Informacion

DIRECCION COMPLETA DE CONTACTO PARA
PROFESORES™ TUTORIAS (Direccién postal, teléfono, correo
electronico, etc.)

Las direcciones de contacto del profesorado pueden
consultarse en la web:
http://decsai.ugr.es/index.php?p=profesores

HORARIO DE TUTORIAS Y/O ENLACE A LA
e Antonio Bautista Bailon Morillas PAGINA WEB DONDE PUEDAN CONSULTARSE
LOS HORARIOS DE TUTORIAS™

Los horarios de tutorias del profesorado pueden
consultarse en la web:
http://decsai.ugr.es/index.php?p=profesores

OTROS GRADOS A LOS QUE SE PODRIA

GRADO EN EL QUE SE IMPARTE OFERTAR

Grado en Ingenieria Informatica

PRERREQUISITOS Y/O RECOMENDACIONES (si procede)

No es necesario que los alumnos tengan aprobadas asignaturas, materias o mddulos previos como requisito
indispensable para cursar este médulo. No obstante se recomienda la superacién de los contenidos y
adquisicién de competencias de las materias de formacion basica y de rama.

T Consulte posible actualizacién en Acceso Identificado > Aplicaciones > Ordenacién Docente
(o) Esta guia docente debe ser cumplimentada siguiendo la “Normativa de Evaluacién y de Calificacion de los estudiantes de
la Universidad de Granada” (http://secretariageneral.ugr.es/pages/normativa/fichasugr/ncg7121/!)
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BREVE DESCRIPCION DE CONTENIDOS (SEGUN MEMORIA DE VERIFICACION DEL GRADO)

Concepto de Computacion Ubicua. Concepto de Ambiente Inteligente. Gestion y Explotacion de Informacion
procedente de Redes de Sensores. Plataformas de Computo en Ambientes Inteligentes (programacion de
dispositivos mdviles, dispositivos mdviles en ambientes inteligentes)

COMPETENCIAS GENERALES Y ESPECIFICAS

El titulo de Graduado/a en Ingenieria Informatica de la Universidad de Granada ha obtenido, con fecha 5 de
junio de 2019, el sello Euro-Inf, otorgado por ANECA en colaboracion con el Consejo General de Colegios
Profesionales de Ingenieria en Informatica (CCIl) y con el Consejo General de Colegios Oficiales de
Ingenieria Técnica en Informatica (CONCITI). Esta acreditacion garantiza el cumplimiento de criterios y
estandares reconocidos por los empleadores espafioles y del resto de Europa, de acuerdo con los principios
de calidad, relevancia, transparencia, reconocimiento y movilidad contemplados en el Espacio Europeo de
Educacion Superior.

Competencias Generales del Titulo

e E3. Capacidad para disefiar, desarrollar, evaluar y asegurar la accesibilidad, ergonomia, usabilidad y
seguridad de los sistemas, servicios y aplicaciones informaticas, asi como de la informacién que
gestionan.

e E4. Capacidad para definir, evaluar y seleccionar plataformas hardware y software para el desarrollo y la
ejecucion de sistemas, servicios y aplicaciones informaticas

e E8. Conocimiento de las materias basicas y tecnologias, que capaciten para el aprendizaje y desarrollo
de nuevos métodos y tecnologias, asi como las que les doten de una gran versatilidad para adaptarse a
nuevas situaciones.

e E11. Capacidad para analizar y valorar el impacto social y medioambiental de las soluciones técnicas,
comprendiendo la responsabilidad ética y profesional de la actividad del Ingeniero Técnico en
Informatica.

Competencias Basicas

e CB1. Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un drea de estudio
que parte de la base de la educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se
apoya en libros de texto avanzados, incluye también algunos aspectos que implican conocimientos
procedentes de la vanguardia de su campo de estudio.

e CB2. Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma
profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa
de argumentos y la resolucion de problemas dentro de su area de estudio

Competencias Especificas
e TI1. Ser capaz de comprender el entorno de una organizacion y sus necesidades en el ambito de las
tecnologias de la informacion y las comunicaciones.

Competencias Transversales
e T3. Capacidad para el uso y aplicacion de las TIC en el ambito académico y profesional.
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OBJETIVOS (EXPRESADOS COMO RESULTADOS ESPERABLES DE LA ENSENANZA)

Objetivos formativos particulares

e Comprensién del concepto de Computacién ubicua como nuevo paradigma dentro del campo de la TICs

e Comprension del concepto de Inteligencia Ambiental y su importancia como nueva fuente de
aplicaciones y servicios dentro de las TICs.

e Comprension de la importancia de las aplicaciones de Inteligencia Ambiental en aplicaciones de ayuda a
discapacitados y de control medioambiental.

e Adquisicién de conocimientos acerca del uso de infraestructuras de comunicacién para computacion
ubicua en especial sobre redes inalambricas

e Comprensién de los problemas asociados a uso de sistemas operativos en pequefos dispositivos.

e Adquisicion de conocimientos acerca de las propuestas existentes en Sistemas Operativos para
dispositivos méviles.

e Comprension y capacidad de analisis acerca de los distintos enfoques de tecnologias middleware para
computacion ubicua

e Adquisicién de conocimientos acerca de las soluciones existentes.

e Compresion del problema de gestion de informacion procedente de multiples fuentes asociado a
computacién ubicua.

e Conocimientos acerca de gestion y fusion de informacion procedente de fuentes de sensores.

e Compresion de conceptos asociados a ambiente inteligentes. Adquisicién de conocimientos acerca de
los modelos de ambiente inteligentes y su relacidén con técnicas de Inteligencia Artificial.

e Capacidad de uso de las tecnologias adecuadas para la formalizacién de ambientes inteligentes.

e Capacidad para desarrollar supuestos practicos complejos que impliquen el uso de las tecnologias de
Computacién Ubicua en la resolucién de problemas de Inteligencia Ambiental.

Objetivos formativos de caracter general
e Ser capaz de comprender el entorno de una organizacién y sus necesidades en el ambito de las
tecnologias de la informacion y las comunicaciones.
e Ser capaz de seleccionar, disefiar, desplegar, integrar, evaluar, construir, gestionar, explotar y mantener
las tecnologias de hardware, software y redes, dentro de los pardmetros de coste y calidad adecuados.
e Ser capaz de concebir sistemas, aplicaciones y servicios basados en tecnologias de red, incluyendo
Internet, web, comercio electrénico, multimedia, servicios interactivos y computaciéon movil.

TEMARIO DETALLADO DE LA ASIGNATURA

TEMARIO TEORICO
1. Introduccién
e Concepto de Computacién Ubicua
e Concepto de Inteligencia ambiental
2. Redes de sensores
e Protocolos
e Agregacion de datos y clustering
¢ Sincronizacion y localizacién
2. Interaccién Hombre - Maquina
e Evolucién
e Interaccién implicita y explicita
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e Tipos de interfaces de usuario
e Interfaces de usuario ubicuas
e Realidad aumentada
3. Consciencia de contexto
e Tipos de contexto
e Contextoy situacion
e Inferencia contextual
4. Seguridad y privacidad
e Confidencialidad
e Integridad
e Disponibilidad
e Autentificacion
5. Inteligencia Ambiental
e Definicién
e Escenarios
e Areas de aplicacién
e Hojas de ruta
TEMARIO PRACTICO
e Creacioén y deteccion de marcadores sintéticos. OpenCV
e Extraccion de caracteristicas de imagenes.
e Simultaneous Localization And Mapping. ROS. ARCore

SEMINARIOS
e Nuevas interfaces de usuario
e ARCore

e Unity y Vuforia

BIBLIOGRAFiIA

BIBLIOGRAFIA FUNDAMENTAL:
e Ubiquitous Computing: Smart Devices, Environments and Interactions. Stefan Posland. Wiley 2009
Pervasive systems and ubiquitous computing. A. Genco, S. Sorce. WIT Press 2010
Ubiquitous computing fundamentals. John Krumm (ed.) CRC Press 2010
Paolo Remagnino, Ambient Intelligence : A Novel Paradigm, Springer;2004
W. Weber, J.M. Rabaey, E. Aarts, Ambient Intelligence, Springer 2005
Everyware: The Dawning Age of Ubiquitous Computing. Greenfield A. Peachpit Press Publications 2006
Security for Ubiquitous Computing. Frank Stajano. Wiley 2002

ENLACES RECOMENDADOS

e http://www.aaliance2.eu/
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METODOLOGIA DOCENTE

1. Leccion magistral (Clases teéricas-expositivas) (grupo grande)

Descripcion: Presentacion en el aula de los conceptos propios de la materia haciendo uso de metodologia
expositiva con lecciones magistrales participativas y medios audiovisuales. Evaluacién y examen de las
capacidades adquiridas.

Propésito: Transmitir los contenidos de la materia motivando al alumnado a la reflexién, facilitandole el
descubrimiento de las relaciones entre diversos conceptos y formarle una mentalidad critica
Metodologias docentes: Leccién magistral, debates

Contenido en ECTS: 30 horas presenciales (1.2 ECTS)

Competencias: E8, E11, CB1, TI1

2. Actividades practicas (Clases practicas de laboratorio) (grupo pequefio)

Descripcion: Actividades a través de las cuales se pretende mostrar al alumnado cémo debe actuar a partir
de la aplicacion de los conocimientos adquiridos

Propésito: Desarrollo en el alumnado de las habilidades instrumentales de la materia.

Metodologias docentes: Desarrollo de proyectos, tutorias académicas

Contenido en ECTS: 15 horas presenciales (0.6 ECTS)

Competencias: E3, E4, E8, CB1, CB2, TI1, T3

3. Seminarios (grupo pequefio)

Descripcion: Modalidad organizativa de los procesos de ensefianza y aprendizaje donde tratar en
profundidad una tematica relacionada con la materia. Incorpora actividades basadas en la indagacion, el
debate, la reflexion y el intercambio.

Propésito: Desarrollo en el alumnado de las competencias cognitivas y procedimentales de la materia.
Metodologias docentes: Conferencias

Contenido en ECTS: 5 horas presenciales (0.4 ECTS)

Competencias: E8, CB1, TI1, T3

4. Actividades no presenciales individuales (Estudio y trabajo auténomo)

Descripcion: 1) Actividades (guiadas y no guiadas) propuestas por el profesor a través de las cuales y de
forma individual se profundiza en aspectos concretos de la materia posibilitando al estudiante avanzar en la
adquisicion de determinados conocimientos y procedimientos de la materia, 2) Estudio individualizado de
los contenidos de la materia 3) Actividades evaluativas (informes, exdmenes, ...)

Propésito: Favorecer en el estudiante la capacidad para autorregular su aprendizaje, planificandolo,
disefidndolo, evaluandolo y adecuandolo a sus especiales condiciones e intereses.

Metodologias docentes: Desarrollo de proyectos

Contenido en ECTS: 45 horas no presenciales (1.8 ECTS)

Competencias: E3, E4, E8, CB1, CB2, TI1, T3

5. Actividades no presenciales grupales (Estudio y trabajo en grupo)

Descripcion: Actividades (guiadas y no guiadas) propuestas por el profesor a través de las cuales y de forma
grupal se profundiza en aspectos concretos de la materia posibilitando a los estudiantes avanzar en la
adquisicién de determinados conocimientos y procedimientos de la materia.

Propésito: Favorecer en los estudiantes la generacion e intercambio de ideas, la identificacién y andlisis de
diferentes puntos de vista sobre una tematica, la generalizacion o transferencia de conocimiento y la
valoracion critica del mismo.

Metodologias docentes: Resolucién de casos practicos, desarrollo de proyectos

Contenido en ECTS: 45 horas no presenciales (1.8 ECTS)

Competencias: E3, E4, E8, CB1, CB2, TI1, T3
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6. Tutorias académicas (a elegir entre grupo grande/grupo pequefio)

Descripcion: manera de organizar los procesos de ensefianza y aprendizaje que se basa en la interaccion
directa entre el estudiante y el profesor

Propdsito: 1) Orientan el trabajo auténomo y grupal del alumnado, 2) profundizar en distintos aspectos de la
materia y 3) orientar la formacion académica-integral del estudiante

Metodologias docentes: Tutorias académicas

Contenido en ECTS: 5 horas presenciales, grupales e individuales (0.2 ECTS)

Competencias: E8, CB1, TI1

EVALUACION (INSTRUMENTOS DE EVALUACION, CRITERIOS DE EVALUACION Y PORCENTAJE SOBRE LA
CALIFICACION FINAL, ETC.)

Evaluacién en convocatoria ordinaria

La adaptacion del sistema de evaluacion general propuesto a las caracteristicas de esta asignatura, con
indicacion explicita del peso de la evaluacion de cada actividad formativa, se ajustara a lo indicado en la
siguiente tabla:

Actividades formativas Ponderacion
Teoria 60%
Practica 30%

Participacion activa en clase,
resolucién de problemas,
redaccion y exposicion de

trabajos

10%

e Para la parte tedrica se realizard un examen escrito multipregunta sobre los contenidos de la materia
impartida. La ponderacién de este bloque es el 60%.

e Para la parte practica se propondran la realizacién de diversos proyectos realizados en grupos de
trabajo que se evaluaran a lo largo de la asignatura. La ponderacion de la parte practica es de un 30%.

e Sevalorara la participacion activa en las clases teéricas, la resolucién de problemas y la realizacion y
exposicion de trabajos voluntarios de contenido teérico o practico. La ponderacién de esta parte es del
10%.

La calificacion global se obtendra como la suma ponderada de las actividades formativas siempre que se
alcancen unos minimos en teoria y practicas (al menos 3 puntos del total de 6 alcanzables en teoriay 1.5
puntos del total de 3 alcanzables en practicas). En caso de no superar alguna de las dos partes la nota
obtenida en la convocatoria serd la minima de las dos notas obtenidas en teoria y practica.

Evaluacion en convocatoria extraordinaria

La evaluacién en convocatoria extraordinaria se realizara en un solo acto académico el dia de la
convocatoria oficial de examen para la asignatura. Dicha prueba consistira en un examen que incluira
preguntas tanto de tipo tedrico como practico que garanticen que el alumno ha adquirido la totalidad de las
competencias descritas en esta misma guia docente.
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Actividades formativas Ponderacion
Teoria 60%
Practica 30%

Participacion activa en clase,
resolucién de problemas,
redaccion y exposicion de

trabajos

10%

Si el alumno hubiera superado en la convocatoria ordinaria los minimos establecidos para la teoria y/o la
practica entonces podra conservar la nota de la parte superada y no realizar esa parte del examen de la
convocatoria extraordinaria. La realizacion de la prueba extraordinaria, ya sea teoria o practica, supone la
renuncia de la nota obtenida en dicha parte en la convocatoria ordinaria.

La calificacion global se obtendra como la suma ponderada de las actividades formativas siempre que se
alcancen unos minimos en teoria y practicas (al menos 3 puntos del total de 6 alcanzables en teoriay 1.5
puntos del total de 3 alcanzables en practicas). En caso de no superar alguna de las dos partes la nota
obtenida en la convocatoria sera la minima de las dos notas obtenidas en teoria y préctica.

Todo lo relativo a la evaluacion se regira por la normativa sobre planificacion docente y organizacion de
examenes vigente en la Universidad de Granada.

El sistema de calificaciones se expresara mediante calificacion numérica de acuerdo con lo establecido en
el art. 5del R. D 1125/2003, de 5 de septiembre, por el que se establece el sistema europeo de créditos y el
sistema de calificaciones en las titulaciones universitarias de caracter oficial y validez en el territorio
nacional.

DESCRIPCION DE LAS PRUEBAS QUE FORMARAN PARTE DE LA EVALUACION UNICA FINAL ESTABLECIDA EN
LA “NORMATIVA DE EVALUACION Y DE CALIFICACION DE LOS ESTUDIANTES DE LA UNIVERSIDAD DE
GRANADA”

De acuerdo a lo establecido en la Normativa de evaluacién y de calificacion de los estudiantes de la
Universidad de Granada aprobada en Consejo de Gobierno de 20 de mayo de 2013 (NCG71/2), la evaluacion
serd preferentemente continua. No obstante, el estudiante que no pueda acogerse a dicho sistema por
motivos laborales, estado de salud, discapacidad o cualquier otra causa debidamente justificada podra
acogerse a la evaluacién unica final. Para ello debera solicitarlo al director del Departamento o al
Coordinador del Master en las dos primeras semanas de imparticion de la asignatura o, excepcionalmente,
en las dos primeras semanas tras la matriculacién en la asignatura (NCG78/9: Instruccion relativa a la
aplicacion del articulo 8.2). La normativa se puede consultar en
http://secretariageneral.ugr.es/pages/normativa/fichasugr/ncg7121

Esta modalidad de evaluacién se realizard en un tnico acto académico en la fecha establecida por el Centro
y consistira en un examen que incluira preguntas tanto de tipo teérico como practico que garanticen que el
alumno ha adquirido la totalidad de las competencias descritas en esta misma guia docente.

Actividades formativas Ponderacion
Teoria 70%
Préctica 30%
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La calificacion global se obtendra como la suma ponderada de las actividades formativas siempre que se
alcancen unos minimos en teoria y practicas (al menos 3.5 puntos del total de 7 alcanzables en teoriay 1.5
puntos del total de 3 alcanzables en practicas). En caso de no superar alguna de las dos partes la nota
obtenida en la convocatoria serd la minima de las dos notas obtenidas en teoria y practica.

ESCENARIO A (ENSENANZA-APRENDIZAJE PRESENCIAL Y NO PRESENCIAL)

ATENCION TUTORIAL
HORARIO HERRAMIENTAS PARA LA ATENCION TUTORIAL
(Segun lo establecido en el POD) (Indicar medios telematicos para la atencion tutorial)

La atencion tutorial se realizara preferentemente online
mediante las plataformas y herramientas que
recomiende la Universidad de Granada.

El horario de tutoria se puede consultar en
http://decsai.ugr.es/index.php?p=profesores

MEDIDAS DE ADAPTACION DE LA METODOLOGIA DOCENTE

El profesorado de la asignatura adaptar3, total o parcialmente, los contenidos para su imparticion online en los
horarios establecidos por el centro. Esta adaptacion estara sujeta a los condicionantes de infraestructuray
medios que existan en el momento de adopcién del Escenario A.

Se utilizaran las plataformas y herramientas proporcionadas por la Universidad de Granada

Para la docencia online se emplearan videos de clases previamente grabadas en combinacién con la
retransmisién por streaming de las clases

MEDIDAS DE ADAPTACION DE LA EVALUACION (Instrumentos, criterios y porcentajes sobre la calificacién final)

Convocatoria Ordinaria

Si la evaluacién no puede realizarse de manera presencial se aplicard lo establecido en el escenario B.
La ponderacién de cada actividad sera:

Actividades formativas Ponderacion
Teoria 40%
Préctica 30%

Participacion activa en clase,
resolucién de problemas,
redaccion y exposicion de

trabajos

30%

La calificacion global se obtendra como la suma ponderada de las actividades formativas siempre que se
alcancen unos minimos en teoria y practicas (al menos 2 puntos del total de 4 alcanzables en teoria y 1.5 punto
del total de 3 alcanzables en practicas). En caso de no superar alguna de las dos partes la nota obtenida en la
convocatoria sera la minima de las dos notas obtenidas en teoria y practica.
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Convocatoria Extraordinaria

Si la evaluacién no puede realizarse de manera presencial se aplicard lo establecido en el escenario B.
La ponderacién de cada actividad sera:

Actividades formativas Ponderacion
Teoria 40%
Préactica 30%

Participacion activa en clase,
resolucién de problemas,
redaccion y exposicion de

trabajos

30%

La calificacion global se obtendra como la suma ponderada de las actividades formativas siempre que se
alcancen unos minimos en teoria y practicas (al menos 2 puntos del total de 4 alcanzables en teoria y 1.5 puntos
del total de 3 alcanzables en précticas). En caso de no superar alguna de las dos partes la nota obtenida en la
convocatoria sera la minima de las dos notas obtenidas en teoria y practica.

Evaluacién Unica Final

Si la evaluacién no puede realizarse de manera presencial se aplicara lo establecido en el escenario B.

Actividades formativas Ponderacion
Teoria 70%
Préactica 30%

La calificacion global se obtendra como la suma ponderada de las actividades formativas siempre que se
alcancen unos minimos en teoria y practicas (al menos 3.5 puntos del total de 7 alcanzables en teoriay 1.5
puntos del total de 3 alcanzables en practicas). En caso de no superar alguna de las dos partes la nota obtenida
en la convocatoria sera la minima de las dos notas obtenidas en teoria y practica.

ESCENARIO B (SUSPENSION DE LA ACTIVIDAD PRESENCIAL)

ATENCION TUTORIAL

HORARIO HERRAMIENTAS PARA LA ATENCION TUTORIAL
(Segun lo establecido en el POD) (Indicar medios telematicos para la atencién tutorial)

La atencién tutorial se realizara online mediante las
plataformas y herramientas que recomiende la
Universidad de Granada.

El horario de tutoria se puede consultar en
http://decsai.ugr.es/index.php?p=profesores
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MEDIDAS DE ADAPTACION DE LA METODOLOGIA DOCENTE

El profesorado de la asignatura adaptarg, total o parcialmente, los contenidos para su imparticién online en los
horarios establecidos por el centro. Esta adaptacion estara sujeta a los condicionantes de infraestructura y medios
que existan en el momento de adopcién del Escenario B.

Se utilizaran las plataformas y herramientas proporcionadas por la Universidad de Granada.

Para la docencia online se emplearan videos de clases previamente grabadas en combinacién con la retransmisién
por streaming de las clases

MEDIDAS DE ADAPTACION DE LA EVALUACION (Instrumentos, criterios y porcentajes sobre la calificacién final)

Convocatoria Ordinaria

La evaluacion de la teoria y practicas se realizara mediante un examen multi-pregunta utilizando las
herramientas y plataformas provistas por la Universidad de Granada sobre los contenidos de la materia
impartida.

La defensa de la parte practica se realizard mediante una entrevista por videoconferencia con el estudiante
La ponderacién de cada actividad sera:

Actividades formativas Ponderacion
Teoria 40%
Préctica 30%

Participacion activa en clase,
resolucién de problemas,
redaccion y exposicion de

trabajos

30%

La calificacion global se obtendra como la suma ponderada de las actividades formativas siempre que se
alcancen unos minimos en teoria y practicas (al menos 2 puntos del total de 4 alcanzables en teoriay 1.5 puntos
del total de 3 alcanzables en practicas). En caso de no superar alguna de las dos partes la nota obtenida en la
convocatoria sera la minima de las dos notas obtenidas en teoria y practica.

Convocatoria Extraordinaria

La evaluacion de la teoria y practicas se realizara mediante un examen multi-pregunta utilizando las
herramientas y plataformas provistas por la Universidad de Granada sobre los contenidos de la materia
impartida.

La defensa de la parte practica se realizara mediante una entrevista por videoconferencia con el estudiante
La ponderacién de cada actividad sera:

Actividades formativas Ponderacion
Teoria 40%
Préactica 30%

Participacion activa en clase,
resolucién de problemas,
redaccion y exposicion de

trabajos

30%
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La calificacion global se obtendra como la suma ponderada de las actividades formativas siempre que se
alcancen unos minimos en teoria y practicas (al menos 2 puntos del total de 4 alcanzables en teoria y 1.5 puntos
del total de 3 alcanzables en practicas). En caso de no superar alguna de las dos partes la nota obtenida en la
convocatoria sera la minima de las dos notas obtenidas en teoria y practica.

Evaluacién Unica Final

La evaluacién de la teoria y practicas se realizara mediante un examen multi-pregunta utilizando las
herramientas y plataformas provistas por la Universidad de Granada sobre los contenidos de la materia
impartida.

La defensa de la parte practica se realizara mediante una entrevista por videoconferencia con el estudiante

Actividades formativas Ponderacion
Teoria 70%
Préctica 30%

La calificacion global se obtendra como la suma ponderada de las actividades formativas siempre que se
alcancen unos minimos en teoria y practicas (al menos 3.5 puntos del total de 7 alcanzables en teoriay 1.5
puntos del total de 3 alcanzables en practicas). En caso de no superar alguna de las dos partes la nota obtenida
en la convocatoria sera la minima de las dos notas obtenidas en teoria y practica.

INFORMACION ADICIONAL (Si procede)

Definicion de grupo grande y grupo pequefio:
Los grupos grandes son grupos de 45 a 60 estudiantes.
Los grupos pequefios son grupos de 15 a 20 estudiantes.
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