GUIA DOCENTE DE LA ASIGNATURA

FUNDAMENTOS DEL SOFTWARE Curso 2020-2021

(Fecha ultima actualizacién: 13 /07 /2020)
(Fecha de aprobacion en Consejo de Departamento: 16,/07 /2020)

MODULO MATERIA CURSO SEMESTRE CREDITOS TIPO
. , . s o 1° (GII) , .
Formacion Bésica Informatica 1 2° (GIADE, GMI) 6 Basica

DIRECCION COMPLETA DE CONTACTO
PROFESORES PARA TUTORIAS (Direccidn postal, teléfono,
correo electronico, etc.)

Grado en Ingenieria Informatica (Granada): Dpto. Lenguajes y Sistemas Informaticos, 32
planta, ETSI Informética y Telecomunicacién
e Ana M2 Sanchez: A, A1, A2, A3 (ETSIIT):
e Buenaventura Clares: C, E
e Rosana Montes: B, D
« Francisco Araqutla.: €2, Bl Correos electrénicos: amlopez@ugr.es,
e Kawtar Benghazi: B2, C1, D1 bclares@ugr.es, rosana@ugr.es,
¢ Salvador V|II.ena: B3, E2 faraque@ugr.es, benghazi@ugr.es,
 Miguel Vega: D3, E1 svillena@ugr.es, mvega@ugr.es,
L] David Griol: E3 Qatricia@zugr.esl
e Pablo Garcia: D2 luzon@ugr.es , dgriol@ugr.es,

pablogarcia@ugr.es,rafagrosso@ugr.es

Grado en Ingenieria Informatica (Ceuta):
e Rafael Grosso de la Vega HORARIO DE TUTORIAS Y/O ENLACE A LA

PAGINA WEB DONDE PUEDAN
Doble Grado en Ingenieria Informatica y Matematicas: | CONSULTARSE LOS HORARIOS DE

e David Griol TUTORIAS
Doble grado en Ingenieria Informatica y ADE: Francisco Araque https://Isi2.ugr.es/lIsi/faraque

e  Patricia Paderewski: A Kawtar Benghazi https://Isi2.ugr.es/Isi/benghazi

e M2 Victoria Luzon: Al Buenaventura Clares

e David Griol: A2 https://lsi2.ugr.es/Isi/bclares

M2 Victoria Luzén https://Isi2.ugr.es/Isi/luzon

COORDINADORES DE LA ASIGNATURA Rosana Montes https://Isi2.ugr.es/Isi/rosana

e Patricia Paderewski (GIADE) Patricia Paderewski https://Isi2.ugr.es/Isi/patricia

e Ana M2 Sanchez (GlI) Ana M2 Sanchez https_:[[I5|2.ugr.e;s[lsuamlopez

« David Griol (GIM) Miguel Vega https://Isi2.ugr.es/Isi/mvega

Salvador Villena https://Isi2.ugr.es/lIsi/svillena
David Griol https://Isi2.ugr.es/Isi/dgriol

Pablo Garcia https://Isi2.ugr.es/Isi/pablogarcia

GRADO EN EL QUE SE IMPARTE OTROS GRADOS A LOS QUE SE PODRIA

UNIVERSIDAD INFORMACION SOBRE TITULACIONES DE LA UGR

DE GRANADA grados.ugr.es



mailto:amlopez@ugr.es
https://lsi.ugr.es/lsi/svillena
https://lsi.ugr.es/lsi/mvega
https://lsi.ugr.es/lsi/amlopez
https://lsi.ugr.es/lsi/patricia
https://lsi.ugr.es/lsi/rosana
https://lsi.ugr.es/lsi/luzon
https://lsi.ugr.es/lsi/bclares
https://lsi.ugr.es/lsi/benghazi
https://lsi.ugr.es/lsi/faraque
mailto:pablogarcia@ugr.es
mailto:dgriol@ugr.es
mailto:luzon@ugr.es
mailto:patricia@ugr.es
mailto:mvega@ugr.es
mailto:svillena@ugr.es
mailto:benghazi@ugr.es
mailto:faraque@ugr.es
mailto:rosana@ugr.es
mailto:bclares@ugr.es

OFERTAR

Grado en Ingenieria Informética (Granada y Ceuta)

Doble Grado en Ingenieria Informatica y Mateméticas
Doble Grado en Ingenieria Informatica y Administraciéon y
Direccién de Empresas

PRERREQUISITOS Y/O RECOMENDACIONES (si procede)

Los estudiantes no tendran que tener asignaturas, materias o médulos aprobados como requisito
indispensable para cursar el médulo.

En los dobles grados se recomienda haber cursado las asignaturas de primer semestre: Tecnologia y
Organizacién de Computadoras (TOC) y Fundamentos de Programacién (FP)

BREVE DESCRIPCION DE CONTENIDOS (SEGUN MEMORIA DE VERIFICACION DEL GRADO)

Componentes de un sistema de computacion.

Componentes de un Sistema Operativo.

Servicios del Sistema Operativo: llamadas al sistema e intérpretes de 6rdenes.
Compilacion, enlazado y carga de programas.

Entornos y herramientas de desarrollo de aplicaciones.

Bases de datos.

Aplicaciones en ingenieria.

COMPETENCIAS GENERALES Y ESPECIFICAS

El titulo de Graduado/a en Ingenieria Informatica de la Universidad de Granada ha obtenido,
con fecha 5 de junio de 2019, el sello Euro-Inf, otorgado por ANECA en colaboracion con el
Consejo General de Colegios Profesionales de Ingenieria en Informatica (CCIl) y con el
Consejo General de Colegios Oficiales de Ingenieria Técnica en Informatica (CONCITI). Esta
acreditacion garantiza el cumplimiento de criterios y estandares reconocidos por los
empleadores espanoles y del resto de Europa, de acuerdo con los principios de calidad,
relevancia, transparencia, reconocimiento y movilidad contemplados en el Espacio Europeo
de Educacion Superior.

Competencias Especificas del Titulo

E5. Capacidad para concebir, desarrollar y mantener sistemas, servicios y aplicaciones informéaticas
empleando los métodos de la ingenieria del software como instrumento para el aseguramiento de su
calidad.

Competencias Especificas del Maodulo

B4. Conocimientos bdasicos sobre el uso y programacién de los ordenadores, sistemas operativos,
bases de datos y programas informaticos con aplicacién en ingenieria.

Competencias Basicas

CB2. Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma
profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y
defensa de argumentos y la resolucién de problemas dentro de su area de estudio.
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¢ Competencias Transversales
T6. Motivacién por la calidad y la mejora continua, actuando con rigor, responsabilidad y ética
profesional.

OBJETIVOS (EXPRESADOS COMO RESULTADOS ESPERABLES DE LA ENSENANZA)

e Conocer los principales componentes de un sistema informatico: hardware, sistema operativo y
utilidades del sistema, y aplicaciones.

e Saber cuéles son los objetivos y funciones del sistema operativo.

e Identificar diferentes tipos de sistemas operativos segln su utilidad: sistemas multiprogramados de
propdsito general, de tiempo-real, y embebidos.

e Manejar los servicios que ofrece el sistema operativo via llamadas al sistema, intérpretes de érdenes
0 programas de utilidad.

e Comprender los pasos necesarios para construir un programa de aplicacién desde su programacién
hasta la generacién del cédigo ejecutable y su posterior ejecucién por el sistema operativo.

e Utilizar un entorno de desarrollo de aplicaciones, teniendo en cuenta las herramientas necesarias
para trabajar con distintos médulos de cédigo fuente, interdependencias entre estos, portabilidad de
la aplicacién y depuracién de errores.

e Enumerar los objetivos basicos, funciones, modelos y componentes de un sistema de bases de datos.

e Identificar las ventajas que ofrece los sistemas de bases de datos frente a los sistemas de archivos
convencionales suministrados por los sistemas operativos.

e Establecer las diferencias entre base de datos y sistema gestor de la base de datos.

e Aprender el concepto de independencia de datos y apreciar su importancia en los sistemas de bases
de datos.

e Utilizar programas informaticos que faciliten y mejoren la consecucién de los objetivos anteriormente
citados.

TEMARIO DETALLADO DE LA ASIGNATURA

TEMARIO TEORICO:

Tema 1. Sistema de computo
e Componentes de los sistemas de computo.
e Capa hardware: interrupciones y excepciones, proteccién, y entradas/salidas.
e El sistema operativo.
e Utilidades de sistema.
Tema 2. Introduccion a los sistemas operativos
e Componentes de un sistema operativo multiprogramado.
e Servicios del sistema operativo: APl y shell.
e Programas y procesos.
¢ Modelos de memoria para los procesos.
Tema 3. Compilacion y enlazado de programas
e Proceso de compilacién.
e Ciclo de vida y modelo de memoria de un proceso.
e Bibliotecas. Automatizacién del proceso de compilacién y enlazado.
Tema 4. Sistemas de archivos. Introduccion a las bases de datos
e Concepto de archivo y directorio.
e Organizacion de la informacién.
e Bases de datos.
e Gestores de bases de datos.
Tema 5. Generacion y depuracion de aplicaciones
e Concepto de plataforma. Software independiente de plataforma.
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e Frameworks para el desarrollo de aplicaciones.
e Técnicas de depuracién de programas.

TEMARIO PRACTICO:
Practica 1. Ordenes basicas del sistema operativo e intérprete de érdenes.
Practica 2. Construccién de una aplicacién.
Practica 3. Depuracién de una aplicacién.

SEMINARIOS/TALLERES:
Seminario practico 1. Instalacién de un sistema operativo.
Seminario practico 2. Gestores de paquetes.

BIBLIOGRAFiA

BIBLIOGRAFIA FUNDAMENTAL:
e W. Stallings, Operating Systems. Internals and Design Principles (6th. edition), Prentice Hall, 2008.
e A. Prieto, A. Lloris y J.C. Torres, Introduccion a la Informatica (42 Edicién), McGraw-Hill, 2006.
e |. Carretero et al., Sistemas Operativos (22 Edicién), McGraw-Hill, 2007.
e M. K. Johnson, y E. W. Troan, Linux Application Development, Addison-Wesley Professional, 1998.
¢ C. Newham, N. Rosenblatt, Learning the Bash Shell, O'Reilly, 1998.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA:

e N. Matthew, y R. Stones, Beginning Linux Programming (4/e), Wrox, 2007.

e B.J. Gough, Introduction to GCC, Network Theroy Limited, 2004.

e R. Mechlenburg, Managing Project With GNU Make: The Power of GNU Make for Build Anything,
O'Reilly, 2004.

e R. M. Stallman, R. H. Pecsh, y S. Shebs, Debugging with GDB: The GNU Source-Level Debugger, Free
Software Foundation, 2002.

e N. Nethercote, J. Weidendorfer, y J. Seward, Valgrind 3.3 - Advanced Debugging and Profiling for
GNU/Linux Applications: Advanced Debugging and Profiling for GNU / Linux Applications, Network
Theroy Limited, 2008.

ENLACES RECOMENDADOS

La gestiédn administrativa de la asignatura se realiza a través de la plataforma Prado2: https://prado.ugr.es/
Pagina web de la asignatura con la informacién relevante:

http://Isi.ugr.es/lsi/node/940 (Gll, Granada)

https://Isi.ugr.es/lsi/node/1298 (Gll, Ceuta)

https://Isi.ugr.es/lsi/node/1778 (GIM)

https://Isi.ugr.es/lsi/node/3921 (GIADE)

METODOLOGIA DOCENTE

1. Leccion magistral (Clases tedricas-expositivas) (grupo grande)

- Descripcién: Presentacién en el aula de los conceptos propios de la materia haciendo uso de
metodologia expositiva con lecciones magistrales participativas y medios audiovisuales. Evaluacién y
examen de las capacidades adquiridas.

- Propésito: Transmitir los contenidos de la materia motivando al alumnado a la reflexién,
facilitandole el descubrimiento de las relaciones entre diversos conceptos y formarle una mentalidad
critica
- Contenido en ECTS: 30 horas presenciales (1.2 ECTS)
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- Competencias: CB2, T6, E5

- Metodologias empleadas: Leccién Magistral, Resolucién de Problemas, Resolucién de Casos
Précticos

Actividades practicas (Clases practicas de laboratorio) (grupo pequeiio)

- Descripcion: Actividades a través de las cuales se pretende mostrar al alumnado cémo debe actuar
a partir de la aplicacién de los conocimientos adquiridos.

- Propésito: Desarrollo en el alumnado de las habilidades instrumentales de la materia.

- Contenido en ECTS: 20 horas presenciales (0.8 ECTS)

- Competencias: CB2, T6, E5

- Metodologias empleadas: Taller de Programacién, Resolucién de Problemas, Aula de Informatica

Seminarios (grupo pequeno)

- Descripcion: Modalidad organizativa de los procesos de ensefianza y aprendizaje donde tratar en
profundidad una tematica relacionada con la materia. Incorpora actividades basadas en la
indagacion, el debate, la reflexion y el intercambio.

- Propésito: Desarrollo en el alumnado de las competencias cognitivas y procedimentales de la
materia.

- Contenido en ECTS: 5 horas presenciales (0,2 ECTS)

- Competencias: CB2, T6, E5

- Metodologias empleadas: Taller de Programacién

Actividades no presenciales individuales (Estudio y trabajo auténomo)

- Descripcioén: (1) Actividades (guiadas y no guiadas) propuestas por el profesor a través de las cuales
y de forma individual se profundiza en aspectos concretos de la materia, (2) Estudio individualizado
de los contenidos de la materia (3) Actividades evaluativas (informes, examenes, ...).

- Propésito: Favorecer en el estudiante la capacidad para autorregular su aprendizaje, planificdndolo,
disefidndolo, evaludndolo y adecuandolo a sus especiales condiciones e intereses.

- Contenido en ECTS: 45 horas no presenciales (1.8 ECTS)

- Competencias: CB2, T6, E5

Actividades no presenciales grupales (Estudio y trabajo en grupo)

- Descripcion: Actividades (guiadas y no guiadas) propuestas por el profesor a través de las cuales y
de forma grupal se profundiza en aspectos concretos de la materia.

- Propésito: Favorecer en los estudiantes la generacién e intercambio de ideas, la identificacién y
analisis de diferentes puntos de vista sobre una tematica, la generalizacién o transferencia de
conocimiento y la valoracién critica del mismo.

- Contenido en ECTS: 45 horas no presenciales (1.8 ECTS)
- Competencias: CB2, T6, E5

Tutorias académicas (grupo pequeio)

- Descripcion: manera de organizar los procesos de ensefianza y aprendizaje que se basa en la
interaccién directa entre el estudiante y el profesor.

UNIVERSIDAD INFORMACION SOBRE TITULACIONES DE LA UGR

DE GRANADA grados.ugr.es




- Propésito: (1) Orientar el trabajo auténomo y grupal del alumnado, 2) profundizar en distintos
aspectos de la materia y 3) orientar la formacién académica-integral del estudiante.

- Contenido en ECTS: 5 horas presenciales, grupales e individuales (0,2 ECTS)

- Competencias: CB2, T6, E5

EVALUACION (INSTRUMENTOS DE EVALUACION, CRITERIOS DE EVALUACION Y PORCENTAJE
SOBRE LA CALIFICACION FINAL, ETC.)

REGIMEN DE ASISTENCIA

La asistencia tanto a las clases practicas como tedricas serd opcional, no siendo necesario un control de ésta.
Sin embargo, se recuerda que la enseflanza con evaluacién continua implica que el estudiante debe asistir de
forma regular a clase y, por tanto, debe haber realizado, al menos, un 70% del trabajo propuesto durante las
clases.

EVALUACION CONTINUA

Se utilizardn alguna o algunas de las siguientes técnicas de evaluacién:

e Para la parte tedrica la evaluacidon consistird en la realizacion de sesiones de evaluacidon basadas en
exdmenes escritos de cada tema de teoria compuestos por preguntas sobre conceptos y/o tipo test, y
supuestos practicos. Ademas, se considerardn entregas de ejercicios sobre el desarrollo y los resultados
de las actividades que se propongan.

e Para la parte practica se realizardn los supuestos indicados en el cuaderno de practicas, resoluciéon de
problemas y dos sesiones de evaluacién con el uso del ordenador basadas en el desarrollo de supuestos
practicos vistos en las sesiones.

e En su caso, los seminarios se evaluaran teniendo en cuenta la asistencia, los problemas propuestos que
hayan sido resueltos y entregados por los alumnos; en su caso, se evaluardn las entrevistas efectuadas
durante el curso y la presentacién oral de los trabajos desarrollados.

La calificacién global corresponderd por tanto a la puntuaciéon ponderada de los diferentes aspectos y
actividades que integran el sistema de evaluacién. Por tanto, el resultado de la evaluacién serd una
calificacién numérica obtenida mediante la suma ponderada de las calificaciones correspondientes a una
parte tedrica, una parte practica y, en su caso, una parte relacionada con el trabajo auténomo de los
alumnos, los seminarios impartidos y el aprendizaje basado en proyectos. La adaptacién del sistema de
evaluacién general propuesto a las caracteristicas de esta asignatura, con indicacién explicita del peso de la
evaluaciéon de cada actividad formativa, se ajustara a lo indicado en la siguiente tabla:

Parte Tedrica 45,00%
Parte Practica 45,00%
Otros (seminarios, ...) 10,00%

Para aprobar la asignatura es necesario tener una calificacién numeérica superior o igual a 5 (sobre 10). No
obstante, ademas del requisito anterior, se establece como requisito adicional para superar la asignatura que
tanto la calificacién correspondiente a la parte tedrica como la correspondiente a la parte practica sean
mayores o iguales a 4 (sobre 10)

EVALUACION CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA
Los estudiantes que no hayan superado la asignatura en la convocatoria ordinaria dispondrdn de una
convocatoria extraordinaria. A ella podrdn concurrir todos los estudiantes, con independencia de haber

seguido o0 no un proceso de evaluaciéon continua. La calificacién de los estudiantes en la convocatoria
extraordinaria se ajustard a las reglas establecidas en la Guia Docente de la asignatura, garantizando, en todo
caso, la posibilidad de obtener el 100% de la calificacion final.
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e Realizacion de un examen escrito basado en preguntas sobre conceptos y/o tipo test y supuestos practicos (50%).
e  Realizacion de un examen en aula de practicas basado en los supuestos descritos en el cuaderno de practicas de la asignatura

(50%).

Todo lo relativo a la evaluacién se regird por la normativa sobre planificacién docente y organizacién de
examenes vigente en la Universidad de Granada cuya documentacién puede consultarse en
https://Isi.ugr.es/Isi/normativa_examenes.

El sistema de calificaciones se expresard mediante calificacién numérica de acuerdo con lo establecido en el
art. 5 del R. D 1125/2003, de 5 de septiembre, por el que se establece el sistema europeo de créditos y el
sistema de calificaciones en las titulaciones universitarias de caracter oficial y validez en el territorio

nacional.

DESCRIPCION DE LAS PRUEBAS QUE FORMAR@;N PARTE DE LA l@VALUACI(’)N UNICA FINAL
ESTABLECIDA EN LA “NORMATIVA DE EVALUACION Y DE CALIFICACION DE LOS ESTUDIANTES DE
LA UNIVERSIDAD DE GRANADA”

® Establecida en la "Normativa de Evaluacién y de Calificacién de los Estudiantes ugr". Para los
estudiantes que se acojan a la evaluacién Unica final, esta modalidad de evaluacién estard formada
por todas aquellas pruebas que el profesor estime oportunas, de forma que se pueda acreditar la
adquisicién de la totalidad de las competencias generales y especificas por parte del estudiante tal y
como estan descritas en el apartado correspondiente de esta guia docente. Se aplica la ponderacién
del 50% para teoria y del 50% para précticas.

e Para aprobar la asignatura es necesario tener una calificacién numérica superior o igual a 5 (sobre
10). No obstante, ademas del requisito anterior, se establece como requisito adicional para superar la
asignatura que tanto la calificacién correspondiente a la parte teérica como la correspondiente a la
parte practica sean mayores o iguales a 4 (sobre 10).

e Las pruebas seran:
o Realizacion de un examen escrito basado en preguntas sobre conceptos y/o tipo test y
supuestos practicos (50%).
o Realizacién de un examen en aula de practicas basado en los supuestos descritos en el
cuaderno de practicas de la asignatura (50%).

ESCENARIO A (ENSENANZA-APRENDIZAJE PRESENCIAL Y NO PRESENCIAL)

ATENCION TUTORIAL
HORARIO HERRAMIENTAS PARA LA ATENCION TUTORIAL
(Segun lo establecido en el POD) (Indicar medios telematicos para la atencidn tutorial)

Mensajes, foros y correo electrénico a través de Prado.
Se mantiene el horario habitual Tutorias virtuales por chat o videoconferencia,
concertando hora previamente

MEDIDAS DE ADAPTACION DE LA METODOLOGIA DOCENTE

Las clases tedricas y practicas se podran impartir de dos modos:
o Sincrono: De forma presencial en el aula y/o de forma virtual en el horario habitual usando
herramientas para videoconferencia para la docencia virtual
o Asincrono: mediante clases grabadas disponibles en la plataforma PRADO.
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El material para la preparacién de cada clase de teoria (incluidas video-clases y ejercicios adicionales) estan
disponibles en la plataforma Prado.
Los guiones de las practicas y el material necesario para realizarlas estan disponibles en la plataforma Prado.

MEDIDAS DE ADAPTACION DE LA EVALUACION (Instrumentos, criterios y porcentajes sobre la
calificacion final)

Convocatoria Ordinaria

Criterios de evaluacion

Teoria: Se mantiene la evaluacion continua y uno o varios examenes, que se realizaran de forma presencial.

Practica: Se mantiene la evaluacion continua con la entrega de ejercicios del cuaderno de practicas y dos sesiones de
evaluacion, de forma presencial, con el uso del ordenador basadas en el desarrollo de supuestos practicos vistos en las
sesiones.

Porcentaje sobre calificacion final

Teoria: 50% manteniendo los porcentajes de la guia original.

Practicas: 50% manteniendo los porcentajes de la gufa original.

Convocatoria Extraordinaria

e Se mantiene igual que en la guia original

Evaluacion Unica Final

e Se mantiene igual que en la guia original

ESCENARIO B (SUSPENSION DE LA ACTIVIDAD PRESENCIAL)

ATENCION TUTORIAL

HORARIO HERRAMIENTAS PARA LA ATENCION TUTORIAL

(Segun lo establecido en el POD) (Indicar medios telematicos para la atencién tutorial)
Mensajes, foros y correo electrénico a través de Prado.

Se mantiene el horario habitual Tutorias virtuales por chat o videoconferencia,
concertando hora previamente

MEDIDAS DE ADAPTACION DE LA METODOLOGIA DOCENTE

Las clases tedricas y practicas se podran impartir de dos modos:
o  Sincrono: de forma virtual en el horario habitual usando herramientas para videoconferencia.
o Asincrono: mediante clases grabadas disponibles en la plataforma PRADO.

El material para la preparacion de cada clase de teoria (incluidas video-clases y ejercicios adicionales) estan
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disponibles en la plataforma Prado.
e Los guiones de las practicas y el material necesario para realizarlas estan disponibles en la plataforma Prado.

MEDIDAS DE ADAPTACION DE LA EVALUACION (Instrumentos, criterios y porcentajes sobre la
calificacion final)

Convocatoria Ordinaria

e Pradoy alguna herramienta de videoconferencia
Criterios de evaluacion
Teoria: Se mantiene la evaluacién continua y los dos exdmenes, que se realizaran de forma telematica.
Practica: Se mantiene la evaluacion continua con la entrega de ejercicios del cuaderno de practicas y dos sesiones de
evaluacioén, de forma telematica, con el uso del ordenador basadas en el desarrollo de supuestos practicos vistos en las
sesiones.
Porcentaje sobre calificacion final

Teoria: 50% manteniendo los porcentajes de la guia original.

Practicas: 50% manteniendo los porcentajes de la gufa original.

Convocatoria Extraordinaria

e Pradoy alguna herramienta de videoconferencia
Criterios de evaluacion
No supone ningtin cambio respecto a la guia original.
Porcentaje sobre calificacion final

No supone ningtin cambio respecto a la guia original.

Evaluacion Unica Final

e Pradoy alguna herramienta de videoconferencia
Criterios de evaluacion
No supone ningtin cambio respecto a la guia original.
Porcentaje sobre calificacion final

No supone ningtin cambio respecto a la guia original.

INFORMACION ADICIONAL (Si procede)
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