GUIA DOCENTE DE LA ASIGNATURA

INTELIGENCIA DE NEGOCIO

Curso 2020-2021

(Fecha ultima actualizacion: 11/07/2020)
(Fecha de aprobacion en Consejo de Departamento: 15/07,/2020)

MODULO MATERIA CURSO SEMESTRE CREDITOS TIPO
COMPLEMENTOS SISTEMAS DE
DE SISTEM/—\S DE INFORMACION EN LA 4° 1° 6 Obligatoria
INFORMACION EMPRESA
DIRECCION COMPLETA DE CONTACTO PARA
PROFESORES(" TUTORIAS (Direccion postal, teléfono, correo
electrénico, etc.)
Departamento de Ciencias de la Computacion e I.A.
E.T.S.LL.T. - Universidad de Granada
C/Daniel Saucedo Aranda s/n
18071-GRANADA
F. Herrera, Despacho 34: herrera@decsai.ugr.es —
958240598
D. Molina: dmolina@decsai.ugr.es — Despacho y tfno
TEORIA por confirmar.

Dr. Francisco Herrera Triguero (Campus Granada)
Dr. Francisco Javier Rodriguez Diaz (Campus Ceuta)

PRACTICAS
Dr. Daniel Molina Cabrera (Campus Granada)
Dr. Francisco Javier Rodriguez Diaz. (Campus Ceuta)

Facultad de Educacién, Economia y Tecnologia de
Ceuta. Universidad de Granada

C/ Cortadura del Valle s/n

51001-Ceuta

F. Rodriguez: firodriguez@decsai.ugr.es - Despacho
33

HORARIO DE TUTORIAS Y/O ENLACE A LA
PAGINA WEB DONDE PUEDAN CONSULTARSE
LOS HORARIOS DE TUTORIAS™

Los horarios de tutorias del profesorado pueden
consultarse en la web:
http://decsai.ugr.es/index.php?p=profesores

GRADO EN EL QUE SE IMPARTE

OTROS GRADOS A LOS QUE SE PODRIA
OFERTAR

Grado en Ingenieria Informética

1 Consulte posible actualizacién en Acceso Identificado > Aplicaciones > Ordenacién Docente
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PRERREQUISITOS Y/O RECOMENDACIONES (si procede)

No es necesario que los alumnos tengan aprobadas asignaturas, materias o0 médulos previos como requisito
indispensable para cursar este médulo. No obstante se recomienda la superacion de los contenidos y
adquisicion de competencias de las materias de formacion basica (especialmente las asignaturas “Algoritmica”
e “Inteligencia Artificial”) y de rama (en especial la asignatura “Sistemas Multidimensionales”).

BREVE DESCRIPCION DE CONTENIDOS (SEGUN MEMORIA DE VERIFICACION DEL GRADO)

Herramientas de Business Intelligence. Data Warehousing, Mineria de Datos.

COMPETENCIAS GENERALES Y ESPECIFICAS

El titulo de Graduado/a en Ingenieria Informatica de la Universidad de Granada ha obtenido, con fecha 5 de
junio de 2019, el sello Euro-Inf, otorgado por ANECA en colaboracion con el Consejo General de Colegios
Profesionales de Ingenieria en Informatica (CCll) y con el Consejo General de Colegios Oficiales de
Ingenieria Técnica en Informatica (CONCITI). Esta acreditacion garantiza el cumplimiento de criterios y
estandares reconocidos por los empleadores espaiioles y del resto de Europa, de acuerdo con los
principios de calidad, relevancia, transparencia, reconocimiento y movilidad contemplados en el Espacio
Europeo de Educacién Superior.

Competencias Generales del Titulo

E8. Conocimiento de las materias basicas y tecnologias, que capaciten para el aprendizaje y desarrollo de
nuevos métodos y tecnologias, asi como las que les doten de una gran versatilidad para adaptarse a nuevas
situaciones.

Competencias Transversales
e T1. Capacidad de analisis y sintesis: Encontrar, analizar, criticar (razonamiento critico), relacionar,
estructurar y sintetizar informacién proveniente de diversas fuentes, asi como integrar ideas y
conocimientos.

OBJETIVOS (EXPRESADOS COMO RESULTADOS ESPERABLES DE LA ENSENANZA)

Objetivos formativos particulares

e Conocer y manejar herramientas y técnicas enfocadas a la creacion y uso de conocimiento mediante el
andlisis de datos existentes en una organizacién o empresa.

e Conocer la estructura de un almacén de datos y las distintas arquitecturas con las que puede
implantarse en una organizacion.

¢ Valorar la mejor arquitectura de data warehouse para una organizacién basandose en sus
caracteristicas y el uso esperado del mismo.

e Conocer el modelo multidimensional de datos y utilizar apropiadamente las operaciones OLAP para
disefiar estrategias de consulta sobre el mismo.

e Comprender la necesidad de un buen disefio conceptual del almacén de datos y desarrollar la
capacidad de obtenerlo basandose en las necesidades de informacion de la empresa y la disponibilidad
de datos de los sistemas operacionales.

o Aplicar las técnicas de la Ingenieria del Software al ambito de los proyectos de desarrollo de Data
Warehouses.
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e Conocer y utilizar herramientas para el desarrollo e implementacion de Data Warehouses presentes en
el mercado.

e Conocer las distintas técnicas de visualizacién de datos que se pueden utilizar en un entorno OLAP.

¢ Concienciarse de la necesidad de utilizar técnicas de procesamiento analitico dirigidas por los datos en
el seno de una organizacién empresarial.

¢ Analizar el conjunto de datos disponibles en la empresa y seleccionar aquellos que son de interés para
realizar un proceso de Mineria de Datos.

o Describir los distintos modelos de mineria de datos mas ampliamente utilizados en el ambito de la
Inteligencia Empresarial.

e Comprender y aplicar las principales técnicas de Mineria de Datos para encontrar asociaciones o
tendencias relevantes en un conjunto de datos.

e Entender y ser capaz de utilizar apropiadamente los métodos mas extendidos para realizar
agrupamiento o segmentacion de los datos de un conjunto.

e Conocer y diferenciar las distintas técnicas de clasificacién que se pueden aplicar sobre un conjunto de
datos y utilizarlas adecuadamente.

e Ser capaz de evaluar la calidad del modelo obtenido mediante la aplicacion una de las técnicas
anteriores.

¢ Valorar la técnica de Mineria de Datos que mejor se ajusta a un problema concreto de los que se
plantean en el &mbito empresarial.

e Ser capaz de preparar el conjunto de datos para adecuarlo a la técnica de Mineria de Datos concreta
gue se va a utilizar.

e Conocer el panorama de herramientas de Bussiness Intelligence méas extendidas en el mercado.

e Ser capaz de evaluar la adecuacion de una herramienta de Bussiness Intelligence para su implantacion
y USO en una organizacion.

Objetivos formativos de caracter gene ral (competencias segin BOE de 4 de agosto de 2009)

e Ser capaz de integrar soluciones de Tecnologias de la Informacion y las comunicaciones y procesos
empresariales para satisfacer las necesidades de informacion de las organizaciones, permitiéndoles
alcanzar sus objetivos de forma efectiva y eficiente, dandoles asi ventajas competitivas.

e Ser capaz de comprender y aplicar los principios y practicas de las organizaciones, de forma que
puedan ejercer como enlace entre las comunidades técnica y de gestidn de una organizacion y
participar activamente en la formacion de los usuarios.

TEMARIO DETALLADO DE LA ASIGNATURA

Temario Tedrico

Tema 1: Introduccién a la Inteligencia de Negocio

Elementos de una herramienta de business intelligence

Procesos de extraccion, transformacion y carga. Data warehouse.
Reportes y Consultas

Andlisis de Datos

Retos en Inteligencia de Negocio

Inteligencia de Negocio movil

Inteligencia de Negocio en la nube y Big Data

Business Analytics

Tema 2: Mineria de Datos
e Proceso de extraccion de conocimiento de una base de datos
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e Etapas en el proceso de extraccion de conocimiento
e Aplicaciones para la empresa

Tema 3: Modelos de Prediccidn: Clasificacion, regresion y series temporales
e Técnicas de clasificacion: técnicas estadisticas, sistemas basados en reglas, arboles de decisioén, ...
e Regresion
e Andlisis de series temporales
e Aplicaciones en el entorno empresarial

Tema 4: Preparacion de Datos
e Introduccién al preprocesamiento de datos
e Preparacioén de datos: transformaciones, valores perdidos, ruido ...
¢ Reduccién de datos: discretizacion, seleccién de instancias y caracteristicas

Tema 5: Modelos de Agrupamiento o Segmentacion
¢ Introduccion al agrupamiento. Aplicaciones
e Técnicas de agrupamiento
e Aplicaciones para la empresa

Tema 6: Modelos de Asociacion
¢ Introduccion a la asociacion de conceptos
e Algoritmos de reglas de asociacion
e Aplicaciones para la empresa

Tema 7: Modelos Avanzados de Mineria de Datos

Deteccidn de anomalias y clases minoritarias

Flujo continuo de datos (data stream)

Clasificacion no equilibrada

Problemas con mudltiples clases: Descomposicion de problemas y multiclasificadores
Problemas de clasificacién no-estandard

Tema 8: Big Data

Introduccién a Big Data

Modelo de programacién MapReduce

Tecnologias para el procesamiento en big data: Hadoop y Spark
Herramientas para big data: Mahout, MLLib, Spark-packges, H20
Disefio de algoritmos para Big Data

Temario Practico

P1: Resolucién de problemas de clasificacion y preprocesamiento. Algoritmos en Python
P2: Resolucién de problemas de segmentacion y asociacion y visualizacion: Algoritmos en Python
P3: Resolucién de problemas en la plataforma Kaggle: Algoritmos en Python

Seminarios
Seminario 1: Introduccidén a Python y libreria scikit learn

Seminario 2: Libreria scikit learn
Seminario 3: Problemas de clasificacion. Aspectos practicos.
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Seminario 4: Herramientas de visualizacion de datos.

Seminario 5: Problemas de preprocesamiento de datos. Aspectos practicos.

Seminario 6: Problemas de segmentacion, asociacion y visualizacion. Aspectos practicos
Seminario 7: Problemas de escalabilidad de datos. Aspectos practicos.

Seminario 8: Data stream

BIBLIOGRAFiIA

Bibliografia Fundamental

Business Intelligence Roadmap: The Complete Project Lifecycle for Decision-Support Application.
Larissa T. Moss, Saku Atre, Addison-Wesley Professional, 2003.

Performance Dashboards: Measuring, Monitoring, and Managing Your Business.Wayne Wayne
Echerson. Wiley, 2010.

Business Intelligence. International Edition. Efraim Turban, Ramesh Sharda, Dursun Delen, David King.
Prentice Hall, 2010.

Introduccién a la Mineria de Datos. José Hernandez Orallo, M.José Ramirez Quintana, Céesar Ferri
Ramirez. Pearson, 2004.

Data Mining Techniques: for Marketing, Sales and Customer Relationship Management. Michael J.
Berry, Gordon S. Linoff. John Wiley & Sons, 2004.

Introduction to Data Mining. Pang-Ning Tan, Michael Steinbach, Vipin Kumar. Addison Wesley, 2005
Data Mining: Concepts and Techniques. Second Edition. Jiawei Han, Micheline Kamber, Jian Pei.
Morgan Kaufmann, 2011.

Big Data, Big Analytics: Emerging Business Intelligence and Analytic Trends for Today's Businesses.
Michael Minelli, Michele Chambers, Ambiga Dhiraj. Wiley, 2013.

Data Preprocessing in Data Mining. S. Garcia, J. Luengo, F. Herrera. Springer, 2015.

Data Points: Visualization that Means Something. Nathan Yau. Wiley, 2013.

Bibliografia Complementaria

Data Mining: Practical Machine Learning Tools and Techniques. lan H. Witten, Eibe Frank. Morgan
Kaufmann, 2005

ENLACES RECOMENDADOS

P&gina web de la asignatura:
http://sci2s.ugr.es/docencia/in/

Noticias:
http://sci2s.ugr.es/graduateCourses/in

Seccion: Enlaces de interés. Blogs, noticias, articulos de interés

Blogs y websites:
http://www.bzst.com/

http://www.kdnuggets.com/news/

http://tryr.codeschool.com

http://www.kaggle.com

Software de interés para la asignatura:
http://www.knime.org/
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http://www.cs.waikato.ac.nz/ml/weka
http://www.keel.es/
http://mahout.apache.org
http://moa.cms.waikato.ac.nz

https://scikit-learn.org/

METODOLOGIA DOCENTE

1. Leccién magistral (Clases tedricas-expositivas) (grupo grande)

Descripcién: Presentacion en el aula de los conceptos propios de la materia haciendo uso de metodologia
expositiva con lecciones magistrales participativas y medios audiovisuales. Evaluacidon y examen de las
capacidades adquiridas.

Propdésito: Transmitir los contenidos de la materia motivando al alumnado a la reflexién, facilitdndole el
descubrimiento de las relaciones entre diversos conceptos y formarle una mentalidad critica

Contenido en ECTS: 30 horas presenciales (1.2 ECTS)

Competencias: E8, T1

2. Actividades practicas (Clases practicas de laboratorio) (grupo pequefio)

Descripcién: Actividades a través de las cuales se pretende mostrar al alumnado cémo debe actuar a partir de
la aplicacién de los conocimientos adquiridos

Propésito: Desarrollo en el alumnado de las habilidades instrumentales de la materia.

Contenido en ECTS: 13 horas presenciales (0.52 ECTS)

Competencias: E8, T1

3. Seminarios (grupo pequefio)

Descripcién: Modalidad organizativa de los procesos de ensefianza y aprendizaje donde tratar en profundidad
una tematica relacionada con la materia. Incorpora actividades basadas en la indagacion, el debate, la
reflexion y el intercambio.

Propdsito: Desarrollo en el alumnado de las competencias cognitivas y procedimentales de la materia.
Contenido en ECTS: 12 horas presenciales (0.48 ECTS)

Competencias: E8, T1

4. Actividades no presenciales individuales (Estudio y trabajo auténomo)

Descripcion: 1) Actividades (guiadas y no guiadas) propuestas por el profesor a través de las cuales, y de
forma individual, se profundiza en aspectos concretos de la materia posibilitando al estudiante avanzar en la
adquisicion de determinados conocimientos y procedimientos de la materia, 2) Estudio individualizado de los
contenidos de la materia 3) Actividades evaluativas (informes, examenes, ...)

Propésito: Favorecer en el estudiante la capacidad para autorregular su aprendizaje, planificandolo,
disefidndolo, evaluandolo y adecuandolo a sus especiales condiciones e intereses.

Contenido en ECTS: 45 horas no presenciales (1.8 ECTS)

Competencias: E8, T1

5. Actividades no presenciales grupales (Estudio y trabajo en grupo)

Descripcion: Actividades (guiadas y no guiadas) propuestas por el profesor a través de las cuales y de forma
grupal se profundiza en aspectos concretos de la materia posibilitando a los estudiantes avanzar en la
adquisicion de determinados conocimientos y procedimientos de la materia.

Propésito: Favorecer en los estudiantes la generacion e intercambio de ideas, la identificacion y analisis de
diferentes puntos de vista sobre una temética, la generalizacion o transferencia de conocimiento y la
valoracion critica del mismo.

Contenido en ECTS: 45 horas no presenciales (1.8 ECTS)
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Competencias: E8, T1

6. Tutorias académicas (grupo pequefio)
Descripcién: manera de organizar los procesos de ensefianza y aprendizaje que se basa en la interaccion
directa entre el estudiante y el profesor
Propésito: 1) Orientan el trabajo auténomo y grupal del alumnado, 2) profundizar en distintos aspectos de la
materia y 3) orientar la formacion académica-integral del estudiante
Contenido en ECTS: 5 horas presenciales, grupales e individuales (0.2 ECTS)

e Competencias: E8, T1

EVALUACION (INSTRUMENTOS DE EVALUACION, CRITERIOS DE EVALUACION Y PORCENTAJE SOBRE LA
CALIFICACION FINAL, ETC.)

Con objeto de evaluar la adquisicion de los contenidos y competencias a desarrollar en la asignatura, se
utilizara un sistema de evaluacion diversificado, seleccionando las técnicas de evaluacion mas adecuadas en
cada momento, que permita poner de manifiesto los diferentes conocimientos y capacidades adquiridos por
el alumnado. De entre las técnicas evaluativas a aplicar se utilizaran alguna o algunas de las siguientes:

e Pruebas escritas: examenes de desarrollo, examenes de tipo test, resolucion de problemas, casos o
supuestos, pruebas de respuesta breve, informes y diarios de clase, trabajos periodicos escritos.

¢ Pruebas orales: exposicion oral de trabajos en clase, individuales o en grupo, sobre contenidos de la
asignatura (seminario) y sobre ejecucion de tareas practicas correspondientes a competencias concretas.

e Pruebas en los laboratorios de practicas: elaboracion y defensa de supuestos practicos en el laboratorio de
informatica.

e Técnicas basadas en la asistencia y participacion activa del alumno en clase, seminarios, tutorias y en el
desarrollo y defensa de los trabajos en grupo.

El sistema de calificaciones se expresara mediante calificacion numérica de acuerdo con lo establecido en el
art. 5 del R.D. 1125/2003, de 5 de septiembre, por el que se establece el sistema europeo de créditos y el
sistema de calificaciones en las titulaciones universitarias de caracter oficial y validez en el territorio
nacional. Todo lo relativo a la evaluacion se regira por la normativa vigente de la Universidad de Granada.

La calificacion global respondera a la puntuacion ponderada de los diferentes aspectos y actividades que

integran el sistema de evaluacion. Se aplicara la siguiente ponderacion:

e Pruebas evaluativas escritas u orales dirigidas, principalmente, a la evaluacion de competencias
conceptuales: 50%.

¢ Actividades y trabajos individuales del alumno/a encaminados a la evaluacion, principalmente, de
competencias procedimentales y actitudinales: 50%.

La evaluacion de la adquisicion de las competencias basicas y transversales esta presente, implicitamente,
en la realizacion de las diferentes pruebas evaluativas. Se utilizaran alguna o algunas de las siguientes
técnicas de evaluacion:
e Para la parte tedrica se realizaran examenes finales o parciales y entregas de ejercicios sobre el
desarrollo y los resultados de las actividades propuestas. La ponderacion de este bloque sera del 50%.
e Para la parte practica se realizaran practicas de laboratorio, resolucion de problemas y desarrollo de
proyectos (individuales o en grupo), y se valoraran las entregas de los informes/memorias realizados por
los alumnos. La ponderacion de este bloque sera de 50%.

La calificacion global correspondera por tanto a la puntuacion ponderada de los diferentes aspectos y
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actividades que integran el sistema de evaluacion. El resultado de la evaluacién sera una calificacion
numérica obtenida mediante la suma ponderada de las calificaciones correspondientes a una parte teorica y
una parte practica.

De forma mas concreta se tendra en cuenta lo siguiente:

CONVOCATORIA ORDINARIA

La asignatura se evalua teniendo en cuenta un 50% la nota de teoria y un 50% la nota de practicas. Para los
alumnos que elijan participar en la evaluacion continua tendran entregas de practicas para optar a los 5
puntos de practicas mientras que los 5 puntos de teoria se podran obtener en el examen final. Para poder
superar la asignatura sera necesario obtener una nota final igual o superior a 5 puntos, habiendo obtenido al
menos 1 punto en cada parte, teoria y practicas.

La siguiente tabla resume la ponderacion:

Parte Tedrica 50%

0,
Parte Practica 50%

CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA
e En el examen extraordinario (evaluado de 0 a 10), tendra 2 partes: parte tedrica y practica (evaluadas
de 0 a 5). Incluira cuestiones de indole teodricas y problemas de indole practica (puede plantearse que
se resuelvan utilizando un ordenador).

DESCRIPCION DE LAS PRUEBAS QUE FORMARAN PARTE DE LA EVALUACION UNICA FINAL ESTABLECIDA EN
LA “NORMATIVA DE EVALUACION Y DE CALIFICACION DE LOS ESTUDIANTES DE LA UNIVERSIDAD DE
GRANADA”

De acuerdo a lo establecido en la Normativa de evaluacion y de calificacion de los estudiantes de la
Universidad de Granada aprobada en Consejo de Gobierno de 20 de mayo de 2013 (NCG71/2), la evaluacion
sera preferentemente continua. No obstante, el estudiante que no pueda acogerse a dicho sistema por
motivos laborales, estado de salud, discapacidad o cualquier otra causa debidamente justificada podra
acogerse a la evaluacion Unica final. Para ello debera solicitarlo al Director del Departamento en las dos
primeras semanas de imparticion de la asignatura o, excepcionalmente, en las dos primeras semanas tras la
matriculacion en la asignatura (NCG78/9: Instruccion relativa a la aplicacion del articulo 8.2).

La evaluacion unica final se realizara en un solo acto académico el dia de la convocatoria oficial de examen
para la asignatura. La prueba sera evaluada (evaluado de 0 a 10), tendra 2 partes: parte teorica y practica
(evaluadas de 0 a 5). Incluira cuestiones de indole teoricas y problemas de indole practica (puede plantearse
que se resuelvan utilizando un ordenador). Las dos partes garantizaran que el alumno ha adquirido la
totalidad de las competencias descritas en la presente guia docente.

INFORMACION ADICIONAL

Régimen de asistencia:
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La asistencia a las clases teoricas y practicas no sera obligatoria.

Mas Informacion:

Informacion sobre el Departamento de Ciencias de la Computacion e |.A.: http://decsai.ugr.es

ESCENARIO A (ENSENANZA-APRENDIZAJE PRESENCIAL Y NO PRESENCIAL)

ATENCION TUTORIAL

HORARIO
(Segtn lo establecido en el POD)

HERRAMIENTAS PARA LA ATENCION TUTORIAL
(Indicar medios telematicos para la atencion tutorial)

Los horarios de tutorias del profesorado pueden
consultarse en la web:
http://decsai.ugr.es/index.php?p=profesores

En un escenario de presencialidad reducida, salvo
excepciones, se atenderdn las tutorias por
videoconferencia (Google Meet de la cuenta GO de la
UGR) o correo electrénico oficial. Las tutorias
individuales tendran lugar previa peticion del
estudiante.

El profesor podra proponer tutorias grupales,
obligatorias u optativas, si lo estima oportuno como
herramienta de retorno formativo en caso de que
hubiera que impartir clases virtuales en modo
asincrono

Las dudas se responderan de forma continua tanto por
el profesor como también de forma cooperativa por
los estudiantes a través de los foros dispuestos en el
espacio de la asignatura en PRADO.

MEDIDAS DE ADAPTACION DE LA METODOLOGIA DOCENTE

En principio, no es necesaria ninguna adaptacion al modelo mixto dado que el nimero de estudiantes de la asignatura es
tradicionalmente pequefio) y se dispondrd de un aula de teoria con una capacidad bastante superior en la que se podré

guardar la distancia de seguridad sin problemas.

Si fuera necesario, la adaptacion de la docencia a un modelo mixto seria sencilla dado el modelo flexible considerado. En

concreto, se aplicarian las siguientes adaptaciones:

e La proporcion entre clases virtuales y presenciales dependeria del centro y circunstancias sanitarias. En las clases
virtuales se impartirian los conocimientos mas generales, en las presenciales se primaria la imparticion de los mas

especificos.

e Dado que las sesiones practicas se desarrollan habitualmente con el portatil del estudiante, se podrian impartir y
desarrollar tanto de forma presencial como virtual sin problema.

e Las clases virtuales se impartirian utilizando la plataforma Google Meet o las que la UGR dictara en su momento.
Se primaria la imparticién sincrona, aunque las circunstancias sanitarias (enfermedad del profesor o familiar,

UNIVERSIDAD

DE GRANADA
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conciliacion familiar,...) podrian imponer un escenario asincrono, en cuyo caso se grabarian las clases presenciales,
que serian compartidas por Google Drive, y se complementarian con las actuaciones de seguimiento y retorno
formativo ya planificadas (tutorias, uso de los foros, seguimiento y entrega de los proyectos, etc.).

e Sj fuera necesario, se reduciria la carga de la leccion presencial realizada a distancia aplicando una metodologia de
clase invertida en la que el profesor pondria a disposicidn del estudiantado y antes de la celebracién de la clase
sincrona una serie de videos de una duracion razonable con los conocimientos mas importantes. En ese caso, los
estudiantes visualizarian los videos con antelacion y se utilizaria la clase para aclarar dudas y discutir sobre los
conceptos.

e Las plataformas mencionadas (PRADO, Google Meet) asi como el resto de herramientas de comunicacién con los
estudiantes como Consigna UGR, Google Drive a través de cuenta @go.ugr, el correo institucional, etc. son las
actualmente autorizadas por la UGR. Podrian verse modificadas si las instrucciones de la UGR al respecto
cambiasen durante el curso.

MEDIDAS DE ADAPTACION DE LA EVALUACION (Instrumentos, criterios y porcentajes sobre la calificacion final)

Convocatoria Ordinaria

Dado el sistema de evaluacién considerado, no es necesario ningin cambio con la Unica salvedad que, si no fuera posible
celebrar la defensa de los proyectos o los examenes de forma presencial, se realizaria a distancia y de forma sincrona
haciendo uso de Google Meet o de la herramienta de videoconferencia habilitada por la UGR.

Se podria plantear una evaluacion alternativa al examen basada en realizar una practica asociada a un algoritmo/préctica de
ciencia de datos de una lista proporcionada. Se indicara un problema a resolver y se deben implementar y analizar los algoritmos
para este problema, siguiendo las instrucciones de los documentos que se proporcionaran para ello.

Los documentos asociados a las practicas extraordinarios estaran disponibles al dia siguiente de la entrega de las practicas
asociadas a la convocatoria ordinaria, y se fijara una fecha de entrega de acuerdo a la programada para el examen extraordinario
de la asignatura. Criterios de evaluacién: Se atenderd a la resolucion de los problemas, la descripcién de algoritmos, en el andlisis
préctico de los resultados.

Porcentaje sobre calificacion final: Cada parte (teoria y précticas) estara planteada sobre 5 ptos. Y se sumara la calificacion
de cada una de ellas.

Convocatoria Extraordinaria

Si no fuera posible realizar el examen de forma presencial, se realizaria a distancia, o se plantearia una evaluacion similar a
la de la convocatoria ordinaria.

Los documentos asociados a las practicas extraordinarios estaran disponibles al dia siguiente de la entrega de las practicas
asociadas a la convocatoria ordinaria, y se fijara una fecha de entrega de acuerdo a la programada para el examen
extraordinario de la asignatura.

Evaluacién Unica Final

Dadas las circunstancias de excepcionalidad, se aplicaria el mismo procedimiento adoptado para la convocatoria ordinaria.

INFORMACION ADICIONAL (Si procede)
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ESCENARIO B (SUSPENSION DE LA ACTIVIDAD PRESENCIAL)

ATENCION TUTORIAL

HORARIO
(Segun lo establecido en el POD)

HERRAMIENTAS PARA LA ATENCION TUTORIAL
(Indicar medios telematicos para la atencion tutorial)

Los horarios de tutorias del profesorado pueden
consultarse en la web:
http://decsai.ugr.es/index.php?p=profesores

En un escenario de suspension de la actividad
presencial, salvo excepciones, se atenderdn las
tutorias por videoconferencia (Google Meet de la
cuenta GO de la UGR) o correo electrénico oficial. Las
tutorias individuales tendran lugar previa peticion del
estudiante.

El profesor podra proponer tutorias grupales,
obligatorias u optativas, si lo estima oportuno como
herramienta de retorno formativo en caso de que
hubiera que impartir clases virtuales en modo
asincrono

Las dudas se responderan de forma continua tanto por
el profesor como también de forma cooperativa por
los estudiantes a través de los foros dispuestos en el
espacio de la asignatura en PRADO.

MEDIDAS DE ADAPTACION DE LA METODOLOGIA DOCENTE

Dado el modelo flexible de imparticion de la asignatura, la adaptacién a un escenario de docencia a distancia es sencilla. En

concreto, se aplicarian las siguientes adaptaciones:

Todas las clases serian virtuales. Se impartirian utilizando la plataforma Google Meet o las que dictara la UGR en
su momento. Se primara la imparticion sincrona, aunque las circunstancias sanitarias (enfermedad del profesor o
familiar, conciliacion familiar,...) podrian imponer un escenario asincrono, en cuyo caso se grabarian las clases
presenciales, que serian compartidas por Google drive y se complementarian con actuaciones de seguimiento y
retorno formativo especificas para ese fin (tutorias, tareas, entregas,...).

Se puede proporcionar al estudiantado videos de apoyo de los temas impartidos de forma no presencial. En la
mayoria de los casos serian videos resumidos, disefiados expresamente, con los contenidos mas importantes del
tema y soportados también con presentaciones por transparencias en el propio video. En algunos casos, serian
grabaciones directas de las clases impartidas por videoconferencia.

Si fuera necesario, se reduciria la carga de la leccion presencial realizada a distancia aplicando una metodologia de
clase invertida en la que el profesor pondria a disposicién del estudiantado y antes de la celebracion de la clase
sincrona una serie de videos de una duracion razonable con los conocimientos mas importantes. En ese caso, los
estudiantes visualizarian los videos con antelacién y se utilizaria la clase sincrona para aclarar dudas y discutir
sobre los conceptos.

El temario practico no requeriria de ninguna adaptacion ya que se usan herramientas de software libre, que el
estudiantado tiene disponibles, para su realizacién.
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e Dado que las sesiones practicas se desarrollan habitualmente con el portatil del estudiante, se impartirian y
desarrollarian de forma virtual sin problema.

e | as plataformas mencionadas (PRADO, Google Meet) asi como el resto de herramientas de comunicacion con los
estudiantes como Consigna UGR, Google Drive a través de cuenta @go.ugr, el correo institucional, etc. son las
actualmente autorizadas por la UGR. Podrian verse modificadas si las instrucciones de la UGR al respecto
cambiasen durante el curso.

MEDIDAS DE ADAPTACION DE LA EVALUACION (Instrumentos, criterios y porcentajes sobre la calificacion final)

Convocatoria Ordinaria

Entrega via la plataforma PRADO.

Para cada una de las dos partes, teoria y practicas, se entregara una practica asociada a los algoritmos discutidos en practicasy a
un algoritmo/practica de ciencia de datos de una lista proporcionada. Se indicara un problema a resolver y se deben implementar
y analizar los algoritmos para este problema, siguiendo las instrucciones de los documentos que se proporcionaran para ello.

Los documentos asociados a las practicas extraordinarios estaran disponibles al dia siguiente de la entrega de las practicas
asociadas a la convocatoria ordinaria, y se fijara una fecha de entrega de acuerdo a la programada para el examen extraordinario
de la asignatura.

Criterios de evaluacién: Se atenderd a la resolucién de los problemas, la descripcién de algoritmos, en el anélisis practico de los
resultados.

Porcentaje sobre calificacion final: Cada parte (teoria y practicas) estara planteada sobre 5 ptos. Y se sumara la calificacion
de cada una de ellas.

Convocatoria Extraordinaria

Dadas las circunstancias de excepcionalidad, se aplicaria el mismo procedimiento adoptado para la convocatoria ordinaria.

Los documentos asociados a las practicas extraordinarios estaran disponibles al dia siguiente de la entrega de las practicas
asociadas a la convocatoria ordinaria, y se fijara una fecha de entrega de acuerdo a la programada para el examen
extraordinario de la asignatura.

Evaluacién Unica Final

Dadas las circunstancias de excepcionalidad, se aplicaria el mismo procedimiento adoptado para la convocatoria ordinaria.

INFORMACION ADICIONAL (Si procede)
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