
 

 
 

 

Página 1 

 

GRADO EN EL QUE SE IMPARTE       

MÓDULO MATERIA CURSO SEMESTRE CRÉDITOS TIPO 

Formación de 
Especialidad:  
Sistemas de 
Información 

Sistemas de Información 
en la Empresa 3º 6º 6 Optativa 

 

ATENCIÓN TUTORIAL  

HORARIO 
(Según lo establecido en el POD) 

HERRAMIENTAS PARA LA ATENCIÓN TUTORIAL 
(Indicar medios telemáticos para la atención tutorial) 

Ver: https://lsi.ugr.es/lsi/bclares 
Ver: https://lsi.ugr.es/lsi/carlosrodriguez 
Ver: https://lsi.ugr.es/lsi/rafagrosso  

Correo: bclares@ugr.es 
Correo: carlosrodriguez@ugr.es 
Correo: rafagrosso@ugr.es  

ADAPTACIÓN DEL TEMARIO TEÓRICO Y PRÁCTICO 
(Cumplimentar con el texto correspondiente, si procede) 

      

MEDIDAS DE ADAPTACIÓN DE LA METODOLOGÍA DOCENTE 
(Actividades formativas indicando herramientas para el desarrollo de la docencia no presencial, si procede) 

 Tutorización individual y grupal del proceso de aprendizaje usando correo electrónico 
 Todo el material docente necesario para teoría y prácticas está disponible en la plataforma PRADO 

MEDIDAS DE ADAPTACIÓN DE LA EVALUACIÓN NO PRESENCIAL 
(Herramientas alternativas de evaluación no presencial, indicando instrumentos, criterios de evaluación y 
porcentajes sobre la calificación final) 

Convocatoria Ordinaria 

 Herramienta: Portafolio 
Descripción.- Teoría: Cada estudiante realizará individualmente 3 resúmenes de los contenidos teóricos de la 
asignatura. Los resúmenes deberán ser entregados antes de las fechas que se establezcan y cada resumen puntuará 
hasta un tercio de la calificación final de teoría. Prácticas: Se evaluarán de la misma manera que en enseñanza presencial.  
Criterios de evaluación.- Teoría: Precisión, concisión y completitud de los resúmenes. Prácticas: Completitud, 
correctitud y coherencia, y consistencia internas entre los diversos apartados. 

 
ADENDA DE LA GUIA DOCENTE DE LA ASIGNATURA  

SISTEMAS DE INFORMACIÓN PARA EMPRESAS Curso 2019-2020 
 (Fecha última actualización: 20/04/2020)

(Fecha de aprobación en Consejo de Departamento: 28/04/2020)
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Porcentaje sobre calificación final: 55% teoría, 45% prácticas. 

Convocatoria Extraordinaria 

 Herramienta: Portafolio 
Descripción.- Teoría: Cada estudiante realizará individualmente 1 resumen de los contenidos teóricos de la asignatura. 
El resumen deberá ser entregado antes de la fecha que se establezca. Prácticas: Se evaluarán de la misma manera que en 
enseñanza presencial.  
Criterios de evaluación.- Teoría: Precisión, concisión y completitud del resumen. Prácticas: Completitud, correctitud y 
coherencia, y consistencia internas entre los diversos apartados.  
Porcentaje sobre calificación final: 55% teoría, 45% prácticas. 

MEDIDAS DE ADAPTACIÓN DE LA EVALUACIÓN ÚNICA FINAL NO PRESENCIAL 
(Herramientas alternativas de evaluación no presencial, indicando instrumentos, criterios de evaluación y 
porcentajes sobre la calificación final) 

 Herramienta: Portafolio 
Descripción.- Teoría: Cada estudiante realizará individualmente 1 resumen de los contenidos teóricos de la asignatura. 
El resumen deberá ser entregado antes de la fecha que se establezca. Prácticas: Se evaluarán de la misma manera que en 
enseñanza presencial.  
Criterios de evaluación.- Teoría: Precisión, concisión y completitud del resumen. Prácticas: Completitud, correctitud  y 
coherencia, y consistencia internas entre los diversos apartados.  
Porcentaje sobre calificación final: 55% teoría, 45% prácticas. 

RECURSOS Y ENLACES RECOMENDADOS PARA EL APRENDIZAJE Y EVALUACIÓN NO PRESENCIAL 
(Alternativas a la bibliografía fundamental y complementaria recogidas en la Guía Docente) 

RECURSOS: 
 Plataforma PRADO de la asignatura 

ENLACES: 
https://pradogrado1920.ugr.es/course/view.php?id=10948   (Campus de Granada) 
https://pradogrado1920.ugr.es/course/view.php?id=14333   (Campus de Ceuta) 
 
 

INFORMACIÓN ADICIONAL 
(Cumplimentar con el texto correspondiente, si procede) 

      

 
 
 
 
 


