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GUIA DOCENTE DE LA ASIGNATURA

Fundamentos de Programacioén

MODULO MATERIA CURSO | SEMESTRE CREDITOS TIPO
Formacién Béasica Informética 1 1 6 Basica
PROFESOR(ES) DIRECCION COMPLETA DE CONTACTO PARA TUTORIAS

Departamento de Ciencias de la Computacién e IA.
E.T.S.LLT. — Universidad de Granada

C/Daniel Saucedo Aranda s/n

18071-GRANADA

Teléfono: 958244019; Fax: 948243317

http://decsai.ugr.es

Grupo A.

Francisco José Cortijo Bon: Teoria y Practicas

e-mail: cb@decsai.ugr.es

Teléfono: 958240806

Despacho D-29 (ETSIIT)

Tutorias: Lunes: 8-9:30 y 11:30-12:30, Jueves: 8-9:30h, Viernes: 8:30-10:30

Grupo B.

Manuel Lozano Marquez: Teoria y Practicas
e-mail: lozano@decsai.ugr.es
Teléfono: 958244258
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Despacho D-19 (ETSIIT)
Tutorias: Lunes: 9.30-11.30h; Jueves: 9.30-11.30h; Viernes: 9.30-10.30h y 12.30-13.30h.

Silvia Acid: Préacticas

e-mail: acid@decsai.ugr.es

Teléfono: 958243196

Despacho D-21 (ETSIIT)

Tutorias: L(10:30-13:30) V(10:30-13:30)

Grupo C.

Juan Carlos Cubero Talavera: Teoria y Practicas.

e-mail: JC.Cubero@decsai.ugr.es

Teléfono: 958240597

Despacho D-37 (ETSIIT)

Tutorias: Lunes: 9:30-11:30h, Martes: 11:30-13:30h, Viernes: 9:30-11:30h.

Antonio Garrido Carrillo: Practicas.

e-mail: agarrido@decsai.ugr.es

Teléfono: 958242837

Despacho D-18 (ETSIIT)

Tutorias: Miércoles: Lunes de 8:30 a 10:30 y de 16:30 a 20:30h

Grupo D.

Silvia Acid: Teoria

e-mail: acid@decsai.ugr.es

Teléfono: 958243196

Despacho D-21 (ETSIIT)

Tutorias: L(10:30-13:30) V(10:30-13:30)

Javier Martinez Baena: Practicas.

e-mail: jbaena@decsai.ugr.es

Teléfono: 958240802

Despacho D-24 (ETSIIT)

Tutorias (D24): Martes: 11-13h, Jueves: 17:30-19:30h
Tutorias (Mecenas): Martes: 17:30-19:30h

Grupo E.

David Pelta: Teoria
email: dpelta@decsai.ugr.es
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Telefono: 958 241000 (ext 46080)
Despacho: D-16 (ETSIIT)
Tutorias: Martes y Miercoles: 9-12h.

Javier Martinez Baena: Practicas.

e-mail: jbaena@decsai.ugr.es

Teléfono: 958240802

Despacho D-24 (ETSIIT)

Tutorias (D24): Martes: 11-13h, Jueves: 17:30-19:30h
Tutorias (Mecenas): Martes: 17:30-19:30h

Grupo F.

Javier Abad Ortega: Teoria

email: abad@decsai.ugr.es

Teléfono: 958240801

Despacho: D-20 (ETSIIT)

Tutorias (D10B ETSICCP): Martes (12:30-14:30 h.) y Jueves (17:30-19:30 h.)
Tutorias (D20 ETSIIT): Martes (19:30-21:30 h.)

Javier Martinez Baena: Practicas

e-mail: jbaena@decsai.ugr.es

Teléfono: 958240802

Despacho D-24 (ETSIIT)

Tutorias (D24): Martes: 11-13 h., Jueves: 17:30-19:30 h.
Tutorias (Mecenas): Martes: 17:30-19:30 h.

Isaac Triguero Veldzquez: Précticas
email: triguero@decsai.ugr.es
Teléfono: 958241771

Despacho: DB-2 (CITIC)

Tutorias: Lunes (12:00-14:00 h.)

GRADO EN EL QUE SE IMPARTE OTROS GRADOS A LOS QUE SE PODRIA OFERTAR

Grado en Ingenieria Informatica

PRERREQUISITOS Y/0 RECOMENDACIONES (Si ha lugar)
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BREVE DESCRIPCION DE CONTENIDOS (SEGUN MEMORIA DE VERIFICACION DEL GRADO)

Tipos de datos béasicos. Objetos, operadores y expresiones. Estructuras de control. Funciones y procedimientos.
Tipos de datos compuestos: homogéneos (arrays) y heterogéneos (registros). Algoritmos béasicos de ordenacién vy
busqueda. Recursividad.

COMPETENCIAS GENERALES Y ESPECIFICAS

Competencias Especificas de la Asignatura

B4. Conocimientos bésicos sobre el uso y programacién de los ordenadores, sistemas operativos, bases de datos
y programas informéaticos con aplicacién en ingenieria.

B5. Conocimiento de la estructura, organizacién, funcionamiento e interconexién de los sistemas informéticos, los
fundamentos de su programacién, y su aplicacién para la resolucién de problemas propios de la ingenieria.

Competencias Especificas del Tftulo

E8. Conocimiento de las materias basicas y tecnologias, que capaciten para el aprendizaje y desarrollo de nuevos
métodos y tecnologias, asi como las que les doten de una gran versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

E9. Capacidad para resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, autonomia y creatividad. Capacidad
para saber comunicar y transmitir los conocimientos, habilidades y destrezas de la profesiéon de Ingeniero Técnico
en Informaética.

Competencias Transversales o Generales

T1. Capacidad de andlisis y sintesis: Encontrar, analizar, criticar (razonamiento critico), relacionar, estructurar y
sintetizar informacién proveniente de diversas fuentes, asi como integrar ideas y conocimientos.

T2. Capacidad de organizacion y planificacion asi como capacidad de gestién de la Informacion

T3. Capacidad de comunicacién oral y escrita en el &mbito académico y profesional con especial énfasis, en la
redaccién de documentacién técnica

T4. Capacidad para la resolucién de problemas

T5. Capacidad para tomar decisiones basadas en criterios objetivos (datos experimentales, cientificos o
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de simulacién disponibles) asi como capacidad de argumentar vy justificar |6gicamente dichas decisiones,
sabiendo aceptar otros puntos de vista

T6. Capacidad para el uso y aplicacién de las TIC en el ambito académico y profesional.

T7. Capacidad de comunicacién en lengua extranjera, particularmente en inglés

T8. Capacidad de trabajo en equipo.

T9. Capacidad para el aprendizaje auténomo asi como iniciativa y espiritu emprendedor

T10. Motivacién por la calidad y la mejora continua, actuando con rigor, responsabilidad y ética profesional.

T11. Capacidad para adaptarse a las tecnologias y a los futuros entornos actualizando las competencias
profesionales.

T12. Capacidad para innovar y generar nuevas ideas.
T13. Sensibilidad hacia temas medioambientales
T14. Respeto a los derechos fundamentales y de igualdad entre hombres y mujeres

T15. Capacidad para proyectar los conocimientos, habilidades y destrezas adquiridos para promover una
sociedad basada en los valores de la libertad, la justicia, la igualdad y el pluralismo

OBJETIVOS (EXPRESADOS COMO RESULTADOS DE APRENDIZAJE)
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e Comprender el funcionamiento de un computador, haciendo especial énfasis en la necesidad de desarrollo de
software por parte del programador.

e Presentar la historia de la programacién y de los distintos paradigmas de programacién, situando en ese contexto el
lenguaje de programacion que se va a utilizar.

e Comprender la necesidad de un proceso de traduccién de un lenguaje de alto nivel.

e Conocer y distinguir los conceptos de algoritmo y programa

e Mostrar la necesidad de codificar la informacion que maneja internamente un computador, enfatizando posibilidades
y limitaciones cuando se resuelve un problema.

e Conocer los tipos de datos primitivos y sus operaciones.

e Distinguir entre tipo de dato y objeto.

e Conocer las acciones basicas de E/S de datos.

e Aprender a usar las estructuras de control basicas: secuencial, condicional e iterativa.

e Comprender la necesidad de dividir la solucién creando médulos (funciones o procedimientos) que implementen
operaciones nho primitivas.

e Comprender la necesidad de la especificaciéon de una funcién o procedimiento, como método de abstraccién,
introduciendo los conceptos de precondicion y postcondicién.

e Aprender a resolver problemas aplicando una metodologia de disefio modular (top—down/bottom—up).

e Manejar correctamente los mecanismos de comunicacién entre médulos (interfaces), asi como los distintas formas
de paso de parametros y devolucién de resultados.

e Entender la gestién de llamadas a funciones mediante la pila.

e Motivar e introducir los tipos de datos compuestos, arrays y registros, asi como sus operaciones.

e Conocer los algoritmos de ordenacién basicos (seleccién, insercién, burbuja).

e Conocer los algoritmos de busqueda bésicos (lineal, dicotémica).

e Motivar y aprender a resolver problemas mediante algoritmos recursivos.
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TEMARIO DETALLADO DE LA ASIGNATURA

TEMARIO TEORICO

Tema 1. Programacién en C++: Fundamentos
1.1 El ordenador, algoritmos y programas
1.2 Especificacién de programas
1.3 Datos vy tipos de datos
1.4 Operadores y Expresiones
1.5 Tipos de datos comunes en C++

Tema 2. Estructuras de Control

2.1 Estructura Condicional
2.2 Estructuras Repetitivas

Tema 3. Funciones y Clases

3.1 Funciones
3.2 Clases

Tema 4. Vectores y Matrices

4.1 Vectores
4.2 Matrices

Tema 5. Recursividad

5.1 Disefio de algoritmos recursivos
5.2 Funciones recursivas

TEMARIO PRACTICO

Préactica 1.

Realizacién de Problemas sobre:

—Construccién de  expresiones, sentencias vy

programas

—Resolucién de problemas con algoritmos

—Uso de tipos de datos para representar informacién
Presentacion y uso de un entorno de desarrollo para
programar en C++.

Practica 2.
Realizacién de Problemas sobre:
— Estructuras condicionales
— Estructuras repetitivas

Préactica 3.
Realizacién de Problemas sobre:

— Definicién y uso de funciones que trabajan sobre
tipos simples

- Definicién de clases. Ambitos privado y publico

— Acceso de los métodos de una clase a sus variables
de instancia

Proyecto 1. Planteamiento de un conjunto de

pequeiios proyectos de programacién.

Practica 4.
Realizacién de Problemas sobre:
— Construccién de clases que proporcionen acceso y
operaciones sobre conjunto de datos
— Otros métodos de busqueda y ordenacién de
vectores

Practica 5.
Realizacién de Problemas sobre Recursividad.
Proyecto 2. Planteamiento de un conjunto de
pequefios proyectos de programacién.
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SEMINARIOS

Seminario 1. La riqgueza de los tipos de datos en C++.
o Operaciones con tipos numéricos distintos
o Calificadores de signo y de tamafio
Seminario 2. Particularidades de las estructuras de control en C++
o Las variantes del bucle for en C++
o Cuestiones de estilo
o Otras (perniciosas) estructuras de contro
Seminario 3. Documentacion de funciones.
o Documentacioén de cabeceras
o Descripcion de algoritmos
Seminario 4. La necesidad de la gestion de errores.
Seminario 5. Las clases estandar Vector y String
o La clase Vector
o La clase String

BIBLIOGRAFIA

BIBLIOGRAFA FUNDAMENTAL:
Prata, S. C++ Primer Plus. Addison-Wesley Professional (6 edition) 2011
Garrido, A. Fundamentos de Programacion en C++. Delta Publicaciones, 2005.
Mercer, R., Computing Fundamentals with C++. Object—oriented Programming and Design. 2° Edicién. Palgrave
Macmillan. 2000.
Walter Savitch. Resolucion de problemas con C++, Pearson, 2006.
Deitel & Deitel. C++ Cémo Programar. Sexta edicién, Prentice Hall-Pearson, 2008

BIBLIOGRAFA COMPLEMENTARIA:
Robert Martin. Clean Code: A Handbook of Agile Software Craftsmanship, Prentice Hall, 2008
Steve McConnell. Code Complete: A Practical Handbook of Software Construction. Microsoft Press; 2nd edition,
2004
Stephen Prata. C++ Primer Plus. Fifth edition. SAMS, 2004
Bjarne Stroustrup. El Lenguaje de Programacién C++. Addison Wesley, 2001.

ENLACES RECOMENDADOS

C++ con clase. http://c.conclase.net

C Plus Plus (en inglés) http://www.cplusplus.com

C++ Reference (en inglés) http://www.cppreference.com

Zator (libro programacion) http://www.zator.com/Cpp/

Plataforma ensefianza C++. http://decsai.ugr.es/~jfv/ed1/c%2B%2B/cdrom3/TIC-CD/web/index.htm
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METODOLOGIA DOCENTE

1. Leccién magistral (Clases teéricas—expositivas) (grupo grande)

Descripcién: Presentacion en el aula de los conceptos propios de la materia haciendo uso de metodologia expositiva con
lecciones magistrales participativas y medios audiovisuales. Evaluacion y examen de las capacidades adquiridas.

Propésito: Transmitir los contenidos de la materia motivando al alumnado a la reflexién, facilitandole el descubrimiento de
las relaciones entre diversos conceptos y formarle una mentalidad critica

Contenido en ECTS: 30 horas presenciales (1.2 ECTS)

Competencias: E8, E9, B4, B5, T1, T2, T3, T4, T5, T6, T7, T10, T11, T12, T13, T14, T15

2. Actividades practicas (Clases practicas de laboratorio) (grupo pequefio)

Descripcion: Actividades a través de las cuales se pretende mostrar al alumnado cémo debe actuar a partir de la
aplicacion de los conocimientos adquiridos

Propésito: Desarrollo en el alumnado de las habilidades instrumentales de la materia.
Contenido en ECTS: 15 horas presenciales (0.6 ECTS)
Competencias: E8, E9, B4, B5, T1, T2, T3, T4, T5, T6, T7, T8, T9, T10, T11, T12, T13, T14, T15

3. Seminarios (grupo pequefio)

Descripcién: Modalidad organizativa de los procesos de ensefianza y aprendizaje donde tratar en profundidad una
tematica relacionada con la materia. Incorpora actividades basadas en la indagacion, el debate, la reflexiéon y el
intercambio.

Propdsito: Desarrollo en el alumnado de las competencias cognitivas y procedimentales de la materia.
Contenido en ECTS: 10 horas presenciales (0.4 ECTS)
Competencias: B4, B5, E8, T1, T2, T3, T4, T5, T6, T7, T8, T9, T10, T11, T12, T13, T14, T15

4. Actividades no presenciales individuales (Estudio y trabajo auténomo)

Descripcidn: 1) Actividades (guiadas y no guiadas) propuestas por el profesor a través de las cuales y de forma individual
se profundiza en aspectos concretos de la materia posibilitando al estudiante avanzar en la adquisicion de determinados
conocimientos y procedimientos de la materia, 2) Estudio individualizado de los contenidos de la materia 3) Actividades
evaluativas (informes, examenes, ***)

Propésito: Favorecer en el estudiante la capacidad para autorregular su aprendizaje, planificandolo, disefiandolo,
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evaluandolo y adecuandolo a sus especiales condiciones e intereses.
Contenido en ECTS: 45 horas no presenciales (1.8 ECTS)
Competencias: B4, B5, E8, E9, T1, T2, T3, T4, T5, T6, T7, T9, T10, T11, T12, T13, T14, T15

5. Actividades no presenciales grupales (Estudio y trabajo en grupo)

Descripcion: Actividades (guiadas y no guiadas) propuestas por el profesor a través de las cuales y de forma grupal se
profundiza en aspectos concretos de la materia posibilitando a los estudiantes avanzar en la adquisicién de determinados
conocimientos y procedimientos de la materia.

Propoésito: Favorecer en los estudiantes la generacién e intercambio de ideas, la identificacién y anélisis de diferentes
puntos de vista sobre una temética, la generalizacién o transferencia de conocimiento y la valoracién critica del mismo.
Contenido en ECTS: 45 horas no presenciales (1.8 ECTS)

Competencias: B4, B5, T1, T2, T3, T4, T5, T6, T7, T8, T9, T10, T11, T12, T13, T14, T15

6. Tutorfas académicas (grupo pequeiio)

Descripcién: manera de organizar los procesos de ensefianza y aprendizaje que se basa en la interaccién directa entre
el estudiante y el profesor

Propésito: 1) Orientan el trabajo auténomo y grupal del alumnado, 2) profundizar en distintos aspectos de la materia y 3)
orientar la formacion académica—integral del estudiante

Contenido en ECTS: 5 horas presenciales, grupales e individuales (0.2 ECTS)

Competencias: E8, E9, T1, T2, T3, T4, T5, T6, T7, T8, T9, T10, T11, T12, T13, T14, T15

EVALUACION (INSTRUMENTOS DE EVALUACION, CRITERIOS DE EVALUACION Y PORCENTAJE SOBRE LA CALIFICACION FINAL, ETC.)

La adaptacién del sistema de evaluacién general propuesto a las caracteristicas de esta asignatura, con indicacién
explicita del peso de la evaluacién de cada actividad formativa, se ajustara a lo indicado en la siguiente tabla:
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Parte Escrita 70.00%

Parte Practica 30.00%

Convocatoria de Febrero:

La nota final del alumno se obtendra como la suma ponderada de las calificaciones que
obtenga en las siguientes partes:

- PARTE ESCRITA: La ponderacion de esta parte es del 70%.
Para la parte escrita se realizar4 un examen escrito multipregunta sobre los contenidos de
la materia impartida. Este examen se realizara en su convocatoria oficial ordinaria.

- PARTE PRACTICA: La ponderacién de esta parte es del 30%.
La evaluacion del trabajo practico se realizara, preferentemente, de forma continua y
constara de las siguientes pruebas:

a) Los alumnos deben desarrollar un guién de practicas entregado con anterioridad y lo
defenderan individualmente. Los alumnos podran formar grupos para desarrollar el
guién. La ponderacién de esta parte es del 10%.

b) Se propondra la realizaciéon de dos examenes practicos individuales que se evaluaran a
lo largo de la asignatura. La ponderaciéon de esta parte es del 20%.

De forma excepcional, aquellos alumnos que opten por acogerse a la "Evaluacion Unica
Final", tendran la opcion de presentarse a un Gnico examen practico. Este se realizara en el
ordenador, en un solo acto académico, junto con el examen correspondiente a la parte
escrita. Para mas informacion sobre la evaluacidn Unica final, véase la Normativa de
Evaluacion y Calificacion de los Estudiantes de Ila Universidad de Granada:
http://grados.ugr.es/matematicas/pages/infoacademica/normativaevaluacion

Convocatoria de Septiembre:

Se realizaran las siguientes pruebas en un Unico acto académico. La nota final del alumno se
obtendra como la suma ponderada de las calificaciones en dichas pruebas:

- PARTE ESCRITA: La ponderacion de esta parte es del 70%.
Para la parte escrita se realizara un examen escrito multipregunta sobre los contenidos de
la materia impartida.

- PARTE PRACTICA: La ponderacién de esta parte es del 30%.
Para la parte practica se realizard un examen préctico en el ordenador.
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Los alumnos podran optar entre conservar la nota de cada parte obtenida en Febrero o
volver a evaluarse.

Todo lo relativo a la evaluaciéon se regira por la Normativa de Evaluacion y Calificacion de los
Estudiantes de la Universidad de Granada.

El sistema de calificaciones se expresara mediante calificacion numérica de acuerdo con lo
establecido en el art. 5 del R. D 1125/2003, de 5 de septiembre, por el que se establece el
sistema europeo de créditos y el sistema de calificaciones en las titulaciones universitarias de
caracter oficial y validez en el territorio nacional.

INFORMACION ADICIONAL

Plataforma docente usada: http://decsai.ugr.es

Definiciéon de grupo grande y grupo pequefio:
e |Los grupos grandes son grupos de 45 a 60 estudiantes.
e Los grupos pequefios son grupos de 15 a 20 estudiantes.
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