RUBRICA PARA LA EVALUACION DE LOS TRABAJOS FIN DE GRADO - GEOGRAFIA Y GESTION DEL TERRITORIO (UGR)

LOS GRADOS POR EL MARCO ESPANOL DE CUALIFICACIONES PARA LA EDUCACION SUPERIOR, “MECES”. VICERRECTORADO DE DOCENCIA.

INDICADORES SELECCIONADOS A PARTIR DE LAS COMPENTECIAS GENERALES COMUNMENTE PRESENTES EN LOS TITULOS DE GRADO Y DE LAS COMPENTECIAS FIJADAS PARA

MEMORIA INDIVIDUAL (entre 1.000 y 2.000 palabras). Segun normativa, debe incluir, al menos, los objetivos, la descripcién del proceso y los resultados obtenidos.
Puede incluirse asimismo aspectos vivenciales del desarrollo de la experiencia (aprendizaje de nuevos conceptos, técnicas y/o procedimientos metodoldgicos, en su caso;
dificultades encontradas en cada etapa del trabajo, impresion subjetiva sobre el grado de cumplimiento de las competencias generales del TFG, etc.

TRABAJO INDIVIDUAL (entre 6.000 y 10.000 palabras), en el que el estudiantado debe adquirir las competencias generales que se desglosan y bareman a continuacion

15 puntos sobre 100

70 puntos sobre 100
+ 15 p. por exposicién oral

Competencias

forma auténoma

una decision de forma autbnoma

generar alternativas de solucion

solucion

cuenta su adecuacion al
contexto

para generar alternativas de
solucién

SrErElEs 5 5 NIVEL DE LOGRO: | NIVEL DE LOGRO: Il NIVEL DE LOGRO: Il PONDE-
9 CODIGO| NIVELES DE COMPLEJIDAD CODIGO | INDICADOR (evidencias) 0-10% de la calif. del item 50% de la calif. del item 100% de la calif. del item |RACION
Criterios “orientativos” para la evaluacion de cada indicador Sobre 85 p.
. L Utiliza fuentes de informacion No utiliza variedad de fuentes de La_1§ fuentes de mformamon Le_ls_ fuentes de mf_ormacm’n_
) AGC.I. Acceder y recoger informacion AGC.I.2. variadas. validas v fiables informacion utilizadas son variadas pero no | utilizadas son variadas, validas y
1. Capacidad de : y de fiabilidad contrastada fiables
acceso y gestion ) ) . .
dela . . . . Estructura y sistematiza la No estructura adecuadamente la Estructura pero no _S|stemat|_z,a Estructura y sistematiza . 10 p. méx.
inf P4 Organizar, sistematizar y utilizar la ; L » . . i adecuadamente la informacion | adecuadamente la informacion
Informacion ; i AGC.II.1. informacion en funcion de los informacion en funcion de los . oo S o
AGC.II. informacion criterios establecidos criterios establecidos en funcion de los criterios en funcion de los criterios
establecidos establecidos
Identifica la informacion No identifica la informacion Identifica la informacion pero Identifica la informacion
ASI1. necesaria para afrontar una tarea | necesaria para afrontar una tarea | €Sta N0 €s adecuada a la adecuada en funcion de la
naturaleza de la tarea naturaleza de la tarea
Identificar, analizar y sintetizar la . . i . . . L Anallza pgbremente .Ia . . . L
AS | informacion necesaria para afrontar una | AS.1.2 Analiza la informacién necesaria | No analiza la informacion informacién necesaria sin Analiza la informacién y destaca
" tarea T para afrontar una tarea necesaria para afrontar una tarea | destacar los puntos los puntos fundamentales
_ fundamentales
2. Capacidad de o o
analisis y Sintetiza adecuadamente la No es capaz de sintetizar la Sintetiza correctamente la Sintetiza correctamente la
sintesis AS.1.3. informacion informacion informacion pero no es capaz de | informacion y la utiliza
utilizarla para afrontar una tarea | adecuadamente 15 p. max.
Concreta y discute los resultados | No existe concrecion en los Concreta los r_esultados pero no | Los resultados obtenidos.se h_an
AS.11.1. obtenidos resultados obtenidos los evalla y discute concretado, evaluado y discutido
correctamente adecuadamente
AS.IL Discutir y concretar resultados para Genera las conclusiones No genera adecuadamente Genera adecuadamente todas
generar las conclusiones AS |12 fundamentadas en los No extrae conclusiones todas las conclusiones posibles |las conclusiones posibles a
e planteamientos teoricos y a partir de los planteamientos partir de los planteamientos
empiricos tedricos y empiricos tedricos y empiricos
Describe una situacion o Identifica correctamente los
RP.I. Muestra un dominio de los aspectos RP.I1 Identifica los elementos que No identifica el problema o la problema, pero no reconoce los componentes de una situacion
3. Capacidad basicos de la situacion T caracterizan una situacion situacién en cuestion distintos elementos que la comgleja
para resolver componen. ' 10 p. max.
problemas luci . . luci ilizando el No es capaz de proponer . uci L. . luci .
RP.II] Propone soluciones a situaciones RP.II1.1 Propone soluciones utilizando e soluciones a problemas Emite soluciones basicas y bien Propone soluciones creativas
o complejas T conocimiento adquirido concretos documentados bien documentadas
Realiza un diagndstico, pero la
Caracterizar una situacion practica Diagnostica la situacion de No es capaz de realizar un informacion informacion utilizada | Realiza un buen diagnéstico con
4. Capacidad . practic g . : iy diagnostico de partida y/o de para ello no es adecuada ni la informacion adecuada y
. ACP.1. reconociendo en ella los conocimientos | ACP.I1.3. partida a través de informacion ; - ' ; )
para aplicar . acceder a informacion adecuada | fiable. No realiza un buen fiable
- gue demanda adecuada y fiable . ; o .
conocimientos a y fiable para ello diagnostico aunque la informa- (6 (5. (i
la practica cion utilizada es la adecuada P- :
y paratomar No considera opciones diferentes Considera opciones genéricas Propone diferentes opciones
decisiones de TDA.I Analizar diferentes opciones al afrontar TDA.L2 Analiza diferentes opciones para para generar altpernativas de sin analizarlas ni tener en priorizadas y contextualizadas




No justifica las decisiones Justifica las decisiones pero no | Justifica la decision de forma
TDALIL Argumentar la toma de decisiones TDA.II.2. Justifica la decisiones tomadas | tomadas de manera adecuada clara, convincente y
estructurada.
No se expresa con claridad por lo | Se expresa con poca claridad y | Se expresa de manera clara,
COE.I.1. Muestra claridad y comprension | que no se entiende el mensaje. | fluidez, lo que dificulta su fluida y correcta, por lo que se
en la redaccion/expresion Comete faltas ortograficas y/o comprension entiende facilmente
gramaticales
COE.L . Estructura el discurso oral o No utiliza estrategias que Aunque utiliza estrategias que | yjliza estrategias que 10 p. max.
Expresar ideas/conceptos de forma COE.l.2. escrito estructuran el mensaje estructuran el mensaje (NUMe- | estrycturan el mensaje
5 Habilidades de estructurada e inteligible (numeracion, apartados,...) racion, apartados, ...), el men- | (nymeracion, apartados,...)
comunicacién saje no esta bien estructurado
escritay oral Referencia adecuadamente las No expresa las referencias de No todas las referencias estan Todas las referencias estan
COE.1.3. fuentes utilizadas segun P . . realizadas siguiendo una
. manera correcta bien citadas :
normativa normativa
. - El discurso esta muy elaborado
El discurso es muy superficial, no . . o y
COE.II.1. Madurez mostrada en la est bien referenciado El discurso esta poco elaborado |y la tematica la trata con
COEI Utilizar diferentes recursos para mejorar elaboracion del discurso oral profundidad 15 5
y facilitar el discurso oral Uso de los recursos adecuados | No apoya _ql discurso, [a Utiliza recursos aungue no Utiliza diversos recursos de
COE.ll.2. para facilitar la exposicién present_a_mon con ningun recurso aportan ni aclaran manera adec_:uada, lo que facilita
(gréficos, fotos, tablas,...) que facilite su comprension la comprension
Identifica buscadores y/o Webs | Identifica buscadores y/o Webs
. , No identifica buscadores y/o tematicas especializadas Ati iali
Utiliza Internet para la busqueda o =S Y P y tematicas espemal_lzadas y
UTIC.I.1. de informacion dtil y relevante Webs tematicas especializadas y | relevantes, pero no encuentra a | relevantes, y consigue encontrar
relevantes través de ellos informacion util a través de ellos informacion util
_ 3 para el desarrollo de su trabajo | para el desarrollo de su trabajo
UTIC.I. Buscar informacion en la Web
Utiliza las bases de datos . Utiliza bases de datos Utiliza bases de datos institucio-
institucionales de publicaciones No utiliza bases de datos institucionales de publicaciones | nales de publicaciones electro-
UTIC.I.2. electrénicas para la btisqueda de institucionales de publicaciones | glectrénicas, pero no encuentra | nicas y consigue encontrar a
bibliograffa dtil y relevante electronicas a través de ellas bibliografia través de ellas bibliografia
relevante para su trabajo relevante para su trabajo
M_a_neja los programas que se No conoce los programas Conoce los programas relacio- | Conoce y maneja adecuada-
ut|I|zar_1 en su area de relacionados con el nados con el procesamiento de | mente los programas relacio-
UTICILL conommle_nto para el procesamiento de textos y textos y presentacion de la nados con el procesamiento de
et procesam!ento de t_extos y presentacion de la informacion informacion que se utilizan en su | textos y presentacion de la
presentacion de la informacion que se u_t|l|zan en su area de area de c_onoumlento, pero no informacién que se utilizan en su
6. Capacidad conocimiento los maneja adecuadamente area de conocimiento
para el uso de Conoce los programas para Conoce y maneja 15 p. max.
las TIC . No conoce los programas para -
Maneja los programas que se i . gestion de bases de datos, adecuadamente los programas
o . gestion de bases de datos, hojas . . S
UTIC.II utilizan en su area de de calculo, programas de hojas de calculo, programas de | para gestion de bases de datos,
Manejar los recursos informaticos UTIC.II.2. conocimiento para gestién de ] analisis de datos, etc. que se hojas de calculo, programas de
; . analisis de datos, etc. que se o . P
bases de datos, hojas de célculo, utilizan en su area de utilizan en su area de anélisis de datos, etc. que se
programas de andlisis de datos... o conocimiento, pero no los utilizan en su area de
conocimiento . .
maneja adecuadamente conocimiento
. Conoce los programas para la Conoce y maneja
Maneja los programas que se e 0 e
utilizan en su area de No conoce los programas para la | realizacion de dibujos, graficas, |adecuadamente los programas
o o realizacion de dibujos, gréficas, |tratamiento de imagenes, etc. para la realizacién de dibujos,
UTIC.11.4. conocimiento para la realizacion . . - . e :
L . X tratamiento de imagenes, etc. gue se utilizan en su area de gréficas, tratamiento de
de dibujos, gréaficas, tratamiento . . - o .
de iméagenes, etc gue se utilizan en su area de conocimiento pero no los imagenes, etc. que se utilizan en
T conocimiento maneja adecuadamente su area de conocimiento
Registrar y organizar la informacion Organiza y sistematiza la No utiliza herramientas Utliza herramientas inf(_)rmzfi',[icas Utiliza las herramientas
UTIC.III. gistrar y org . > ; informéaticas para el registro y para el registro y organizacion informaticas mas adecuadas
obtenida y generar documentos y UTIC.III.1. informacion obtenida con ayuda R : 2 de la informacién obtenida. pero . SR
resentaciones de las tecnologias disponibles organizacion de la informacién P para el registro y organizacion
P g P obtenida los programas empleados no de la informacion obtenida
son los mas adecuados

Importante: El grupo de trabajo constituido por representantes de las Comisiones de Evaluacion TFG del Grado en Geografia y Gestion del Territorio, a instancias de la Comisién Interna para la Garantia de la Calidad del Grado, ha
seleccionado estos 25 indicadores agrupados en 6 competencias a partir de los 66 indicadores establecidos (con caracter orientativo) por el Vicerrectorado de Ensefianzas de Grado y Postgrado, agrupados en 13 competencias UGR y 6
competencias MECES. Posteriormente (11 de febrero de 2016), en la reunion mantenida entre el coordinador del Grado y profesores-tutores de TFG, se ha realizado un ajuste en el baremo con objeto de destinar 15 puntos a la Memoria
individual (que aporta el 15% de la calificacion del TFG segun normativa). Se ha destacado en la tabla la exposicion oral (COE. Il.), puesto que esta desagregada en el sistema de evaluacion oficial con un valor de 15 puntos.



