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Guia docente de la asignatura

Trabajo Fin de Grado Fecha ltima actualizacion: 05/07/2021

Fecha de aprobacion: 24/06/2021

Grado en Fisioterapia RAMA Ciencias de la Salud

GRADO

Practicas Tuteladas y

MIOIPISO Trabajo Fin de Grado

MATERIA Trabgjo Fin de Grado

CURSO 4° |[SEMESTRE| 2° |CREDITOS| 6 | TIPO | Obligatoria

PRERREQUISITOS Y/O RECOMENDACIONES

Para poder matricular la asignatura Trabajo Fin de Grado (TFG) el estudiante debera tener
superados, al menos, el 75% de los créditos de la titulacion, entre los que se deberan incluir todas
las materias de primer curso y las materias basicas.

En € momento de matricular e TFG, &l estudiante debera también matricular €l tota de los
créditos que le falten parafinalizar el Grado.

Para proceder aladefensadel TFG, el estudiante debera haber aprobado todas las Asignaturas
Basicas, Obligatoriasy Practicum I.

Lacalificacion del TFG no se podraincorporar al expediente académico del estudiante hasta que
no haya aprobado el resto de los créditos de la titulacion.

BREVE DESCRIPCION DE CONTENIDOS (Segiin memoria de verificacion del Grado)

El TFG es un trabajo auténomo e individual con actividades guiadas por el profesor/a.
El objetivo principal esintegrar las distintas competencias del Grado en Fisioterapia.

Cada estudiante lo realizara bagjo la orientaci on de un tutor/a, que actuard como dinamizador y
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facilitador del proceso de aprendizaje.

Este trabajo permitiraal estudiante mostrar de forma integrada |los contenidos formativos recibidos
y las competencias adquiridas asociadas al correspondiente Grado.

COMPETENCIASASOCIADASA MATERIA/ASIGNATURA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE (Objetivos)

El objetivo general seraintegrar las distintas competenciasy contenidos formativos adquiridos en
el Grado. Dependiendo de la modalidad de TFG seleccionada, ademés se establecerén los
siguientes objetivos:

¢ Desarrollar, presentar y defender un trabajo relacionado con el perfil profesional.

e Adquirir los conocimientos necesarios sobre el uso y aplicacion de los diferentes sistemas de
fuentes bibliograficos y documentales.

e Demostrar una comprension de |os principios de investigacion cuantitativay cualitativa.

e Concebir, disefiar, poner en préacticay adoptar un método de investigacion para valorar las
variables objeto de estudio.

¢ Relacionar aspectos préacticosy cuestiones profesionales con las diferentes materias
cursadas.

PROGRAMA DE CONTENIDOSTEORICOSY PRACTICOS

Tebrico

L og/as estudiantes deberan presentar un Trabajo Fin de Grado en las fechas establecidas en el Plan
de Ordenacién Docente |a Facultad a comienzo de cada curso académico.

El Trabajo Fin de Grado consistird en un documento, denominado de aqui en adelante “memoria’,
gue debera presentar y defender publicamente.
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El temario ser& parala elaboracion de esta memoria seré proporcionado por €l tutor/a, dependiendo
del temay modalidad elegidos.

Practico

L os/as estudiantes deberan presentar un Trabajo Fin de Grado en las fechas establecidas en el Plan
de Ordenacion Docente |a Facultad a comienzo de cada curso académico.

El Trabgjo Fin de Grado consistira en un documento, denominado de aqui en adelante “memoria’,
gue debera presentar y defender publicamente.

El temario ser& parala elaboracion de esta memoria seré proporcionado por €l tutor/a, dependiendo
del temay modalidad elegidos.

BIBLIOGRAFIA

Bibliografia fundamental

e ALFAYA GONGORA, M.M., CARO MORAN, E., EGEA FERNANDEZ, A.F., ENRIQUE
MIRON, C., LINARES MANRIQUE, M., MARTIN SALVADOR, A., MARTINEZ
RODRIGUEZ, S., SAN ROMAN MATA, S. Y TREJO APARICIO, E. (2019). Guia para la
elaboracion del Trabajo Fin de Grado. GEEP Ediciones

Bibliografia complementaria

Revisién bibliogr afica

¢ Exploraevidencia. Web destinada a profesional es sanitarios con enlaces a recursos parala
busgueda de informacion basada en el mejor conocimiento disponible.
http://www.easp.es/expl oraevidencia/

¢ JBI COnNECT+ (Red Clinica de Evidencia online sobre Cuidados). Proporciona un fécil
acceso a diversos recursos que ayudan a encontrar y utilizar la evidencia para fundamentar
las decisiones clinicas: http://es.connect.jbiconnectplus.org/Default.aspx

¢ Cuidando.es. Entre sus objetivos esta la difusion de recursos y documentos de interés,
prestando especial atencion ala practica clinica basada en pruebas: http://www.cuidando.es/
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De especial interés laweb editada con informacidn y recursos para pacientes:
http://www.cuidando.org/

¢ Guiasaud. Biblioteca de Guias de Préctica Clinicadel Sistema Nacional de Salud:
http://portal .guiasal ud.es/web/guest/nome

* Fisterra.com (Atencion Primariaen la Red). Ofrece acceso a Guias de Practica Clinicay
otros documentos de interés como Algoritmos, |nformacién sobre técnicas, etc.:
http://www fisterra.com/

¢ NICE (National Institute for Health and Care Excellence — NHS). Proporciona orientacion y
recomendaciones para mejorar |a asistencia sanitaria, a través de diferentes recursos. De
especial interés es su plataforma de busqueda de evidencias: http://www.nice.org.uk/

*LaBibliotecade la UGR, através de su espacio Biblioteca el ectrénica, ofrece acceso a numerosas
bases de datos y a numerosas revistas digitalizadas.

Estudio de un caso

e ARIASODON, FIDIAS; ASABINO, CARLOS; REYES, JESUS(2018). El proyecto de
investigacion: Guia para su elaboracion/ Fidias G. Arias. SERBIULA (sistema Librum?2.0).

* RODRIGUEZ DE LAGUILAMM, PEREZ VICENTES, SORDO DEL CASTILLOL,
FERNANDEZ SIERRA MA (2007). Cémo elaborar un protocolo de investigacion en salud.
MedClin (Barc): 129(8):299-302.

ENLACESRECOMENDADOS

e https.//grados.ugr.es/fisioterapiamelilla/

¢ https.//grados.ugr.es/fisi oterapiamelill a/pages/infoacademi ca/estudi os/trabaj o-fin-de-grado
¢ https://biblioteca.ugr.es/pages/tfg

¢ https.//pubmed.nchi.nim.nih.gov/

e Biblioteca Cochrane Plus. Proporciona acceso a documentos de interés clinico, destacando su
Base de Datos de Revisiones Sisteméticas. http://www.update-
software.com/Clibplus/ClibPlus.asp

* https://prado.ugr.es/
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e https://go.ugr.es/

METODOLOGIA DOCENTE

EVALUACION (instrumentos de evaluacion, criterios de evaluacion y por centaje sobrela
calificacion final)

Evaluacion ordinaria

A- EVALUACION CONTINUA
Informe del tutor 40%:

Cada estudiante tendra asignado una tutor/a académico/a de entre el profesorado que impartan
docencia en latitulacién en € curso en vigor, cuyamision consistira en asesorarle sobre el enfoque
del trabajo, la metodologiay recursos a utilizar y guiar laMemoria. Se podra afiadir un/a cotutor/a
que podré ser cualquier profesor/ade la Facultad de Ciencias de la Salud de Méelillao, en caso de
que & TFG se derive de las préacticas clinicas, profesionales de lainstitucién con la que se tengan
convenios para este fin.

Laevauacion sera

* 10% Informe del tutor/a (adaptacion a planificacion, adquisicién de competenciasy
habilidades, seguimiento, actitud ante sugerenciasy orientacion...).
e 30% Adecuacién del trabajo con los contenidos formativos cursados en el Titulo.

El Informey calificacion emitida por el tutor/a, en los impresos aprobados en la Comision
Ordenacion Académica de la Facultad, sera enviado ala Coordinacién del Grado (
coordfisiomelilla@ugr.es parael Grado en Fisioterapia). Los impresos podran ser descargados del
siguiente enlace: https.//grados.ugr.es/fisi oterapiamelill a/pages/infoacademica/estudi os/trabajo-fin-

de-grado
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Calificacion dela Comision Evaluadora 60%:

Cada Comision Evaluadora estara constituida por tres profesores/as de la titulacion, que estén
tutelando TFG durante el curso en vigor, con sus respectivos suplentes. Asi mismo, se podra
contemplar la participacion, en las Comisiones de Evaluacion, de profesorado que no esté
tutorizando ningun TFG en el curso académico correspondiente. Al menos uno de los miembros,
estara en posesion del titulo equivalente a del Grado de TFG presentado. Cada miembro actuara
en las convocatorias oficiales de cada curso académico. El/latutor/a no podra formar parte de las
Comisiones Evaluadoras de | os estudiantes que tutorice

Laevaluacion sera:

¢ 30% Rigor cientifico y metodoldgico del trabajo realizado
* 30% Presentacion, exposicion y defensadel TFG

Lacalificacion emitida por la Comision Evaluadora sera de caracter numérico y se obtendra por la
media aritmética de la calificacion emitida por cada uno de sus miembros. Paraque €l TFG se
considere superado, la calificacion emitida por la Comision Evaluadora deberé superar €l 50% de
la puntuacion correspondiente a cada uno de los apartados eval uados.

Si algunade las puntuaciones no superase el 50%, lacalificacion final del TFG seradeun 4.5y se
considerara que el TFG no esta aprobado. A requerimiento del estudiante, la Comision Evaluadora
proporcionara las plantillas de evaluacion o emitird un breve informe motivando la calificacion
obtenida a fin de que el estudiante pueda mejorar la calidad del trabajo presentado si se somete a
futuras evaluaciones

Paralacalificacion del TFG se desarrollaran plantillas de evaluacion que seréan conocidas por
tutores, estudiantes y miembros de la comision con antelacion suficiente

Mencién de Matricula de Honor

Segun lanormativa de evaluacién y calificacion de la Universidad de Granada, parala concesion
de calificacion “Matricula de Honor”, el alumnado que obtenga una calificacion igual o superior a
9,5 podra optar a calificacion “Matricula de Honor”. EI nimero de matriculas de honor que podran
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concederse correspondera a 5% de alumnos matriculados en esta asignaturay vendraindicado en
el acta. El primer criterio para conceder ésta calificacion sera por riguroso orden de puntuacion. En
caso de empate, la Comision de Reclamaciones y Matriculas de Honor procedera a una nueva
evaluacion del TFG mediante los medios que considere oportunos (nueva defensa, revision del
texto, etc.).

Al existir tres convocatorias posibles, las matriculas de honor se distribuirén proporcionalmente al
numero de alumnos que participen en cada una de ellas. En caso de no concederse las que
correspondan en cada convocatoria, podran redistribuirse en las restantes. El primer criterio para
conceder esta calificacion seré por riguroso orden de puntuacion.

Aclaraciones:
1-.No se podran conceder més matricul as de honor de las establecidas.

2-.50l0 se realizara una nueva defensa en los casos que, aigual calificacion, el nimero de
aspirantes seamayor a de matriculas de honor que se puedan conceder, quedando excluidos
aquellos que por obtener mayor calificacion |les sea concedida.

3-.Se podré conceder matricula de honor a partir de que la calificacion del TFG seaigua o
superior a9,5. La Coordinacion del Titulo de Grado correspondiente, trasladara ala Comision de
Reclamaciones y Matriculas de Honor la relacién de alumnado que pueda optar a dicha
calificacion junto con lainformacion necesariay sus calificaciones desglosadas, para que ésta
resuelva la adjudicacion de acuerdo alos criterios mencionados.

Reclamaciones

L os estudiantes, una vez realizada larevision de calificacion con la Comision Evaluadoray no
estando de acuerdo con €ella, podran presentar una reclamacién ala Comision de Reclamacionesy
Matricula de Honor en los plazos establecidos paraello. La solicitud de reclamacion seredlizaraa
través de la sede electronicade la UGR dirigida ala Coordinacion del Grado correspondiente,
subiendo posteriormente a PRADO (ala Tareaindicada para ello en cada Grado) el justificante de
la solicitud presentada. La Comision de Reclamacionesy Matricula de Honor atendera dicha
reclamaciony, oido al estudiantey a presidente de la Comision Evaluadoray habiendo examinado
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el material disponible sobre la evaluacién del TFG, procederd, en su caso, asu recalificacion. La
notafinal en este caso nunca podra ser inferior ala otorgada por la Comisiéon Evaluadora. La
defensaoral del TFG, siempre que haya acuerdo entre el estudiante y la Comision Evaluadora,
podra ser grabada de manera que, en caso de reclamacién, seratenida en cuenta por la Comision de
Reclamaciones y Matricula de Honor

L as notas se haran publicas de acuerdo con la Normativa de Evaluacion y Calificacion de la
Universidad de Granada. El sistema de calificaciones finales, se expresara numeéricamente, de
acuerdo alo dispuesto en € art. 5 del Real Decreto 1125/2003, de 5 de septiembre (BOE 18 de
septiembre), por €l que se establece el Sistema Europeo de Créditosy € Sistema de Calificaciones
en las titulaciones universitarias de carécter oficial y su validez en todo €l territorio nacional.

Evaluacion extraordinaria

Dadas | as caracteristicas de la asignatura el sistema de evaluacion parala evaluacion extraordinaria
serd el mismo, que parala evaluacién continua.

Evaluacion Unica final

Dadas las caracteristicas de la asignatura € sistema de evaluacion parala evaluacion unicafinal
serd el mismo, que parala evaluacién continua.

INFORMACION ADICIONAL

En todo caso, los distintos métodos de evaluacién se adaptaran a las necesidades del estudiantado
con discapacidad y otras NEAE, de acuerdo alas recomendaciones de la Unidad de Inclusion de la
Universidad. (Articulo 11 de laNCGB83/2: Normativa de evaluacion y de calificacion de los
estudiantes de la Universidad de Granada. (A probado en la sesion extraordinaria del Consegjo de
Gobierno de 20 de mayo de 2013 y modificada por los Acuerdos del Consejo de Gobierno de 3 de
febrero de 2014 (BOUGR num. 78, de 10 de febrero de 2014); de 23 de junio de 2014 (BOUGR
nim.83, de 25 de junio de 2014) y de 26 de octubre de 2016 (BOUGR nim. 112, de 9 de
noviembre de 2016); incluye las correcciones de errores de 19 de diciembre de 2016 y de 24 de
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mayo de 2017).
Para mayor informacion consultar:
Normativa de la UGR sobre lamateria TFG

https.//docencia.ugr.es/sites/vicerrectorados files/vic docencia/public/inline-
files/Normativa%20Titul 0s%620de%620Grad0%20%28C.G.%2025%20de%20may 0%20de%0202015%29-

2.pdf

Informe diagndstico sobre el Trabajo de Fin de Grado en la Universidad de Granaday Guia de
recomendaciones y buenas précticas para su desarrollo

https.//docencia.ugr.es/sites/vicerrectorados files/vic docencia/public/inline-
files'/INFORM E%20DIAGNOST I CO%20Y %20GU%C3%8DA %20D E%20RECOM ENDA CIONESY20Y %2(

Normativa de la Facultad de Ciencias de la Salud de la UGR

https://cienciassaludmelilla.ugr.es/pages/inf ormaci on-academi ca-y-docente/normativas

Normativa de evaluacion y calificacion dela UGR

https://www.ugr.es/sites/defaul t/fil es/2017-09/examenes.pdf

Enlace paginade grado TFG 2021-2022.
http://grados.ugr.es/fisioterapiamelill a/pages/inf oacademi ca/estudi os/trabaj o-fin-de-grado

Enlace normativa TFG 2021-2022.
http://grados.ugr.es/fisioterapiamelill a/pages/inf oacademi ca/estudi os/trabaj o-fin-de-grado

Enlace resolucién de TFG 2021-2022.
http://grados.ugr.es/fisioterapiamelill a/pages/inf oacademi calestudi os/trabaj o-fin-de-grado
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https://docencia.ugr.es/sites/vicerrectorados_files/vic_docencia/public/inline-files/INFORME DIAGNOSTICO Y GUÍA DE RECOMENDACIONES Y BUENAS PRÁCTICAS SOBRE TFG (versión 10).doc.pdf
https://docencia.ugr.es/sites/vicerrectorados_files/vic_docencia/public/inline-files/INFORME DIAGNOSTICO Y GUÍA DE RECOMENDACIONES Y BUENAS PRÁCTICAS SOBRE TFG (versión 10).doc.pdf
https://cienciassaludmelilla.ugr.es/pages/informacion-academica-y-docente/normativas
https://www.ugr.es/sites/default/files/2017-09/examenes.pdf
http://grados.ugr.es/fisioterapiamelilla/pages/infoacademica/estudios/trabajo-fin-de-grado
http://grados.ugr.es/fisioterapiamelilla/pages/infoacademica/estudios/trabajo-fin-de-grado
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Enlace cronograma TFG 2021-2022.
http://grados.ugr.es/fisioterapiamelill a/pages/inf oacademi ca/estudi os/trabaj o-fin-de-grado

Enlace Anexos TFG 2021-2022.
http://grados.ugr.es/fisioterapiamelill a/pages/inf oacademi ca/estudi os/trabaj o-fin-de-grado

ESCENARIO A (ENSENANZA-APRENDIZAJE PRESENCIAL Y TELE-PRESENCIAL)

ATENCION TUTORIAL

HORARIO HERRAMIENTASPARA LA ATENCION
(SEGUN LO ESTABLECIDO TUTORIAL (Indicar mediostelematicos parala
EN EL POD) atencion tutorial)

Cadatutor establecera el horario
con sus alumnos

Videoconferencia (Google Meet)
E-mail

Foros de PRADO

Comunicados de docencia

MEDIDAS DE ADAPTACION DE LA METODOL OGIA DOCENTE

MEDIDASDE ADAPTACION DE LA EVALUACION (Instrumentos, criteriosy
por centaj es sobre la calificacion)

Evaluacién ordinaria

e El Real Decreto-Ley 21/2020, de 9 de Junio, de medidas urgentes de prevencién, contencion y
coordinacion para hacer frente ala crisis sanitaria ocasionada por € COVID-19, establece en su
articulo 9 que en los centros docentes, incluidos los universitarios, deben garantizar 1a adopcion
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de las medidas organizativas, evitar aglomeracionesy garantizar que se mantenga una distancia
de seguridad, manteniendo una docencia presencial.

¢ Cuando no sea posible mantener dicha distancia de seguridad, se observaran las medidas de
higiene adecuadas para prevenir |os riesgos de contagio.

El estudiantado deberéa elaborar y presentar una memoria de su Trabgjo Fin de Grado
(TFG) y exponer sus principales resultados ante una Comision Evaluadora designada a tal
efecto.

El TFG sera expuesto publicamente en un tiempo maximo de 12 minutosy se podra
utilizar como material de apoyo la presentacién digital con un méximo de 12 diapositivas.

Se debera garantizar la adopcion de las medidas organizativas y evitar aglomeracionesy
lograr que se mantenga una distancia de seguridad

Evaluacion extraordinaria

e El estudiantado debera elaborar y presentar una memoria de su Trabajo Fin de Grado (TFG) y
exponer sus principal es resultados ante una Comision Evaluadora designada a tal efecto.

¢ El TFG sera expuesto publicamente en un tiempo maximo de 12 minutos 'y se podra utilizar
como material de apoyo la presentacion digital con un maximo de 12 diapositivas.

* Se debera garantizar la adopcion de las medidas organizativas para evitar aglomeracionesy
lograr que se mantenga una distancia de seguridad.

Evaluacion Unica final

Dadas las caracteristicas de la asignatura €l sistema de evaluacion parala evaluacion unicafinal
serd el mismo, gque parala evaluacion en convocatoria ordinariay extraordinaria

ESCENARIO B (SUSPENSION DE LA ACTIVIDAD PRESENCIAL)

ATENCION TUTORIAL

HORARIO HERRAMIENTASPARA LA ATENCION
(SEGUN LO ESTABLECIDO TUTORIAL (Indicar mediostelematicos parala
EN EL POD) atencion tutorial)
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Se recomienda el uso del correo
electronico y la videoconferencia

Videoconferencia (Google Meet)
E-mail

Foros de PRADO

Comunicados de docencia

através del Google Meet paralos

tutores.

Laatencion tutoria con la
Coordinadora se redlizaraa
través del correo electronicoy,
especialmente, el foro habilitado
en PRADO.

Si agun alumno/alo solicitara se
podran concretar tutorias por
videoconferencia.

MEDIDAS DE ADAPTACION DE LA METODOL OGIA DOCENTE

¢ El Rea Decreto-Ley 21/2020, de 9 de Junio, de medidas urgentes de prevencién, contencion y
coordinacion para hacer frente ala crisis sanitaria ocasionada por € COVID-19, establece en su
articulo 9 que en los centros docentes, incluidos los universitarios, deben garantizar la adopcion
de las medidas organizativas, evitar aglomeracionesy garantizar que se mantenga una distancia
de seguridad, manteniendo una docencia presencial.

e Cuando no sea posible mantener dicha distancia de seguridad, se observaréan las medidas de
higiene adecuadas para prevenir |os riesgos de contagio.

MEDIDAS DE ADAPTACION DE LA EVALUACION (Instrumentos, criteriosy
por centaj es sobre la calificacion)

Evaluacién ordinaria

El estudiantado deberéa elaborar y presentar una memoria de su Trabajo Fin de Grado (TFG) y
exponer sus principales resultados ante una Comision Evaluadora designada atal efecto através de
Google Meet durante un tiempo maximo de 12 minutosy se podra utilizar como material de apoyo
la presentacion digital con un méximo de 12 diapositivas.
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Tareaen PRADO

Se subiraa PRADO laMemoria de TFG elaboraday |os correspondientes anexos, siguiendo las
indicaciones establecidas en la Resolucion y Normativa parael TFG presentes en laWeb del
Grado.

Las Comisiones Evaluadoras, una vez recibidos los TFG y la documentacion correspondiente, se
organizaran, en lafecha establecida en €l calendario de TFG para asistir ala defensadel trabajo
por parte del alumnado por videoconferencia a través de Google Meet. Una vez finalizada dicha
evaluacion las Comisiones Evaluadoras entregaran las calificaciones correspondientes, unavez
consensuadas, ala Coordinadora en la fecha establecida en cada caso.

Evaluacion extraordinaria

Se mantiene el procedimiento indicado parala convocatoria ordinaria siguiendo las fechas
previstas para esta convocatoria en e calendario.

Evaluacion Unica final

Dadas | as caracteristicas de la asignatura €l sistema de evaluacién parala evaluacion Unicafinal
sera el mismo, que parala evaluacion en convocatoria ordinariay extraordinaria.



