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Informe de Seguimiento
Graduado o Graduada en Fisica de la Universidad de
Granada

1. AMBITO NORMATIVO

El articulo 27 del Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, modificado por el Real Decreto 861/2010, de 2 de
julio, por el que se establece la ordenacion de las ensefianzas universitarias oficiales, dispone que con la
implantacion de las ensefianzas correspondientes a los titulos oficiales, los 6rganos de evaluacion que la Ley de
las comunidades autbnomas determinen, llevaran a cabo el seguimiento del cumplimiento del proyecto contenido
en el plan de estudios verificado por el Consejo de Universidades.

La Agencia Andaluza del Conocimiento, de conformidad con lo dispuesto en la Ley 16/2007, de 3 de diciembre,
Andaluza de la Ciencia y el Conocimiento, tiene atribuidas las competencias de evaluacion y acreditacion de las
actividades universitarias. Para llevar a cabo el seguimiento de los titulos oficiales, ha establecido los criterios y
directrices necesarios para la valoracion del seguimiento que las universidades realizan sobre los titulos.

La Comision de Seguimiento de rama designada por la Direccion de Evaluacion y Acreditacién de la Agencia
Andaluza del Conocimiento, formada por expertos nacionales en la materia, que actlan en régimen de

independencia y autonomia, es la competente para evaluar el seguimiento de la implantacion de los titulos oficiales
de Andalucia.

2. OBJETO DEL INFORME

La Universidad de Granada, solicita la evaluacion para el seguimiento previo a la renovacion de la acreditacion del:

ID Ministerio 2501514

Denominacién del Titulo Graduado o Graduada en Fisica
Universidad Universidad de Granada

Centro Facultad de Ciencias

Rama de Conocimiento Ciencias

Universidad/es Participante/s

3. CONTENIDO DE LA EVALUACION

La Comision especifica de seguimiento de la rama correspondiente ha emitido este informe como resultado de la
evaluacién del seguimiento de la titulacion oficial arriba mencionada. Esta evaluacién se ha llevado a cabo

tomando como base el autoinforme de seguimiento del titulo para la convocatoria 2014/2015 y el procedimiento
para el seguimiento establecido por la DEVA.

MOTIVACION

1. Disefio, organizacion y desarrollo del programa formativo.

Satisfactorio

Segun se constata en el Autoinforme de Seguimiento, los responsables del Grado en Fisica de la Facultad de
Ciencias de la Universidad de Granada exponen que el Plan de Estudios se ha desarrollado segun la memoria
verificada. Exponen que no ha habido problemas en la implantacion de los distintos cursos. Han identificado que en
el curso 2013-2014 hubo una pequefia dificultad para poner en marcha la asignatura de Proyectos (optativa) que se
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solvent6 de forma éptima. Consideran que el disefio parece adecuado y la organizacién ha sido buena. Todo ello ha

hecho que el programa formativo de la titulacién se desarrolle con normalidad.

Los responsables del Grado han identificado una serie de mejoras puestas en marcha durante los cursos anteriores:
nuevo sistema para el manejo de datos sobre el rendimiento académico de los alumnos; acortar considerablemente
el periodo de matricula, de modo que no se permita la matricula de alumnos mas alla de la primera semana de inicio
de la actividad docente; establecer mecanismos de matriculacion y distribucion de alumnos por grupo mas
equitativos, igualar nimero de alumnos en los grupos de docencia; propuesta de turno Unico y flexibilizar la
estructura de grupos pequefios; promover examenes de nivel de espafiol entre los alumnos para tratar de resolver el
problema que supone esta carencia y que afecta al rendimiento académico de dichos alumnos; analizar la viabilidad
de una dotacién econémica exclusiva para el Grado en Fisica; poca respuesta del sector profesorado y nula
respuesta del PAS respecto a participacion en encuestas de seguimiento del Grado; insuficiente movilidad de
estudiantes, en especial para la movilidad OUT. Todas estas acciones son el resultado de las revisiones periddicas
del titulo, y se encuentran en proceso. Ademas, los responsables del Grado han propuesto nuevas acciones de
mejora derivadas del analisis efectuado en el curso 2013-2014 encaminadas a aumentar la participacion en
programas de movilidad, dar méas difusién del plan de estudios en la pagina web, y reducir la elevada tasa de
abandono inicial. La planificacién y el analisis de los resultados de las mejoras llevadas a cabo que se encuentran
en proceso se consideran adecuados.

2. Informacion relativa a la aplicacion del Sistema de Garantia interna de la calidad y su contribucién
al titulo.

Mejorable

El seguimiento de la aplicacion del SGIC del Grado se ha realizado a través del andlisis y valoracion de los
resultados de los diferentes procedimientos (indicadores) que forman parte del SGIC, centrandose especialmente en
ensefianza y profesorado, practicas externas (en este titulo no procede), programas de movilidad, satisfaccion de
los distintos colectivos, gestion y atencion a las sugerencias y reclamaciones y difusion del plan de estudios, su
desarrollo y resultados. De forma general, se puede afirmar que el SGIC esta implementado en todas sus facetas y
permite obtener informacién sobre el Grado que posteriormente es utilizada para la toma de decisiones y mejoras.
La valoracién que se aporta respecto a la contribucion de la aplicacion del SGIC al desarrollo del titulo ha sido clara
y concisa, resaltando los aspectos positivos o puntos fuertes: aumento del niumero de alumnos de la UGR que
participan en programas de movilidad, en los cuestionarios de satisfaccion del alumnado y del profesorado casi
todos los items estan valorados por encima de 3, no hay quejas, el tiempo de respuesta de las sugerencias es muy
reducido, alta satisfaccion tanto de alumnos como profesores, respecto a la difusién, disponibilidad y accesibilidad
de la informacion del titulo con un incremento en el nimero de visitas respecto al curso anterior, todas las guias
docentes estan en la pagina web del Grado desde junio del curso anterior, la puntuacion media por parte de los
alumnos de la labor docente del profesorado es de 3,86 y esta por encima de la obtenida por el centro y la
Universidad, la tasa de rendimiento ha ido subiendo curso a curso, el nimero de estudiantes matriculados de nuevo
ingreso ha ido aumentando, la nota media de acceso ha aumentado considerablemente. Y los puntos débiles: bajas
tasas de participacion, rendimiento y aprovechamiento en programas de movilidad, el grado de satisfacciéon del
profesorado con la difusién Web del plan de estudios ha disminuido un poco, y alta tasa de abandono inicial.

En el Autoinforme de Seguimiento (curso 2013-2014) se proporciona informacion sobre la composicion de la CGICT.
Sin embargo, la valoracion del funcionamiento de la CGICT se ha realizado de forma muy general, sin aportar
informacion sobre los temas de las reuniones, su numero y periodicidad y las conclusiones o acuerdos adoptados.
En cuanto a la disponibilidad de un gestor documental o plataforma interna, los responsables del Grado mencionan
la Plataforma de docencia, basada en moodle, que permite una rapida interaccion profesor-alumno. Sin embargo, no
se aporta ninguna informacion sobre el uso y aplicabilidad de dicha plataforma.

RECOMENDACION: En futuros Autoinfomes se debe incluir la informacion sobre el funcionamiento de la CGICT,
ndmero y periodicidad de las reuniones, conclusiones y/o acuerdos adoptados.

RECOMENDACION: En futuros Autoinfomes se debe incluir informacién mas detallada sobre la plataforma interna,
valorando su uso y aplicabilidad.
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3. Profesorado

Mejorable

La informaciéon aportada en el Autoinforme de Seguimiento sobre el profesorado se considera adecuada,
proporcionando informacion sobre su adecuacion y dedicacion. Ademas también se proporciona informacion sobre
los mecanismos de coordinacion del Grado a través de la Comisiéon Docente, Comisién de Médulo, y coordinadores
de curso. No se ha facilitado informacion sobre el perfil del profesorado de practicas.

La descripcion del funcionamiento de los mecanismos de coordinacién docente entre grupos, asignaturas, modulos
y cursos se considera adecuada y se ha valorado positivamente. Sin embargo, se echa en falta la informacion
relativa a donde obtener el acta de dichas reuniones (pagina web, etc.). Se valora favorablemente la informacion
aportada sobre las sustituciones y el incremento de la cualificacién del profesorado a través de la organizacion por
parte de la Universidad de Granada de numerosos cursos de formacion en campos muy diversos.

RECOMENDACION: En futuros Autoinformes se debe incluir informacién sobre el perfil del profesorado de
practicas.

RECOMENDACION: En futuros Autoinfomes se debe incluir informacién sobre la localizacion de las actas de las
reuniones de coordinacion docente informando sobre los temas tratados y los acuerdos adoptados.

4. Infraestructuras, servicios y dotacion de recursos.

Satisfactorio

La informacion proporcionada sobre la descripcion de las dependencias e infraestructuras orientadas a la docencia
es adecuada. Se ha aportado informacién sobre infraestructuras, recursos humanos, y servicios de orientacion
académica y profesional. En cuanto a infraestructuras, se detalla la informacion sobre las aulas disponibles, y el
equipamiento de las instalaciones relativo a nuevas tecnologias, aulas de informéatica, laboratorios, plataforma de
docencia, salas de estudio, servicio de reprografia, cafeteria, etc. y demas servicios. En el Autoinforme de
Seguimiento, los responsables del Grado ponen de manifiesto que la falta de aulas de informatica asociadas a la
titulacion esta dificultando la docencia de algunas asignaturas del Grado, dado que las aulas a tal efecto que
dispone la Facultad son escasas para tantas titulaciones que las demandan. Se valora favorablemente el analisis de
las infraestructuras aportado.

Ademas, se aporta informacion sobre la adecuacion de los recursos humanos (profesores de los departamentos
involucrados en la docencia del Grado en Fisica, personal de apoyo y personal de administracion y servicios).

Por otro lado, los responsables del Grado han hecho un analisis y valoracion de la adecuacién de los servicios
necesarios para poder garantizar la orientacion académica y profesional del estudiante, lo que se identifica como
una buena practica llevada a cabo por el titulo. En cuanto a la orientacion académica, se detallan varios niveles de
actuacion: Jornadas de puertas abiertas, Plan de Acci6n Tutorial, y actividades y reuniones informativas de la
Comision Docente. También se detallan las actuaciones de la Comisién Docente, de la Facultad de Ciencias y del
Centro de Promocion de Empleo y Practicas y de los tutores del Plan de Accion Tutorial, relacionados con la
orientacion profesional.

5. Indicadores

Satisfactorio

Los indicadores cuantitativos establecidos en el documento aprobado por la Comision Universitaria para la
Regulacion del Seguimiento y la Acreditacion-CURSA (tasa de graduacion, tasa de abandono, tasa de eficiencia y
tasa de rendimiento) se han recogido y valorado en el Autoinforme de Seguimiento (curso 2013-2014). Ademas se
han analizado otros indicadores como son la tasa de éxito, nota media de acceso, nimero de plazas de nuevo
ingreso ofertadas, y estudiantes de nuevo ingreso. El andlisis realizado por los responsables del titulo indica que la
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nota de acceso ha aumentado considerablemente en el curso 2013-2014. Ademas, las tasas de rendimiento y éxito

obtenidas en el curso 2013-2014 han aumentado respecto a las correspondientes del curso anterior, estando por
encima del valor estimado en la memoria verificada. Aunque las tasas de rendimiento y éxito son altas y han
aumentado, los responsables del Grado exponen que los valores difieren bastante entre los grupos de mafiana y
tarde, siendo considerablemente superiores en los grupos de mafiana. Por otro lado, la tasa de abandono inicial es
bastante alta (36,26%), aunque al no disponer de valores para el Grado con los que comparar, consideran
conveniente esperar a ver los resultados durante mas cursos para poder proponer acciones de mejora si fuese
necesario. Se valora favorablemente las comparaciones de estas tasas con la global de la Universidad de Granada
y con la media de los titulos de las areas de conocimiento con las que estan relacionadas, asi como las
comparaciones con las dos universidades andaluzas que imparten el Grado en Fisica (Sevilla y Cérdoba). Del
mismo modo, se valora favorablemente el andlisis de las tasas de éxito y rendimiento por materias, lo que ha
permitido identificar para qué asignaturas se obtienen los valores mas altos y mas bajos, y en qué cursos.

Por otro lado, a lo largo del Autoinforme de Seguimiento del curso 2013-2014, los responsables han ido identificando
indicadores para los diferentes procedimientos que forman parte del SGIC, realizando un analisis y valoracion de
cada uno de ellos, siempre y cuando procedia, en los cursos 2011-2012, 2012-2013 y 2013-2014, que ha
contribuido a identificar y proponer acciones de mejora para cada uno de ellos, lo cual se valora positivamente. Del
andlisis realizado en el Autoinforme de los indicadores para los diferentes procedimientos del SGIC del titulo,
destacan como principales fortalezas el aumento del nimero de alumnos de la UGR que participan en programas de
movilidad, en los cuestionarios de satisfaccion del alumnado y del profesorado casi todos los items estan valorados
por encima de 3, no hay quejas, el tiempo de respuesta de las sugerencias es muy reducido, alta satisfaccion tanto
de alumnos como profesores, respecto a la difusion, disponibilidad y accesibilidad de la informacion del titulo con un
incremento en el nimero de visitas respecto al curso anterior, todas las guias docentes estan en la pagina web del
Grado desde junio del curso anterior, la puntuacién media por parte de los alumnos de la labor docente del
profesorado es de 3,86 y esta por encima de la obtenida por el centro y la Universidad. Y como principales
debilidades las bajas tasas de participacion, rendimiento y aprovechamiento en programas de movilidad, y la
disminucion del grado de satisfaccion del profesorado con la difusion Web del plan de estudios.

En ambos casos, analisis de los indicadores cuantitativos establecidos en el documento aprobado por la CURSA y
analisis de otros indicadores para los diferentes procedimientos establecidos en el SGIC del titulo, se han
comparando los resultados con indicadores internos (con los de la propia Universidad de Granada o con otros titulos
de la misma Facultad), lo que se identifica como una buena practica y se valora positivamente. Seria bueno incluir
estas comparaciones con indicadores externos (el mismo Grado en otras universidades o referentes seleccionados).

6. Tratamiento de las recomendaciones realizadas en el Informe de Verificaciéon, modificacién y/o
seguimiento

Recomendaciones del informe de Verificacion:

No procede

Las recomendaciones efectuadas en el Informe de Verificacion ya fueron atendidas y resueltas. En el Autoinforme
de Seguimiento del curso 2013-2014, los responsables del Grado indican que todas estas recomendaciones ya

fueron resueltas y estan disponibles en la memoria verificada, en las guias docentes, o en la informacion del Grado.

Recomendaciones del informe de Modificacién:

No procede

El titulo cuenta con un Informe de Modificacion (13.03.2015) de evaluacion favorable en el que las modificaciones
propuestas por la Universidad han sido consideradas aceptadas.

Recomendaciones del informe de Seguimiento:

Satisfactorio

Segln se constata en el Autoinforme de Seguimiento, los responsables del Grado, en respuesta a las
recomendaciones del Informe Final de Seguimiento de la convocatoria 2013-2014, han aportado la informacion
requerida sobre los requisitos previos para la matriculacion y defensa del trabajo fin de grado, siendo el nuevo texto
propuesto el siguiente: Para poder cursar la materia, el alumno debera tener superadas todas las materias bésicas
y, al menos, el 75% de los créditos de la titulacion, y estar matriculado de todos los restantes para finalizar el Grado.
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Para proceder a la defensa del TFG el alumno debera tener superados todos los créditos del Grado, excepto 12

créditos optativos, excluidos los de la materia TFG.

7. Modificaciones introducidas en el proceso de seguimiento, no comunicadas al consejo de
universidades.

Satisfactorio

Los responsables del Grado explican que la Facultad de Ciencias aprob6 en Junta de Facultad de 04-04-2014 la
modificacion consistente en cambiar la asignatura Proyectos al primer cuatrimestre del cuarto curso. Este cambio
fue aprobado por los érganos de aprobacion establecidos en la Universidad de Granada.

Se recomienda actualizar la informacion de la memoria cuando el titulo solicite una nueva modificacion.

8. Plan de mejora del titulo

Satisfactorio

El plan de mejora del Grado en Fisica propuesto en el Autoinforme de Seguimiento del curso 2013-2014, se deriva
del analisis de cada uno de los indicadores recogidos en los procedimientos contemplados en el SGIC del titulo.
Este plan de mejora es coherente con las debilidades encontradas durante la implantacién del Grado y consta de
diferentes acciones de mejora, que han sido puestas en marcha durante los cursos anteriores: nuevo sistema para
el manejo de datos sobre el rendimiento académico de los alumnos, acortar considerablemente el periodo de
matricula, establecer mecanismos de matriculacion y distribucion de alumnos por grupo mas equitativos e igualar el
ndmero de alumnos en los grupos de docencia, propuesta de turno Unico y flexibilizar la estructura de grupos
pequefios, promover examenes de nivel de espafol entre los alumnos para tratar de resolver el problema que
supone esta carencia y que afecta al rendimiento académico de dichos alumnos, analizar la viabilidad de una
dotacion econdmica exclusiva para el Grado en Fisica, mejorar la baja respuesta del sector profesorado y nula
respuesta del PAS respecto a participacién en encuestas de seguimiento del Grado, y mejorar la insuficiente
movilidad de estudiantes, en especial para la movilidad OUT.

Ademas, los responsables del Grado han propuesto nuevas acciones de mejora derivadas del analisis efectuado en
el curso 2013-2014 encaminadas a aumentar la participacion en programas de movilidad, dar mas difusion del plan
de estudios en la pagina web, y reducir la elevada tasa de abandono inicial.

Este plan de mejora se adecua a las necesidades que han surgido en la puesta en marcha e implantacién del titulo,
esta orientado a las necesidades de todos los grupos de interés; y la planificacion propuesta, en cuanto a
responsables, indicadores y fechas de consecucion y actuaciones a desarrollar, se considera adecuada.

Se identifica como una buena practica del titulo y se valora favorablemente el hecho de seguir trabajando en la
direccion de las acciones de mejora no conseguidas.

En las nuevas acciones de mejora derivadas del andlisis efectuado en el curso 2013-2014 seria bueno incluir,
ademas del responsable del seguimiento de dicha accién, las actuaciones que se desarrollaran para llevarlas a
cabo, los indicadores de consecucion (si los hay) y la prioridad y fechas previstas para su consecucion.

CONCLUSIONES DEL INFORME DE SEGUIMIENTO

Los responsables del Grado en Fisica de la Facultad de Ciencias de la Universidad de Granada deben
hacer especial hincapié en las recomendaciones sefialadas en la informacion relativa a la aplicacion del
SGIC y su contribucién al titulo y el profesorado.

El presente informe de seguimiento tiene como finalidad aportar informaciéon que ayude a las universidades a
mejorar la calidad de la implantacion de los titulos oficiales. Cualquier alegacion al presente informe debera
incluirse en el autoinforme de seguimiento correspondiente al curso proximo.
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En Cérdoba, a 30 de septiembre de 2015

La Comision de seguimiento de Ciencias
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