GUIA DOCENTE DE LA ASIGNATURA (0)

ANALISIS MULTIVARIANTE Curso 2019-2020
(Fecha ultima actualizacion: 16/5/2019)
(Fecha de aprobacién en Consejo de Departamento: 21/5/2019)
MODULO MATERIA CURSO SEMESTRE | CREDITOS TIPO
I Inferencia Estadistica y o o . .
Estadistica Analisis Multivariante 3 5 6 Obligatorio

PROFESORES™

DIRECCION COMPLETA DE CONTACTO PARA
TUTORIAS (Direccién postal, teléfono, correo
electrénico, etc.)

Francisco de Asis Torres Ruiz

Coordinador de la asignatura:
Francisco de Asis Torres Ruiz

Dpto. Estadistica e 1.O. Facultad de Ciencias.
Despacho n° 1.Tfno: 958 241000 ext. 20056
e-mail: fdeasis@ugr.es

HORARIO DE TUTORIAS Y/O ENLACE A LA
PAGINA WEB DONDE PUEDAN
CONSULTARSE LOS HORARIOS DE
TUTORIAS®™

Lunes y martes de 10 a 13 horas.

GRADO EN EL QUE SE IMPARTE

OTROS GRADOS A LOS QUE SE PODRIA
OFERTAR

Grado en Estadistica

PRERREQUISITOS Y/O RECOMENDACIONES (si procede)

Se recomienda tener cursadas las asignaturas Calculo de Probabilidades | y II, Inferencia Estadistica | y Il y Teoria

de la Probabilidad.

BREVE DESCRIPCION DE CONTENIDOS (SEGUN MEMORIA DE VERIFICACION DEL GRADO)

Regresion lineal multiple aleatoria y correlacion parcial y multiple. Estimacion y contrastes de hipdtesis en el
modelo normal multivariante. Metodologia de la T? de Hotelling y aplicaciones.

! Consulte posible actualizacion en Acceso Identificado > Aplicaciones > Ordenacidon Docente
(o0) Esta guia docente debe ser cumplimentada siguiendo la “Normativa de Evaluacién y de Calificacion de los estudiantes de
la Universidad de Granada” (http://secretariageneral.ugr.es/pages/normativa/fichasugr/ncg7121/!)
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COMPETENCIAS GENERALES Y ESPECIFICAS

Competencias generales

GO1. Poseer los conocimientos basicos de los distintos médulos que, partiendo de la base de la educacién
secundaria general, y apoyandose en libros de texto avanzados, se desarrollan en la propuesta de titulo de
Grado en Estadistica que se presenta.

G02. Saber aplicar los conocimientos basicos de cada modulo a su trabajo o vocacion de una forma
profesional y poseer las competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de
argumentos y la resolucion de problemas dentro de la Estadistica y ambitos en que esta se aplica
directamente.

GO03. Saber reunir e interpretar datos relevantes para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas
relevantes de indole social, cientifica o ética.

GO04. Poder transmitir informacion, ideas, problemas y sus soluciones, de forma escrita u oral, a un publico
tanto especializado como no especializado.

GO05. Haber desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia.

GO06. Saber utilizar herramientas de bUsqueda de recursos bibliograficos.

GO08. Poseer habilidades y aptitudes que favorezcan el espiritu emprendedor en el ambito de aplicacion y
desarrollo de su formacion académica.

Competencias especificas

EO1. Conocer los fundamentos basicos del razonamiento estadistico, en el disefio de estudios, en la recogida
de informacion, en el analisis de datos y en la extraccion de conclusiones.

E02. Conocer, saber seleccionar y saber aplicar, técnicas de adquisicion de datos para su tratamiento
estadistico.

E03. Conocer los fundamentos tedricos y saber aplicar modelos y técnicas estadisticas en estudios y
problemas reales en diversos ambitos cientificos y sociales.

EO4. Saber seleccionar los modelos o técnicas estadisticas para su aplicacion en estudios y problemas reales
en diversos ambitos cientificos y sociales, asi como conocer herramientas de validacion de los mismos.

EO07. Conocer los conceptos y herramientas matematicas necesarias para el estudio de los aspectos teoricos
y practicos de la Probabilidad, la Estadistica y la Investigacion Operativa.

E08. Conocer y saber utilizar aplicaciones informaticas de analisis estadistico, calculo numérico y simbolico,
bases de datos, visualizacion grafica y optimizacion, que sean utiles para la aplicacion y desarrollo de las
técnicas estadisticas.

E10. Tomar conciencia de la necesidad de asumir las normas de ética profesional y las relativas a la
proteccion de datos y del secreto estadistico, como premisas que deben guiar la actividad profesional como
profesionales de la Estadistica

OBJETIVOS (EXPRESADOS COMO RESULTADOS ESPERABLES DE LA ENSENANZA)

e Conocer los principios probabilisticos basicos asociados a la ley normal multivariante.
e Conocer los principales resultados inferenciales relativos a la ley normal multivariante.
e Conocer la metodologia de la T? de Hotelling y saber aplicarla a diferentes técnicas multivariantes.
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TEMARIO DETALLADO DE LA ASIGNATURA

e Tema 1. Introduccion al Analisis Multivariante.
Notas sobre la historia del Analisis Multivariante. Objetivos del Analisis Multivariante. Clasificaciéon de las
técnicas multivariantes. La organizacion de los datos. Geometria de la muestra. Algunos estadisticos
descriptivos multivariantes y su interpretacion geométrica. Centroide de la muestra. Varianzas
generalizadas.

e Tema 2. Distribucién normal multivariante.
Distribucion normal multivariante: Definicidon y caracterizacién. Distribuciones marginales y condicionadas.
Caso bidimensional y tridimensional. Distribuciones asociadas: formas cuadraticas aleatorias normales.

e Tema 3: Regresion y correlacion en poblaciones normales multivariantes. Modelos teoricos.
Regresion lineal multiple normal. Correlacion lineal multiple y parcial. Estudios exhaustivos de los casos
bidimensional y tridimensional.

e Tema 4: Estimacion de parametros en la distribucién normal multivariante.
Estimacion por maxima verosimilitud del vector media y la matriz de covarianzas en la distribucion normal
multivariante. Teorema de Zehna y su aplicacién a la estimacion de los coeficientes de correlacion de
Pearson, parciales y multiples, y a la de las hipersuperficies de regresion lineal.

e Tema 5: Distribucion de los estimadores de maxima verosimilitud del vector media y la matriz de
covarianzas.
Distribuciones exactas de los estimadores del vector de medias y de la matriz de covarianzas. Independencia
de los estimadores (Teorema de Fisher Multivariante). Teorema de Dykstra. Distribuciones asintdticas de los
estimadores.

e Tema 6: Distribuciéon de Wishart.
Definicion y principales propiedades. La distribucion de Wishart inversa. La distribucion de Wishart
descentrada. Formas cuadraticas normales matriciales y la ley de Wishart.

e Tema 7: Contrastes de hipotesis sobre vectores media en poblaciones normales multivariantes.
El estadistico T? de Hotelling. Problema de una muestra. Problema de dos muestras independientes.
Problema de dos muestras apareadas. Regiones de confianza para vectores media. Inferencia simultanea:
métodos de Scheffé y de Bonferroni. El problema de Behrens-Fisher multivariante. Otras aplicaciones de la
metodologia T2: analisis de perfiles.

e Tema 8: Contrastes de hipotesis sobre matrices de covarianzas.
Contrastes sobre un valor particular. Contraste de esfericidad. Test de Box de igualdad de matrices de
covarianzas.

BIBLIOGRAFIA

BIBLIOGRAFIA FUNDAMENTAL:

e Gutiérrez, R. y Gonzalez, A. (1992). Estadistica Multivariable. Introduccion al Andalisis Multivariante.
Servicio de Reprografia de la Facultad de Ciencias. Universidad de Granada.
Hirdle, W. K. y Simar, L. (2007). Applied Multivariate Statistical Analysis. (2* edicion). Springer.
Johnson, R.A. y Wichern, D.W. (1988). Applied Multivariate Analysis. Prentice Hall International, Inc.
Peiia, D. (2002). Andlisis de datos multivariantes. Mc Graw Hill.
Rencher, A.C. (2002). Methods of Multivariate Analysis. Wiley.
Tusell, F. (2005). Analisis Multivariante. http://www.et.bs.ehu.es/~etptupaf/nuevo/es/estad4.php

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA:
e Anderson, T.W. (1984). An introduction to Multivariate Statistical Analysis. John Wiley & Sons.
e Baillo, A. y Grané, A. (2008). 100 problemas resueltos de Estadistica Multivariante. Delta Publicaciones.
e Hirdle, W. K. y Hlavka, Z. (2015). Multivariate Statistics. Exercises and solutions. (2* edicion). Springer.
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e Mardia, K.V.; Kent, J.T. y Bibby, J.M. (1982). Multivariate Analysis. Academic Press.
e Timm, N. H. (2002). Applied Multivariate Analysis, Springer.
e Zelterman, D. (2015). Applied Multivariate Statistics with R. Springer.

ENLACES RECOMENDADOS

Plataforma Prado 2. http://prado.ugr.es/moodle/

METODOLOGIA DOCENTE

El desarrollo de esta materia se realizara con la siguiente metodologia:
e Clases teoricas. Clases de problemas.
e Tutorias académicas.
e Estudio y trabajo auténomo y/o en grupo.

Las anteriores actividades formativas se desarrollaran desde una metodologia participativa y aplicada centrada
en el trabajo del estudiante (presencial y no presencial / individual y grupal) segin la siguiente distribucion
aproximada (atendiendo a las indicaciones generales de los mddulos del grado):

e Un 40% de docencia presencial en el aula.

e Un 50% de estudio individualizado del alumno, bUsqueda, consulta y tratamiento de informacion,
resolucion de problemas y casos practicos, y realizacion de trabajos y exposiciones.

e Un 10% para tutorias colectivas y evaluacion.

EVALUACION (INSTRUMENTOS DE EVALUACION, CRITERIOS DE EVALUACION Y PORCENTAJE SOBRE
LA CALIFICACION FINAL, ETC.)

Convocatoria ordinaria:

De acuerdo a lo establecido en la guia docente de la titulacion, se valoraran:

e Pruebas especificas de conocimientos realizadas en el periodo oficial de examenes (50%).

e Trabajos y pruebas de conocimientos realizadas a lo largo del curso (40%). Se realizaran 2 trabajos y 2
pruebas en clase que contabilizaran el 37.5% y 62.5%, respectivamente, del porcentaje asignado a este
apartado.

e Participacion, realizacion de trabajos voluntarios, actitud y esfuerzo personal de los alumnos en las
actividades formativas (10%).

El alumno que no realice la prueba de conocimientos del periodo oficial de examenes tendra la calificacidén de
“No presentado”.

Convocatoria extraordinaria:

e Examen tedrico-practico en el que se valorara tanto la adquisicion de conocimientos como la
capacidad de aplicacion de los mismos a situaciones practicas para la resolucion de problemas.

Siguiendo el art. 19.1 de la normativa, en el que se establece que a la convocatoria extraordinaria podran
concurrir todos los estudiantes, con independencia de haber seguido o no un proceso de evaluacion continua, se
garantizara, en todo caso, la posibilidad de obtener el 100% de la calificacion final.
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DESCRIPCION DE LAS PRUEBAS QUE FORMARAN PARTE DE LA EVALUACION UNICA FINAL
ESTABLECIDA EN LA “NORMATIVA DE EVALUACION Y DE CALIFICACION DE LOS ESTUDIANTES DE LA
UNIVERSIDAD DE GRANADA’”

e La evaluacion Unica final establecida en la Normativa de evaluacion y de calificacion de los estudiantes
de la Universidad de Granada consistira en un examen escrito en el que se incluiran preguntas teodricas y
practicas sobre el temario que figura en esta guia docente.

e Elalumno que, habiendo escogido la evaluacidon Unica, no se presente a este examen tendra la calificacion
de “No presentado”.

INFORMACION ADICIONAL

Se proporcionara informacidon mas detallada al comienzo del curso.

Pagina 5

UNIVERSIDAD INFORMACION SOBRE TITULACIONES DE LA UGR

DE GRANADA grados.ugr.es




