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Presentacion

La Enfermeria es una disciplina que se ocupa de proporcionar cuidados al individuo,
familia o comunidad, encaminados a preservar y promocionar la salud, prevenir la
enfermedad y ayudarle a su recuperacién.

La formacion para adquirir el Titulo de Grado en Enfermeria, debe estar orientada a
atender las actuales demandas sociosanitarias, con unas ensefianzas globales que
integren aspectos tanto tedricos como practicos tales como la conceptualizacién,
metodologia y evaluacién de los problemas de salud derivados de las necesidades
humanas alteradas y su cuidado.

| FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD DE MELILLA |

Datos del titulo

* Fecha de publicacién del titulo en el BOE: 11/11/2010

* Curso académico de implantacién del titulo: 2010/2011

* NUmero de cursos en fase de implantacién: ninguno

®* Rama de conocimiento: Ciencias de la Salud

* Duracién del programa (créditos/afios): 240 créditos / 4 afios

* Tipo de ensefanza: presencial

* Lenguas utilizadas en la imparticién del titulo: castellano

* Nivel de oferta y demanda de plazas y matricula:

* Centro responsable del titulo: Facultad Ciencias de la Salud (Campus Melilla)

Objetivos
Los objetivos generales de este titulo se centran en la adquisicién de aquellos
conocimientos, destrezas, habilidades y actitudes necesarias para:

1. Conocery aplicar los fundamentos y principios teéricos y metodoldgicos de la
enfermeria.

2. Desarrollar la practica profesional de la enfermeria de una manera técnica y
profesional adecuada a las necesidades de salud y siguiendo los niveles de
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calidad y seguridad establecidos.

Proteger la salud y el bienestar de las personas, familia o grupos atendidos,
garantizando su seguridad y fomentando la educacidn para la salud.

Disenar, planificar y evaluar el impacto de los sistemas de cuidados de
enfermeria.

. Basar las intervenciones de la enfermeria en la evidencia cientifica y en los

medios disponibles.

Fomentar estilos de vida saludables, el autocuidado, apoyando el
mantenimiento de conductas preventivas y terapéuticas.

. Conocer el cédigo ético y deontoldgico de la enfermeria espafola y su respeto

al derecho de las personas atendidas.

Establecer mecanismos de evaluacién, considerando los aspectos cientifico-
técnicos y los de calidad.

. Conocer los sistemas de informacidn sanitaria y los principios de financiacion.

Competencias

1.

Ser capaz, en el ambito de la enfermeria de prestar una atencién sanitaria
técnica y profesional adecuada a las necesidades de salud de las personas que
atienden, de acuerdo con el estado de desarrollo de los conocimientos
cientificos de cada momento y con los niveles de calidad y seguridad que se
establecen en las normas legales y deontolégica aplicables.

. Planificar y prestar cuidados de enfermeria dirigidos a las personas, familia o

grupos, orientados a los resultados en salud evaluando su impacto, a través de
guias de practica clinica y asistencial, que describen los procesos por los cuales
se diagnostica, trata o cuida un problema de salud.

Conocer y aplicar los fundamentos y principios tedricos y metodolégicos de la
enfermeria.

. Comprender el comportamiento interactivo de la persona en funcién del

género, grupo o comunidad, dentro de su contexto social y multicultural.

Disefiar sistemas de cuidados dirigidos a las personas, familia o grupos,
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evaluando su impacto y estableciendo las modificaciones oportunas.

6. Basar las intervenciones de la enfermeria en la evidencia cientifica y en los
medios disponibles.

7. Comprender sin prejuicios a las personas, considerando sus aspectos fisicos,
psicoldgicos y sociales, como individuos auténomos e independientes,
asegurando el respeto a sus opiniones, creencias y valores, garantizando el
derecho a la intimidad, a través de la confidencialidad y el secreto profesional.

8. Promover y respetar el derecho de participaciéon, informacién, autonomia y el
consentimiento informado en la toma de decisiones de las personas atendidas,
acorde con la forma en que viven su proceso de salud/enfermedad.

9. Fomentar estilos de vida saludables, el autocuidado, apoyando el
mantenimiento de conductas preventivas y terapéuticas.

10. Proteger la salud y el bienestar de las personas, familia o grupos atendidos,
garantizando su seguridad.

11. Establecer una comunicacién eficaz con pacientes, familia, grupos sociales y
compaferos y fomentar la educaciéon para la salud.

12. Conocer el cédigo ético y deontoldgico de la enfermeria espaiola,
comprendiendo las implicaciones éticas de la salud en un contexto mundial en
transformacién.

13. Conocer los principios de financiacién sanitaria y sociosanitaria y utilizar
adecuadamente los recursos disponibles.

14. Establecer mecanismos de evaluacion, considerando los aspectos
cientifico-técnicos y los de calidad.

15. Trabajar con el equipo de profesionales como unidad basica en la que se
estructuran de forma uni o multidisciplinar e interdisciplinar los profesionales y
demads personal de las organizaciones asistenciales.

16. Conocer los sistemas de informacidon sanitaria.

17. Realizar los cuidados de enfermeria basandose en la atencién integral de salud,
gue supone la cooperaciéon multiprofesional, la integracién de los procesos y la
continuidad asistencial.

18. Conocer las estrategias para adoptar medidas de confortabilidad y atencién de
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sintomas, dirigidas al paciente y familia, en la aplicaciéon de cuidados paliativos
gue contribuyan a aliviar la situacién de enfermos avanzados y terminales.

Competencias transversales (de caracter genérico)

Capacidad de aplicar los conocimientos en la practica.
Trabajo en equipo.

Compromiso ético.

Resoluciéon de problemas.

Capacidad de aprender.

Preocupacion por la calidad.

Toma de decisiones.

Capacidad para adaptarse a nuevas ideas.

Capacidad critica y autocritica.

Capacidad para comunicarse con personas nCompetencias especificas (de
caracter disciplinar)o expertas en la materia.

Habilidades interpersonales.

Planificacién y gestion del tiempo.

Habilidades de gestién de la informacion.
Apreciacion de la diversidad y multiculturalidad.
Habilidades de investigacion.

Habilidades basicas de manejo de ordenadores

Liderazgo.

Competencias especificas (de caracter disciplinar)

Conocer e identificar la estructura y funcién del cuerpo humano. Comprender
las bases moleculares y fisiolégicas de las células y los tejidos.

Conocer el uso y la indicacién de productos sanitarios vinculados a los cuidados
de enfermeria.

Conocer los diferentes grupos de farmacos, los principios de su autorizacién,
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uso e indicacién, y los mecanismos de accién de los mismos.

e Utilizacién de los medicamentos, evaluando los beneficios esperados y los
riesgos asociados y/o efectos derivados de su administracién y consumo.

e Conocer y valorar las necesidades nutricionales de las personas sanas y con
problemas de salud a lo largo del ciclo vital, para promover y reforzar pautas
de conducta alimentaria saludable. Identificar los nutrientes y los alimentos en
que se encuentran. Identificar los problemas nutricionales de mayor
prevalencia y seleccionar las recomendaciones dietéticas adecuadas.

¢ Aplicar las tecnologias y sistemas de informacién y comunicacién de los
cuidados de salud.

¢ Conocer los procesos fisiopatolégicos y sus manifestaciones y los factores de
riesgo que determinan los estados de salud y enfermedad en las diferentes
etapas del ciclo vital.

e |dentificar las respuestas psicosociales de las personas ante las diferentes
situaciones de salud (en particular, la enfermedad y el sufrimiento),
seleccionando las acciones adecuadas para proporcionar ayuda en las mismas.
Establecer una relaciéon empatica y respetuosa con el paciente y familia, acorde
con la situacién de la persona, problema de salud y etapa de desarrollo. Utilizar
estrategias y habilidades que permitan una comunicacién efectiva con
pacientes, familias y grupos sociales, asi como la expresién de sus
preocupaciones e intereses.

e Reconocer las situaciones de riesgo vital y saber ejecutar maniobras de soporte
vital basico y avanzado.

¢ Conocer e identificar los problemas psicoldgicos vy fisicos derivados de la
violencia de género para capacitar al estudiante en la prevencién, la deteccién
precoz, la asistencia, y la rehabilitacién de las victimas de esta forma de
violencia.

e |dentificar, integrar y relacionar el concepto de salud y los cuidados, desde una
perspectiva histérica, para comprender la evolucién del cuidado de enfermeria.

e Comprender desde una perspectiva ontoldgica y epistemoldgica, la evolucién
de los conceptos centrales que configuran la disciplina de enfermeria, asi como
los modelos tedricos mas relevantes, aplicando la metodologia cientifica en el
proceso de cuidar y desarrollando los planes de cuidados correspondientes.

¢ Aplicar el proceso de enfermeria para proporcionar y garantizar el bienestar la
calidad y seguridad a las personas atendidas.

e Conocer y aplicar los principios que sustentan los cuidados integrales de
enfermeria.

¢ Dirigir, evaluar y prestar los cuidados integrales de enfermeria, al individuo, la
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familia y la comunidad.

e Capacidad para describir los fundamentos del nivel primario de salud y las
actividades a desarrollar para proporcionar un cuidado integral de enfermeria
al individuo, la familia y la comunidad. Comprender la funcién y actividades y
actitud cooperativa que el profesional ha de desarrollar en un equipo de
Atencién Primaria de Salud. Promover la participacidon de las personas, familia y
grupos en su proceso de salud-enfermedad. Identificar los factores
relacionados con la salud y los problemas del entorno, para atender a las
personas en situaciones de salud y enfermedad como integrantes de una
comunidad. Identificar y analizar la influencia de factores internos y externos
en el nivel de salud de individuos y grupos. Aplicar los métodos y
procedimientos necesarios en su dmbito para identificar los problemas de salud
mas relevantes en una comunidad. Analizar los datos estadisticos referidos a
estudios poblacionales, identificando las posibles causas de problemas de
salud. Educar, facilitar y apoyar la salud y el bienestar de los miembros de la
comunidad, cuyas vidas estdn afectadas por problemas de salud, riesgo,
sufrimiento, enfermedad, incapacidad o muerte.

e Conocer las alteraciones de salud del adulto, identificando las manifestaciones
que aparecen en sus distintas fases. Identificar las necesidades de cuidado
derivadas de los problemas de salud. Analizar los datos recogidos en la
valoracion, priorizar los problemas del paciente adulto, establecer y ejecutar el
plan de cuidados y realizar su evaluacién. Realizar las técnicas y
procedimientos de cuidados de enfermeria, estableciendo una relacién
terapéutica con los enfermos y familiares. Seleccionar las intervenciones
encaminadas a tratar o prevenir los problemas derivados de las desviaciones
de salud. Tener una actitud cooperativa con los diferentes miembros del equipo.

e |dentificar las caracteristicas de las mujeres en las diferentes etapas del ciclo
reproductivo y en el climaterio y en las alteraciones que se pueden presentar
proporcionando los cuidados necesarios en cada etapa. Aplicar cuidados
generales durante el proceso de maternidad para facilitar la adaptacién de las
mujeres y los neonatos a las nuevas demandas y prevenir complicaciones.

e Conocer los aspectos especificos de los cuidados del neonato. Identificar las
caracteristicas de las diferentes etapas de la infancia y adolescencia y los
factores que condicionan el patrén normal de crecimiento y desarrollo. Conocer
los problemas de salud mas frecuentes en la infancia e identificar sus
manifestaciones. Analizar los datos de valoracién del nifio, identificando los
problemas de enfermeria y las complicaciones que pueden presentarse. Aplicar
las técnicas que integran el cuidado de enfermeria, estableciendo una relacién
terapéutica con los nifios y sus cuidadores. Seleccionar las intervenciones
dirigidas al nifio sano y al enfermo, asi como las derivadas de los métodos de
diagndstico y tratamiento. Ser capaz de proporcionar educacién para la salud a
los padres o cuidadores primarios.

e Comprender los cambios asociados al proceso de envejecer y su repercusion en
la salud. Identificar las modificaciones estructurales, funcionales, psicoldégicas y
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de formas de vida asociadas al proceso de envejecer.

e Conocer los problemas de salud mas frecuentes en las personas mayores.
Seleccionar las intervenciones cuidadoras dirigidas a tratar o a prevenir los
problemas de salud y su adaptacién a la vida diaria mediante recursos de
proximidad y apoyo a la persona anciana.

e Conocer el Sistema Sanitario Espafol. Identificar las caracteristicas de la
funcién directiva de los servicios de enfermeria y la gestién de cuidados.
Conocer y ser capaz de aplicar las técnicas de direccién de grupos.

e Conocer la legislacién aplicable y el cédigo ético y deontolégico de la
enfermeria espanola, inspirado en el cédigo europeo de ética y deontologia de
enfermeria. Prestar cuidados, garantizando el derecho a la dignidad,
privacidad, intimidad, confidencialidad y capacidad de decisiéon del paciente y
familia. Individualizar el cuidado considerando la edad, el género, las
diferencias culturales, el grupo étnico, las creencias y valores.

e Conocer los problemas de salud mental més relevantes en las diferentes
etapas del ciclo vital, proporcionando cuidados integrales y eficaces, en el
ambito de la enfermeria

e Conocer los cuidados paliativos y control del dolor para prestar cuidados que
alivien la situacién de los enfermos avanzados y terminales.

e Practicas preprofesionales, en forma de rotatorio clinico independiente y con
una evaluacién final de competencias, en los Centros de Salud, Hospitales y
otros centros asistenciales que permitan incorporar los valores profesionales,
competencias de comunicacién asistencial, razonamiento clinico, gestiéon
clinica y juicio critico, integrando en la practica profesional los conocimientos,
habilidades y actitudes de al Enfermeria, basados en principios y valores,
asociados a las competencias descritas en los objetivos generales y en las
materias que conforman el Titulo.

Trabajo fin de Grado: Materia transversal cuyo trabajo se realizard asociado a
distintas materias.

Conocer y relacionar género como un determinante de la salud. Conocer y
relacionar la influencia de la categoria de género en el proceso salud
enfermedad. Conocer e identificar los diferentes contextos culturales
relacionados con los cuidados de salud

e Conocer y tener la capacidad para aplicar principios de investigacién e
informacion.

e Conocer y tener la capacidad de relacionar los documentos de la historia clinica
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profundizando, en los documentos especificos de enfermeria.
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