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ACUERDO DE COMPATIBILIDAD DE PLANES DE ESTUDIO PARA LA OBTENCION DEL
TITULO DOBLE DE GRADO EN ADMINISTRACION Y DIRECCION DE EMPRESAS Y
GRADO EN DERECHO POR LA UNIVERSIDAD DE GRANADA EN LA FACULTAD DE

CIENCIAS SOCIALES Y JURIDICAS DE MELILLA

A. Titulos implicados en la propuesta y centro donde se impartira

C.

Titulos implicados:  Grado en Administracidn y Direccién de Empresas
Grado en Derecho
Centro: Facultad de Ciencias Sociales y Juridicas de Melilla

Fecha de aprobacidon de la propuesta de la Junta de Centro donde se imparten los titulos
de grado
Aprobado en Junta de Centro el dia 4 de julio de 2018

Justificacion académica y profesional

La Facultad de Ciencias Sociales y Juridicas de Melilla es consciente de las numerosas
interacciones existentes entre la realidad econdmica y la realidad juridica, siendo el Plan de
Estudio para la obtencién del titulo doble de Grado en Administracion y Direccién de
Empresas y Grado en Derecho una manifestacion clara de dichos vinculos, que, ademas,
tienen su extrapolacion en el mercado de trabajo con una importante demanda potencial
de estos dobles titulados.

A las salidas profesionales a las que pueden acceder los estudiantes graduados en
Administracién y Direcciéon de Empresas, se afadirian las salidas profesionales propias del
grado en Derecho. Por lo que se aumentaria las posibilidades de acceso al mercado laboral
de estos egresados. Por un lado, las salidas profesionales del grado en Administracién y
Direccién de Empresas permiten a los egresados crear sus propias empresas y recurrir al
autoempleo; pueden trabajar en el sector privado, en la gestion y direccién de todo tipo de
empresas, también en entidades financieras que tanta importancia tienen en el tejido
empresarial. Pueden trabajar en el sector publico (tanto nacional, regional y local, como en
organismos internacionales); igualmente pueden dedicarse a la docencia (tanto en
Ensefianzas Medias como en la Educacidn Superior) e investigacién. Como graduados en
Derecho tienen la opcién de encaminar su carrera hacia el sector publico como hacia el



sector privado, asi como en el ejercicio liberal de la profesion. Dentro de la administracion
publica destacariamos: las carreras judicial y fiscal; procurador/a de tribunales;
secretario/a judicial; notario/a; registrador/a; abogado/a del Estado; letrado/a del
Parlamento; inspector/a de trabajo; inspector/a de Hacienda; técnico/a de |la
administracion. La docencia y la investigacion también son salidas profesionales por las que
se puede optar. Como titulacion conjunta, los egresados pueden dedicar su actividad a los
gabinetes juridicos de entidades financieras y entidades de negocios.

Se pretende que los estudiantes que deseen obtener estos dos grados tengan garantizada
una organizacion coordinada de la docencia de ambos y un sistema de reconocimiento,
qgue permita la obtencién de los mismos sin una excesiva inversidén de tiempo que retrase
innecesariamente su incorporacién al mercado de trabajo. Ello no supondra, en ningun
caso, una renuncia de los niveles de calidad docente ni de exigencia de conocimientos, sino
una simple reorganizacion de la docencia distribuida en cinco cursos académicos.

Por tanto, se trata de un disefio curricular que permite simultanear el estudio de las dos
titulaciones, el Grado en Administracidn y Direccidon de Empresas y el Grado en Derecho,
obteniendo finalmente los dos titulos de grado.

D. Numero de estudiantes por curso académico
60 estudiantes por curso académico.

E. Planificacidn de las ensefianzas para compatibilizacion de planes de estudio
El Plan de Estudios del titulo doble de Grado en Administracién y Direccion de Empresas y
Grado en Derecho se distribuye en cinco cursos.

E.1. Resumen de las materias y distribucién en créditos ECTS

FORMACION BASICA OBLIGATORIAS
Grado en Grado en
CURSO | Administracion| Grado en |Administracién| Grado en OPTATIVAS+TFG TOTAL
y Direccion de | Derecho |y Direccionde| Derecho
Empresas Empresas
PRIMERO 30 36 6 - - 72
SEGUNDO 36 18 6 18 - 78
TERCERO - - 36 44 - 80
CUARTO - - 42 30 6 78
QUINTO - - 24 27° 21 72
TOTAL, 66 54 114 119 27 380
TOTAL, 120 233 27 380

E.2. Distribucidn de Créditos ECTS por tipo de materia y curso

! Incluido el Practicum de 6 créditos ECTS



Curso Tipo de asignatura | ECTS
Basica 66
Primero | Obligatoria 6
Optativa -
Basica 54
Segundo | Obligatoria 24
Optativa -
Basica -
Tercero | Obligatoria 80
Optativa -
Basica -
Cuarto | Obligatoria 72
Optativa 6
Basica -
Quinto | Obligatoria 57
Optativa 15




E.3. Secuenciacidn de las asignaturas por curso y semestre

Primer Curso

Primer Semestre ECTS

MATEMATICAS
FUNDAMENTOS DE DIRECCION Y ADMINISTR. DE EMPRESAS

ECONOMIA POLITICA

HISTORIA DEL DERECHO 36
DERECHO ROMANO
DERECHO CONSTITUCIONAL |
Segundo Semestre ECTS

MICROECONOMIA
HISTORIA DEL DESARROLLO ECONOMICO MUNDIAL CONTEMP.
MATEMATICAS EMPRESARIALES
TEORIA DEL DERECHO 36
DERECHO CIVIL |
DERECHOS HUMANOS, IGUALDAD Y SISTEMAS DE PROTECCION

Segundo Curso

Primer Semestre ECTS

INTRODUCCION AL MARKETING

TECNICAS CUANTITATIVAS |

INTRODUCCION A LAS OPERACIONES FINANCIERAS
MACROECONOMIA 42
DERECHO ADMINISTRATIVO |
DERECHO DE LA LIBERTAD RELIGIOSA
DERECHO CONSTITUCIONAL I

Segundo Semestre ECTS

CONTABILIDAD GENERAL
TECNICAS CUANTITATIVAS I
DIRECCION COMERCIAL
DERECHO PENAL |
DERECHO PROCESAL |
DERECHO CIVIL I

36




Tercer Curso

Primer Semestre

ECTS

CONTABILIDAD FINANCIERA |

DIRECCION Y ADMINISTRACION DE EMPRESAS

ECONOMETRIA

DERECHO CIVIL Il

DERECHO ADMINISTRATIVO I

DERECHO INTERNACIONAL PUBLICO

40

Segundo Semestre

ECTS

CONTABILIDAD FINANCIERA 1I

ANALISIS DE LAS OPERACIONES FINANCIERAS

METODOS CUANTITATIVOS

DERECHO PENAL I

DERECHO PROCESAL Il

INSTITUCIONES Y DERECHO DE LA UNION EUROPEA

40

Cuarto Curso

Primer Semestre

ECTS

CONTABILIDAD DE GESTION

DIRECCION DE OPERACIONES |

ECONOMIA MUNDIAL

DERECHO MERCANTIL |

DERECHO DEL TRABAJO Y LA SEGURIDAD SOCIAL

35

Segundo Semestre

ECTS

ANALISIS DE ESTADOS FINANCIEROS

DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS |

ORGANIZACION DE EMPRESAS

ECONOMIA ESPANOLA

DERECHO CIVIL IV

DERECHO FINANCIERO |

37

Primer y Segundo Semestre

OPTATIVIDAD




Quinto Curso

Primer Semestre ECTS
DIRECCION ESTRATEGICA DE LA EMPRESA |
DIRECCION FINANCIERA
CREACION DE EMPRESAS 31
DERECHO FINANCIERO II
DERECHO MERCANTIL Il

Segundo Semestre ECTS
DIRECCION ESTRATEGICA DE LA EMPRESA I
DERECHO INTERNACIONAL PRIVADO

PRACTICAS EXTERNAS (DERECHO) 26
TRABAJO FIN DE GRADO

Primer y Segundo Semestre
OPTATIVIDAD 15

E.5. Equivalencia de las asignaturas de formacion basica y obligatorias de cada titulo de grado

Grado en Administracion y Direccion de Empresas Grado en Derecho
Asignaturas de Formacidén Basica ECTS Equivalencia ECTS
ECONOMIA POLITICA 6 ECONOMIA POLITICA 6
INTRODUCCION AL DERECHO 6 DERECHO MERCANTIL | (OB) 6
Grado en Administracion y Direccién de Empresas Grado en Derecho
Asignaturas Obligatorias ECTS Equivalencia ECTS
DERECHO FISCAL 6 DERECHO FINANCIERO Il 7




E.6. Asignaturas optativas de cada titulo de grado

Asignaturas obligatorias del Grado en Administracidn y Direccién de Empresas que
figuran como optativas en el expediente del Grado en Derecho

Créditos
(Curso en Doble)
HISTORIA DEL DESARROLLO ECONOMICO MUNDIAL Y CONTEMPORANEO 6 créditos (19)

Asignaturas

CONTABILIDAD GENERAL 6 créditos (29)
DIRECCION Y ADMINISTRACION DE EMPRESAS 6 créditos (32)
ECONOMIA MUNDIAL 6 créditos (42)
ECONOMIA ESPANOLA 6 créditos (42)
DIRECCION FINANCIERA 6 créditos (592)

Asignaturas obligatorias del Grado en Derecho que figuran como optativas en el
expediente del Grado en Administracién y Direccion de Empresas

Asignaturas Ll

(Curso en Doble)
DERECHO DEL TRABAJO Y DE LA SEGURIDAD SOCIAL 9 créditos (49)
DERECHO FINANCIERO | 7 créditos (59)
DERECHO MERCANTIL II 6 créditos (592)

Los estudiantes deberan cursar, ademas, 21 créditos optativos a través de las siguientes opciones:

a. Realizar la optatividad sin vincularla a ningun itinerario cursando algunas de las optativas
gue se relacionan a continuacion:

Asignaturas Optativas ECTS

Procedentes del Grado en Derecho

DERECHO DE SOCIEDADES Y OTROS OPERADORES DEL MERCADO 6
PROPIEDAD INDUSTRIAL, INTELECTUAL Y ORDENACION DEL MERCADO 6
FISCALIDAD EMPRESARIAL 6
SEGURIDAD SOCIAL EN LA GESTION EMPRESARIAL 4
DERECHO PENAL DE LA EMPRESA 4
DERECHO AUTONOMICO DE LA CIUDAD DE MELILLA 4
DERECHO LOCAL 6
HACIENDAS TERRITORIALES 6
DERECHO PENAL DE LA FUNCION PUBLICA 3
PROCESO ADMINISTRATIVO 6
Procedentes del Grado en Administracion y Direccion de Empresas

COMERCIO EXTERIOR 6
DISTRIBUCION COMERCIAL 6
ORGANIZACION INDUSTRIAL: EVIDENCIAS HISTORICAS 6
COMUNICACION COMERCIAL 6
ANALISIS Y CONTROL DE COSTES 6




PLANIFICACION Y VALORACION DE EMPRESAS 6
REGIMEN LABORAL DE LA EMPRESA 6
AUDITORIA DE ESTADOS FINANCIEROS 6
GESTION DE EMPRESAS EN EL MARCO INTERNACIONAL 6
PRACTICAS EXTERNAS 12

b. Através de las asignaturas vinculadas a algunos de los siguientes itinerarios hasta
completar los 21 créditos de optatividad:

Itinerarios de formacidn optativa

Mencion: Derecho de la Empresa Créditos
DERECHO DE SOCIEDADES Y OTROS OPERADORES DEL MERCADO 6
PROPIEDAD INDUSTRIAL, INTELECTUAL Y ORDENACION DEL MERCADO 6
FISCALIDAD EMPRESARIAL 6
SEGURIDAD SOCIAL EN LA GESTION EMPRESARIAL 4
DERECHO PENAL DE LA EMPRESA 4
Mencidn: Funcion y Administracion Publica Créditos
DERECHO AUTONOMICO DE LA CIUDAD DE MELILLA 4
DERECHO LOCAL 6
HACIENDAS TERRITORIALES 6
DERECHO PENAL DE LA FUNCION PUBLICA 3
PROCESO ADMINISTRATIVO 6
Mencidn: Organizacion y Gestion Juridica de la Empresa Créditos
y Recursos Humanos
COMERCIO EXTERIOR 6
REGIMEN LABORAL DE LA EMPRESA 6
GESTION DE EMPRESAS EN EL MARCO INTERNACIONAL 6
AUDITORIA DE ESTADOS FINANCIEROS 6

No obstante, en el caso de que algun estudiante manifestara su interés, sin abandonar el
titulo doble, en continuar sélo en el Grado en Derecho, la optatividad necesaria para la
obtencién del titulo en Derecho (55 créditos) podra realizarla a través de cualquiera de los
itinerarios ofertados en la Facultad de Ciencias Sociales y Juridicas y/o a través de las
asignaturas optativas ofertadas por el Grado en Derecho.



Practicas Externas (PE) y Trabajo Fin de Grado (TFG)

Practicas Externas:

Los estudiantes deberdn realizar 6 créditos obligatorios de practicas externas en el Grado
en Derecho. Para ello, la Facultad de Ciencias Sociales y Juridicas cuenta con una red de
convenios con distintas instituciones, publicas y privadas, empresas y despachos y colegios
profesionales. El estudiante podra matricularse en la asignatura Practicas Externas cuando
cumpla los siguientes requisitos:

- Haber superado 180 créditos del Grado en Derecho.

En el Grado en Administraciéon y Direccién de Empresas, las practicas externas son
optativas (12 créditos). Los estudiantes que deseen cursarlas, podran hacerlo cuando
cumplan los siguientes requisitos:

- Haber superado 72 créditos de formacién basica y 90 créditos obligatorios del Grado en
Administracion y Direccién de Empresas.

Trabajo Fin de Grado:
El alumno podrd matricularse del Trabajo Fin de Grado del Grado en Derecho y del Grado
en Administracidn y Direccion de Empresas cuando cumpla los siguientes requisitos:

- Haber superado 72 créditos de formacién basica y 90 créditos obligatorios del Grado en
Administracion y Direccién de Empresas.
- Haber superado 180 créditos del Grado en Derecho.

A estos requisitos se le afladen los establecidos en la normativa de la Universidad de

Granada, a saber:

- El estudiante debe haber superado todas las materias de primer curso y las materias
basicas.

- En el momento de matricularse en el TFG, el estudiante debera estar asimismo
matriculado del total de los créditos que le falten para finalizar sus estudios.

En el caso de que algln estudiante manifestara su interés, sin abandonar el titulo doble, en
continuar solo en el Grado en Derecho, podra matricularse en la materia TFG cuando haya
superado, al menos, 150 ECTS de dicho Grado, y cumpla con los demas requisitos
establecidos en la normativa de la Universidad de Granada.



El estudiante que obtenga la titulacion de Grado en Derecho via el presente acuerdo de
compatibilidad y, en un futuro, desee continuar con el titulo doble (puesto que como
estudiante de la doble titulacion ha adquirido este derecho), para obtener el titulo de
Grado en Administracion y Direcciéon de Empresas, en lo que respecta al TFG, tendrd que
defender el trabajo correspondiente a este grado una vez que cumpla con los requisitos
exigidos en dicho titulo.

. Recursos de profesorado disponibles
La implantacion del titulo doble no supone la creacién de nuevos grupos de docencia en
ninguna asignatura, dado que se viene impartiendo desde el curso 2014-2015.

. Recursos materiales disponibles

La Facultad de Ciencias Sociales y Juridicas de Melilla cuenta con los recursos materiales y
servicios suficientes para la imparticion del titulo doble de Grado.
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