GUIA DOCENTE DE LA ASIGNATURA

PRACTICUM I DOBLE GRADO
EDUCACION PRIMARIA Y CIENCIAS DE
LA ACTIVIDAD FiSICA Y DEL DEPORTE

Curso 2018-2019

(Fecha dltima actualizacion: 20/12/2018)

MODULO MATERIA CURSO SEMESTRE CREDITOS TIPO
Practicas escolares y L, ..
Lo Practicum Il 62 29 24 Practicas externas
trabajo fin de grado
PROFESORES DIRECCIONES DE CONTACTO Y HORAS DE

TUTORIAS

COORDINADORA:
e \V\erdnica Guilarte Moreno

OTUTORES ACADEMICOS:
Generalistas:
e Maria Moya Garcia (Didactica de la lenguay la
literatura).

e José Antonio Garzén Guerrero (Didactica de las
Matematicas).

e M2 del Prado Fuente Galan (Historia Moderna y
de América).

e Francisco Javier Navarro Santana (Didactica de
las Ciencias Sociales).

e Veronica Guilarte Moreno (Didactica de las
Ciencias Experimentales)

Mencidn en Educacion Fisica:

e Emilio Villa Gonzalez (Educacién Fisica y
Deportiva).

e Eduardo Garcia Marmol (Educacion Fisicay
Deportiva).

e Juan Granda Vera (Didactica de la Expresidn
Corporal).

e Carlos Javier Lopez Gutiérrez (Didactica de la
Expresidn Corporal).

Verdnica Guilarte Moreno:
veronicaguilarte@ugr.es
Martes (12:00 a 15:00 horas)
Miércoles (11:00 a 14:00 horas)

Maria Moya Garcia: mariamoya@ugr.es
Martes (10:30 a 13:00 horas)
Miércoles (13:00 a 14:30 horas)
Jueves (10:30 a 12:30 horas)

José Antonio Garzén Guerrero: jgarzon@ugr.es
Martes (10:00 a 12:00 horas)
Miércoles (11:00 a 14:00 horas)
Jueves (13:30 a 14:30 horas)

M2 del Prado de la Fuente Galan:
madprado@ugr.es
Martes (9:00 a 11:00 y 13:00 a 14:00 horas)
Miércoles (11:00 a 14:00 horas)

Francisco Javier Navarro Santana:
javiernavarro@ugr.es
Martes (13:00 a 14:00 horas)
Miércoles (13:00 a 14:00 horas)
Jueves (13:00 a 14:00 horas)

Emilio Villa Gonzalez: evilla@ugr.es
Lunes (19:30 a 21:00 horas)
Miércoles (20:30 a 21:30 horas)
Jueves (12:00 a 15:30 horas)
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Eduardo Garcia Marmol: eduardogarcia@ugr.es
Miércoles (10:00-14:.00 horas)

Juan Granda Vera: jgranda@ugr.es
Martes (9:00 a 11:00 horas)

Miércoles (9:00 a 11:00 horas)

Carlos Javier Lépez Gutiérrez: cjlopez@ugr.es
Martes (18:30 a 20:00 horas)
Jueves (18:30 a 20:00 horas)

GRADO EN EL QUE SE IMPARTE OTROS GRADOS A LOS QUE SE PODRIA OFERTAR

Doble Grado en Educacion Primaria y Ciencias de la
Actividad Fisica y del Deporte

PRERREQUISITOS Y/O RECOMENDACIONES (si procede)

Haber superado el Practicum | y 160 créditos del plan de estudios.

BREVE DESCRIPCION DE CONTENIDOS (SEGUN MEMORIA DE VERIFICACION DEL GRADO)

Durante el periodo de practicas el alumnado, ademads de llevar a cabo actuaciones en el aula que le
proporcionen firmeza en su formacion como profesional, debe reflexionar, tanto en el aula de primaria
como en los seminarios de supervisidn, sobre como se lleva a cabo el desarrollo del curriculo de Educacién
Primaria, integrando sus conocimientos tedricos con la practica.

Las reflexiones se centrardn en los siguientes temas, entre otros: El contexto del centro, el centro y el aula.
La funcidn del maestro/a. Actividades académicas a realizar en un centro. La resolucion de situaciones
problematicas en el centro y en el aula. La dinamica de funcionamiento de un centro. El trabajo en equipo
entre el profesorado. Identificacion de estrategias didacticas para responder a situaciones diferentes de
ensefianza. Los materiales diddcticos. La atencidn a la diversidad en el centro y en el aula. Marco legal de la
ensefianza primaria. Procesos de aprendizaje de contenidos curriculares desarrollados en el centro donde se
realizan las practicas. Programaciones de las diferentes dreas curriculares. Secuencias de ensefianza
desarrolladas en el aula. Materiales curriculares utilizados. Andlisis didactico de clases observadas. Técnicas
de evaluacién empleadas. Atencidn a la diversidad que se produce. Ensefianzas transversales que se llevan a
cabo. Preparacidn de las actuaciones de aula. Materiales y recursos disponibles y uso de los mismos.

COMPETENCIAS GENERALES Y ESPECIFICAS

C1 Conocer las éareas curriculares de la Educacién Primaria, la relacién interdisciplinar entre ellas, los
criterios de evaluacion y el cuerpo de conocimientos didacticos en torno a los procedimientos de
ensefianza y aprendizaje respectivos.

C2 Disefiar, planificar y evaluar procesos de ensefianza y aprendizaje, tanto individualmente como en
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colaboracidén con otros docentes y profesionales del centro.

C3 Abordar con eficacia situaciones de aprendizaje de lenguas en contextos multiculturales y plurilingiies.
Fomentar la lectura y el comentario critico de textos de los diversos dominios cientificos y culturales
contenidos en el curriculo escolar.

C4 Disefiar y regular espacios de aprendizaje en contextos de diversidad y que atiendan a la igualdad de
género, a la equidad y al respeto a los derechos humanos que conformen los valores de la formacion
ciudadana.

C5 Fomentar la convivencia en el aula y fuera de ella, resolver problemas de disciplina y contribuir a la
resolucién pacifica de conflictos. Estimular y valorar el esfuerzo, la constancia y la disciplina personal en los
estudiantes.

C6 Conocer la organizaciéon de los colegios de educacién primaria y la diversidad de acciones que
comprende su funcionamiento. Desempefiar las funciones de tutoria y de orientacidn con los estudiantes
y sus familias, atendiendo las singulares necesidades educativas de los estudiantes. Asumir que el ejercicio
de la funcién docente ha de ir perfeccionandose y adaptandose a los cambios cientificos, pedagdgicos y
sociales a lo largo de la vida.

C7 Colaborar con los distintos sectores de la comunidad educativa y del entorno social. Asumir la
dimension educadora de la funcion docente y fomentar la educacién democratica para una ciudadania
activa.

C8 Mantener una relacidn critica y auténoma respecto de los saberes, los valores y las instituciones
sociales publicas y privadas.

C9 Valorar la responsabilidad individual y colectiva en la consecucién de un futuro sostenible.

C10 Reflexionar sobre las practicas de aula para innovar y mejorar la labor docente. Adquirir habitos y
destrezas para el aprendizaje autbnomo y cooperativo y promoverlo entre los estudiantes.

C11 Conocer y aplicar en las aulas las tecnologias de la informacidn y de la comunicacién. Discernir
selectivamente la informacion audiovisual que contribuya a los aprendizajes, a la formacion civica y a la
riqueza cultural.

C12 Comprender la funcién, las posibilidades y los limites de la educacién en la sociedad actual y las
competencias fundamentales que afectan a los colegios de educacidon primaria y a sus profesionales.
Conocer modelos de mejora de la calidad con aplicacién a los centros educativos.

C13 Disefiar, desarrollar y evaluar los procesos de ensefianza/aprendizaje relativos a la actividad fisica y el
deporte con atencidn a las caracteristicas individuales y contextuales de las personas.

C14 Promover y evaluar la formacidn de habitos perdurables y auténomos de practica de la actividad
fisica y el deporte entre la poblacién escolar.

Competencias Especificas del Practicum: CDM10.1 a CDM10.8
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OBJETIVOS (EXPRESADOS COMO RESULTADOS ESPERABLES DE LA ENSENANZA)

Describir el contexto del centro educativo donde desempefia su practica docente y adaptar la practica
docente a las caracteristicas del centro y alumnado.

Adquirir un conocimiento practico del aula y de la gestién de la misma.

Conocer los procesos de interaccidn y comunicacién en el aula y dominar las destrezas y habilidades
sociales necesarias para fomentar un clima de aula que facilite el aprendizaje y la convivencia.

Disponer de estrategias y pautas metodoldgicas para el desarrollo y aplicacion de ideas vy
conocimientos en el ambito laboral.

Adquirir una formacidn adecuada en las nuevas tecnologias de la informacidn y la comunicacién en el
ambito de las Ciencias de la Actividad Fisica.

Relacionar la teoria y practica con la realidad del aula y del centro tanto en las ensefianzas comunes
como en las relacionadas con las menciones especificas.

Conectar los intereses académicos con el mundo cotidiano que rodea al alumno.

Participar en la actividad docente y aprender a saber hacer, actuando y reflexionando desde la
practica.

Regular los procesos de interaccidn y comunicacidn en grupos de estudiantes de 6-12 afios.

Conocer formas de colaboracién con los distintos sectores de la comunidad educativa y del entorno
social.

TEMARIO DETALLADO DE LA ASIGNATURA

Actividades practicas en el aula y en el centro de Practicas:

Recogida de informacién sobre el contexto donde se ubica el centro educativo y sobre las
caracteristicas concretas de la escuela y del aula.

Observacion y colaboracién con el centro en las actividades académicas.

Reuniones con el Tutor/a del centro educativo para contrastar ideas y resolver cuestiones
relacionadas con el proceso de ensefianza-aprendizaje.

Asistencia a las reuniones de equipos de profesorado en el centro educativo.
Entrevistas a distintos profesionales del centro.
Identificacion de estrategias didacticas para responder a situaciones diferentes de ensefianza.

Aplicacién a una situaciéon real de las competencias adquiridas en las diferentes dareas de
conocimiento del doble Grado.

Atencion a la diversidad en el aula.
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Actividades en la Facultad:

e Actividades dirigidas de reflexién tedrico-practica: Seminarios.

e Participacion activa en el sistema de tutorias real y/o virtual, consulta y elaboracion de materiales
didacticos.

BIBLIOGRAFIA
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P., Ramirez, S., Rodriguez, A., Rodriguez, |., Rosales, C., Sanchez., E., Sanchez., C., Sdnchez, M.C.
(2012). Innovacion y desarrollo del Prdcticum de Grado en Educaciéon. Una propuesta de las
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las Facultades de Educacion de Andalucia, Ceuta y Melilla.
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Pieron, M. (1999). Para una ensefianza eficaz de las actividades fisico-deportivas. Barcelona: Inde.

Sepulveda, M. P. (2005). Las prdcticas de ensefianza en el proceso de construccion del conocimiento
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ENLACES RECOMENDADOS

Educa con TIC: http://www.educacontic.es

Recursos Educativos del Instituto Nacional de Tecnologias Educativas y Formacién del Profesorado:
http://www.ite.educacion.es/recursos/

Symposium Internacional sobre Practicum en Poio (Pontevedra) http://redaberta.usc.es/poio/

METODOLOGIA DOCENTE

Las actividades formativas propuestas se desarrollaran desde una metodologia participativa y aplicada que
se centra en el trabajo del estudiante (presencial y no presencial, individual y grupal).

AF1. ACTIVIDAD FORMATIVA: Actividades practicas (Practicas en centros).

Descripcidn: Actividad a través de la cual se pretende mostrar al alumnado formas de accion a partir de la
aplicacion de los conocimientos adquiridos.

Propdsito: Desarrollo en el alumnado de las habilidades instrumentales de la materia.

AF2. ACTIVIDAD FORMATIVA: Actividades practicas (Practicas en Centros y Seminarios).

Descripcion: Modalidad organizativa de los procesos de ensefianza y aprendizaje donde tratar en
profundidad una tematica relacionada con la materia. Incorpora actividades basadas en la indagacion, el
debate, la reflexién y el intercambio.

Propdsito: Desarrollo en el alumnado de las competencias cognitivas, procedimentales y actitudinales de
la materia.

AF3. ACTIVIDAD FORMATIVA: Actividades no presenciales individuales (Estudio y trabajo auténomo)

Descripcion: Actividades propuestas para profundizar, de forma individual, en aspectos concretos de la
materia posibilitando el avance en la adquisicién de determinados conocimientos y procedimientos de la
misma.

Propdsito: Favorecer en el estudiante la capacidad para autorregular su aprendizaje, planificandolo,
disefiandolo, evaluandolo y adecuandolo a sus especiales condiciones e intereses.

AF4. ACTIVIDAD FORMATIVA: Tutorias académicas.

Descripcion: Reuniones periddicas individuales y/o grupales entre el profesorado y el alumnado que
pueden ser presenciales o virtuales.

Propdsito: Guiar, supervisar y orientar las distintas actividades académicas propuestas.
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PROGRAMA DE ACTIVIDADES

FASE DE PLANIFICACION

12 Seminario General Seleccién centros de 11:00 horas
(Vicedecana de Primaria L Aula de Grados
Prdcticas) unes
25 de enero. 12: 00 horas

Pland jcti
an de practicas Aula de Grados

Explicacién guia docente

Practicum Il Lunes 12:30
Informacién sobre trabajos 25 de febrero Sala de Juntas
a presentar

22 Seminario General
(Coordinadora del
Practicum Il)

“Salud, higiene y buen uso Lunes 18:00

12 Seminario Especifico
P de la voz en la docencia” 25 de febrero Salén de Actos

“Elaboraciéon de unidades

22 Seminario Especifico | didacticas en el marco de la Miércoles 17:00

P .\ 27 de febrero Salén de Actos
LOMCE

39 Seminario Especifico “Resolucién de conflictos Jueves 10:30

P desde la mediacién” 28 de febrero Aula de Grados
42 Seminario Especifico

. P ., . Viernes 10:00

(Coordinadora del Evaluacién del Practicum Il . .
14 de Junio Aula por determinar

Practicum )

EVALUACION (INSTRUMENTOS DE EVALUACION, CRITERIOS DE EVALUACION Y PORCENTAJE SOBRE LA
CALIFICACION FINAL, ETC.)

La evaluacién formativa constituye un elemento clave en el caso de la formacion practica. La continua
supervision de los tutores sobre el proceso de aprendizaje de los estudiantes favorece el hecho de que éstos
puedan mejorar su actuacion docente y manifiesten un progreso evidente al finalizar el Practicum.

En la evaluacidon de las practicas participan aquellos profesionales encargados de la tutorizacidn del
alumnado.

e Tutor de docencia directa:

o Informe de evaluacion: 50%
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e Tutor académico:
o Portafolio’: 40%
= Contextualizacién
= Ensayos
= Reflexion

o Asistencia y participacién en tutorias: 5%

e Coordinadoray equipo docente:

o Asistencia y participacién en seminarios: 5%

Serd criterio evaluativo la expresién correcta oral y escrita del alumnado, se penalizard cualquier tipo de
incorreccién gramatical en los trabajos presentados.

1 Se valorard la calidad de los trabajos, la capacidad del alumno para mejorarlos seglin consejo de sus
tutores y la puntualidad en la presentacién de los mismos. De igual modo, se tendrda en cuenta la
presentacion, la ortografia, el contenido, el nivel de reflexidn y las sugerencias de mejora.

INFORMACION ADICIONAL

Para superar la asignatura se requiere obtener una calificacién minima de aprobado, 5/10 puntos, en cada
una de las partes que componen el practicum: Informe del tutor de docencia directa, Portafolio,
Seminarios: participacion asi como asistir al menos al 50% de los mismos.
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