GUIA DOCENTE DE LA ASIGNATURA (c0)

ACTIVIDAD FiSICAY SALUD Curso 2017-2018

(Fecha ultima actualizacion: 15/09/2017)
(Fecha de aprobacién en Consejo de Departamento: 26/10/2017)

MODULO MATERIA CURSO SEMESTRE | CREDITOS TIPO

Actividad fisica y salud | Actividad fisica y salud 59 Anual 12 Obligatoria

DIRECCION COMPLETA DE CONTACTO

PROFESORES PARA TUTORIAS

Departamento de Educacion Fisica y Deportiva
Facultad de Educacion y Humanidades de Melilla
Despacho 211 - 22 planta

Correo electrénico: vtejada@ugr.es

HORARIO DE TUTORIAS Y/O ENLACE A LA
PAGINA WEB DONDE PUEDAN
CONSULTARSE LOS HORARIOS DE

o . TUTORIAS"
e Virginia Tejada Medina
PRIMER SEMESTRE: SEGUNDO SEMESTRE:
Lunes: 10.00 - 11.00 Lunes: 9.30-11.00y
Martes: 11.30 - 13.30 13.00 - 14.00

Miércoles: 10.00 — 13.00 Martes: 12.30-13.30
Miércoles: 12.30-13.30
Jueves: 9.30-11.00

https://prado.ugr.es/moodle/course/view.php?id=72
249

GRADO EN EL QUE SE IMPARTE OTROS GRADOS A LOS QUE SE PODRIA

OFERTAR
Doble Grado en Educacién Primaria y Ciencias de la Actividad Grado en Ciencias del Deporte.
Fisica y del Deporte. Grado en Enfermeria.

PRERREQUISITOS Y/O RECOMENDACIONES

Se recomienda tener cursadas y aprobadas las siguientes materias: Anatomia Funcional del Aparato Locomotor, Fisiologia
Humana, Biomecdnica del Movimiento Humano, Fundamentos del Entrenamiento Deportivo.

BREVE DESCRIPCION DE CONTENIDOS (SEGUN MEMORIA DE VERIFICACION DEL GRADO)
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Actividad Fisica y Salud.
Identificacion y prevencidn de riesgos en la actividad fisica y el deporte.
Actividad fisica en poblaciones especiales.

COMPETENCIAS GENERALES Y ESPECIFICAS

CGl.1. Capacidad de andlisis y sintesis.

CGl.2. Capacidad de organizacién y planificacion.

CGl.3. Comunicacién oral y escrita.

CGL.5. Destrezas informaticas y telematicas.

CGL.6. Capacidad de acceso y gestion de la informacion.
CGl.7. Capacidad de resolucién de problemas.

CGl.8. Capacidad de toma de decisiones de forma auténoma.

CGP.1. Capacidad de trabajo en equipo.

CGP.3. Habilidades en las relaciones interpersonales.

CGP.4. Reconocimiento y respeto de la diversidad y multiculturalidad.
CGP.5. Capacidad critica y autocritica.

CGP.6. Compromiso ético en el desarrollo profesional.

CGS.1. Autonomia en el aprendizaje.

CGS.2. Flexibilidad y capacidad de adaptacién a nuevas situaciones.
CGS.3. Capacidad de liderazgo y empatia.

CGS.4. Capacidad de creatividad.

CGS.6. Iniciativa y espiritu emprendedor.

CGS.7. Motivacion por la calidad.

CGS.8. Sensibilidad hacia temas medioambientales.

CPC.1. Aplicar los principios fisiologicos, biomecanicos, comportamentales y sociales, a los diferentes campos de la AF y D.
CPC.2. Promover y evaluar la formacién de habitos perdurables y autdnomos de practica de la actividad fisica y del
deporte entre las diferentes poblaciones.

CPC.3. Planificar, desarrollar y controlar el proceso de entrenamiento en sus distintos niveles.

CPC.4. Seleccionar y saber utilizar el material y equipamiento deportivo adecuado para cada tipo de actividad.

CPC.5. Identificar los riesgos que se derivan para la salud de la practica de actividades fisicas inadecuadas.

CPC.6. Planificar, desarrollar y evaluar la realizacién de programas de entrenamiento y de actividades fisico deportivas.

CPE.1. Comprender la literatura cientifica del ambito de la AF y D. En lengua inglesa y otras de presencia cientifica
significativa.
CPE.2. Aplicar las tecnologias de la informacion y de la comunicacidn (TIC) al ambito de las CC de la AF y el Deporte.

CPEAFS.1. Evaluar la condicidn fisica y prescribir ejercicio fisico orientado a la salud.

CPEAFS.2. Promover y evaluar la formacién de habitos perdurables y auténomos de practica de la actividad fisica y del
deporte entre la poblacién adulta, mayores y discapacitados.

CPEAFS.3. Identificar los riesgos que se derivan para la salud de la practica de actividades fisicas inadecuadas entre la
poblacién que realiza actividad fisica orientada a la salud.

OBJETIVOS
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01. Interpretar las relaciones existentes entre salud, actividad fisica y condicidn fisica.

02. Conocer las directrices de promocién de salud, asi como de Educacién para la Salud, tanto dentro como fuera del
ambito escolar.

03. Disponer de conocimientos suficientes para organizar un programa de ejercicio fisico para la salud en funcién de las
necesidades de los sujetos.

04. Conocer los principales autores, lineas de investigacion y fuentes bibliograficas que abarcan el tema de la actividad
fisica para la salud en sujetos sanos y enfermos.

05. Disponer de un modelo tedrico-practico de actividad fisica para la salud en la Etapa de Ensefianza Obligatoria.

06. Concienciar al profesional de las Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte sobre el fomento del adecuado estado
de salud de los sujetos en el desempefio de su labor; evitar la produccién de lesiones y ayudar al tratamiento de las
que padezcan los sujetos; y trabajar multidisciplinarmente con otros expertos tales como profesionales en ciencias de
la salud, psicdlogos, socidlogos y cualquier otro personal del dmbito educativo.

07. Conocer y profundizar en los elementos e interacciones existentes en todo ergosistema, valorandolo, evaluandolo y
generando los conocimientos necesarios para una futura propuesta de mejora del citado ergosistema.

08. Aplicar los conceptos y metodologias ergondmicas en el dmbito deportivo, laboral y doméstico.

TEMARIO DETALLADO DE LA ASIGNATURA

1. CONTENIDOS DEL PROGRAMA TEORICO:

BLOQUE I. ACTIVIDAD FiSICA Y SALUD

Tema 1: La actividad fisica, salud y calidad de vida en las Ciencias de la Actividad Fisica y el Deporte.
Tema 2: La actividad fisica en la promocion de la salud.

Tema 3: Beneficios, riesgos y perjuicios de la actividad fisica en la salud.

Tema 4: Promocidn de actividad fisica saludable.

Tema 5: Habitos de actividad fisica saludables.

Tema 6: Promocidn de habitos higiénicos, posturales y alimenticios relacionados con la actividad fisica.
Tema 7: Acondicionamiento fisico orientado a la salud.

BLOQUE II. IDENTIFICACION Y PREVENCION DE RIESGOS EN LA ACTIVIDAD FiSICA Y EL DEPORTE.
Tema 8: Prevencién de riesgos y lesiones musculo-esqueléticas en la actividad fisica.

Tema 9: Bases de ergonomia.

Tema 10: Ergonomia deportiva.

Tema 11: Disefio del espacio de trabajo: Utilizacidn segura de instalaciones y materiales.

BLOQUE IlI. ACTIVIDAD FiSICA PARA PERSONAS CON NECESIDADES ESPECIALES.

Tema 12: Actividad fisica para poblaciones sanas con condiciones especiales.
Tema 13: Actividad fisica para poblaciones con enfermedades prevalentes.

2. CONTENIDOS DEL PROGRAMA PRACTICO:

BLOQUE I: Practicas de Evaluacién de la Actividad Fisica y Salud.
BLOQUE II: Practicas de Educacion en Habitos Saludables.
BLOQUE Ill. Practicas de Desarrollo de la Condicidn Fisica orientada hacia la salud.

o0 w>»

BLOQUE IV. Practicas de Prevencion de riesgos y accidentes. Adecuada utilizacion de instalaciones y materiales.
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E. BLOQUE V. Practicas de Actividad Fisica dirigidas a poblaciones especiales.

BIBLIOGRAFIA

Con el fin de mantener actualizados los contenidos de la asignatura, y dada la evolucién continua del conocimiento, la
informaciéon procedera esencialmente de fuentes primarias, para lo cual se deberd acceder con frecuencia tanto a las
bases de datos cientificas como Web of Science o Pubmed, como a pdaginas web de instituciones vinculadas al ambito de la
actividad fisica y la salud, como la web de American College of Sport Medicine, la web de la Organizacion Mundial de la
Salud o la web de la European Association for the Study of Obesity entre otras.

BIBLIOGRAFIA FUNDAMENTAL:

Delgado,M.; Tercedor,P. (2002). Estrategias de intervencidén en educacion para la salud desde la educacidn
fisica. Ed. Inde. Barcelona.

Madrquez Rosa, S.; Garatachea Vallejo, N. (2010). Actividad Fisica y Salud. Fundacién Universitaria
Iberoamericana. Ediciones Diaz Santos. Espafia.

Mufioz J, Delgado-Fernandez M. (coord.). Carbonell-Baeza A, Aparicio VA, Ruiz JR, Ortega FB, Delgado-
Fernandez M. 2010. Guia de recomendaciones para la promocion de actividad fisica. Consejeria de Salud, Junta
de Andalucia.

Pérez Lépez,l.).; Delgado,M. (2004). La salud en secundaria desde la Educacién Fisica. Inde. Barcelona.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA:

Atkinson,G; y Reilly,T. (1995). Sport, Leisure and Ergonomics. Taylor & Francis, ReinoUnido.

Bouchard, C.; Blair,S.N.; Haskell,W. (2007). Physical activity and health. Champaign, IL : Human Kinetics.

Bridger,R.S. (2008). Introduction to ergonomics. CRC Press, EEUU.

Carbonell, A., Aparicio, VA., Ortega FB., Cuevas AM., Alvarez I., Ruiz J., Delgado-Fernandez M. (2010). Does a 3-month
multidisciplinary intervention improve pain, body composition and physical fitness in women with fibromyalgia? British
Journal of Sport medicine. En prensa.

Castillo, M.J., Delgado, M., Gutiérrez, A., (dir.). Carbonell, A. (coord.). Espaiia, V., Aparicio, V.A., Roero, C., Heredia, J.M.,
Garcia, E., Ortega, F.B., (2007). Formacién de técnicos en actividad fisica para personas mayores. Malaga: Instituto
Andaluza del Deporte. Consejeria de Turismo, Comercio y Deporte. Junta de Andalucia.

Chillén Garzén, P., Ortega Porcel, F.B., Ruiz Ruiz, J., Pérez Lépez, I. J., Martin-Matillas, M., Valtuefia, J., Gdmez-Martinez, S.,
Redondo, C., Rey-Lépez, P., Castillo Garzén, M. J., Tercedor, P. Delgado, M. (2009). Socio-economic factors and active
commuting to school in urban Spanish adolescents: the AVENA study. European Journal of Public Health, 1-7. 2009.
doi:10.1093/eurpub/ckp048.

Delgado, M., Chillén P., Carbonell A., Aparicio, V.A. (2009). Mejora de la salud a través de la actividad fisica. En: JA Moreno
y D Gonzélez-Cutre (dir.) Deporte, Intervencion y transformacion social. Rio de Janeiro, Brasil. Rede Euro-Americana de
Motricidade Humana.

Delgado,M.; Gonzalez,J.M.; Vaquero,M. (coord) (2001). Avances en actividad fisica y salud. Ayto de Puente Genil. Cérdoba.
Delgado,M.; Gutierrez, A.; Castillo,M.J. (2004). Entrenamiento fisico-deportivo y alimentacién. De la infancia a la edad
adulta. 32 edicion. Ed. Paidotribo. Barcelona.

Dull,J. y Weerdmester,B. (2008). Ergonomics for Beginners: A Quick Reference Guide. CRC Press, EEUU.

Garcia-Artero E, Ortega FB, Ruiz JR, Mesa JL, Delgado M, Gonzalez-Gross M, Garcia-Fuentes M, Vicente-Rodriguez G,
Gutiérrez A, Castillo M. (2007). El perfil lipidito-metabdlico en los adolescentes estda mas influido por la condicion fisica que
por la actividad fisica (estudio AVENA). Revista Espafiola de Cardiologia, 60(6); 581-588. 2007.

Hamill,J. y Knutzen,K.M. (2009). Biomechanical basis of human movement. Williams and Wilkins, EEUU.
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Kumar,S. (1999). Biomechanics in ergonomics. Ed. Taylor & Francis. EEUU.

Lépez, M. (2008). El entrenamiento personal en el dmbito de la salud. Instituto Andaluz del Deporte. Malaga.

Reilly,T. (2002). Advances in Sport, Leisure and Ergonomics. Routledge, ReinoUnido.

Reilly,T. (2009). Ergonomics in Sport and Physical Activity: Enhancing Performance and Improving Safety. Human Kinetics,
ReinoUnido.

Salvendy,G. (2006). Handbook of Human Factors and Ergonomics. Wiley, Reino Unido.

Savelsbergh,G.; Davids,K.; Van Der Kamp,J.; y Bennet,S.J. (2003). Development of Movement Coordination in Children:
Applications in the Field of Ergonomics, Health Sciences and Sport. Routledge, Reino Unido.

Santacruz A., Marcos A., Warnberg J., Marti A., Martin-Matillas M., CampOy C, Moreno L, Veiga O, Redondo-Figuero
C,Garagorri JM, Azcona C, Delgado M, Garcia-Fuentes M., Collado M.C., Sanz Y., the Evasyon Study Group. (2009).
Interplay between weight loss and gut microbiota composition in overweight adolescents. Obesity. advance online
publication 23 April 2009. doi:10.1038/0by.2009.112.

Vicente-Rodriguez, G., Rey-Lopez, J.P., Martin-Matillas, M., Moreno, L.A., Warnberg, J., Redondo, C., Tercedor P., Delgado,
M., Marcos, A., Castillo, M., Bueno, M. y AVENA Study Group. (2008). Television watching, videogames, and excess of body
fat in Spanish adolescents: The AVENA study.Nutrition, 24; 654-662.

Ward,D.S.; Saunders,R.P.; Pate,R.R. (2007). Physical activity interventions in children and adolescents. Champaign, IL :
Human Kinetics.

Woolf-May,K. (2008). Prescripcién de ejercicio: fundamentos fisioldgicos. Elsevier Masson. Barcelona.

ENLACES RECOMENDADOS

Recomendaciones mundiales sobre actividad fisica para la salud.

La actividad fisica orientada a la promocion de la salud.
http://www.msc.es/ciudadanos/proteccionSalud/adolescencia/actividad_fisica.htm
http://www.who.int/dietphysicalactivity/factsheet recommendations/es/index.html
Plan Integral para la Actividad Fisica y la Salud

Declaracion del Colegio Americano de Medicina Deportiva

METODOLOGIA DOCENTE

Las clases tedricas se desarrollardn en el aula bajo una metodologia activa, buscando la maxima participacién del
estudiante durante las mismas. Para ello se podran solicitar actividades previas como lectura de documentos, recogida de
informacién sobre el contenido, debate, analisis de documentos, analisis de imagenes, observacién de situaciones reales,
etc.

Igualmente, durante las sesiones, tanto tedricas como practicas, se podra solicitar la realizacion de fichas o tareas como
las indicadas previamente, u otras que permitan la aplicacidon practica del conocimiento adquirido a la vez que la
evaluacion del mismo.

Las sesiones prdcticas de actividad fisica se desarrollaran en el horario establecido para tal fin, pudiendo solicitarse la
participacion del alumnado en el disefio y puesta en practica de las mismas.

Las diferentes Actividades Formativas de cardcter obligatorio que conforman la metodologia docente activa son las
siguientes:

=  Clases presenciales con método expositivo.
=  Participacién de los estudiantes durante las clases presenciales.

- CAliritiid Aa AartividAAdAr nrAiriae fAanmaa lanbiiva AAa Aaciimmantac vananida Aa Tnfavimnanidn fcahiva Al cAantanidAa Aalkatas
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andlisis de documentos, analisis de imagenes, observacion de situaciones reales.
= Exposiciones teoricas.
=  Realizacién de fichas o tareas, que permitan la aplicacién practica del conocimiento adquirido.
=  Evaluacién tedrica.
=  Sesionesy actividades practicas.
=  Presentacion de trabajos tedrico-practicos en pequefios grupos o individual.

El seguimiento de la asignatura se realizard a través de la Plataforma PRADO 2, en la que estardn alojados todos los
documentos necesarios para el desarrollo de la misma; asi como las practicas, actividades y trabajos a realizar por el
alumno, inclusive las calificaciones obtenidas. Estas podran consultarse de forma personal al entrar en la plataforma con
sus claves del acceso identificado. Cualquier notificacién o consulta que se quiera realizar a la profesora, on line o
presencial, se haran a través de los medios correspondientes, plataforma PRADO2 o en el horario de tutorias establecido
para cada semestre .

EVALUACION (INSTRUMENTOS DE EVALUACION, CRITERIOS DE EVALUACION Y PORCENTAJE
SOBRE LA CALIFICACION FINAL, ETC.)

NCG112/3: Modificacién de la Normativa de Evaluacion y de Calificacion de los estudiantes de la Universidad de
Granada. Aprobado en la sesién ordinaria del Consejo de Gobierno de 26 de octubre de 2016)

Tal como dicta la Normativa de Evaluacién y Calificacion de los estudiantes de la Universidad de Granada:

Articulo 6.2, LA EVALUACION SERA PREFERENTEMENTE CONTINUA, entendiendo por tal, la evaluacion diversificada
establecida en la Guia Docente.

CRITERIOS DE EVALUACION:

=  EV-C1: Constatacion del dominio de los contenidos, tedricos y practicos y elaboracidn critica de los mismos.

= EV-C2: Valoracién de los trabajos realizados, individualmente o en equipo, atendiendo a la presentacion, redaccion y
claridad de ideas, estructura y nivel cientifico, creatividad, justificacion de lo que argumenta, capacidad y riqueza de la
critica que se hace, y actualizacion de la bibliografia consultada.

= EV-C4: Asistencia a clase, seminarios, conferencias, tutorias, sesiones de grupo.

“Sera criterio evaluable e influyente la correccion lingiiistica oral y escrita. Un nimero determinado
de faltas de ortografia o desviaciones normativas, podra ser motivo decisivo para no superar la
materia”.

INSTRUMENTOS DE EVALUACION:

= EV-I1: Pruebas escritas: de ensayo, de respuesta breve, objetivas, casos o supuestos, resolucion de problemas.
= EV-I2: Pruebas orales: exposicion de trabajos (individuales o en grupos; practicos o tedricos), entrevistas, debates.
= EV-l4: Portafolios, informes, diarios.

CRITERIOS DE CALIFICACION: Serd imprescindible la asistencia al menos al 80% de las sesiones tedrico-prdcticas para
poder ser evaluado. Para poder promediar las partes, serd imprescindible superar cada una por separado, siendo el 5 la
nota minima para aprobar cada una de ellas.

Requiere la participacion activa durante el curso, y el uso de una plataforma Web de apoyo a la docencia (PRADO 2:
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http://prado.ugr.es/moodle/).
1. Programa de Teoria: 40 %

Durante el desarrollo de la asignatura se realizaran dos exdmenes parciales, cuya fecha sera fijada en las dos primeras
semanas de inicio de la asignatura de forma consensuada entre profesora y alumnos, y un examen final.

=  Exdmenes parciales: Se realizaran dos exdmenes segun el siguiente Calendario:

Primer parcial. Se realizard entre los meses de Enero-Febrero de 2018.
Segundo parcial. Se realizara en el mes de Mayo de 2018, una vez finalizado el Temario Teérico.

= Examen Final: Segun el calendario oficial publicado en la pagina web de la Facultad de Educaciéon y Humanidades de
Melilla, en el siguiente enlace:
http://faedumel.ugr.es/pages/academica/examenes/cal617/examenesgradoeneducacionprimariayactividadfisicaydel

deporte201718
En esta fecha, los alumnos podran examinarse de los parciales no recuperados.

= Tipo de examen:

Los examenes serviran para valorar todo el contenido desarrollado en la asignatura hasta la fecha del mismo.
Los examenes podran presentar preguntas de tipo tedrico (tipo test, verdadero/falso, preguntas cortas y de
desarrollo); asi como preguntas de aplicacidn practica sobre los contenidos desarrollados.

=  (Calificaciones:

Las preguntas tipo test serdn de respuesta multiple y respondidas en una planilla. Cada respuesta correcta valdra 1
punto, considerandose validas Unicamente aquellas preguntas que tengan todas las posibilidades de respuesta
contestadas de forma correcta.

Las preguntas de verdadero/falso serén respondidas en una planilla, pudiendo elegir entre dos posibles respuestas.
Cada respuesta valdra 0,5 puntos.

Las preguntas cortas o de desarrollo seran calificadas de 0 a 10 puntos.

Los exdmenes seran superados con 50 o mas puntos.

El parcial aprobado serd eliminado para el examen final.

El parcial no superado podra ser recuperado en el examen final.

En caso de no superar alguno de los dos parciales en el examen final, podra recuperarlo en la Convocatoria
Extraordinaria.

Los parciales aprobados se respetaran hasta la Convocatoria Extraordinaria.

Para realizar la media, cada parcial debe alcanzar una nota minima de 5.

=  Forma de calificar:

Adecuacion de la respuesta al enunciado de la pregunta.

En cada pregunta corta o de desarrollo, se puntuara con 10 la maxima precision.
Expresion, orden, terminologia, sintaxis y claridad en la exposicién.

Forma de presentacion.

Capacidad para relacionar conceptos.
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2. Programa de Practicas: 60 %

Se exigira un minimo del 80% de asistencia a las sesiones practicas impartidas. Desde la segunda semana lectiva se
controlara la asistencia.

*  Trabajos de PRACTICAS:

Asistencia y participacidn activa en las sesiones practicas.

Entrega semanal de la Evaluacidn del Aprendizaje de cada practica (Plataforma PRADO2).

Cuaderno de Practicas (entrega a la finalizacion de la asignatura).

Realizacién de un “Monografico” sobre un tema elegido voluntariamente por el alumno a partir de un listado
ofertado por la profesora, que sera tutorizado a lo largo del curso, hasta la fecha de exposicion del mismo en
aula. Este trabajo sera elaborado fuera del horario lectivo de clase.

e. Organizacion de una Sesién Practica, relacionada con el tema elegido para el monografico.

Practicas Deportivas (Extracurriculares y Optativas).

g. Desarrollo de actividades o tareas de tipo tedrico-practico, “Fichas de Aula”.

o o0 oo

bl

Trabajos de PRACTICAS
Evaluacién del Aprendizaje de las Practicas y Fichas de Aula 30%
Cuaderno de Practicas 10%
Monografico 10%
Sesion Practica 10%
Practicas deportivas 5%

DISENO PARA TODOS: NECESIDADES ESPECIFICAS DE APOYO EDUCATIVO (NEAE)

Siguiendo las recomendaciones de la CRUE y del Secretariado de Inclusién y Diversidad de la UGR, en el caso de
estudiantes con discapacidad u otras necesidades especificas de apoyo educativo, los sistemas de adquisicion y de
evaluacion de competencias recogidos en esta guia docente se aplicaran conforme al principio de disefio para todas las
personas, realizando las adaptaciones metodoldgicas, temporales y espaciales precisas para facilitar el aprendizaje y la
demostracion de conocimientos de acuerdo a las necesidades y la diversidad funcional del alumnado.

DESCRIPCION DE LAS PRUEBAS QUE FORMARAN PARTE DE LA EVALUACION UNICA FINAL

NCG112/3: Modificacién de la Normativa de Evaluacion y de Calificacion de los estudiantes de la Universidad de
Granada. Aprobado en la sesién ordinaria del Consejo de Gobierno de 26 de octubre de 2016)

Segun lo recogido en la Normativa de Evaluacion y Calificacidn de los estudiantes de la Universidad de Granada:

Articulo 8.2. El estudiante tiene la posibilidad de realizar una EVALUACION UNICA FINAL. Para acogerse a esta modalidad,
el estudiante, en las dos primeras semanas de imparticion de la asignatura, o en las dos semanas siguientes a su
matriculacion si ésta se ha producido con posterioridad al inicio de la asignatura, lo solicitara, a través del procedimiento
electrdnico, al Director del Departamento, alegando y acreditando las razones que le asisten para no poder seguir el
sistema de evaluacién continua.

Cl Nivartar Aa Nanavianmanta Al Aania dAiviaiA ci calicitid AIAdA Al weAafacrAvada vacrnancahla AA la Aacicnatiiva vacahiavd 1A
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solicitud en el plazo de 10 dias habiles. Transcurrido dicho plazo sin que el estudiante haya recibido respuesta expresa por
escrito, se entendera estimada la solicitud. En caso de denegacidn, el estudiante podrd interponer, en el plazo de un mes,
recurso de alzada ante el Rector, quién podra delegar en el Decano o Director del Centro, segtin corresponda, agotando la
via administrativa.

No obstante lo anterior, por causas excepcionales sobrevenidas y justificadas (motivos laborales, estado de salud,
discapacidad, programas de movilidad, representacidn o cualquier otra circunstancia analoga), podra solicitarsela
evaluacion unica final fuera de los citados plazos, bajo el mismo procedimiento administrativo.

Los estudiantes que se acojan a este tipo de evaluacién, tendran derecho a ser evaluados mediante una tnica prueba
escrita que incluird todos los contenidos desarrollados en la asignatura, tanto tedricos como practicos, y que se realizara
en la fecha de la convocatoria de evaluacion ordinaria. No se exigird asistencia, ni trabajos, ni participacion.

DESCRIPCION DE LAS PRUEBAS QUE FORMARAN PARTE DE LA CONVOCATORIA DE EVALUACION
EXTRAORDINARIA

NCG112/3: Modificacién de la Normativa de Evaluacion y de Calificacion de los estudiantes de la Universidad de
Granada. Aprobado en la sesién ordinaria del Consejo de Gobierno de 26 de octubre de 2016)

Segun lo recogido en la Normativa de Evaluacion y Calificacion de los estudiantes de la Universidad de Granada:

Articulo 19. Los estudiantes que no hayan superado la asignatura en convocatoria ordinaria, dispondrdn de una
convocatoria extraordinaria. A ella podran concurrir todos los estudiantes, con independencia de haber seguido o no un
proceso de evaluacion continua.

La calificacién de los estudiantes en dicha convocatoria, se ajustara a la realizacién de una unica prueba escrita que
incluird todos los contenidos desarrollados en la asignatura, tanto tedricos como practicos. Con ello, se garantiza la
posibilidad de obtener el 100% de la calificacion final.

DESCRIPCION DE LAS PRUEBAS QUE FORMARAN PARTE DE LA CONVOCATORIA DE EVALUACION
POR INCIDENCIAS

NCG112/3: Modificacion de la Normativa de Evaluacion y de Calificacion de los estudiantes de la Universidad de
Granada. Aprobado en la sesién ordinaria del Consejo de Gobierno de 26 de octubre de 2016)

Segun lo recogido en la Normativa de Evaluacion y Calificacion de los estudiantes de la Universidad de Granada:

Articulo 9. Los estudiantes que no puedan concurrir a pruebas de evaluacién que tengan asignadas una fecha de
realizacién por el Centro, tendran en cuenta la normativa aprobada en la Facultad de Educacidén y Humanidades en el
Campus de Melilla para tal fin (www.faedumel.ugr.es) o podran solicitar al Director de Departamento la evaluacién por
incidencias en los siguientes supuestos debidamente acreditados:

e Ante la coincidencia de fecha y hora por motivos de asistencia a las sesiones de érganos colegiados de gobierno o de
representacion universitaria.

e Por coincidencia con actividades oficiales de los deportistas de alto nivel y de alto rendimiento o por participacién en
actividades deportivas de cardcter oficial representando a la Universidad de Granada.

e  Por coincidencia de fecha y hora de dos o mas procedimientos de evaluacidn de asignaturas de distintos cursos y/o
titulaciones.
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e Ensupuestos de enfermedad debidamente justificada a través de certificado médico oficial.

e Por fallecimiento de un familiar hasta segundo grado de consanguinidad o afinidad acaecido en los diez dias previos a
la fecha programada para la realizacién de la prueba.

e  Por inicio de una estancia de movilidad saliente en una universidad de destino cuyo calendario académico requiera la
incorporacion del estudiante en fechas que coincidan con las fechas de realizacion de la prueba de evaluacion.

INFORMACION ADICIONAL
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