GUIA DOCENTE DE LA ASIGNATURA

Sociologia del deporte. Facultad de Ciencias del Deporte.

Universidad de Granada.
(Fecha altima actualizacion: 10/07/2020)
(Fecha de aprobacion en Consejo de Departamento: 15/07/2020)
MODULO MATERIA CURSO SEMESTRE | CREDITOS TIPO

Formacion Bésica en

. , o o L
Ciencias Sociales Sociologia del Deporte | 2 1 6 Basica

DIRECCION COMPLETA DE CONTACTO PARA
Grado en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte TUTORIAS (Direccion postal, teléfono, correo
electronico, etc.)

HORARIO DE TUTORIAS!

Primer semestre: Miércoles 9:00 a 15:00 horas
Departamento de Sociologia.

Facultad de Ciencias del Deporte.

Despacho 4.7

f . pil nd Crta. de Alfacar, s/n. 18071 Granada
Profesora: Pilar Martos Fernandez Teléfono: +34 246643

Segundo semestre: Martes y Jueves de 12:00 a
15:00 horas .

Despacho n°11 Facultad de CC.PP. y Sociologia.
Calle Rector Lopez Arglieta, s/n

18001 Granada

Teléfono: +34 958 248062

Correo electrénico; pmartos@ugr.es

La asignatura proporciona el analisis del marco

Contextualizacion en el grado: social de la actividad fisico-deportiva.

1 El horario de tutorfas de ambos semestres puede sufrir modificaciones con posterioridad a la publicacion de esta
Guia Docente. Se recomienda al alumnado consultar las actualizaciones del mismo en el Tablén de Anuncios del
Departamento de Sociologia, asi como en la web del departamento: http://www.ugr.es/~sociologia/

* Asimismo y para una mejor atencion, se aconseja solicitar la tutoria previamente por correo electrénico a
pmartos@ugr.es




BREVE DESCRIPCION DE CONTENIDOS (SEGUN MEMORIA DE VERIFICACIOND EL GRADO)

La asignatura Sociologia del Deporte tiene como objetivo general ofrecer y suministrar al alumnado los
conceptos basicos que le permitan conocer el contexto social y cultural en el que se desenvuelve la actividad
fisica y el deporte, identificando los contextos y determinantes sociales y culturales que envuelven la actividad
deportiva, incidiendo en la interaccion, cada vez mas creciente, entre deporte y sociedad.

COMPETENCIAS GENERALES Y ESPECIFICAS

a. Generales (G):
- Reunir e interpretar datos relevantes en el area de las Ciencias de la Actividad Fisica y el Deporte que
permitan emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o
ética.
- Transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no
especializado.
- Poseer habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores con un alto grado de
autonomia.

b. Especificas (E):
- Aplicar las tecnologias de la informacion y la comunicacién al ambito de las Ciencias de la Actividad
Fisicay del Deporte.
- Conocer y comprender los efectos de la practica de actividad fisica sobre los aspectos fisicos,
psicoldgicos y sociales del ser humano.
- Desarrollar habilidades de liderazgo, relacion interpersonal y trabajo en equipo en el marco de la
actividad fisica y el deporte.
- Disefiar, desarrollar, y evaluar los procesos de ensefianza—aprendizaje, relativos a la actividad fisica y
el deporte, segln las caracteristicas individuales y contextuales de las personas.
- Fomentar la convivencia, estimulando y poniendo en valor la capacidad de constancia, esfuerzoy
disciplina de los participantes en las actividades de educacion fisica y deportiva.
- Realizar el analisis metodol6gico de la investigacion aplicado a las Ciencias de la Actividad Fisica y el
Deporte.
- Analizar e interpretar los diferentes estudios referidos a las practicas de actividad fisico-deportiva, con
el objeto de emitir juicios razonados sobre la relacion de dicha actividad con las caracteristicas y
necesidades sociales, econdmicas y culturales de las sociedades actuales.
- Comprender la literatura cientifica del ambito de la actividad fisica y el deporte en lengua inglesa y en
otras lenguas de presencia significativa en el ambito cientifico.
- Disefiar, desarrollar, presentar y defender puablicamente informes de elaboracién propia, relacionados
con el perfil profesional.

OBJETIVOS (EXPRESADOS COMO RESULTADOS ESPERABLES DE LA ENSENANZA):

1. Comprender la dimensién social del fenémeno fisico-deportivo, superando una vision superficial y aislada del
mismo. Son muchas las interacciones que establece con el resto de sistemas de la estructura social (Educativo,
Salud, Politico, Econdmico, Medios de Comunicacion, Servicios Sociales...etc.), y es la Sociologia del Deporte la
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materia encargada precisamente de analizar estas interrelaciones.

2. Favorecer una capacidad de reflexion critica ante el fendmeno fisico-deportivo, alejandonos de
planteamientos excesivamente utopicos.

3. Comprender la naturaleza contradictoria y ambivalente del deporte. La actividad fisica y el deporte pueden
ser fuente de educacion, de salud, de bienestar social, de integracion social, de tolerancia y solidaridad. Pero
también pueden serlo de ignorancia, de enfermedad, de alienacion, de conflictos, de violencia, de intolerancia
y de exclusion.

4. Reflexionar sobre las responsabilidades éticas que se derivan de esa naturaleza ambivalente del deporte y
que afectan a todas las personas que trabajan en él sea cual sea el ambito profesional en el que se vaya a
trabajar: educacion, alto rendimiento, gestion, ocio y recreacion...etc.

5. Conocer el potencial de la actividad fisica y del deporte como instrumento de integracion social y
socializacion de los principales colectivos en riesgo de exclusion social, y la metodologia necesaria a seguir para
el logro de estos objetivos.

6. Fomentar el conocimiento y manejo de las principales fuentes de informacion de Sociologia del Deporte
(autores y bibliografia; revistas cientificas tanto nacionales como extranjeras; medios de comunicacion
generales y deportivos; la sociologia del Deporte en Internet,..)

CONTENIDOS DEL PROGRAMA

TEMARIO DE LA ASIGNATURA
1. Sociologia y deporte. EIl deporte en la Sociedad actual.
2. Educacion, valores y Deporte. Agentes socializadores que influyen en la practica deportiva.
3. Deporte e Investigacion social.
4. Turismo, Ocio y Deporte. Deporte y actividades en el medio natural d.p.v. sociolégico.
5. Mujer y Deporte.
6. Deporte y colectivos en riesgo de exclusion social.

7. Deporte de alto rendimiento.

El temario practico ird en concordancia con el temario teérico de la asignatura, y se explicara con detalle
en la Guia didactica de la misma.

BIBLIOGRAFIA
Basica

- Garcia Ferrando, M. (1990) Aspectos sociales del deporte, una reflexion socioldgica. Alianza Editorial.

- Garcia Ferrando, M.; Puig Barata, N.; Lagardera Otero, F. (2009) (32 edicion) (Comps.) Sociologia del
deporte. Alianza Editorial. Madrid.

- Garcia Ferrando, M., Puig Barata, N., Lagardera Otero, F., Llopis Goig, R., Vilanova, A. (2017)
Sociologia del Deporte. Alianza Editorial. Madrid.




Complementaria

- Azurmendi Echegaray, A., Fontecha Miranda, M. (2015). Guia para la prevencién de acoso y abuso
sexual a mujeres en el deporte. Pautas para un protocolo. Emakunde, Instituto Vasco de la Mujer y
Departamento de Educacion, Politica linguistica y Cultura del Gobierno Vasco.

- Brohm, Bourdieu, Dunning, Hargreaves, Tood y Young (1993) Sociologia del deporte. Ed. La Piqueta.

- Cagigal, J.M. (1981) jOh deporte;j (Anatomia de un gigante). Mifion.

- Cagigal, J.M. (1990) Deporte y Agresion. Alianza.

- Castillo Algarra, J. (2005) Deporte y reinsercion penitenciaria. Madrid. Consejo Superior de Deportes.

- Coca, S. (1993) El hombre deportivo. Alianza.

- Devis Devis, J. (2000) Actividad fisica, deporte y Salud. INDE.

- Durén Gonzaélez, J. (1996) El vandalismo en el futbol. Una reflexién sobre la violencia en la sociedad
moderna. Coleccion Monografias sobre Ciencias de la Actividad Fisica y el Deporte. Ed. Gymnos.
Madrid.

- Elias, N. y Dunning E. (1992) Deporte y ocio en el proceso de civilizacion. Ed. Fondo de Cultura
Econdmica. México.

- Garcia Ferrando, M. (1990) Aspectos sociales del deporte. Una reflexién sociolégica. Ed. Alianza
Deporte. Madrid.

- Garcia Ferrando, M. (1991) Los espafioles y el deporte (1980-1990). Un analisis sociolégico._Instituto
de Ciencias de la Educacion Fisica y el deporte. Madrid.

- Gutiérrez Sanmartin, M. (1995) Valores sociales y deporte. La actividad fisica y el deporte como
transmisores de valores sociales y personales. Ed. Gymnos. Madrid.

- Hellison, D. (2003) Teaching responsability through physical activity. Human Kinectics Publishers.

- Huizinga, J. (1995) Homo ludens. Alianza.

- Jeu, B. (1988) Analisis del deporte. Bellaterra. Barcelona.

- Jiménez, P.J., Duran, L.J. (2005) Actividad fisica y deporte en jovenes en riesgo: educacion en valores.
Apunts, Educacion Fisica y deportes, 80, 2° trimestre (13-19).

- Jiménez Martin, P.J. (2008) Manual de estrategias de intervencion en actividad fisica, deporte y valores.
Editorial Sintesis. Madrid.

- Junta de Andalucia (2010). Libro Blanco del envejecimiento activo. Capitulo 6: La actividad fisica (pp.
265-277).

- Kennett, C. (2006) Deporte e inmigracién en Espafia: el papel del deporte en la integracion de los
ciudadanos. Centro de Estudios Olimpicos. Universidad de Barcelona.

- Latiesa, M.; Martos, P.; Paniza, J.L. (2001) Deporte y cambio social en el umbral del siglo XXI.
Editorial Librerias Deportivas Esteban Sanz. Madrid.

- Luschen G. y Weis K. (1979) Sociologia del Deporte. Ed. Mifion, Valladolid.

- Mandel, R.D. (1986) Historia cultural del Deporte. Bellaterra. Barcelona.

- Maza Gutiérrez, G. (2011) Deporte, actividad fisica e inclusion social. Una guia para la intervencion
social a través de las actividades deportivas. Consejo Superior de Deportes.

- Martos Fernandez, P. (1999) EIl Sistema Turistico deportivo de las Estaciones de Esqui y Montafia
Espafiolas. Editorial Universidad de Granada.

- Martos Fernandez, P. (2005) Derecho Deportivo y Sociologia. En: Jimenez Soto, I.; Arana Garcia, E.
(Dirs) EI Derecho Deportivo en Espafia 1975-2005. Consejeria de Turismo, Comercio y Deporte. Pp. 23-
50.

- Mosquera, M.J., Lera, A., y Sanchez, A. (2000). No violencia y deporte. Inde.

- Pont Geis, P. (1994). Tercera edad, actividad fisica y salud. Paidotribo.

- Pujadas i Marti, X. (2010) (Coord.) La metamorfosis del deporte. Investigaciones sociales y culturales
del fendmeno deportivo contemporaneo. Editorial UOC. Barcelona.

- Thomas R. (1993) Sociologie du Sport. Presses Universitaires de France.

- Vazquez Gomez, B. (Coord.) (2006) Las mujeres jovenes y las actividades fisico deportivas. Estudios
sobre Ciencias del Deporte n® 46. Consejo Superior de Deportes.




- Vilanova, A., Puig, N. (2013) Compaginar la carrera deportiva con la carrera académica para la futura
insercion laboral: ¢Una cuestion de estrategia? Revista de Psicologia del Deporte. Vol. 22, nim.1, pp.
61-68

ENLACES RECOMENDADOS

= Asociacion Espafiola de Investigacion Social Aplicada al Deporte (AEISAD) (www.aeisad.org).

= Asociacion Europea de Sociologia del Deporte (European Association for the Sociology of Sport —
EASS—). (http://www.eass-sportsociology.eu/).

= Asociacion Internacional de Sociologia del Deporte (International Sociology of Sport Association —
ISSA—) (http://www.issa.otago.ac.nz/).

= Asociacién Norteamericana de Sociologia del Deporte (North American Society for the Sociology of
Sport —NASS—) (http://www.nasss.org/).

» CIS (http://www.cis.es/cis/opencms/es/2_bancodatos/)

= Consejo Superior de Deportes (www.csd.es)

= Centro de Investigaciones Socioldgicas (www.cis.es)

= Comité Olimpico Espafiol (www.coe.es)

= Agesport (www.agesport.org)

= Femp Munideporte (www.munideporte.org)

= Asociacion Espafiola de Ciencias del Deporte (www.cienciadeporte.com)

Otros recursos:

- Consultar la asignatura en la plataforma Prado de la Universidad de Granada a través del acceso
identificado.

- Importante para el alumnado: No olvide verificar que aparece su foto, y comprobar su correo
institucional de la UGR, si aun no lo ha hecho.

METODOLOGIA DOCENTE

Consideramos que no existe una Unica forma de provocar el proceso de ensefianza/aprendizaje, de facilitar la
construccion del conocimiento, ya que cada escenario es diferente. La naturaleza de los procesos
enseflanza/aprendizaje en cada contexto tiene unas caracteristicas particulares que exigen la adaptacion, por parte
del docente, de los conocimientos técnicos de caracter pedagdgico y didactico a su propia diagnosis de cada
situacion.

La asignatura, tal y como aparece identificada, permite una continua interaccion entre la teoria y la realidad que
rodea al alumnado y ese es uno de los objetivos principales a conseguir.

La relacion entre objetivos y metodologia se sitla en el centro de las decisiones metodoldgicas. Por ello,
tenemos presente la nueva filosofia pedagodgica que se implanta con el modelo europeo de educacién superior.
La actividad docente no se puede simplificar a un ejercicio expositivo, indiscriminado y dirigido a unos alumnos
que recogen en apuntes las ideas del profesor con el fin de repetirlas el dia de la evaluacion. La presentacion de
varias estrategias metodologicas de ensefianza se justifica por la variedad de objetivos y contenidos a cubrir. El
docente, ademas de ser un experto en la materia que imparte, abierto a la investigacion y a la actualizacion del
conocimiento, debe de conocer qué sucede en el aula, como aprende el alumnado, como se puede organizar el
espacio y el tiempo, qué estrategias de intervencién son mas adecuadas en ese determinado contexto. Por tanto,




no solo debe de ser un experto en la disciplina, sino también un especialista en disefio, desarrollo y evaluacién de
su propia practica.

Para ello aplicaremos las siguientes metodologias docentes:

Meétodo expositivo / leccion magistral
Aprendizaje colaborativo

Resolucion de ejercicios y problemas
Aprendizaje basado en problemas
Estudio de casos

agrwhE

De estas metodologias derivan las modalidades de docencia universitaria que se pondran en marcha:

Clases tedricas
Clases practicas
Seminarios / debates
Trabajos tutelados
Tutorias presenciales

agrwdE

Como sistema de apoyo a la docencia se utilizara la Plataforma PRADO que la Universidad de Granada pone a
disposicion tanto del profesorado como del alumnado.

EVALUACION (INSTRUMENTOS DE EVALUACION, CRITERIOS DE EVALUACION Y
PORCENTAJE SOBRE CALIFICACION FINAL, ETC.)

A. ALUMNADO PRESENCIAL. La evaluacién tendra caracter continuo. Como técnicas de
evaluacion se utilizaran:

A. Pruebas y /o ejercicios para la valoracion de los contenidos teoricos: supondran un 50% del
total de la evaluacion.

B. Practicas: supondrda un 50% del total de la evaluacion. La profesora encargada de la
asignatura, expondra al alumnado una guia didactica con la metodologia para el desarrollo de
las practicas a desarrollar a lo largo del semestre. Es imprescindible entregar las préacticas en la
forma y fecha establecida, para que formen parte de la evaluacion continua.

En todo el proceso de evaluacion se tendra en cuenta especialmente la expresion escrita y oral
del alumnado. Para superar la asignatura, se debe tener aprobada cada una de las partes (Se
exigird un 2'5 minimo en la parte tedrica y un 2'5 minimo en la parte préactica).

LOS ALUMNOS QUE SUSPENDAN LA ASIGNATURA EN LA CONVOCATORIA
ORDINARIA:

 El alumno/a que no siga la evaluacion continua y que obtenga la calificacion final de la
asignatura de SUSPENSO en lo sucesivo (convocatoria extraordinaria de este curso) debera
examinarse de la totalidad de la materia indicada al igual que en la convocatoria ordinaria.

* El alumno/a de evaluacién continua conservara la calificacion de las préacticas (50%) hasta la
convocatoria extraordinaria. Realizaria un examen del mismo material que en la convocatoria
ordinaria y la calificacién del examen seguird suponiendo un 50% (al que se le suma la
calificacion de las practicas) siempre y cuando se supere en el examen la calificacion de 2,5
sobre 5. El alumno que no alcance la calificacion minima de 2,5 en la prueba - examen tendra en
acta oficial la calificacion obtenida en dicha prueba (sea cual sea la convocatoria).




El Sistema de Evaluacion, régimen de convocatorias, compensacion curricular, examenes de
incidencias, calificacion y revision de las calificaciones de las asignaturas cursadas por los
estudiantes de las ensefianzas oficiales de Grado, quedara regulado por el Texto consolidado de
la Normativa de Evaluacion y calificacion de los estudiantes de la Universidad de Granada,
aprobada por Acuerdo del Consejo de Gobierno en sesién de 20 de mayo de 2013, BOUGR
nam. 71, de 27 de mayo de 2013 y modificada por los Acuerdos del Consejo de Gobierno en
sesiones de 3 de febrero de 2014, BOUGR num. 78, de 10 de febrero de 2014; de 23 de junio de
2014, BOUGR nim. 23 de junio de 2014, BOUGR niim.83, de 25 de junio de 2014 y de 26 de
octubre de 2016, BOUGR num. 112, de 9 de noviembre de 2016 publicado en BOUGR n.°112.
Se puede acceder a la normativa desde el siguiente enlace:

http://secretariageneral.ugr.es/pages/normativa/fichasugr/ncg7121

[?ESCRIPCION DE LAS PRUEBAS QUE FORMARAN PARTE DE LA EVAITUACIC’)N
UNICA FINAL ESTABLECIDA EN LA "NORMATIVA DE EVALUACION Y DE
CALIFICACION DE LOS ESTUDIANTES DE LA UNIVERSIDAD DE GRANADA".

Se podra realizar una evaluacion unica final a la que podran acogerse el alumnado que no
puedan cumplir con el método de evaluacién continua por motivos laborales, estado de salud,
discapacidad, o cualquier otra causa debidamente justificada que les impida seguir el régimen de
evaluacién continua, quedara regulado por el Texto consolidado de la Normativa de Evaluacién
y calificacion de los estudiantes de la Universidad de Granada, aprobada por Acuerdo del
Consejo de Gobierno en sesion de 20 de mayo de 2013, BOUGR num. 71, de 27 de mayo de
2013 y modificada por los Acuerdos del Consejo de Gobierno en sesiones de 3 de febrero de
2014, BOUGR num. 78, de 10 de febrero de 2014; de 23 de junio de 2014, BOUGR nim. 23 de
junio de 2014, BOUGR num.83, de 25 de junio de 2014 y de 26 de octubre de 2016, BOUGR
ndam. 112, de 9 de noviembre de 2016 publicado en BOUGR n.°112. Se puede acceder a la
normativa desde el siguiente enlace:

http://secretariageneral.ugr.es/pages/normativa/fichasugr/ncg7121

La evaluacion unica final consistirda en una prueba Unica final sobre el contenido tedrico-
practico de la asignatura, a saber:

El alumnado que por diversas circunstancias no hayan seguido la dinamica de evaluacion
continua a lo largo del semestre, se podra examinar en la fecha oficial establecida por el Centro.
Para ello, podra realizar una prueba tedrica por escrito (puntuara un maximo de 5 puntos) y una
prueba practica (puntuara un maximo de 5 puntos).

La materia de los exdmenes practicos y tedricos se preparara en base al programa de la
asignatura. En todo caso, esta circunstancia (poder ser evaluado con este sistema de Evaluacién
Unica Final), debera solicitarlo el alumno/a por medio de los procedimientos oficiales
establecidos al efecto y, ademas, que hayan obtenido la autorizacion para poder examinarse por
esa modalidad. En caso contrario, deberan seguir el modelo de evaluacion continua.

Se hara un seguimiento del trabajo en tutorias obligatorias de acuerdo con un calendario
concertado previamente con el profesorado.



ATENCION TUTORIAL

HERRAMIENTAS PARA LA ATENCION
TUTORIAL
(Indicar medios telematicos para la atencién tutorial)

HORARIO
(Segun lo establecido en el POD)

Primer semestre: Miércoles 9:00 a 15:00 horas
Departamento de Sociologia.

Facultad de Ciencias del Deporte.

Despacho 4.7

Crta. de Alfacar, s/n. 18071 Granada

Teléfono: +34 246643

Se realizaran las tutorias de manera presencial (si es
posible) o mediante la plataforma Google — Meet. A
Segundo semestre: Martes y Jueves de 12:00 a 15:00 | inicio de curso se proporcionara al alumnado enlace a
horas . la sala de tutorias de la materia. La atencion sera solo
Despacho n°11 Facultad de CC.PP. y Sociologia. Calle | en horario de tutorias.

Rector Lopez Argieta, s/n
18001 Granada

Teléfono: +34 958 248062

Correo electrénico: pmartos@ugr.es

MEDIDAS DE ADAPTACION DE LA METODOLOGIA DOCENTE

e Las actividades presenciales se organizaran en grupos estables, segln la estructura de grupos aprobada
por la facultad, cuyo tamafio vendra determinado por las restricciones establecidas por las autoridades
sanitarias y la capacidad de los espacios en los que tengan que desarrollarse.

En caso necesario, se priorizara que las clases de caracter practico se desarrollen de manera presencial.

e Las sesiones formativas seran siempre en el horario establecido por la facultad. Cuando sean sesiones
presenciales se desarrollaran en el aula, y si son online seran sincrdnicas y también en el mismo horario
establecido por la facultad. Estas ultimas se desarrollaran a través de videoconferencias y/o sesiones en
las plataformas que ponga a disposicion del profesorado / alumnado la Universidad de Granada.

MEDIDAS DE ADAPTACION DE LA EVALUACION (Instrumentos, criterios y porcentajes sobre la
calificacion final)

Convocatoria Ordinaria

e Para la parte préactica de la asignatura:

o0 Entrega de las actividades en el aula o por la plataforma PRADO en las fechas que cada profesor

indique en su correspondiente guia didactica. (50% de puntuacion)
e Para la evaluacion de los contenidos teéricos:

o0 Realizacion de las pruebas en forma presencial (siempre que la situacion sanitaria lo permita) o
sustitucion de éstas por pruebas a realizar a través de la plataforma PRADO o los sistemas que
la Universidad de Granada ponga a disposicion de la comunidad universitaria (50% de
puntuacion).

Convocatoria Extraordinaria

e Para la parte préactica de la asignatura:




o0 Entrega de las actividades en el aula o por la plataforma PRADO en las fechas que cada profesor
indique en su correspondiente guia didactica. (50% de puntuacién). En todo caso, como se
explica con anterioridad, este contenido se habria entregado por el alumnado en el periodo de la
convocatoria ordinaria (evaluacion continua).

e Para la evaluacion de los contenidos teéricos:

o0 Realizacion de las pruebas en forma presencial (siempre que la situacion sanitaria lo permita) o
sustitucion de éstas por pruebas a realizar a través de la plataforma PRADO o los sistemas que
la Universidad de Granada ponga a disposicion de la comunidad universitaria. (50% de
puntuacion)

Evaluacién Unica Final

e Para la evaluacion de los contenidos practicos y tedricos:

o0 Realizacion de las pruebas en forma presencial (siempre que la situacion sanitaria lo permita) o
sustitucion de éstas por pruebas a realizar a través de la plataforma PRADO o los sistemas que
la Universidad de Granada ponga a disposicion de la comunidad universitaria. (100% de
puntuacion)

ATENCION TUTORIAL

HERRAMIENTAS PARA LA ATENCION
TUTORIAL
(Indicar medios telematicos para la atencién tutorial)

HORARIO
(Segun lo establecido en el POD)

Primer semestre: Miércoles 9:00 a 15:00 horas
Departamento de Sociologia.

Facultad de Ciencias del Deporte.

Despacho 4.7

Crta. de Alfacar, s/n. 18071 Granada

Teléfono: +34 246643

Se realizaran las tutorias de manera presencial (si es
posible) o mediante la plataforma Google — Meet. A
Segundo semestre: Martes y Jueves de 12:00 a 15:00 | inicio de curso se proporcionara al alumnado enlace a
horas . la sala de tutorias de la materia. La atencion sera sélo
Despacho n°11 Facultad de CC.PP. y Sociologia. Calle | en horario de tutorias.

Rector Lopez Argieta, s/n
18001 Granada

Teléfono: +34 958 248062

Correo electrénico: pmartos@ugr.es

MEDIDAS DE ADAPTACION DE LA METODOLOGIA DOCENTE

e Todas las sesiones formativas seran siempre en el horario establecido por la facultad. Todas las sesiones
serdn online — virtuales y seran sincrénicas. Se desarrollaran a través de videoconferencias y/o sesiones
en las plataformas que ponga a disposicion del profesorado / alumnado la Universidad de Granada.

MEDIDAS DE ADAPTACION DE LA EVALUACION (Instrumentos, criterios y porcentajes sobre la
calificacion final)

Convocatoria Ordinaria




e Para la parte préactica de la asignatura:
o Entrega de las actividades por la plataforma PRADO en las fechas que cada profesor indique en
su correspondiente guia didactica. (50% de puntuacion)
e Para la evaluacion de los contenidos tedricos:
o0 Realizacion de las pruebas a través de la plataforma PRADO o los sistemas que la Universidad
de Granada ponga a disposicion de la comunidad universitaria. En todo caso, cada profesor
indicard el procedimiento en su correspondiente guia didactica. (50% de puntuacion)

Convocatoria Extraordinaria

e Para la parte préactica de la asignatura:

o Entrega de las actividades por la plataforma PRADO en las fechas que cada profesor indique en
su correspondiente guia didactica. (50% de puntuacion). ). En todo caso, como se explica con
anterioridad, este contenido se habria entregado por el alumnado en el periodo de la
convocatoria ordinaria (evaluacion continua)

e Para la evaluacion de los contenidos tedricos:

o Realizacion de las pruebas a través de la plataforma PRADO o los sistemas que la Universidad

de Granada ponga a disposicion de la comunidad universitaria. (50% de puntuacion)

Evaluacién Unica Final

e Para la evaluacion de los contenidos practicos y tedricos:
o0 Realizacion de las pruebas a través de la plataforma PRADO o los sistemas que la Universidad
de Granada ponga a disposicion de la comunidad universitaria. (100% de puntuacion)

INFORMACION ADICIONAL (Si procede)

e  Enaquellas pruebas de evaluacion contempladas en esta guia que requieran o tengan previsto la utilizacion de audio y/o video
durante el desarrollo de la misma, este uso se hard conforme a las directrices establecidas en las instrucciones y
recomendaciones para la aplicacion de la normativa de proteccion de datos, intimidad personal o domiciliaria marcadas por la
Secretaria General u 6rgano competente de la UGR.

e Necesidades Especificas de Apoyo Educativo (NEAE): Siguiendo las recomendaciones de la CRUE y del Secretariado de
Inclusién y Diversidad de la UGR, los sistemas de adquisicion y de evaluacion de competencias recogidos en esta guia docente
se aplicaran conforme al principio de disefio para todas las personas, facilitando el aprendizaje y la demostracion de
conocimientos de acuerdo a las necesidades y la diversidad funcional del alumnado.
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