GUIA DOCENTE DE LA ASIGNATURA

Biomecanica del Movimiento Humano Curso 2020-2021

(Fecha tiltima actualizacién: 09/07/2020)
(Fecha de aprobacién en Consejo de Departamento: 20/07,/2020)

MODULO MATERIA CURSO SEMESTRE | CREDITOS TIPO

Basico Fisica 1 20 6 Basico

DIRECQION COMPLETA DE CONTACTO PARA
PROFESORES TUTORIAS(Direccion postal, teléfono, correo
electronico, etc.)

Dpto. Educacidn Fisica y Deportiva, Facultad de
Ciencias del Deporte. C/Alfacar s/n 18071 Granada.
Correos electronicos: marcosgd@ugr.es;
firojas@ugr.es; amagr@ugr.es

HORARIO DE TUTORIAS/O ENLACE A LA
PAGINA WEB DONDE PUBAN CONSULTARSE
LOS HORARIOS DE TUTRIAS™"

Marcos Gutiérrez Davila

e Marcos Gutiérrez Davila LyX10.00a13.00

F.Javier Rojas Ruiz

] Primer semestre: M-] 10.00 a 13.00 Edf h pb

¢ Amador Garcia Ramos Segundo semestre: M 12.00 a 14.00
J]10a13.00yV 11.00a12.00 Edfh pb

Amador Garcia Ramos

Primer semestre: X 9.00 a 13.00 y 16.00 a 18.00
Edf D despacho 3.11

Segundo semestre: V9.00a 13.00y 16.00 a 18.00
Edf D despacho 3.11

e F.Javier Rojas Ruiz

Consultar para cada profesor y para cada semestre
en la secretaria del departamento
https://deporte.ugr.es/facultad/departamentos/d
epartamento-educacion-fisica-y-deportiva

OTROS GRADOS A LOS QUE SE PODRIA

GRADO EN EL QUE SE IMPARTE OFERTAR

! Consulte posible actualizacién en Acceso Identificado > Aplicaciones > Ordenacion Docente
(o) Esta guia docente debe ser cumplimentada siguiendo la “Normativa de Evaluacion y de Calificacion de los estudiantes de
la Universidad de Granada” (http://secretariageneral.ugr.es/pages/normativa/fichasugr/ncg7121/")

Pagina1

UNIVERSIDAD INFORMACION SOBRE TITULACIONES DE LA UGR

DE GRANADA grados.ugr.es



mailto:marcosgd@ugr.es
mailto:fjrojas@ugr.es
mailto:amagr@ugr.es
https://deporte.ugr.es/facultad/departamentos/departamento-educacion-fisica-y-deportiva
https://deporte.ugr.es/facultad/departamentos/departamento-educacion-fisica-y-deportiva

Cumplimentar con el texto correspondiente, si

Grado en Ciencias de la Actividad Fisica y el Deporte
procede

PRERREQUISITOS Y/O RECOMENDACIONESprocede)

Tener cursada y aprobada la asignatura de Anatomia Humana. Tener conocimientos basicos sobre matematicas,
fisica y geometria descriptiva

BREVE DESCRIPCION DE CONTENIDOS (SEGUN MEMORIA DE VERIFICACION DEL GRADO)

La biomecanica como ciencia del deporte
Mecanica del sistema musculo esquelético
Mecénica de la contraccién muscular
Mecanica conceptos basicos

Sistemas en equilibrio: Estatica
Cinematica lineal y angular

Dinamica lineal y angular

Fuerzas ejercidas por los fluidos
Energética del movimiento

COMPETENCIAS GENERALES Y ESPECIFICAS

Segiin nomenclatura empleada en el Grado (VERIFICA): CGI1; CGI3; CGI5; CGI7; CGI8; CGP5; CGS2; CGS7 CPC1 CPC4;
CPC5; CPEI1; CPEI4; CPEI5; CPEAE1; CPEAED2; CPEAED3 CPEAFS1 CPEAFS3,CPEGRDS3.

OBJETIVOS (EXPRESADOS COMO RESULTADOS ESPERABLES DE LA ENSENANZA)

Objetivos Cognitivos:

e 1. Conocer el concepto de Biomecanica, sus origenes, estado actual, y su taxonomia actual en
funcién de los ambitos de aplicacidn de esta disciplina.

e 2. Conocer el marco conceptual de la Fisica, Matematicas y Biologia basico que conforman a la
asignatura.

e 3. Comprender basicamente los fundamentos que rigen y causan el movimiento y la estatica
humana.

e 4. Conocer las implicaciones de estos fundamentos a la motricidad basica, al gesto deportivo y al
alto rendimiento.

e 5.Reconocer las bases fundamentales de la eficacia del movimiento humano y los compromisos
que se pueden crear entre diversos factores intervinientes.

e 6. Distinguir y relacionar la Biomecanica con otras disciplinas como la Cinesiologia, y establecer
las relaciones multidisciplinares con la Ensefianza de la Actividad Fisica, la Fisiologia y el
Comportamiento Motor.

e 7.Conocer las diferentes técnicas de analisis del movimiento deportivo, valorando sus
aplicaciones, complejidad, utilidad y la metodologia general de aplicacion.

e 8. Conocer las fuentes documentales de informacion. Desde las mas generales a las mas
especificas. Su importancia, el rigor cientifico en que se basan y las normas de publicacion de
informes de investigacion.

Objetivos Procedimentales:
e 1. Experimentar y mejorar el calculo basico de diversas variables biomecanicas, tales como
posiciones, velocidades, fuerza, energia, etc.
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e 2. Expresar los conocimientos adquiridos con la terminologia propia de esta disciplina.
Fundamentando y razonando sus explicaciones en términos fisicos, matematicos y/o bioldgicos.

e 3. Proponer situaciones adaptadas a los diferentes grupos en donde esta disciplina puede ser
impartida, en donde se justifiquen la aplicacion de los principios biomecanicos.

e 4. Disefiar tareas de enseflanza destinadas a la mejora de las diferentes capacidades fisicas en
donde nos basemos en el incremento de la dificultad debido a factores biomecanicos.

e 5. Desarrollar busquedas bibliograficas propias en funcién de los problemas que se propongan
en clase.

Objetivos Actitudinales.

e 1.Colaborar en el desarrollo de la asignatura a través de una implicacién en el proceso
formativo mediante la propuesta de cuestiones relacionadas con el tema impartido durante el
desarrollo de las clases tedricas y practicas.

e 2.Fomentar el rigor cientifico y el pensamiento tedrico de los alumnos como futuros técnicos
poniéndoles en contacto con el complejo problema de la Motricidad Humana en el &mbito
deportivo.

e 3. Motivar sobre la necesidad de promover la investigacion cientifica en el campo de la
Biomecanica para evaluar la eficacia del gesto deportivo, con el fin de evitar que se apliquen
procedimientos confusos e inoperantes.

e 4. Promover la critica constructiva y la reflexion en la ejecucién de las tareas deportivas desde
un punto de vista mecanico.

e 5. Estimular la busqueda de nuevas alternativas o recursos en funcidn de los fundamentos
biomecanicos desarrollados.

TEMARIO DETALLADO DE LA ASIGNATURA

CAPITULO 1. La Biomecénica como ciencia del deporte
1.1. Las ciencias del deporte.
1.2. Concepto y desarrollo de la Biomecanica Deportiva.
1.3. Ambito de aplicacion de la Biomecanica Deportiva.

CAPITULO 2. Mecanica del sistema musculo esquelético
2.1. El Sistema musculo esquelético. Concepto y fundamentos basicos
2.1.1. Elasticidad y resistencia de los materiales biolégicos
2.1.2. Estrés mecanico. Concepto y clasificacion
2.1.3. Relacion entre el estrés y la deformacién. El médulo de Young
2.2. Mecanica y estructura 6sea del organismo
2.3. Mecanica y estructura de los tendones y ligamentos
2.4, Mecanica y estructura muscular.
2.4.1 La fibra muscular.
2.4.2 Tipos de fibras musculares.
2.5 El control neuromuscular
2.5.1 La Unidad Motora
2.5.2 Mecanismos de regulacién de la fuerza muscular
2.5.3 Receptores propioceptivos de la accion muscular

CAPITULO 3. Mecanica de la contraccién muscular
3.1. Tipos de contraccién muscular
3.2. Modelo de tres elementos para la contraccién muscular
3.3. Relacion entre la fuerza muscular y la velocidad
3.3.1. Tension/velocidad en actividad concéntrica
3.3.2. Tension/velocidad en actividad excéntrica
3.4. Relacion entre fuerza muscular y longitud
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3.5. El ciclo estiramiento-acortamiento
3.5.1. Fases del ciclo estiramiento-acortamiento
3.6. Analisis de los registro de la fuerza muscular
3.6.1. Curva fuerza estatica-tiempo
3.6.2. Curva fuerza dinamica concéntrica-tiempo
3.6.3. Relacién fuerza/tiempo en el ciclo estiramiento acortamiento

CAPITULO 4. Mecanica: Conceptos basicos

4.1. Mecanica: Concepto y clasificacion

4.2. Masa. Concepto general
4.2.1. Masa gravitatoria e inercial
4.2.2. Equivalencia entre masa gravitatoria e inercial

4.3 Fuerza y tension. Concepto general
4.3.1. Caracter vectorial de la fuerza
4.3.2. Fuerza neta y resultante

4.4 Momento de una fuerza
4.4.1. Relacion entre los momentos de fuerza y de resistencia.
4.4.2. Caracter vectorial del momento de una fuerza

4.5. Centro de masas (CM) y Centro de gravedad (CG). Concepto general
4.5.1. Propiedades

CAPITULO 5. Sistemas en equilibrio: Estatica
5.1. Condiciones de equilibrio. Primera ley de Newton
5.2. Diagrama de fuerzas de los sistemas coordinados
5.2.1. Fuerzas internas y externas al sistema
5.2.2. Clasificacion y representacion de las fuerzas externas
5.3 El sistema coordinado del cuerpo humano
5.3.1. Definicion del modelo
5.3.2. Los pardmetros inerciales
5.4. Determinacion del centro de gravedad del cuerpo humano
5.5. Estabilidad del equilibrio del cuerpo humano
5.5.1. Centro de presion (CP). Concepto y relacién con la estabilidad
5.5.2. Factores que condicionan la estabilidad
5.5.3. Tipos de equilibrio segun la estabilidad del sistema
5.5.4. Ajustes posturales del cuerpo humano

CAPITULO 6. Cinematica lineal y angular
6.1. El movimiento. Concepto y clasificacion
6.1.1. Clasificacién del movimiento segun las dimensiones en que se produce el movimiento
6.1.2. Clasificaciéon del movimiento segun la trayectoria descrita
6.1.3. Clasificacion del movimiento segun los cambios que se producen en la velocidad
6.2 Los sistemas de referencias
6.2.1. Sistemas de referencia inerciales y no inerciales
6.2.2. Sistema de referencia del propio cuerpo y locales
6.3 Cinematica lineal
6.3.1. Vector posicion, vector desplazamiento y trayectoria
6.3.2. Velocidad lineal media e instantanea
6.3.3 Aceleracion lineal media e instantanea
6.3.3.1. Direccion y sentido de la aceleracion
6.3.3.2. Componentes de la aceleracion. Aceleracion tangencial y normal
6.3.4. Relacion entre variables cuando la aceleracion es constante
6.3.5. Analisis de las trayectorias aéreas: Movimientos parabdlicos
6.4. Cinematica angular
6.4.1. Medida del angulo. Grados y radianes
6.4.2. Determinacion de los angulos.
6.4.3. Posicion y desplazamiento angular
6.4.4. Velocidad angular media e instantanea
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6.4.5. Aceleracion angular media e instantanea
6.4.6. Relacion entre movimiento lineal y angular

CAPITULO 7. Din&mica lineal
7.1. Cantidad de movimiento. Concepto y aplicaciones.

7.1.1. Principio de conservacion de la cantidad de movimiento
7.2. La segunda Ley de Newton para los movimientos rectilineos
7.3. Impulso mecanico. Concepto y aplicaciones
7.4. Teorema de centro de masa
7.5. Principio de fuerza inicial
7.6. Principio de coordinacion de impulsos parciales
7.7. Fuerzas de rozamiento. Concepto y aplicaciones

7.7.1. Fuerzas de rozamiento estatica y dinamica

7.7.2. Rozamiento por rodadura

CAPITULO 8. Dindmica angular

8.1. Momento de Inercia. Concepto y aplicaciones

8.2. Segunda Ley de Newton para la rotacion.

8.3. Momento Angular. Concepto y aplicacion
8.3.1. Principio de conservacion del momento angular
8.3.2. Transferencia del momento angular

8.4. Impulso angular. Concepto y aplicaciones

8.5. Las cadenas Cinéticas. Concepto y aplicacion
8.5.1. Cadenas cinéticas secuenciales

CAPITULO 9. Fuerzas ejercidas por los fluidos

9.1 Los fluidos. Concepto y caracteristicas generales
9.1.1. Densidad y viscosidad
9.1.2. Fuerza y presion ejercida por los fluidos
9.1.3. Flotabilidad de los cuerpos

9.2. Fuerza de arrastre
9.2.1. Fuerza de arrastre viscoso
9.2.2. Fuerza de arrastre de forma

9.3. Fuerza de sustentacion

9.4. Efecto Magnus

CAPITULO 10. Energética del movimiento
10.1. Trabajo mecanico. Concepto y aplicaciones
10.2. Energia mecanica
10.2.1. Energia mecanica cinética
10.2.2. Energia mecanica potencial
10.2.3. Energia mecanica total del cuerpo humano
10.2.4. Ley de conservacion de la Energia
10.3. Eficiencia mecanica
10.3.1. Causas que reducen la eficiencia mecanica en el movimiento
10.4. Potencia
10.5. Impactos elasticos entre superficies

TEMARIO TEORICO POR UNIDADES:
CAPITULO 1. La Biomecanica como ciencia del deporte
CAPITULO 2. Mecanica del sistema musculo esquelético
CAPITULO 3. Mecanica de la contraccién muscular
CAPITULO 4. Mecanica: Conceptos basicos
CAPITULO 5. Sistemas en equilibrio: Estatica
CAPITULO 6. Cinematica lineal y angular
CAPITULO 7. Dinamica lineal
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CAPETULO 8. Dinamica angular
CAPITULO 9. Fuerzas ejercidas por los fluidos
CAPITULO 10. Energética del movimiento

TEMARIO PRACTICO:
Practica 1 Registros y evaluacion de fuerzas
Practica 2. Fotogrametria 2D y 3D

BIBLIOGRAFIA

BIBLIOGRAFIA FUNDAMENTAL:

Grimshaw, P., Lees, A., Fowler, N. y Burden, A. (2006) Sport & Exercise Biomechanics. London.Taylor & Francis Group
Gutiérrez,M. (1998). Biomecanica deportiva. Bases para el analisis. Madrid: Sintesis.

Gutiérrez,M. (2015). Fundamentos de Biomecanica Deportiva. Madrid: Sintesis.

Hall, S.J. (2015) Basic Biomechanics. 7th Edition. New Jersey. McGraw-Hill Education.

Hamill, ]. y Knutzen, K. (2009). Biomechanical basis of human movement. 3rd edition. Baltimore: Williams & Wilkins.
Media. USA.

Izquierdo, M. (2008). Bases Neuromusculares y Biomecanicas de la actividad fisica. Panamericana

Knudson, D. (2007) Fundamentals of Biomechanics. New York. Springer.

Kreighbaum, E.y Barthels, KM. (1996). Biomechanics: A Qualitative Approach for Studying Human Movement (4th
Edition). Allyn & Bacon.

Winter, D. (2009) Biomechanics and Motor Control of Human Movement 4th Edition. New Jersey. John Wiley & sons.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA:

Arteaga Ortiz R, y Victoria Diaz ]. (2001) Problemas de biomecénica para estudiantes de. Educacién Fisica. Gran
Canaria. Servicio de publicaciones.

Barlertt, R. (2014) Introduction to Sports Biomechanics : Analysing Human Movement Patterns Taylor & Francis.
Bell, ].D., Grice, T., Dowell, L.]J. (2012). Sports Biomechanics. 72 Edicién. American-Press.

Hay, ].G. (1994). The biomechanics of sports.techniques. Prentice-Hall Inc. Englewood Colifs N.].

Komi, P.V. (1984). Physiological and biomechanical correlates of muscle function: Effects of muscle structure and
stretch-shortening cycle on force and speed. Exercise and sport sciences reviews, 12.

McGinnis, P.M. (2005) Biomechanics of Sport and Exercise. 22 Edition. Human Kinetics.

Tipler, P.A. (2001). Fisica para la Ciencia y la Tecnologia. Cuarta Edicién. Volumen I. Mecanica. Barcelona Reverté
Zatsiorsky VM, Prilutsky BI. (2012) Biomechanics of skeletal muscles [Internet]. Champaign, IL: Human Kinetics;

ENLACES RECOMENDADOS

-http://www.isbs.org/ (International Society of Biomechanics in Sports)

- http://www.isbweb.org/ (International Society of Biomechanics).

- http://www.esbiomech.org/ (European Society of Biomechanics).

- http://www.prevencionintegral.com/sibb/ (Sociedad Ibérica de Biomecanica y Biomateriales)
- http://cienciadeporte.eweb.unex.es/ (Asociacion Espafiola de Ciencias del Deporte).

METODOLOGIA DOCENTE

Parte Teoérica
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Los contenidos seleccionados se impartiran fundamentalmente mediante la leccién magistral expositiva y
participativa, basada en explicaciones tedricas, aplicaciones y practicas de calculo. En caso de alternativa on-line, se
facilitaran las exposiciones mediante presentaciones con audios y/o videoconferencias.

Parte Practica

Se realizaran unas practicas segtin calendario especifico por grupos de las practicas enumeradas en los contenidos
que se indicaran a principio de curso. Ademas, en cada uno de los bloques de contenidos se desarrollaran calculos
aplicados al movimiento deportivo en la misma sesién de las explicaciones tedricas. En caso de alternativa on-line, se
facilitaran las exposiciones mediante presentaciones con audios y/o videoconferencias.

EVALUACION (INSTRUMENTOS DE EVALUACION, CRITERIOS DE EVALUACION Y PORCENTAJE SOBRE L|
CALIFICACION FINAL, ETC.)

Segun la Normativa de Evaluacién de la UGR, Normativa aprobada por Acuerdo del Consejo de Gobierno de 20 de
mayo de 2013, la evaluacién sera continua:
La evaluacidn continua consistira en dos tipos de pruebas que se realizaran durante el desarrollo lectivo:

a)Examenes Parciales:

Se realizaran dos parciales

Cada parcial consiste en 20 preguntas de respuesta en un espacio limitado, una pregunta larga de desarrollo y un
problema, utilizdndose la calculadora para su resolucién.

La calificacién de cada parcial se obtiene con una ponderacién del 50% preguntas cortas y 50% pregunta larga y el
problema. Para superar el examen tendran que obtener una nota de 5 o superior, tanto en las preguntas cortas como
en el tema, por separado.

El tiempo del examen sera de 90 minutos, lo que se adaptaria en caso de realizarse online.

Si se supera el primer parcial se elimina materia y los dos parciales hacen media entre si.

En caso de no superar el primer parcial, el 22 parcial (examen final) consistira en 20 preguntas de respuesta en un
espacio limitado, una pregunta larga de desarrollo y un problema utilizadndose la calculadora para su resolucion, de
todo el temario de la asignatura, en un tiempo no superior a 90 minutos, lo que se adaptaria en caso de realizarse
online. Para superar el examen tendran que obtener una nota de 5 o superior, tanto en las preguntas cortas como en
el tema, por separado.

b)Evaluacién del conocimiento en las clases:

Durante el desarrollo del curso se realizaran controles consistentes en la resolucién de unas cuestiones o un
problema, orales o escritos, en un tiempo no superior a 15 minutos, lo que se adaptaria en caso de realizarse online.
Haran media entre si las calificaciones de los controles realizados.

La calificacidn final de la asignatura se obtendra ponderando al 70% los exdmenes parciales, el 20% la evaluacién del
conocimiento en las clases y el 10% de la obtenida en las practicas

DISENO PARA TODOS: NECESIDADES ESPECIFICAS DE APOYO EDUCATIVO (NEAE)

Siguiendo las recomendaciones de la CRUE y del Secretariado de Inclusidn y Diversidad de la UGR, en el caso de
estudiantes con discapacidad u otras necesidades especificas de apoyo educativo, los sistemas de adquisicién y de
evaluacion de competencias recogidos en esta guia docente se aplicaran conforme al principio de disefio para todas las
personas, realizando las adaptaciones metodoldgicas, temporales y espaciales precisas para facilitar el aprendizaje y la
demostracion de conocimientos de acuerdo a las necesidades y la diversidad funcional del alumnado.

DESCRIPCION DE LAS PRUEBAS QUE FORMARAN PARTE DE LA EVALUACION UNICA FINAL ESTABLECI
LA “NORMATIVA DE EVALUACION Y DE C ALIFICACION DE LOS ESTUDIANTES DE LA UNIVERSIDAD DE
GRANADA"
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Con respecto a la EVALUACION UNICA FINAL, teniendo en cuenta la modificacién de la Normativa de evaluacién y
de calificacion de los estudiantes de la Universidad de Granada aprobada el Aprobada en Consejo de Gobierno de 26
de octubre de 2016, que recoge textualmente: “Para acogerse a la evaluacion tnica final, el estudiante, en las dos
primeras semanas de imparticion de la asignatura, o en las dos semanas siguientes a su matriculacion si ésta se ha
producido con posterioridad al inicio de la asignatura, lo solicitar3, a través del procedimiento electrdnico, al
Director del Departamento o al Coordinador del Master, alegando y acreditando las razones que le asisten para no
poder seguir el sistema de evaluaciéon continua” y las CONVOCATORIAS EXTRAORDINARIAS se evaluaran en un
Unico acto, consistente en un examen escrito de 90 minutos de duracién, lo que se adaptaria en caso de realizarse
online, 20 preguntas de respuesta en un espacio limitado, una pregunta larga de desarrollo y un problema
utilizandose la calculadora para su resolucién, de todo el temario de la asignatura. Para superar el examen tendran
que obtener una nota de 5 o superior, tanto en las preguntas cortas como en el tema, por separado. La calificacion
final de la asignatura se obtendra ponderando las preguntas cortas (50%), el tema (25%), y el problema (25%).

ESCENARIO A (ENSENANZAPRENDIZAJE PRESENCIAL Y NO PRESENCIAL)

ATENCION TUTORIAL
HORARIO HERRAMIENTAS PARA LA ATENCION TUTORIAL
(Segun lo establecido en el POD) (Indicar medios telematicos para la atencion tutorial)

Herramientas on line: Prado, Google meet, e-
mail (segun indicacion de cada profesor en
cada sesion).

Consultar para cada profesor y para cada cuatrimestre
en la secretaria del departamento

MEDIDAS DEADAPTACIONDE LA METODOLOGIA DOCENTE

Se procurara continuar con los contenidos establecidos en esta Guia Docente en la modalidad presencial,
adaptandolos a la metodologia on-line para contenidos tedricos de gran grupo y presencial para clases de grupo
reducidos, alternando dias lectivos presenciales y on-line. En este escenario la evaluacién se procurara que sea
presencial.

La imparticion de la docencia tedrica y practica on-line de las clases consistira en presentaciones animadas
explicativas de los contenidos (conceptos, figuras, graficas, ejemplos) y ejercicios resueltos, utilizando la plataforma
Prado y Google-meet manteniéndolas de forma permanente a disposicién de los estudiantes, segin indique cada
profesor en cada sesion.

Resolucién de dudas individualizadas (email) o con Video Conferencias (Google Meet) segtn situacién y profesor

MEDIDAS DEADAPTACIONDE LAEVALUACION(Instrumentos, criterios y porcentajes sobre la calificacién final)

Convocatoria Ordinaria

Se realizara de forma presencial con grupos reducidos.

Descripcién Evaluacién continua consistente en: Pruebas de clase y practicas + la realizacidon de dos examenes parciales:
Las pruebas de clase contintdan realizandose en el transcurso del curso, consistentes en la resolucién de unas cuestiones
o un problema, en un tiempo restringido aumentado para facilitar medios tecnolégicos. Haran media entre si las
calificaciones de los controles realizados.

Lo exdmenes parciales consistiran en 20 preguntas de respuesta justificada en un espacio limitado, una pregunta larga
de razonamiento transversal a los contenidos y un problema de aplicacién, del temario correspondiente, en un tiempo
aumentado no superior a 2 horas. El segundo parcial o, en su caso, el examen final, se realizara en la fecha que apruebe
la Junta de Facultad para realizar el examen de convocatoria ordinaria.
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Criterios de evaluacién:

Las pruebas de clase se puntiian de 0-10 y haran media entre si las calificaciones de los controles realizados.

Para superar el examen o parcial o final tendran que obtener una nota de 5 o superior, tanto en las preguntas cortas
como en la pregunta larga por separado. La calificacién de este examen se obtiene con una ponderacién del 50%
preguntas cortas y 25% pregunta largay 25% el problema
Porcentaje sobre calificacién final 30% (Pruebas de clase 20% y practicas 10%) + 70% (Examen final o, en su caso, la
media de los dos examenes parciales)

Convocatoria Extraordinaria

Descripcién: El examen final consistira en 20 preguntas de respuesta justificada en un espacio limitado, una pregunta
larga de razonamiento transversal a los contenidos y un problema de aplicacidn, de todo el temario de la asignatura,
todo ello en un tiempo aumentado no superior a 2 horas, en la fecha que apruebe la Junta de Facultad para realizar el
examen de la convocatoria extraordinaria.

Criterios de evaluacién Para superar el examen tendran que obtener una nota de 5 o superior, tanto en las preguntas
cortas como en la pregunta de razonamiento por separado. La calificacién de este examen se obtiene con una
ponderacion del 50% preguntas cortas, 25% pregunta larga y 25% el problema

Porcentaje sobre calificacidn final 100% examen final.

Evaluacién Unica Final

Descripcién: El examen final consistira en 20 preguntas de respuesta justificada en un espacio limitado, una pregunta
larga de razonamiento transversal a los contenidos y un problema de aplicacidon utilizandose la calculadora para su
resolucion, de todo el temario de la asignatura, todo ello en un tiempo aumentado no superior a 2 horas, en la fecha que
apruebe la Junta de Facultad para realizar el examen de la convocatoria extraordinaria.

Criterios de evaluacién Para superar el examen tendran que obtener una nota de 5 o superior, tanto en las preguntas
cortas como en la pregunta de razonamiento por separado. La calificacién de este examen se obtiene con una
ponderacién del 50% preguntas cortas, 25% pregunta larga y 25% el problema

Porcentaje sobre calificacién final 100% examen final.

ESCENARIOB (SUSPENSION DE LA ACTIVIDAD PRESENCIAL)

ATENCION TUTORIAL
HORARIO HERRAMIENTAS PARA LA ATENCION TUTORIAL
(Segtn lo establecido en el POD) (Indicar medios telematicos para la atencién tutorial)

Herramientas on line: Prado, Google meet, e-
mail (segun indicacion de cada profesor en
cada sesion).

Consultar para cada profesor y para cada cuatrimestre
en la secretaria del departamento

MEDIDAS DEADAPTACIONDE LA METODOLOGIA DOCENTE

Se procurara continuar con los contenidos establecidos en la Guia Docente presencial, adaptandolos a la metodologia
on-line con las medidas que se enumeran:

La imparticion de la docencia tedrica y practica on-line de las clases consistira en presentaciones animadas
explicativas de los contenidos (conceptos, figuras, graficas, ejemplos) y ejercicios resueltos, utilizando la plataforma
Prado y/o Google-meet manteniéndolas de forma permanente a disposicién de los estudiantes, segin indique cada
profesor en cada sesion.

Resolucién de dudas individualizadas (email) o con Video Conferencias (Google Meet) segtn situacion y profesor

MEDIDAS DEADAPTACIONDE LAEVALUACION(Instrumentos, criterios y porcentajes sobre la calificacién final)
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Convocatoria Ordinaria

Descripcién Evaluacién continua consistente en: Pruebas de clase y practicas + dos examenes parciales:

Las pruebas de clase consisten en la resolucién de unas cuestiones o problemas, en un tiempo restringido aumentado
para facilitar medios tecnolégicos. Haran media entre si las calificaciones de los controles realizados.

Lo exdmenes parciales consistiran-en 20 preguntas de respuesta justificada en un espacio limitado, una pregunta larga
de razonamiento transversal a los contenidos y un problema de aplicacién, del temario correspondiente, todo ello en un
tiempo aumentado no superior a 3 horas. El segundo parcial o, en su caso, el examen final, se realizard en la fecha que
apruebe la Junta de Facultad para realizar el examen de convocatoria ordinaria.

Criterios de evaluacidn:

Las pruebas de clase se punttian de 0-10 y haran media entre si las calificaciones de los controles realizados.

Para superar el examen o parcial o final, en cada caso, tendran que obtener una nota de 5 o superior, tanto en las
preguntas cortas como en la pregunta larga por separado. La calificacion de este examen se obtiene con una ponderaciéon
del 50% preguntas cortas y 25% pregunta larga y 25% el problema

Porcentaje sobre calificacién final 30% (Pruebas de clase 20% y practicas 10%) + 70% (Examen final o, en su caso, la
media de los dos examenes parciales)

Convocatoria Extraordinaria

Descripcién: El examen final consistira en 20 preguntas de respuesta justificada en un espacio limitado, una pregunta
larga de razonamiento transversal a los contenidos y un problema de aplicacidn utilizandose la calculadora para su
resolucion, de todo el temario de la asignatura, todo ello en un tiempo aumentado no superior a 3 horas, en la fecha que
apruebe la Junta de Facultad para realizar el examen de la convocatoria extraordinaria.

Criterios de evaluacién Para superar el examen tendran que obtener una nota de 5 o superior, tanto en las preguntas
cortas como en la pregunta de razonamiento por separado. La calificacién de este examen se obtiene con una
ponderacién del 50% preguntas cortas, 25% pregunta larga y 25% el problema

Porcentaje sobre calificacién final 100% examen final.

Evaluacién Unica Final

Descripcidn: El examen final consistira en 20 preguntas de respuesta justificada en un espacio limitado, una pregunta
larga de razonamiento transversal a los contenidos y un problema de aplicacidon utilizandose la calculadora para su
resolucion, de todo el temario de la asignatura, todo ello en un tiempo aumentado no superior a 3 horas, en la fecha que
apruebe la Junta de Facultad para realizar el examen de la convocatoria extraordinaria.

Criterios de evaluacién Para superar el examen tendran que obtener una nota de 5 o superior, tanto en las preguntas
cortas como en la pregunta de razonamiento por separado. La calificacién de este examen se obtiene con una
ponderacién del 50% preguntas cortas, 25% pregunta larga y 25% el problema

Porcentaje sobre calificacién final 100% examen final.

INFORMACION ADICIONAL(Si procede)
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