ADENDA DE LA GUIA DOCENTE DE LA ASIGNATURA

ORGANIZACION Y GESTION DE EMPRESAS CONSTRUCTORAS

Curso 2019-2020
(Fecha de aprobacién de la adenda: 23/04/2020)

GRADO EN EL QUE SE IMPARTE Ingenieria Civil
MODULO MATERIA CURSO | SEMESTRE CREDITOS TIPO
Formacién basica Empresa 29 42 9 Basica
ATENCION TUTORIAL
HERRAMIENTAS PARA LA ATENCION
HORARIO TUTORIAL
(segun lo establecido en el POD) (indicar medios telematicos para la atencién
tutorial)
En el horario establecido por cada profesor que puede
consultarse aqui: Sesion en Google Meet, Skype o similar, e email

https://organizacionempresas.ugr.es/docencia/profesorado

ADAPTACION DEL TEMARIO TEORICO Y PRACTICO
(cumplimentar con el texto correspondiente, si procede)

La docencia de todos los temarios tedricos y practicos se esta desarrollando con normalidad, pero en remoto. No sera
necesario ningin cambio ni en el temario tedrico ni en el practico.

MEDIDAS DE ADAPTACION DE LA METODOLOGIA DOCENTE
(actividades formativas indicando herramientas para el desarrollo de la docencia no presencial, si procede)

El canal de comunicacién principal con los estudiantes es PRADO en el que se les informa oportunamente de
la organizacién docente y los cambios por las circunstancias derivadas de la pandemia. Se les ha informado
tanto a nivel de coordinacién, como individualmente cada profesor a cada grupo.

La docencia de las sesiones teéricas esta combinando la provisién de material de forma asincrona
(Powerpoints con audio-explicaciones al principio, y clases grabadas en Google Meet con la explicacién de
cada tema) con sesiones sincronas en Google Meet (de resolucion de dudas, organizaciéon docente y
explicacion tedrica).

La docencia practica se desarrolla combinando la asignacion de actividades practicas (casos practicos) que
el alumno entrega semanalmente de forma individual (via PRADO o email) a su profesor, con sesiones
sincronas en Google Meet para presentar un trabajo en equipo (proyecto de investigacién de aplicacién
practica).

Firma (1): CARLOS ANTONIO ALBACETE SAEZ

En calidad de: Director/a de Departamento

MEDIDAS DE ADAPTACION DE LA EVALUACION NO PRESENCIAL
(herramientas alternativas de evaluacion no presencial, indicando instrumentos, criterios de evaluacion y
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porcentajes sobre la calificacidn final)

Convocatoria ordinaria

La evaluacién se va a realizar a través del sistema de evaluacién continua descrito en la guia docente. El examen
descrito en la misma (prueba objetiva de 20 preguntas tedrico-practicas), dadas las circunstancias, se realizara a
través de PRADO con identificacion via Google Meet. Esta prueba la realizara cada profesor a cada grupo antes de la
finalizacion de la docencia no presencial. En este sentido, la evaluacion preferente es continua. El siguiente parrafo
de la guia docente, queda suprimido: “En su caso, el alumno de evaluacidn continua que lo desee puede presentarse
al examen de la convocatoria ordinaria/extraordinaria siendo la nota de este examen la que aparecera en actas y su
nota final independientemente de la nota obtenida en el sistema de evaluacién continua. Esta opcién da la
posibilidad a quien lo desee de optar a una mayor nota, en su caso.” El alumno evaluado en evaluacién continua
tendra como nota final la obtenida en la evaluacién continua. De superar la misma, no podra presentarse al examen
de evaluacidn tnica final en la convocatoria ordinaria. Si el alumno no aprueba en el sistema de evaluacién continua
podra presentarse a la convocatoria extraordinaria. Se facilitara que un alumno que hubiera solicitado la evaluacién
Unica final (y se le hubiera aprobado por el Departamento) migre al sistema de evaluacién continua, pero sera
evaluado desde el momento en el que se incorpora, dado lo avanzado del semestre y que los profesores han
facilitado la resolucién de las actividades practicas individuales asignadas.

Convocatoria extraordinaria

Prueba objetiva de 20 preguntas tedrico-practicas que se realizara a través de PRADO con identificacién via Google
Meet. Implica el 100% de la calificacion.

MEDIDAS DE ADAPTACION DE LA EVALUACION UNICA FINAL NO PRESENCIAL
(herramientas alternativas de evaluaciéon no presencial, indicando instrumentos, criterios de evaluacion y
porcentajes sobre la calificacidn final)

Prueba objetiva de 20 preguntas tedrico-practicas que se realizara a través de PRADO con identificacion via Google
Meet. Implica el 100% de la calificacidn.

RECURSOS Y ENLACES RECOMENDADOS PARA EL APRENDIZAJE Y EVALUACION NO PRESENCIAL
(alternativas a la bibliografia fundamental y complementaria recogidas en la guia docente)

INFORMACION ADICIONAL
(cumplimentar con el texto correspondiente, si procede)

Firma (1): CARLOS ANTONIO ALBACETE SAEZ

En calidad de: Director/a de Departamento
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