TRABAJO FIN DE GRADO
BIOQUIMICA

CURSO 2025-2026

Comision de Trabajo Fin de Grado: responsable de la coordinacion, gestion
y organizacion de esta asignatura.

Esta constituida por los profesores:
Cordinadora: Eva Rufino Palomares
Secretaria: Sonia Perales Romero
Profesores: M2 Paz Carrasco Jiménez, Alegria Carrasco Pancorbo,
Roberto de la Herran Moreno, Concepcion Jiménez Lopez



En el REAL DECRETO 1393/2007, de 29 de octubre, capitulo Il articulo 7: “El trabajo
de fin de Grado tendra entre 6 y 30 créditos, debera realizarse en la fase final del
plan de estudios y estar orientado a la evaluacion de competencias”.

El consistira en el desarrollo de un proyecto tutelado sobre un
tema original del ambito de la Bioquimica a un nivel que pueda ser abordado con
los conocimientos y competencias del grado. Estara orientado por, al menos, un
profesor y supervisado por la comision nombrada al efecto.

En el TFG el estudiante debera demostrar haber integrado las habilidades y
competencias asociadas al titulo mediante |a realizacion, presentacion y defensa de
un trabajo.



Guia docente

Es una asignatura del Titulo que los profesores deben tutorizar (facilitar el proceso
aprendizaje) y evaluar

https://erados.ugr.es/bioquimica/

https://www.ugr.es/estudiantes/grados/grado-
biogquimica

A | Estudiantes / Grados / GRADO BIOQUIMICA

Grado en Bioquimica

@ Web del Grado en Bioquimica
@ Guias docentes firmadas Noticias

3 0 G0

CENTRO DISTRIBUCION DE CREDITOS ESPECIALIDADES

[ Facultad de Ciencias

» Créditos totales: 240 ¢ Biomedicina Molecular

» Créditos optativos: 60 * Biotecnolégico

Segundo semestre

ASIGNATURA TIPO CREDITOS  GUIA DOCENTE
Ingenieria Genética Aplicada al Disefio de Farmacos Optativa 6 @ Ver guia
Ingenieria de Proteinas Optativa 6 @ Ver guia
Parasitologia Bioquimica y Molecular Optativa 6 @ Ver guia
Trabajo Fin de Grade Obligatoria 12 @ Ver guia
Técnicas Microscopicas de Analisis Celular Optativa 6 @ Ver guia

Virologia Optativa 6 @ Ver guia

de


https://grados.ugr.es/bioquimica/
https://www.ugr.es/estudiantes/grados/grado-bioquimica
https://www.ugr.es/estudiantes/grados/grado-bioquimica
https://www.ugr.es/estudiantes/grados/grado-bioquimica

Competencias Metodologia Docente

VMIDOS5 QOrientacion y seguimiento de

COMPETENCIAS GENERALES . . ..
trabajos individuales

* CGo3 - Adquirir la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes dentro del area de la

Bioquimica y Biologia Molecular, asi como de extraer conclusiones y reflexionar

criticamente sobre las mismas en distintos temas relevantes en el Ambito de las . .

Biociencias Moleculares VIDO6 Seguimiento del TFG
* CGo4 - Saber transmitir informaci6n, ideas, problemas y soluciones dentro del area de la

Bioquimica y Biologia Molecular, incluyendo la capacidad de comunicar aspectos

fundamentales de su actividad profesional a otros profesionales de su drea, o de dreas

afines, v a un piiblico no especializado M DO7 ACthldad no presenCiaI de
B aprendizaje mediante el estudio de Ia
« CE24 - Poseer las habilidades matemadticas, estadisticas e informdticas para obtener, materia. el analisis de documentos. |la
analizar e interpretar datos, y para entender modelos sencillos de los sistemas y procesos ‘ ‘
biolégicos a nivel celular y molecular e | a b oraci én d e memorias..

* CE25 - Saber buscar, obtener e interpretar la informacién de las principales bases de
datos biolégicos (gendmicos, transcriptémicos, protedmicos, metaboldmicos y similares
derivados de otros analisis masivos) y de datos bibliograficos, y usar las herramientas
bioinformaéticas basicas

* CE26 - Tener capacidad para plantear y resolver cuestiones y problemas en el ambito de
la Bioguimica y Biologia Molecular a través de hipdtesis cientificas que puedan
examinarse empiricamente

» CE27 - Comprender los aspectos basicos del disefio de experimentos en el rea de la
Bioquimica y Biologia Molecular, entendiendo las limitaciones de las aproximaciones
experimentales

» CE28 - Capacidad para transmitir informacién dentro del area de la Bioquimica y
Biologia Molecular, incluyendo la elaboracién, redaccién y presentacién oral de un
informe cientifico

* CE29 - Adquirir la formacién basica para el desarrollo de proyectos, incluyendo la
capacidad de realizar un estudio en el drea de la Bioquimica y Biologia Molecular, de
interpretar criticamente los resultados obtenidos y de evaluar las conclusiones
alcanzadas

COMPETENCIAS TRANSVERSALES

+ CTo1 - Adquirir la capacidad de razonamiento critico y autocritico

+ CTo2 - Saber trabajar en equipo de forma colaborativa y con responsabilidad compartida

« CTo3 - Tener un compromiso ético y preocupacion por la deontologia profesional

» CTo4 - Tener capacidad de aprendizaje y trabajo auténomo

+ CTo5 - Saber aplicar los principios del método cientifico

» CTo6 - Saber reconocer y analizar un problema, identificando sus componentes
esenciales, y planear una estrategia cientifica para resolverlo

+ CTo7 - Saber utilizar las herramientas informaticas bésicas para la comunicacion, la
biisqueda de informacién, y el tratamiento de datos en su actividad profesional

« CTo8 - Saber leer de textos cientificos en inglés

* CTog - Saber comunicar informacién cientifica de manera claray eficaz, incluyendo la
capacidad de presentar un trabajo, de forma oral y escrita, a una audiencia profesional, y
la de entender el lenguaje y propuestas de otros especialistas




Tareas del Tutor

¢ Convocar al estudiante a las sesiones presenciales
(S o . o o

¢ Orientar y supervisar el trabajo del estudiante

¢ Validar

** Evaluar

El tutor proporciona guia, consejo y apoyo. Es facilitador, no asume el rol
protagonista



Directrices

https://grados.ugr.es/bioquimica/docencia/trabajo-fin-grado

Informacién Docencia  Estudiantes

M | Docencia / TRABAJO FIN GRADO

Trabajo Fin de Grado

Indice de contenido
@ NORMATIVA
® ESTUDIANTES
> Requisitos para la matriculacién
> Tipos de TFGs
> Oferta de TFG
> Asignacion de TFG
> Memoria
» Curso 24-25
® PROFESORADO
> Subida de propuestas
> Evaluacion

? Plantillas de evaluacién y Ribricas

El trabaje fin de grado (TFG) es una asignatura de 12 ECTS, de 4° curso, semestre 8°,
La Comision de Trabajo Fin de Grado (CTFG) en Bioquimica es la responsable de la coordinacion, gestion y organizacion de esta asignatura.

Miembros Comision TFG: M* Paz Carrasco Jiménez (responsable de la asignatura), Alegria Carrasco Pancorbo, Roberto de la Herran Moreno, Concepcion

Jiménez Lopez, Sonia Perales Romero y Eva E. Rufino Palomares



« Memoria

* Aspectos formales de la memoria

Sin titul .
Extension: entre 5.000 y 8.000 palabras excl..r!...l.r.lml..u,..f..].. de tablas o figuras y bibliografia.

Portada: deberd aparecer, “Facultad de Ciencias, Universidad de Granada”, “Trabajo Fin de Grado en Bioguimica”, Titulo del trabajo, nombre y apellidos del

estudiante y el curso académico. Esta portada debe contener el elemento de la identidad visual corporativa de la UGR.

Contenidos: resumen (en castellano e inglés) introduccion breve, objetivos, plan de trabajo, metodologia (en funcion del tipo de trabajo), resultados con una

discusion critica y razonada, conclusiones (en castellano e inglés) y bibliografia.

Formato: A4. Tamano de letra y margenes libre.
+ Entrega de la memoria TFG:

Entregar la memeoria original al tutor/a (en el formato que elfella solicite) y a la coordinacion del Grado en formato pdf a través de la Plataforma TFG. El fichero

estard codificado de la siguiente forma: “Apellidos y nombre del estudiante TFG BQ-curso 2024-25.

A traves de la sede electronica (procedimiento solicitud genérica para la UGR), se adjuntard el documento de Presentacion del TFG

(https://fciencias.ugr.esestudiantes/gestion-administrativa#plazos).
* Procedimiento de entrega de la memoria:

La gestion de la asignatura TFG se realiza en la Facultad de Ciencias a través de la plataforma creada para ello. Se puede acceder a los tutoriales de ayuda y a la

propia plataforma a través de la pagina web (https:/fwpd.ugr.es/~fcienciastfg/)

s Elaboracién y depésito:
La memoria, junto con el documento de originalidad anexionado, se debe subir a PRADO, siguiendo las instrucciones de las directrices del Grado, ya la
plataforma de gestion del TFG en el plazo que corresponde a la convocatoria a la que se quiere optar.
Documento de originalidad

Modelo de presentacion del TFG



MEMORIA

PORTADA: Como veis, en el modelo que os adjunto, no aparecen tutor/res. En la
memoria tampoco deben aparecer tutores, ni lugar donde se ha realizado el TFG
ni agradecimientos.

TITULO: Es muy importante que el titulo del TFG coincida con el titulo publicado
en la oferta de TFG (el mismo que aparece en la plataforma).

CONTENIDOS: En los TFG bibliograficos es necesario afiadir Objetivos (cual es el
objeto de la revision) y Plan de Trabajo (como te has organizado y cémo has
llevado a cabo la busqueda bibliografica). La metodologia sdlo es necesaria para
TFG experimentales.

Todos los TFG deben tener resumen y conclusiones en inglés y espafiol.
FORMATO: No hay instrucciones en relacién al tipo de letra o tamafio, lo normal

esuna letra 12 pt con interlineado simple 0 1,5, dejando margenes de 2,5. La
memoria debe resultar facil de leer en un formato agradable.

Facultad de o ETS de
(insertar nombre)

TRABAJO FIN DE GRADO
TITULO DEL TRABAJO

Presentado por:
D./D*. Nombre y Apellidos

Curso académico 20_/20_



AUTORIA: Se debe adjuntar a la memoria (formando un Unico documento
pdf) la declaracién de originalidad firmada por el estudiante. Esta
declaracién se puede descargar en:

*  https://wpd.ugr.es/~fcienciastfg/informacion-general/
(en Estudiantes --> Presentacion de TFG).
* https://grados.ugr.es/bioquimica/docencia/trabajo-fin-grado
(en elaboracion y depdsito --> Documento de originalidad, Anexo 06)

En este impreso declaradis explicitamente que el trabajo presentado es
original.

El plagio, entendido como la presentacién de un trabajo u obra hecho por
otra persona como propio o la copia de textos sin citar su procedencia y
dandolos como de elaboracion propia, conllevara automaticamente Ia
calificacion numérica de cero. Esta consecuencia debe entenderse sin
perjuicio de las responsabilidades disciplinarias en las que pudieran incurrir
quienes plagien.

DEPOSITO: Al entregar la memoria y a través de la sede electrénica
(procedimiento solicitud genérica), entregaréis en la Secretaria de Ia
Facultad de Ciencias el documento: Presentacién del TFG. Este documento lo
podéis descargar:
* https://grados.ugr.es/bioquimica/docencia/trabajo-fin-grado

(en elaboracion y depdsito --> Modelo Presentacion TFG)

UNIVERSIDAD @ FACULTAD
"/ DEGRANADA DE CIENCIAS

Declaracién de originalidad del TFG
Este documento debe adjuntarse a la memoria del TFG

D/D2 con DNI

Declaro que el material parala 6n de la asi Trabajo Fin

de Grado es original, no habiéndose utilizado ninguna fuente sin ser citada
debidamente. De no cumplir con este compromiso, soy consciente de que, de
acuerdo con el Articulo 14 del Reglamento del Trabajo Fin de Grado de la Facultad
de Ciencias de la UGR, esto 1 5 {a calificacion numérica

de cero. Esta consecuencia debe entenderse sin perjuicio de las responsabilidades
disciplinarias en las que pudieran incurrir los estudiantes que plagien.”

Para que consteasilofirmoel ____ de de202_

Firma del estudiante

% °.

Universidad de Granada

Presentacién del Trabajo Fin de Grado

0, UNA VEZ CUMPLMENTADO. DEBERA PRESENTARSE JNTO CON

original, entendido en




ENTREGA DE LA MEMORIA
* Lasubida de memoria se realizara a través de la plataforma para la gestion del
TFG, siguiendo las instrucciones.

* Ademas, se entregara a través de PRADO. “Trabajo Fin de Grado-2526 (Comun)”,
en un enlace que estara habilitado en su momento.

* Seentregard una copia al tutor (mediante correo electrénico).

EI TFG estara codificado de la siguiente forma: “Apellidos y nombre del estudiante
TFG BQ-curso 2024-25 (Ej: Carrasco Jimenez_M Paz TFG BQ-curso 2025-26).



EVALUACION

https://grados.ugr.es/bioquimica/docencia/trabajo-fin-grado

Tutor

EVALUACION DEL TUTOR (40%)

Competencias

Niveles de complejidad

INDICADOR (evidencias)

NIVEL DE LOGRO: | (1-4)

NIVEL DE LOGRO: Il (5-7)

NIVEL DE LOGRO: Ill (8-10)

calificacion

ponderacion

Analiza informacion diversa

Muestra poca iniciativa y autonomia

Ha trabajado de forma auténoma

: Analizar diferen ion N i o
UGR: T'?A alizar diferentes opaiones mostrando iniciativa y autonomia para buscar informacién y proponer  [Su iniciativa y autonomia son mostrando iniciativa para buscar o
GRADO: T1,4,5 al afrontar una decision de - H A . - : i . . . 5%
MECES: B, C, F forma auténoma para afrontar toma de decisiones y  |ideas més alla de lo propuesto por el [suficientes. informacion y propone ideas mas alla
generar alternativas de solucion. tutor. de las propuestas por el tutor.
Programar actividades con m
UGR: OP gy 0 . . Los recursos utilizados se adecuan a
g anticipacion teniendo en Asigna los recursos que hay que " Los recursos utilizados no son L . o o
GRADO:T4 s Ao A Desconoce los recursos a utilizar. RA los objetivos e identifica nuevos 5%
. cuenta los recursos utilizar en funcién de los objetivos. adecuados a los objetivos propuestos.
MECES: B, F N recursos.
necesarios.
. . - - . Revisa sus tareas e identifica sus :
Mejorar de manera continua . . Carece de sistematica para revisar y Revisa sus tareas y pone en marcha
A . Revisa sistematicamente el trabajo. o errores pero no realiza acciones para y : .
UGR: MC y sistematica el trabajo N " P sus tareas. Las actividades no se . " . acciones para la mejora. La actividad
; . las tareas N L mejorar. Las actividades no siguen de y ) o
GRADO: T4, 5 personal y cumplir los ajustan a los procedimientos . A M académica que realiza responde a un 5%
) L . y cumple los acuerdos (plazos, : manera sistematica un procedimiento, L )
MECES: A, F requisitos en el trabajo L establecidos. Incumple N procedimiento y plazo previamente
. procedimiento...). . o provocando, ocasionalmente, el retraso
académico sistematicamente la fecha de entrega. establecido.
en su entrega.
B i informacion utili
UoR, ch Buscar, acceder y recoger Utiliza fuentes de informacion No utiliza variedad de fuentes de s ue_nles s on \‘!u (2D Las fuentes de informacion utilizadas o
GRADO: G3,B3 B " N A : - son variadas pero no de fiabilidad - i y 6%
) informacion. variadas, vélidas y fiables. informacion son variadas, validas y fiables.
MECES: A, C contrastada.
UGR: AGC
GRADO: E25 Organizar, sistematizar y . " . : " Recopila la informacién pero no la usa |Utiliza la informacién recopilada de o
y I ! Utiliza la informacién recopilada. No usa la informacion recopilada. 6%
MECES: A, C utilizar la informacién. adecuadamente. manera adecuada.
UGR: AS Identificar, analizar y Anali . Lo
- P 4 o B q pa 3 n A Ao q naliza pobremente la informacién n A Ao
GRADO: G3,B3 sintetizar la informacion Analiza la informacion necesaria No analiza la informacion necesaria alza p b emente ac Analiza la informacion y destaca los o
o 3 necesaria sin destacar los puntos 6%
MECES: A, C necesaria para afrontar una |para afrontar una tarea. para afrontar una tarea. puntos fundamentales.
fundamentales.
tarea.
. Conoce los programas para gestion de |Conoce y maneja adecuadamente
Maneja los programas que se No conoce los programas para . . )
o N .. - . bases de datos, hojas de célculo, los programas para gestion de bases
UGR: UTIC . utilizan en su area de conocimiento |gestion de bases de datos, hojas de P . A
. Manejar los recursos L N . programas de andlisis de datos, etc. de datos, hojas de calculo, o
GRADO:T7,E25 . . para gestion de bases de datos, calculo, programas de andlisis de o . o 5%
| informaticos ) . . . que se utilizan en su area de programas de andlisis de datos, etc.
MECES: C, E hojas de célculo, programas de datos, etc. que se utilizan en su area . . ™ .
. o conocimiento, pero no los maneja que se utilizan en su area de
analisis de datos, etc. de conocimiento. .
adecuadamente. conocimiento.
Reconocer los principios " " "
3 e A 4 i i | ica, | i incipi I ifi incipios I I
UGR: C.EDF' legales, deontolégico y \dentificarias regulaciones legales Nc_J |d_er|t|ﬁc3, y por el !o no aplica, los Idenuﬂfa los princi p_los legales dev a Iden!ﬁ_ca los pnnglplos egales de la .
GRADO: T3 Bh . Y legales ala pl , pero no siempre los aplica profesion y los aplica 2%
MECES: B, C, D naes P! . profesién adecuadamente. adecuadamente.

profesion




Competencias

EVALUACION DE LA PRESENTACION (10%) Y LA EXPOSICION O DEFENSA (20%)

Niveles de complejidad

INDICADOR (evidencias)

NIVEL DE LOGRO: | (1-4)

NIVEL DE LOGRO: Il (5-7)

NIVEL DE LOGRO: Ill (8-10)

calificacion

ponderacion

Registra y organiza la

No es capaz de organizar la

Organiza la informacién pero

Organiza la informacion y edita

UGR: UTIC informacién obtenida Organizar y editar la informacion ni de editar edita presentaciones poco presentaciones complejas
Grado:G4,B4,E28 informacién obtenida y presentaciones mediante el elaboradas y/o utiliza haciendo uso de TIC y siguiendo 5%
. para generar N . : N -
MECES: C, E " generar presentaciones. |uso de las TIC o lo hace de herramientas informaticas poco |las pautas para la elaboracion del
presentaciones . )
forma muy rudimentaria. adecuadas. TFG.
Organizar o a]ustg aleslciectices La organizacién de la La presentacion esta bastante |La presentacion esta muy bien
UGR: COE, OP |, establecidas en la e . . N . N
ideas/conceptos de AR presentacién y el tiempo organizada y el tiempo organizada y el tiempo reservado o
Grado:G4,B4,T9 organizacién de la 5%
. forma estructurada e " . reservado a cada apartado es |reservado a cada apartado es |a cada apartado es muy
MECES: C, E R presentacion (espacioy |,
inteligible. 0 inadecuado. aceptable. adecuado.
tiempo).
- . Madurez mostrada en la . - El discurso esta poco El discurso estéd muy elaborado y
Utilizar diferentes - . El discurso es muy superficial. .
UGR: COE . elaboracion del discurso - elaborado, aunque los la tematica la trata con
) recursos para mejorar B . Los recursos utilizados no I y o
Grado:G4,B4,E28 facilitar el discurso oral o escrito. Diversidad facilitan el seguimiento de la recursos utilizados son profundidad demostrando el 5%
MECES: C, E zral ' escrito de recursos de resentacic’)ng aceptables para el seguimiento |dominio y uso de diferentes
. informacion utilizadas. P de la presentacion. recursos de informacién.
0 . — Establece contacto visual con |Establece contacto visual con la
Expresar ideas y . . No mira a la audiencia. El N 8 A .
Mantiene contacto visual N ) - la audiencia ocasionalmente. La |audiencia. El lenguaje es muy
UGR: COE conceptos —— lenguaje no es fluido, no dirige 0 o 3 . h t
) 2 con la audiencia. s ] fluidez del lenguaje es bastante |fluido. Siempre dirige la atencién o
Grado: T9 adaptandose a las 5 B la atencion de la audiencia a an Ao P 5%
. . Lenguaje fluido y control n correcta. Dirige la atencién de |de la audiencia a los puntos
MECES: C, E caracteristicas de los " " los puntos importantes. e X
N N de la situacion. . N la audiencia a los puntos importantes. Muestra mucha
destinatarios. Muestra inseguridad. . N .
importantes, pero no siempre. |seguridad.
UGR: AS Discutir y concretar . . L. Concreta los resultados pero no |Los resultados obtenidos se han
| resultados para Concreta y discute los No existe concrecion en los . . B o
Grado: E29 N Ny los evallua y discute concretado, evaluado y discutido 5%
MECES: A, C generar las resultados obtenidos. resultados obtenidos. correctamente. adecuadamente
conclusiones.
Muestra seguridad para . N Responde con seguridad a todas
. Muestra cierta seguridad en sus N
UGR: AS Responder a responder No muestra seguridad y no B las cuestiones planteadas y es
N respuestas en la mayoria de L o
Grado: E29 cuestiones adecuadamente a las responde adecuadamente a las N capaz de elaborar argumentacién 5%
. . . las cuestiones planteadas, . L
MECES: A, C planteadas. cuestiones planteadas cuestiones planteadas. adicional en relacion a los

por el tribunal.

responde adecuadamente.

comentarios recibidos.




EVALUACION DE LA MEMORIA (30%)

Competencias Niveles de complejidad INDICADOR (evidencias) NIVEL DE LOGRO: | (1-4) NIVEL DE LOGRO: Il (5-7) NIVEL DE LOGRO: Ill (8-10) calificacion | ponderacion
. No se expresa con claridad por lo .
UGR: COE Expresa ideas/conceptos de M . . presa P . . Se expresa de manera clara, fluida y
uestra claridad y comprensiéon  |que no se entiende el mensaje. Se expresa con poca claridad y fluidez, lo . o
Grado:T9 forma estructurada e A A A e Py correcta, por lo que se entiende 4%
: . en la redaccion/expresion. Comete faltas ortogréficas y/o que dificulta su comprension. P
MECES:B,C inteligible. 0 facilmente.
gramaticales.
UGR: ULE Gestionar informacién Utiliza fuentes de informacion en lengua |Utiliza fuentes de informacién en
. procedente de diferentes Utiliza fuentes de informacion de [No utiliza adecuadamente fuentes de . . 9 . . o
Grado:T8 . . " N extranjera, pero no las integra en el lengua extranjera y las integra en el 4%
) fuentes de lengua lengua extranjera. informacion en lengua extranjera. . " . "
MECES:A,C,E . trabajo (texto, presentacion...) trabajo (texto, presentacion...)
extranjera.
Planificar y asignar = . . . q . A q o s
yasig A Planifica estrategias para la La Memoria no refleja una En la Memoria se definen estrategias En la Memoria se definen y planifican
UGR: RP recursos para la resolucién P Y X
. resolucion de problemas y planificacién para abordar el para abordar el problema planteado y se |estrategias para abordar el problema o
Grado:T6, E26 de problemas proponiendo G tilizando el bl I d UG basi b lantead Juci 5%
MECES:B,C,E soluciones a situaciones propone soluciones utilizando el | problema planteado y no se proponen soluciones basicas y bien planteado y se proponen soluciones
o conocimiento adquirido. proponen soluciones . documentadas. creativas y bien documentadas.
. . - . y Identifica los conocimientos
UGR: ACP Aplicar los conocimientos . . . . . Identifica los conocimientos necesarios N
. Identifica los conocimientos que  |No identifica los conocimientos necesarios y se establecen o
Grado:T9,E26,29 en el planteamiento del " o . N pero no se establecen claramente los s 5%
h demanda la situacion practica. necesarios. L . claramente los objetivos y
MECES:A,B,C trabajo. objetivos y la metodologia adecuada. .
metodologia adecuada.
En el trabajo se demuestran
UGR: ACP Integrar conocimientos En el trabajo no se demuestran los En N ERED D EMESEn CD EGUITS | FIIERND 135 Coreelil tiits
A A P conocimientos adquiridos, elaborando adquiridos, elaborando nociones o
Grado: E29 para responder a una Evalua los resultados alcanzados. |conocimientos adquiridos y llega a N . N 3%
3 ) " P , nociones integradoras y llegando a integradoras con respecto a sus
MECES:A,B,C situacion préactica. resultados confusos o erréneos. " N 5 I
resultados satisfactorios. resultados y proponiendo hipotesis
futuras.
UGR: AGC Referencia adecuadamente las . No todas las referencias estéan bien Todas las referencias estan
Buscar, acceder y recoger - . No expresa las referencias de - N L o,
Grado: G3,B3 informacién fuentes utilizadas segun manera correcta citadas de acuerdo a las pautas para la realizadas siguiendo las pautas para 3%
MECES: A, C . normativa. ) elaboracién del TFG. la elaboracion del TFG.
Maneja los programas que se No conoce los programas Conoce los programas relacionados con |Conoce y maneja adecuadamente los
utilizan en su area de relacionados con el procesamiento (el procesamiento de textos, presentacion|programas relacionados
UGR: UTIC Manei conocimiento para el de textos, presentacion de la de la informacion, realizacion de dibujos, |procesamiento de textos,
anejar los recursos 8 ) ¥ R P v 8 P e R o o
Grado: T7,E25 . PN procesamiento de textos, informacion, realizacion de dibujos, |gréaficas, tratamiento de imagenes, etc... |presentacion de la informacion, 3%
informaticos. o H fa o . ) . p —— - poey
MECES: C, E presentacion de la informacion,  |gréficas, tratamiento de imagenes, |que se utilizan en su drea de realizacién de dibujos, graficas,
realizacion de dibujos, graficas, |etc.... que se utilizan en su area de |conocimiento, pero no los maneja tratamiento de imagenes, etc. que se
tratamiento de imagenes, etc. conocimiento. adecuadamente. utilizan en su area de conocimiento.
Registra y organiza la No es capaz de organizar la Organiza la informacion pero edita Organiza la informacion y edita
UGR: UTIC N <. . . " . . . S " . . .
Grado:Ga,B4 E28 informacién obtenida para  |Organizar y editar la informacion  |informacion ni de editar documentos [documentos poco elaborados y/o utiliza  [documentos complejos haciendo uso 3%
MECES' C E generar documentos y obtenida y generar documentos. [mediante el uso de las TIC o lo hace |herramientas informéticas poco de TIC y siguiendo las pautas para la °

presentaciones.

de forma muy rudimentaria.

adecuadas .

elaboracién del TFG.




1. Los TFG deberan ser sometidos a una defensa ante una Comision Evaluadora
durante un tiempo maximo de 15 minutos, que podra estar seguido por un periodo
de debate con la Comisidon de hasta 15 minutos.

2. Las Comisiones de Evaluacion estardn constituidas por tres profesores/profesoras
de la Universidad de Granada adscritos a un ambito de conocimiento que imparta
docencia en el Grado. El tutor no podrd formar parte de las Comisiones Evaluadoras
de los estudiantes que tutele.

3. Tras el acto de defensa, la Comision Evaluadora procedera a la calificacion del
trabajo, teniendo presente la memoria, presentacion, exposicion y debate realizados
durante el acto de defensa y la calificacion que el tutor habra emitido y enviado al
responsable de la asignatura.

4. Para la calificacion del TFG se utilizaran modelos de plantillas o rudbricas
elaboradas a tal fin, tanto para los tutores como para la Comision de Evaluacion.



, entrega memoria TFG (evaluacion ordinaria)
, entrega memoria TFG (evaluacion extraordinaria)

, defensa TFG (evaluacion ordinaria)
, defensa TFG (evaluacion extraordinaria)
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